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ENTIDAD: CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO -COMUDE- MUNICIPIO DE SAN
PEDRO SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

COORDINADOR: PC. LUIS AROLDO RIVERA JOACHIN, ALCALDE MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

NUMERAL 29 OTRA INFORMACION: Cero Cinco Guién Dos Mil Veintiséis (005-
2,026). CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO -COMUDE-

En cumplimiento a lo establecido en la ley de Acceso a la Informacién Publica. Decreto 57-2008
del Congreso de la Republica de Guatemala, remito Acta Cero Cinco Guion Dos Mil Veintiséis
(005-2,026) de fecha dia siete ~ de Mayo del afio dos mil veintiséis del Consejo Municipal
de Desarrollo -COMUDE- Municipio de San Pedro Sacatepéquez, Departamento de San

Marecos.

Lic. Dany Gilbar Gonzilez Gémez
SECRETARIO -COMUDE-
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El Infrascrito Secretario del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- del Municipio de San
Pedro Sacatepéquez Departamento de San Marcos, CERTIFICA: Tener a la vista el libro de actas en
uso en el que aparece el Acta Nimero: Cero Cinco Guién Dos Mil Veintiséis (005-2,026). de fecha dia

siete  de Mayo del afio dos mil veintiséis y que copiada en lo conducente dice:
Acta Nimero: Cero Cinco Guién Dos Mil Veintiséis (005-2,026). En la ciudad de San Pedro Sacatepéquez,

Departamento de San Marcos, siendo las Nueve horas en punto del dia siete de Mayo del afio dos mil
veintiséis, constituidos en el Salén de Usos Miltiples José Luis Judrez Romero de la cabecera municipal de San
Pedro Sacatepéquez, las siguientes personas: Alcalde Municipal y Coordinador del Consejo Municipal de
Desarrollo -COMUDE- PC. Luis Aroldo Rivera Joachin ; SINDICOS: 1°. Municipal Sefior Eber Daniel Fuentes
Velasquez.- 2°. Municipal sefior Mynor Evelio Navarro Orozco.- CONCEJALES: 1°. Municipal sefior Daniel
Isaias Lopez Alonzo (ausente). 2°. Municipal sefior Elder Byron Fuentes y Fuentes .- 3°. Municipal sefior
Erwin Otoniel Fuentes Fuentes. 4°.Municipal Arquitecto Billy Abel Orozco Orozco.- (ausente) 5°. Municipal
sefior Elias Rolando Godinez Pérez.- (ausente) 6°. Billy Abel Orozco Orozco (ausente)7°. Municipal Licenciada
Days Ivonne Orozco Navarro (ausente).- .Concejal Luis Fernando Chang Barrios (ausente).-----
REPRESENTANTES DE LOS CONSEJOS COMUNITARIOS DE DESARROLLO —COCODE’S DE ESTE
MUNICIPIO EN LA FORMA SIGUIENTE:

1.- Representante Aldea Sacuchum Dolores , sefior: HIGINIO ARCADIO OROZCO MIRANDA.

2.- Representante de Aldea El Cedro, sefior: EVERILDO FREDY LOPEZ MIRANDA.

3.- Representante de CASERIO SAN MIGUEL LAS FLORES, ALDEA EL CEDRO, sefior PEDRO FRANCISCO
OROZCO VELASQUEZ.-

4.- Representante de CASERIO LLANO GRANDE, sefior: SERGIO ROELME MENDEZ OROZCO

5.- Representante de CASERIO LOS JAZMINES, sefior: HERBERT ERNESTO FUENTES FUENTES.

6.- Representante d¢ ALDEA SAN FRANCISCO SOCHE, sefior: WILLIAM LEONEL OROZCO VASQUEZ

7.- Representante de ALDEA SAN PEDRO PETZ sefior: HERMELINDO MARGARITO BAUTISTA AGUILAR
8.- Representante d¢ ALDEA CHAMPOLLAP, sefior: MARVIN ISAIAS FUENTES LOPEZ.

9.- Representante de ALDEA MAVIL, sefior: ISAIAS NATANAEL OROZCO AGUILAR

10.- Representante de ALDEA CANTEL, sefior: SANTIAGO SABINO BAUTISTA SOTO. (ausente)
11.-Representante de ALDEA PIEDRA GRANDE, sefior: CESAR NOE PEREZ FUENTES.

12.- Representante de ALDEA EL TABLERO, sefior: ARTURO ISMAEL AGUILAR MENDEZ.

13.- Representante de ALDEA PROVINCIA CHIQUITA, sefior: PEDRO DE JESUS OROZCO OROZCO.

14.- Representante de ALDEA CHIM, sefior: BELIX MENILIO OROZCO MIRANDA.

15.- Representante d¢ ALDEA CORRAL GRANDE, sefior: ASISCLO EVERARDO RUIZ GODINEZ.

16.- Representante de ALDEA SANTA TERESA, sefior: ADELSO MISAEL OROZCO MIRANDA.

17.- Representante de ALDEA SAN ISIDRO CHAMAC, sefior: ROMEO RAMIRO MIRANDA VELASQUEZ.
(AUSENTE)

. 18.- Representante de ALDEA SAN JOSE CABEN, sefior: JULIO RENE FUENTES FUENTES.

19.- Representante de ALDEA LA GRANDEZA, sefior: OZIEL RODEMIRO MONZON LOPEZ.
20.- Representante d¢ ALDEA SAN ANDRES CHAPIL, sefior: HECTOR NEFTALI NAVARRO TUL.
REPRESENTANTES DE ENTIDADES PUBLICAS CON PRESENCIA EN LA LOCALIDAD, EN LA

FORMA SIGUIENTE:
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4. INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL -IGSS-, EDIT MARILU FUENTES (ausente)
5. PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, WENDY DALILA VASQUEZ DE LEON. (ausente)
6. REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS -RENAP- SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, EDNA MARLENY OROZCO BAUTISTA (AUSENTE)
7.- REPRESENTANTES DEL MINISTERIO DE EDUCACION. (AUSENTE)
8. REPRESENTANTE DE MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL -MIDES- Vivian Andrea Quiroa
Monterrozo.
REPRESENTANTES DE ENTIDADES CIVILES LOCALES, EN LA FORMA SIGUIENTE:

L.- Representante ~ ASOCIACION CIVIL, NO LUCRATIVA, DE OBREROS SAMPEDRANOS -ACOSAM-
OLINDA SUSSETH MERIDA MIRANDA DE BARRIOS. (ausente)

2. Representante ASOCIACION NO LUCRATIVA CON FE DE DESARROLLO INTEGRAL DE
TRANSPORTISTAS Y MICROBUSEROS SAMPEDRANOS DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS -
CONFEDES-ASOTRAMS-, MARVIN WANERGER VELASQUEZ RAMOS.
3. SINDICATO INDEPENDIENTE DE TAXISTAS CHAMAQUENSES -SINTAXCHAMAC-,BAUDILIO
BENJAMIN GONZALEZ FUENTES.
4. ASOCIACION DE TAXISTAS SAMPEDRANOS, MYNOR JOAQUIN GOMEZ RAMOS (ausente)
4. Representante IGLESIA EL CANDELERO DE ORO, CARLOS M ANUEL RAMOS PEREZ(ausente)
REPRESENTANTES INVITADOS (SOLO VOZ SIN VOTO), EN LA FORMA SIGUIENTE

1.- DIRECTOR MUNICIPAL DE PLANIFICACION, EDGAR OVIL IXCOT HERNANDEZ
2. ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS, WILSON IDELGAR ZALDANA MERIDA.

3. COORDINADORA GENERAL DEPARTAMENTO DE AGUA Y DRENAJES AMALIA DE LOS ANGELES
NAVARRO RUIZ
4. ADMINISTRADOR MERCADO TERMINAL EL MOSQUITO, ROELMER NOEL VELASQUEZ
NAVARRO.(AUSENTE)

5. ADMINISTRADOR ANTIGUA TERMINAL Y LA PLACITA MUNICIPAL, MARIO ROBERTO OROZCO
BRAVO.
6. DIRECTORA INTERINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER , SONIA BEATRIZ JUAREZ LOPEZ .
(AUSENTE)
7. ENCARGADA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO -OMT-, SILVIA KARINA ARREAGA
OROZCO (AUSENTE)

8. DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL, JENNER ALEXIS OROZCO BAUTISTA.
9. ENCARGADA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER, CRISLY ANNET DEL ROSARIO JUAREZ
GONZALEZ

10. Representante Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE- CANTON CALZADA INDEPENDENCI A
CABECERA MUNICIPAL, DAVID ROBERTO ARDEANO PAZ. (AUSENTE)

11.- Representante Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE- CANTON SAN AGUSTIN TONALA
CABECERA MUNICIPAL, SANDY MILENA OROZCO Y OROZCO

12. Representante  Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE- CANTON SAN JUAN DEL POZO
CABECERA MUNICIPAL, ERIK MANRIQUE OROZCO GOMEZ (ausente)

s EUREE - POy g T G N L O e e T A ISR R e < S e L SR ST T TS e G S 3 I e A TR S T eSS S 2 =@




ﬁ CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO - COMUDE-

COMU Teléfonos: 77601213 — Extension 103 gmy
Consejo municipal de desarrolo secretariomunisanpedrosm@yahoo.com

16. Representante Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE- 2A CALLE "A" ZONA 2 ENMA

VELASQUEZ VICEPRESIDENTA (AUSENTE)

17. ENCARGADA OFICINA IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLE -IUSI-, DEISY PATRICIA GARCIA

VELASQUEZ.

18. DIRECTOR ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL -DAFIM-, GUSTAVO

ARMANDO MIRANDA SOTO

19. TESORERO EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL, LUIS ALFONSO LOPEZ CIFUENTES

20. GERENTE INTERINO EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL, FABIO ANTONIO OCHOA LOPEZ.

21. ADMINISTRADORA CENTRO COMERCIAL No 2, BEBERLI FABIOLA FUENTES JUAREZ.

22. DIRECTOR MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES, IVAN EDUARDO GONZALEZ

OROZCO (AUSENTE)

23. COORDINADOR DE LA UNIDAD DE CATASTRO MUNICIPAL, JENNER FELIPE FUENTES

SANTISTEBAN (ausente)

24. ASISTENTE DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, TECNICO DE LA

INSTANCIA MUNICIPAL EN GESTION INTEGRAL DEL RIESGO DE DESASTRE, VIVIANA ADELA DEL

ROSARIO SOTO NAVARRO (AUSENTE).

25 JUEZ DE ASUNTOS MUNICIPALES , GILMAR DE JESUS GONZALEZ GODINEZ (AUSENTE),

26-ENCARGADO DE LA UNIDAD DE DESECHOS SOLIDOS, SELVIN OMAR DOMINGUEZ VELASQUEZ.

27- ENCARGADA DE LA UNIDAD DE DESARRO ECONOMICO -UDEM-, EVELYN ELOISA LOPEZ

RIVERA-

28. TECNICO ENCARGADO DE PROYECTO DE CONSERVACION BOSQUES NATURALES Y

MANTENIMIENTO AREA PROTEGIDA, MARCO ANTONIO FUENTES GONZALEZ.

29.- DIRECTORA MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL -DIMUSAN-, JANDY

LARISSA VELASQUEZ FUENTES. -

30.- ADMINISTRADORA CENTRO COMERCIAL No 1, SANDRA PATRICIA AGUILAR JUAREZ DE

IXCOTT.

31.- INSPECTOR DE LA POLICIA MUNICIPAL INTERINO RODERICO JUAN PEREZ ARDIANO
(AUSENTE)

32. JUEZ DE ASUNTOS DE TRANSITO, ESTEBAN ELISEO SANCHEZ NAVARRO.- (AUSENTE)

33. OFICINA MUNICIPAL DE SEGURIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
SAN MARCOS LIC. YIM DARWIN OROZCO DE LEON (AUSENTE)

ACREDITADOS E INVITADOS:

Guicely Soledad Lépez Angel, UPCV Titula

Cristian Arnoldo Orozco Monzon USAC-CUNOC

Sami Abimael Monzén Aguilar USAC-CUNOC

Alvaro Caballeros PNUD/MARN

Gloria Marina Apén CONAP.

Francisco Javier Lopez.

Asistentes de Secretaria Oficial I: Genny Charito Miranda.- Gustavo Adolfo Orozco Orozco.-

Secretario del Conseio Municinal de Desarrollo —-COMUDFE- T icenciado Danv Gilhar Gans4las
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dando la cordial bienvenida a los asistentes a esta Asamblea General en nombre del Concejo Municipal. Inicialmente
se permiti6 manifestar que hoy tenemos una nueva oportunidad de iniciar a trabajar por nuestras comunidad, a la vez
se les exhorta a que juntos inicie se inicie con propuestas que beneficiaran a cada una de las comunidades,-----—-
SEGUNDO: El sefior PC Luis Aroldo Rivera Joachin, Coordinador del Consejo Municipal de Desarrollo —
COMUDE- a efecto de establecer la legalidad de esta Asamblea, procede a determinar el quérum necesario para
llevar a cabo la presente reunion, de esa cuenta, luego de informe del Sefior Secretario Municipal Licenciado Dany
Gilbar Gonzilez Gomez, se establecié que efectivamente existe el quérum legal requerido para esta actividad,
siendo cincuentay uno (51) el numero de participantes presentes en esta reunién. Se deja constancia que a la hora
sefialada, no hubo quérum, por lo que se esperé una hora para iniciar la reunién con los que estuvieron presentes.- ---
TERCERO: LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA: Inicialmente se elevé una oracién al trono de la
gracia de Dios, misma que estuvo a cargo del Representante de Aldea San Andrés Chapil. A continuacién el Sefior
Alcalde Municipal y Coordinador del Consejo Municipal de Desarrollo ~COMUDE- puso a consideracion de la
Asamblea General el contenido de la Agenda de Trabajo para esta oportunidad, misma que contiene los siguientes
puntos: 01- Apertura de la Sesion por el Sefior alcalde Municipal y Coordinador del Consejo municipal de Desarrollo
—COMUDE-. 2.Determinacién del Quorum respectivo para esta sesién, a cargo del Sefior alcalde Municipal. 3.
Lectura y aprobaci6n de la Agenda de Trabajo de esta fecha, a cargo del Sefior alcalde Municipal. 4.- Acreditacion
Guicely Soledad Lépez Angel, UPCV Titular. 5.- Conocer Informe de Ejecucién Presupuestaria correspondiente al
mes de abril de 2026 de la Municipalidad y sus Empresas. 6. Socializacién de Encuesta de Participacién Ciudadana
en la Formulacion de Politicas Publicas. 7. Participacién de la Direccion Municipal de Planificacion. 8. Participacion
de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSSAN- 9. Participacion de la Comisién
de Fomento Econdmico, Turismo, Ambiente y Recursos Naturales -COFETARN-. 10. VARIOS: Cierre de Sesion.
11. Lectura, aprobacién y firma del acta suscrita en esta fecha.

CUARTO: Se realiz6 la presentacion para su Acreditacién de Guicely Soledad Lépez Angel, Delegada de la
Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia UPCV Titular. El Consejo Municipal de Desarrollo -
COMUDE-por Unanimidad aprob¢ la acreditacién de la representante Titular de UPCV.

QUINTO: Lo que corresponde al informe econémico financiero de la Municipalidad estuvo a cargo del sefior
Gustavo Armando Miranda Soto, Director de la Administracién Financiera Integrada Municipal, quien se permiti6
dar a conocer la forma siguiente:

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y EGRESOS

CORRESPONDIENTE AL PRIMER CUATRIMESTRE DEL ANO 2026
INGRESOS DEL PERIODO

CONCEPTO PRESUPUESTO PERCIBIDO SALDO POR EJECUTAR
ASIGNADO
IMPUESTOS MUNICIPALES
Impuesto Unico Sobre Inmuebles 2,122,000.00 1,289,438.17 Q 832,561.83
Multa sobre el [UST 128,000.00 47,221.01 Q 80,778.99
ARBITRIOS MUNICIPALES
Valor Boleto de Ornato 750,000.00 472,755.00 Q 277,245.00
Multa del Boleto de Ornato 56,000.00 7,045.00 Q 48,955.00

INGRESOS PROPIOS MUNICIPALES

TASAS VARIAS
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DEL SECTOR PUBLICO
De la Administraion Central p/Funcionamiento Q 14,058,423.90 3,888,929.34 Q 10,169,494.56
Porcentaje forestal INAB de madera Q 11.36 (11.36)
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
DEL SECTOR PUBLICO
De la Administraion Central p/Inversion Q 56,983,266.19 19,218,344.19 Q 37,764,922.00
De Entidades Descentralizadas CODEDE Q 29,892,188.36 9,527,824.62 Q 20,364,363.74
Q  100,933,878.45 Q  32,635,109.51 Q  68,298,768.94
Suman los Ingresos del periodo......... Q 119,098,878.45 Q  40,333,066.38 Q 78,765,812.07
% 33.87 66.13
EGRESOS DEL PERIODO
NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTO VIGENTE PAGADO SALDO POR PAGAR
FUNCIONAMIENTO
Actividades Centrales Q 22,462,489.68 Q 5,784,481.06 Q 16,678,008.62
Q
Servicios Publicos Municipales 10,682,600.00 1,815,383.44 Q 8,867,216.56
Q
Partidas No Asignables a Programas 2,103,400.00 412,000.00 | Q 1,691,400.00
Suma programa
Funcionamiento..... Q 35,248,489.68 Q 8,011,864.50 Q 27,236,625.18
Q 22.73 Q 77.27
INVERSION
Acceso al Agua Potable y Saneamiento Bésico Q 35,878,765.77 Q 4,289,324.42 Q 31,589,441.35
Q
Prevencion de la mortalidad 724,312.79 Q 367,368.75 Q 356,944.04
Q
Gestion de la Educacién Local de Calidad 7,490,871.25 Q 2,250,662.56 Q 5,240,208.69
Seguridad Integral Q 3,208,550.00 Q 539,820.00 Q 2,668,730.00
Q
Ambiente y Recursos Naturales 2,694,451.66 Q 468,077.01 Q 2,226,374.65
Q
Movilidad Urbana y Espacios Publicos 14,957,270.09 Q 3,410,402.98 | Q 11,546,867.11
Fomento al Deporte no federado y a la
recreacion 3,207,554.97 Q 3,207,554.97
Desarrollo de la Infraestructura Vial Q 60,956,486.26 Q 13,878,085.99 Q 47,078,400.27
Suma programa de
Inversion........... Q 129,118,262.79 Q 25,203,741.71 Q 103,914,521.08
Q 19.52 Q 80.48
Suman los Egresos del
periodo........ Q 164,366,752.47 Q 33,215,606.21 Q 131,151,146.26
% 20.21 79.79
Presupuesto Inicial..... 83,895,000.00

Modificaciones..... 80,471,752.47

Presupuesto Vigente.....

b) El informe presupuestario de la Empresa Eléctrica Municipal a cargo del Tesorero

Q

164,366,752.47

Eléctrica Municipal P.C. Luis Alfonso Lépez de la forma siguiente:

INFORME DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA

Interino de la Empresa
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COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO FISCAL ANO 2026

PRESUPUESTO MODIFICACIONES | PRESUPUESTO VIGENTE
ASIGNADO

Q 49,000,000.00 | Q36,319,830.48 | Q 85,319,830.48

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASIFICACION INSTITUCIONAL: 12101202

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

MESES DE ENERO AL MES DE ABRIL 2026 EN EL PERIODO TOTALES
Cuenta Concepto Ejecutado GRUPOS DE
Percibido INGRESOS

11.00.00.00.00 _ [INGRESOS NO TRIBUTARIOS
11.02.90.02.02. | TASA MUNICIPAL POR ALUMBRADO PUBLICO - Q 398.961.52 | @  398,961.52
11.03.00.00.00 _|CONTRIBUCIONES POR MEJORAS
11.03.10.99.01. |OTRAS CONTRIBUCIONES POR MEJORAS Q 25944045 | Q  250.440.45
11.04.00.00.00  |ARRENDAMENTO DE EDIFICIOS, EQUIPOS E
11.04.20.99.01. |ARRENDAMIENTO DE POSTES -EMPRESA Q 5.760.00 | @ 5.760.00
11.06.00.00.00  |MULTAS
11.06.10.01.02.  |[MULTAS ADMINSTRATIVAS -EMPRESA ELECTRICA- | Q 17.52.00 | @ 17.522.00

13.00.00.00.00 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA
13.02.60.10.01. | TRASPASO POR NOMBRE -EMPRESA ELECTRICA-

3.164.00

Q
13.02.60.99.02.  |SOLVENCIAS -EMPRESA ELECTRICA- Q 6.195.00 | @ 9,359.00
INGRESOS DE OPERACION

14.02.20.02.00. De Alumbrado Publico Q 63.022.13
14.02.20.03.03. |RECONEXION -EMPRESA ELECTRICA- Q 225.269.28
14.02.20.04.01.  |LUZ EXTRA -EMPRESA ELECTRICA- Q §88.251.05
14.02.20.99.01. |CARGOS POR ENERGA ELECTRICA -EMPRESA Q  14.832.436.09
14.02.20.99.04.  |SERVICIO NUEVO 220V. COMERCIAL -EMPRESA Q 10.752.00
14.02.20.89.05.  |SERVICIO NUEVO 220V. RESIDENCIAL -EMPRESA Q 33.936.00
14.02.20.93.10. | TRASLADO DE MEDIDOR -EMPRESA ELECTRICA- Q 627.20
14.02.20.99.11. | TRASLADO DE POSTES -EMPRESA ELECTRICA- Q 2.265.90
14.02.20.99.12.  |CARGO POR CONSUMIDOR -EMPRESA ELECTRICA- | Q 1.129.021.66
14.02.20.99.13.  |CARGO POR POTENCIA MAXIMA -EMPRESA Q 89.698.20
14.02.20.99.14.  |CARGO POR POTENCIA CONTRATADA -EMPRESA Q 128.966.94
14.02.20.99.15.  |SUSPENSION TEMPORAL DEL SERVICIO -EMPRESA | Q 123.20
14.02.20.99.16.  |SUSPENSION DEFINITIVA DEL SERVICIO -EMPRESA | @ 134.40
14.02.20.99.17. |SUSPENSION DE ENERGIA ELECTRICA -EMPRESA Q 3.184.00
14.02.20.99.19.  |PENALIZACION NTSD -EMPRESA ELECTRICA- Q 1.738.35
14.02.20.99.20. _|PENALIZACION BAJO FP NTSD -EMPRESA Q 8.307.16
14.02.20.99.21. MARCHAMO DE PLOMO -EMPRESA ELECTRICA- Q 117.60
14.02.20.99.22.  |MARCHAMO CANDADO -EMPRESA ELECTRICA- Q 2.335.20
|4.02.20‘99.23. REVISION DE UNEAS -EMPRESA ELECTRICA- Q 2.133.60
. |FORRADO DE LINEAS -EMPRESA ELECTRICA- Q 738.20
CHEQUEO DE MEDIDOR -EMPRESA ELECTRICA Q 6.552.00
14.02.20‘93,2& CAMBIO DE ACOMETIDA -EMPRESA ELECTRICA- Q 4.188.80
14.02.20.99.28. Q 2.400.00
14.02.20.99.33. __ |SERVICIOS VARIOS -EMPRESA ELECTRICA- Q 1.450.01

14.02.20.99.34.  |REPOSICION DE MEDIDOR -EMPRESA ELECTRICA Q 1.713.60 | Q 17,139,363.57

15.00.00.00.00 RENTAS DE LA PROPIEDAD

15.01.31.01.02.  [INTERESES GENERADOS POR CUENTAS Q 400.996.12 | @  400,996.12
IMONETARIAS -EMPRESA ELECTRICA-
TOTAL : Q  18,231,402.66 | @ 18,231,402.66

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE: SAN MARCOS

Clasificacién Institucional: 12101202

Todos los programas

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
MESES DE ENERO AL MES DE ABRIL 2026

‘G—ﬁ——mE l CONCEFTO EJECUTADO/PAGADO
|_GAsTO
000 TOTAL FUNCIONAMIENTO, GRUPO 0, SERVICIOS PERSONALES Q 1,746,467.00
100 TOTAL GASTOS GRUPO 100, SERVICIOS NO PERSONALES Q 9,903,314.60
200 TOTAL GASTOS DEL GRUPO 200, MATERIALES Y SUMINISTROS Q 112,225.92
300 TOTAL GASTOS DEL GRUPO 300, PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO Q 25,500.00
| 400 TOTAL GASTOS DEL GRUPO 400, TRANSFERENCIAS CORRIENTES Q 40,800.00
| 900 TOTAL GASTOS DEL GRUPO 900, ASIGNACIONES GLOBALES Q 4,169.79
i TOTAL: > | Q11,832,477.31
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Qﬁ|487i353.17

EJECUTADO 13 87

PAGADO,
G11.830.47733 94

2. 15

%
L4

DEPARTAMENTO DE TESORERIA
SAN PEDRO SAC. SAN MARCOS
TOTAL GASTOS POR RENGLON ARNO 2026.

RENGLON 3 DESCRIPCION ; 3 ~EIECUFADO = 2
13 Personal permanente Q 944,607.88
15 Complementos especificos al personal permanente Q 137.186:13
22 Personal por contrato Q 324,394 .20
27 Complementos especificos al personal temporal = 23.165:74
51 Aporte patronal al IGSS Q 100,305.72
55 Aporte para clases pasivas Q 94,007.33
62 Dietas para cargos representativos Q 120,000.00
73 Bono vacacional Q 2,800.00
111 Energia eléctrica Q 9,709,583.01
113 Telefonia Q 21,568.32
121 Divuigaciéon e informacion Q 10,000.00
165 Mantenimiento y reparacién de medios de transporte Q 790.00
183 Servicios juridicos Q 39,677.40
184 Servicios econdmicos, contables y de auditoria Q 39.677.40
186 Servicios de informatica y sistemas computarizados Q 13,792.37
188 Servicios de ingenierfa, arquitectura y supervisién de obras Q 59.516.10
195 Impuestos, derechos y tasas Q 730.00
199 Otros servicios no personales Q 7,980.00
211 Alimentos para personas Q 19.671:25
214 Productos agroforestales, madera, corcho y sus manufacturas Q 650.00
232 Acabados textiles Q 720.00
233 Prendas de vestir Q 360.00
243 Productos de papel o cartén Q 24,900.00
261 Elementos y compuestos quimicos Q 2,840.00
262 Combustibles y lubricantes Q 20,032.67
268 Productos plasticos, nylon, vinily P.V.C. Q 2,930.00
289 Otros productos metalicos Q 2,100.00
292 Utiles de limpieza y productos sanitarios Q 9,217.00
297 Utiles, accesorios y materiales eléctricos Q 27,640.00
298 Accesorios y repuestos en general (=] 1,165.00
322 Equipo de oficina Q 1,300.00
328 Equipo de cédmputo Q 24,200.00
a0 RS g T, M S e G RS TGy —
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Departamento Municipal de Agua y Drenajes
Informe de Ejecucioén Presupuestaria de Ingresos y Egresos
Al 30 de abril de 2,026

Ingresos
Recurso
Auxiliar gl Percibido
1 Aporte de Vecinos Gastos para Funcionamiento Q 37,372.00
6 Multas por Agua Potable Q 78,034.30
2 Licencias Q 2,177.00
6 Concesién de Servicios de Agua (pajas de Agua) Q 136,080.00
9 Reconexién de Agua Potable Q 62,626.70
23 [Concesi6n de Drenaje Q 99,456.00
32 Titulos propiedad Servicio de Agua Q 3,680.00
10 (Traspaso Servicios de Agua Q 6,280.00
1 Canon de Agua Q 285,177.76
6 Exceso de Agua Q 235,948.91
10 |Servicios de Drenaje Q  44,555.66
99 _ |Otros Ingresos por Servicios Piblicos Municipales Q 2,615.00
TOTAL Q 994,003.33

Resumen de ingresos

Aprobado Q 3,100,000.00 100%
Percibido Q 994,003.33 32%
Por percibir |-Q 2,105,996.67 -68%
Egresos
01 Actividades Area
Centrales Administrativa 0 Servicios personales (Salarios) Q  344,585.85
100 Servicios no personales Q 9,787.00
200 Materiales y suministros Q  20,243.90
300 Propiedad, planta y equipo Q 3,100.00
400 Transferencias corrientes Q 20,400.00
Total Area Administrativa Q 398,116.75
38 Servicios Publicos| Area Técnica 0 Servicios personales (Salarios) Q  496,016.36
100 Servicios no personales Q 6,594.00
200 Materiales y suministros Q 100,461.57
300 Propiedad, planta y equipo Q -
400 Transferencias corrientes Q 6,800.00
Total Area Técnica Q 609,871.93
Total Ejecutado Q1,007,988.68
Resumen de egresos
Aprobado Q 3,100,000.00
Modificado Q 3,750,112.79
Total Q 6,850,112.79 100%
Ejecutado Q 1,007,988.68 15%
Por ejecutar Q 5,842,124.11 85%

Comparacién de ingresos y egresos

Q1,007,9
ARG V 88'58 S
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SEXTO: EIl Licenciado Cristian Orozco realiza la Socializacién de Encuesta de Participacion Ciudadana en la
Formulacién de Politicas Publicas en el municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, la cual es con fines

académicos de la carrera de administracion puiblica de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

SEPTIMO: El Director de La Direccién Municipal de Planificacion informa que en el 4rea rural ya sea a avanzado
con la revision de veinticinco planificaciones, se espera poder concluir en este mes la revision de todos los proyectos,
hace mencién de los proyectos que ya estdn proximos a iniciarse, en el 4drea urbana se tienen doce proyectos
pendientes, también explica como va el proceso de fondos de consejo de desarrollo, El Alcalde Municipal indica que
ha estado exigiendo que avancen los proyectos, sin embargo es necesario el apoyo de los COCODES del 4rea urbana

y rural, informa sobre el estado de avance de la perforacion de los pozos de agua.

OCTAVQO: La Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSSAN tienen intervencion con
el tema de Huerto Municipal explicando todo el proceso que se estd realizando, ddndole el seguimiento intervencién
y entrega de los productos, a continuacién el ingeniero Carlos Fuentes del MAGA realiza la presentacion del proceso
realizado en el Huerto Municipal, ademéds se explica sobre la participacién y organizacién comunitaria, finalmente
dan informacién que se hard la entrega el 14 de mayo de esos insumos para las comunidades de santa teresa y

Sacuchum, dejando abierta la convocatoria para poder participar,

NOVENQO: El Presidente de la Comisién de Fomento Econémico, Turismo, Ambiente y Recursos Naturales -
COFETARN-. Indicia que haran la presentacién de los resultados realizados en el tema de Gobernanza en el parque
regional Quetzali por varias instituciones como Proyecto Volcanes, Unidad de Proyectos Indigenas y CONAP, por
lo cual realizan la presentacion respectiva a través de medios audiovisuales, el sefior Francisco Javier Lopez pide que
se le dé copia de la presentacion realizada, indica que aunque se haya instalado una mesa el problema de la tala
sigue, lamenta que no se tiene presupuesto para proteger al bosque, pide cuentas claras y rendiciéon de cuentas, El
Alcalde Municipal agradece por la presentacion de este estudio, pide al departamento de areas protegidas que
ayuden solicitando el patrullaje que se habia acordado realizar, explica cual es el destino que se le da al presupuesto
municipal.

DECIMO: Puntos Varios: el representante del Cantén San Miguel, manifiesta que han detectado mucha tala en el
bosque pero no hay respuestas ni reglamentos, por lo que todos tienen que platicar para que esto avance, también
indica que existen problema con los estacionamiento

DECIMO PRIMERO: Se finaliza la presente en el mismo lugar y fecha siendo las once minutos leido que fue lo

escrito se ratifica y en constancia se firma. Damos Fé. Fs). Ilegibles. Sellos correspondientes.

Y, para los usos legales que se estiemen convenientes, extiendo, firmo y sello la presente en la
ciudad de San Pedro Sacatepéquez, Departamento de San Marcos a diecisiete dias del mes de Junio

del afio dos mil veintiseis.
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