San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
08 de octubre del 2025

Sefiores:

Acceso a la Informacion Publica Municipal
Municipalidad Sampedrana

Presente.

Respetables Sefiores:

De manera atenta y respetuosa me dirijo hacia ustedes, deseandoles lo mejor de los éxitos
en sus labores diarias y administrativas.

El motivo de la presente es hacerle entrega de INFORME de labores realizadas durante el
mes de SEPTIEMBRE del aifio 2,025, desempefiando el cargo de INSPECTOR DE
COBROS MUNICIPALES, dando cumplimiento al Acuerdo de Alcaldia Municipal de fecha 9
de Agosto del afio dos mil veintitrés en forma IMPRESA...

al agradecerle de antemano su comprensién y atencién, me suscribo de ustedes,

Respetuosamente,

Andrea Lourdes Gémez de Paz
Inspectora de Cobros de Piso de Plaza
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NOMBRE: Andrea Lourdes Gémez de Paz
PUESTO O CARGO: Inspector de Cobros

INFORME DE ACTIVIDADES
MES: Septiembre ANO: 2,025

A. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

1 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 01/09/2,025 | 3938601-393652 | Q104.00
civica
2 | BANOS SEGUNDO CENTRO 01/09/2,025 | 387901-388150 Q150.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
8 | PISODE PLAZA MERCADO 01/09/2,025 | 386301-386400 | Q402.00
NUEVA
TERMINAL
4. | PISO DE PLAZA MERCADO 01/09/2,025 | 887201-387300 | Q897.00
NUEVA
TERMINAL
5 | BANOS ALA SUR MERCADO 01/09/2,025 | 389501-389600 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
6 | BANOS ALA MERCADO 01/09/2,025 388801 AL Q750.00
' NORTE NUEVA 389201
TERMINAL
7 | SALIDA DE MERCADO 01/09/2,025 | 398501-898547 Q489.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
8 PISO DE CENTRO DE LA | 01/09/2,025 | 891401-891501 Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD EB
9 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 01/09/2,025 | 891601-390701 | Q400.00
CC.1 CIUDAD EB.
10 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 01/09/2,025 | 404001-404100 | Q200.00
CC.1 CIUDAD E.B.
11 | PARQUEO ZONA 1 01/09/2,025 | 401801-401808 Q40.00 | Personal Rotativo
OUINTA CALLE Policfa Municipal
12 | BANOS SEGUNDO CENTRO 01/09/2,025 | 897601-397670 Q70.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
Municipalidad de San S

amento de San Marcos

Tel: +502 776012135 - - Extension 119
dmotsanpedrosacsm@gmail.com
www.munishecana.gob.gt




e N °
Iy Muni
) San Pedro
Core mrw_l
13 | BANOS A UN ESTADIO 01/09/2,025 | 385901-383910 Q20.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
BANO
14 | PARQUEO PLAZA CIVICA [ 01/09/2,025 | 398001-398190 | Q1,480.00
MUNICIPAL
SOTANO
15 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 01/09/2,025 | 385323-385365 Q270.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
16 | PISO DE PLAZA CENTROY 01/09/2,025 | 401701-401718 Q1,050.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDAD
17 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 02/09/2,025 398901 Q35.00
MUNICIPAL 398801-398807
SOTANO
18 BI[\NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 02/09/2,025 | 402401-402470 0Q140.00
CIVICA
19 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 02/09/2,025 | $85483-385490 Q40.00 | Personal Rotativo
‘ CALLE Policfa Municipal
20 | PISO DE PLAZA MERCADO 02/09/2,025 | 386401-386500 0412.00
NUEVA
TERMINAL
21 | BANOS ALA MERCADO 02/09/2,025 | 889801-402101 0300.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
929 | SALIDA DE MERCADO 02/09/2,025 | 899801-399826 Q285.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
23 | BANOS ALA SUR MERCADO 02/09/2,025 | 889701-389800 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
24, | PISO DE CENTRO DE LA | 02/09/2,025 | 404201-404300 Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD E.B
25 | PISO DE CENTRO DE LA | 02/09/2,025 | 391801-891900 Q200.00
PLAZA,CC.1 CIURDAD E.B
26 | PISO DE PLAZA CENTROY 02/09/2,025 | 401742-401788 | Q525.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policfa Municipal
DE LA CIUDAD
. 27 | PARQUEO ZONA 1 02/09/2,025 | 401846-401894 Q260.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policfa Municipal
28 | BANOS SEGUNDO CENTRO 02/09/2,025 | 400101-400201 Q200.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
29 | BANOS A UN ESTADIO 02/09/2,025 | 385911-885920 Q20.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
30 | BANOS SEGUNDO CENTRO 02/09/2,025 | 406101-406185 085.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
31 | BANOS TERCER CENTRO 02/09/2,025 | 408401-403500 Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
32 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 02/09/2,025 | 896501-396575 Q75.00
PLACITA PLACITA
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33 | PARQUEO ZONA 1 02/09/2,025 | 403301-403376 Q530.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA

34 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 08/09/2,025 | 402801-402880 Q160.00
CIVICA

37 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 08/09/2,025 | 403274-403280 0Q35.00 Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal

38 | PISO DE PLAZA MERCADO 08/09/2,025 | 387401-387500 Q420.00

NUEVA
39 | PISO DE PLAZA MERCADO 03/09/2,025 | 406701-406800 Q386.00
NUEVA
TERMINAL
40 | BANOS ALA SUR MERCADO 08/09/2,025 | 402301-402400 Q150.00
NUEVA
TERMINAL

41 | BANOS ALA MERCADO 08/09/2,025 | 402201-408501 Q300.00

NORTE NUEVA
TERMINAL

42 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 08/09/2,025 | 404801-404900 Q200.00
CC.2 CIUDAD E.B

48 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 08/09/2,025 | 404601-404700 Q200.00
CC.2 CIUDAD E.B

44 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 08/09/2,025 | 404901-391401 0200.00
Ceil CIUDAD E.B.

45 | PARQUEO ZONA 1 08/09/2,025 | 409001-409036 | Q250.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA

46 | PARQUEO ZONA 1 08/09/2,025 | 407301-407363 | Q405.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal

47 | BANOS SEGUNDO CENTRO 08/09/2,025 | 403501-408565 Q65.00
NIVEL COMERCIAL

NO.2

48 | BANOS TERCER MERCADO LA | 03/09/2,025 | 406301-406315 Q15.00
NIVEL PLACITA

49 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 08/09/2,025 | 409101-409125 025.00
PLACITA PLACITA
BANOS ANTIGUA | MERCADO LA | 03/09/2,025 | 395701-395800 | Q100.00
MADREA MONA PLACITA

50 | BANOS SEGUNDO CENTRO 08/09/2,025 | 400401-400575 | Q175.00
NIVEL COMERCIAL

NO.1

51 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 038/09/2,025 | 403801-403701 | Q1,585.00
MUNICIPAL
SOTANO

52 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 04/09/2,025 409701 Q100.00
MUNICIPAL 409601-409612
SOTANO

58 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 04/09/2,025 | 408301-408350 | Q100.00
CIVICA

54 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 04/09/2,025 | 409079-409087 Q60.00 Personal Rotativo
CALLE Policfa Municipal

55 | PISO DE PLAZA MERCADO 04/09/2,025 | 387601-387700 Q500.00

NUEVA
TERMINAL
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56 | PISO DE PLAZA MERCADO 04/09/2,025 | 406801-406900 | Q602.00
NUEVA
TERMINAL
57 | BANOS ALA MERCADO 04/09/2,025 | 408801-408701 | Q1,050.00
NORTE NUEVA 412001 AL
TERMINAL 412701
58 | SALIDA DE MERCADO 04/09/2,025 | 420201-420278 Q388.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
58 | BANOS ALA SUR MERCADO 04/09/2,025 412301 AL Q750.00
NUEVA 412501
TERMINAL
59 | PISODE CENTRO DE LA | 04/09/2,025 | 405601-405501 | Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B
60 | PISODE CENTRO DE LA | 04/09/2,025 | 405101-405200 | Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD EB
61 | PISODE CENTRO DE LA | 04/09/2,025 | 405201-405401 | Q400.00
‘ PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
63 | PARQUEO ZONA 1 04/09/2,025 | 415401-415420 Q70.00 | Personal Rotativo
OUINTA CALLE Policia Municipal
64 | BANOS SEGUNDO CENTRO 04/09/2,025 | 407701-407800 | Q200.00
NIVEL COMERCIAL £.B.
NO.1
65 | BANOS A UN ESTADIO 04/09/2,025 | 885911-885930 Q40.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
66 | PARQUEO ZONA 1 04/09/2,025 | 415501-415535 | Q175.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA
67 | BANOS SEGUNDO CENTRO 04/09/2,025 | 413801-413830 Q30.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
68 | BANOS TERCER CENTRO 04/09/2,025 | 401101-401200 Q100.00
NIVEL COMERCIAL.
NO.2
69 | BANOS ANTIGUA | MERCADO LA | 04/09/2,025 | 409401-409437 Q37.00
MADRE MONA PLACITA
72 | BANOS SEGUNDO CENTRO 05/09/2,025 420101 Q100.00
' NIVEL COMERCIAL 408001-408100
NO.1
73 | PISO DE PLAZA MERCADO 05/09/2,025 | 411301-411400 | Q410.00
NUEVA
TERMINAL
74 | BANOS ALA MERCADO 05/09/2,025 | 413101-413001 | Q300.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
75 | PISO DE PLAZA MERCADO 05/09/2,025 | 410801-410900 | Q382.00
NUEVA
TERMINAL
76 | BANOS ALA SUR MERCADO 05/09/2,025 | 418601-418700 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
77 | PISODE CENTRO DE LA | 05/09/2,025 | 418601-418700 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD EB
78 | PISO DE CENTRO DE LA | 05/09/2,025 | 418701-418800 | (Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD EB
Municipalidad de San S.
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79 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 05/09/2,025 | 421801-421850 0Q50.00
PLACITA PLACITA
80 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 05/09/2,025 | 409401-409450 Q50.00
MADRE MONA PLACITA
81 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 05/09/2,025 | 417201-417285 Q190.00
CIVICA
82 | BANOS A UN ESTADIO 05/09/2,025 | 885931-385970 0Q80.00
COSTADO DEL MUNICPAL
ESTADIO
83 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 08/09/2,025 | 425801-425830 060.00
MUNICIPAL
SOTANO
84. | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 08/09/2,025 421301 Q80.00
civica 421201-421212
85 | BANOS ALA MERCADO 08/09/2,025 427401 AL Q750.00
NORTE NUEVA 427701
TERMINAL
' 86 | SALIDA DE MERCADO 08/09/2,025 | 415101-415200 Q725.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
87 | BANOS ALA SUR MERCADO 08/09/2,025 | 427801-427900 0Q150.00
NUEVA
TERMINAL
88 | PISO DE CENTRO D ELA | 08/09/2,025 419501 Q600.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD 419501-419401 E.B
89 | PISO DE PLAZA CENTROY 08/09/2,025 | 423201-424288 Q659.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDD
90 | BANOS SEGUNDO CENTRO 08/09/2,025 427201 Q200.00
NIVEL COMERCIAL 427101-427200
NO.2
91 | BANOS TERCER CENTRO 08/09/2,025 | 426401-4264.30 0Q30.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
92 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 08/09/2,025 | 431801-431840 Q40.00
PLACITA PLACITA
93 | PARQUEO ZONA 1 08/09/2,025 | 422601-422700 Q100.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
‘ AVENIDA
94 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 08/09/2,025 | 422501-422550 Q50.00
MADRE MONA PLACITA
95 | BANOS SEGUNDO | CENTRO 09/09/2,025 | 427301-433520 | Q120..00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
96 | PISO DE PLAZA MERCADO 09/09/2,025 | 432101-432200 Q416.00
NUEVA
TERMINAL
97 | SALIDA DE MERCADO 09/09/2,025 | 430701-430738 0214.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
98 | BANOS ALA MERCADO 09/09/2,025 | 430101-434001 Q300.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
99 | BANOS ALA SUR MERCADO 09/09/2,025 | 430001-434100 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
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100 | PISO DE CENTRO DE LA | 09/09/2,025 | 429001-429100 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
101 | PARQUEO ZONA 1 09/09/2,025 | 485201-435230 Q175.00 | Personal Rotativo
OUINTA CALLE Policfa Municipal
102 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 09/09/2,025 | 428601-428501 Q400.00
CC:l CIUDAD E.B.
108 | PISO DE CENTRO DE LA | 09/09/2,025 | 418505-418401 Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B
104 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 09/09/2,025 | 482801-432865 Q130.00
CIVICA
105 | BANOS A UN ESTADIO 09/09/2,025 422801 Q60.00
COSTADO DEL MUNICIPAL 385971-386000
ESTADIO
106 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 09/09/2,025 | 486001-436083 Q165.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
107 | PARQUEO ZONA 1 09/09/2,025 | 432601-432686 Q405.00
SEPTIMA
AVENIDA
108 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 10/09/2,025 | 435801-435701 Q30.00
MUNICPAL
SOTANO
109 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 10/09/2,025 | 483101-433125 Q70.00
CIVICA
110 | PISO DE PLAZA MERCADO 10/09/2,025 | 424301-424400 Q500.00
NUEVA
TERMINAL
111 | BANOS ALA MERCADO 10/09/2,025 | 434101-487101 Q300.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
112 | SALIDA DE MERCADO 10/09/2,025 | 487501-437518 Q195.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
118 | BANOS ALA SUR MERCADO 10/09/2,025 | 432101-43201 Q300.00
NUEVA
TERMINAL
114 | BANOS SEGUNDO CENTRO 10/09/2,025 | 43301-4338875 Q75.00
NVIEL COMERCIAL
NO.1
115 | PISO DE PLAZA CENTROY 11/09/2,025 | 439430-439485 Q70.00 Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policfa Municipal
DE LA CIUDAD
116 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 11/09/2,025 | 445101-415120 | Q100.00 | Personal Rotativo
CALLE Policfa Municipal
Wi B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 11/09/2,025 | 437001-4387070 Q140.00
CIVICA
118 | PARQUEO ZONA 1 11/09/2,025 | 445301-445316 | Q105.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA
119 | PARQUE QUINTA ZONA 1 11/09/2,025 | 445201-445248 | Q275.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
120 | BANOS SEGUNDO CENTRO 11/09/2,025 433901 Q300.00
NIVEL COMERCIAL 486301-433701
NO.1
121 | PISO DE CENTRODE LA | 11/09/2,025 | 448101-424201 Q400.00
PLAZA,CC2 CIUDAD EB
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122 | PISO DE CENTRO DE LA | 11/09/2,025 | 429101-443201 Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
123 | PISO DE CENTRO DE LA | 11/09/2,025 | 443001-441000 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
124 | PISO DE CENTRO DE LA | 11/09/2,025 429501 AL Q1,000.00
PLAZA,CCA CIUDAD 429901 E.B.
125 | BANOS A UN ESTADIO 11/09/2,025 | 422801-422850 Q100.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
126 | BANOS SEGUNDO CENTRO 11/09/2,025 | 439101-439160 Q60.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
127 | BANOS TERCER CENTRO 11/09/2,025 | 431601-431665 065.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
128 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 11/09/2,025 | 484601-434674 Q75.00
PLACITA PLACITA
129 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 11/09/2,025 | 485600-445762 | Q153.00
MADRE MONA PLACITA
180 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 11/09/2,025 | 431341-438501 0Q1,410.00
MUNICIPAL
SOTANO
181 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 12/09/2,025 | 446201-446307 0Q35.00
MUNICIPAL
SOTANO
C Bzf\NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 12/09/2,025 | 441901-442000 0Q200.00
CIVICA
138 | BANOS ALA MERCADO 12/09/2,025 | 440801-440701 Q300.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
134 | BANOS ALA SUR MERCADO 12/09/2,025 | 441001-441100 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
185 | PISO DE MERCADO 12/09/2,025 | 444001-444100 Q200.00
PLAZA,CC.2 NUEVA E.B.
TERMINAL
136 | PISO DE MERCADO 12/09/2,025 | 448401-449901 Q400.00
PLAZA,CC.1 NUEVA E.B.
TERMINAL
187 | PISODE CENTRO DE LA | 12/09/2,025 444801 Q600.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD 444201-443301 E.B.
138 | PARQUEO ZONA Q 12/09/2,025 | 445272-445295 Q170.00 | Personal Rotativo
OUINTA CALLE Policfa Municipal
1389 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 12/09/2,025 | 449323-449369 Q785.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policfa Municipal
DE LA CIUDAD
140 | BANOS A UN ESTADIO 12/09/2,025 | 422851-422865 0Q30.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
141 | BANOS SEGUNDO CENTRO 12/09/2,025 | 436601-436701 0200.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
142 | BANOS SEGUNDO CENTRO 12/09/2,025 | 460601-460610 Q10.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2

Municipalidad de San Pedro
De

Sacatepéquez

rramento de San Marcos

Tel: +502 77601213 - - Exvtension 19
dmotsanpedrosacsm@gmalil.com
wwwamunishecana.gob.gt




o N e
¥ | Muni
) San Pedro
con 205000 Iurnacne !
148 | BANOS TERCER CENTRO 12/09/2,025 | 461301-461310 Q10.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
144 | BANOS ANTIGUA | MERCADO LA | 12/09/2,025 | 461801-461810 Q10.00
PLACITA PLACITA
145 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 12/09/2,025 | 445769-445800 Q132.00
MADRE MONA PLACITA 445801
146 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 12/09/2,025 | 451301-451380 Q480.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
147 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 16/09/2,025 446901 035.00
MUNICIPAL 446801-446806
SOTANO
148 | PISO DE PLAZA MERCADO 16/09/2,025 | 445001-445100 Q402.00
NUEVA
TERMINAL
149 | BANOS ALA MERCADO 16/09/2,025 458801 Q450.00
NORTE NUEVA 448401-458701
. TERMINAL
150 | BANOS ALA SUR MERCADO 16/09/2,025 | 458901-459000 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
151 BII\NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 16/09/2,025 | 456901-457000 0200.00
CIVICA
152 | PARQUEO ZONA 1 16/09/2,025 | 449613-449676 Q495.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA
158 | BANOS SEGUNDO CENTRO 16/09/2,025 | 457501-457601 Q200.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
154 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 17/09/2,025 | 463401-463460 Q120.00
CIVICA
155 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 17/09/2,025 | 449692-469700 Q45.00 Personal Rotativo
CALLE . Policia Municipal
156 | PARQUEO ZONA 17/09/2,025 | 460501-460518 Q125.00 | Personal Rotativo
OUINTA CALLE Policia Municipal
157 | PISO DE PLAZA MERCADO 17/09/2,025 | 452801-452900 0426.00
NUEVA
TERMINAL
‘ 158 | PISO DE PLAZA MERCADO | 17/09/2,025 | 452101-452300 | Q#76.00
NUEVA
TERMINAL
159 | BANOS ALA MERCADO 17/09/2,025 | 459101-459200 Q300.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
160 | SALIDA DE MERCADO 17/09/2,025 | 451101-451136 Q217.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
161 | BANOS ALA SUR MERCADO 17/09/2,025 | 454301-454400 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
162 | PISO DE CENTRO DE LA | 17/09/2,025 4531010 Q600.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD 453801-458201 E.B.
163 | BANOS A UN ESTADIO 17/09/2,025 | 422866-422900 Q70.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
Municipalidad de San
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164 | BANOS ANTIGUA MERCADO 17/09/2,025 | 462701-462750 | Q100.00
MADRE MONA NUEVA 452350
TERMINAL
165 | BANOS ANTIGUA MERCADO 17/09/2,025 | 465701-465730 Q30.00
PLACITA NUEVA
TERMINAL
166 | BANOS SEGUNDO CENTRO 17/09/2,025 | 464201-464235 035.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
167 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 18/09/2,025 | 467101-467106 Q30.00
MUNICIPAL
SOTANO
168 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 18/09/2,025 | 463701-463785 Q170.00
CIVICA
169 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 18/09/2,025 | 468038-468046 Q65.00 Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
170 | SALIDA DE MERCADO 18/09/2,025 | 460001-460083 Q415.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
171 | PISO DE PLAZA MERCADO 18/09/2,025 | 464001-464100 Q602.00
NUEVA
TERMINAL
172 | PISO DE PLAZA MERCADO 18/09/2,025 | 468601-468700 Q586.00
NUEVA
TERMINAL
178 | BANOS ALA SUR MERCADO 18/09/2,025 459401 Q450.00
NUEVA 469401-469501
TERMINAL
174 | BANOS ALA MERCADO 18/09/2,025 469701 AL 01,050.00
NORTE NUEVA 470001
TERMINAL
175 | PISO DE CENTRO DE LA | 18/09/2,025 | 454001-454000 Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
176 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 18/09/2,025 | 453901-454000 0200.00
CC.2 CIUDAD E.B.
177 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 18/09/2,025 454501~ Q600.00
CC.1 CIUDAD 454601-454701 E.B.
178 | PARQUEO ZONA 1 18/09/2,025 | 471701-471705 | Q195.00 | Personal Rotativo
OUINTA CALLE Policia Municipal
179 | BANOS SEGUNDO CENTRO 18/09/2,025 | 464440-464301 Q140.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
180 | BANOS A UN ESTADIO 18/09/2,025 | 451201-451230 0Q60.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
181 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 18/09/2,025 | 462776-452800 Q125.00
MADRE MONA PALCITA
182 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 18/09/2,025 | 465601-465700 | Q100.00
PLACITA PLACITA
183 | BANOS SEGUNDO CENTRO 18/09/2,025 | 466301-466350 0Q50.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
184 | BANOS TERCER CENTRO 18/09/2,025 466801 Q100.00
NIVEL COMERCIAL 466701-466800
NO.2
Municipalidad de San s
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185 | PARQUEO ZONA 1 18/09/2,025 | 472001-472006 Q30.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA

186 | PISO DE PLAZA CENTROY 19/09/2,025 | 476027-476030 Q55.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal

DE LA CIUDAD
187 | BANOS SEGUNDO CENTRO 19/09/2,025 | 464501-464642 0Q142.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
188 | PISO DE PLAZA MERCADO 19/09/2,025 | 468401-468500 | Q412.00
NUEVA
TERMINAL
189 | PISO DE PLAZA MERCADO 19/09/2,025 | 468801-468900 | Q460.00
NUEVA
TERMINAL
190 | BANOS ALA MERCADO 19/09/2,025 | 483501-470201 Q300.00
. NORTE NUEVA
TERMINAL
191 | SALIDA DE MERCADO 19/09/2,025 | 4857 1-485634 Q3895.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
192 | BANOS ALA SUR MERCADO 19/09/2,025 | 470401-470500 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL

193 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 19/09/2,025 | 473001-473100 Q200.00
CCo CIUDAD

194 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 19/09/2,025 | 473101-47320 0200.00
CC.2 CIUDAD

195 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 19/09/2,025 | 486010-486078 0Q895.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal

196 BzI\NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 19/09/2,025 | 480801-480900 Q200.00
CIVICA

197 | BANOS A UN ESTADIO 19/09/2,025 | 451281-451350 0Q40.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO

198 | PARQUEO ZONA 1 19/09/2,025 | 486701-486729 Q605.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA

. 199 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 19/09/2,025 | 470901-470959 | Q1,180.00
MUNICIPAL 470801
SOTANO |

200 | PARUQOE ZONA 1 19/09/2,025 | 471735-471789 Q845.00 | Personal Rotativo |
QUINTA CALLE Policfa Municipal

201 | BANOS SEGUNDO CENTRO 19/09/2,025 | 466501-466580 080.00
NIVEL COMERCIAL

NO.2

202 | BANOS ANTIGUA | MERCADO LA 19/09/2,025 | 465901-466000 | Q100.00
PLACITA PLACITA

2038 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 19/09/2,025 | 465411-465550 Q140.00
MADRE MONA PLACITA

204 | PARQUEO ZONA 1 22/09/2,025 467801 Q50.00
MUNICIPAL 467701-467710
SOTANO

205 | SUPERVISION CENTRO DE LA | 22/09/2,025 | 474901-479001 | Q1,804.00
PISO DE PLAZA, PLAZA 477901479101
CC.T

Municipalidad de San Pedro
rramento de San Marcos
Tel: +502 77601213 - - Extension 119
dmotsanpedrosacsm@gmail.com
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206 | BANOS SEGUNDO CENTRO 22/09/2,025 | 478801-478701 Q200.00

NIVEL COMERCIAL
NO.1

207 | BANOS SEGUNDO CENTRO 22/09/2,025 | 484901-484910 Q10.00

NIVEL COMERCIAL
NO.2

9208 | BANOS TERCER CENTRO 22/09/2,025 | 455501-485514 Q15.00

NIVEL COMERCIAL
NO.2

209 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 22/09/2,025 | 482081-483101 Q120.00
MADRE MONA PLACITA

210 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 23/09/2,025 | 488268-488272 Q25.00 Personal Rotativo
CALLE Policfa Municipal

211 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 23/09/2,025 | 488915-488918 Q70.00 Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal

DE LA CIUDAD
212 | BANOS SEGUNDO CENTRO 23/09/2,025 | 480001-480130 0Q130.00
' NIVEL COMERCIAL
NO.1

213 | PARQUEO ZONA 1 28/09/2,025 | 486978-486990 | Q110.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal

214 | BANOS ALA MERCADO 28/09/2,025 | 484501-480301 Q300.00
NORTE NUEVA

TERMINAL
215 | SALIDA DE MERCADO 23/09/2,025 | 488301-488340 0234.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
216 | BANOS ALA SUR MERCADO 28/09/2,025 | 484601-490201 Q300.00
NUEVA
TERMINAL

217 | PISO DE CENTRO DE LA | 28/09/2,025 | 479901-480000 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.

218 | PISO DE CENTRO DE LA | 28/09/2,025 | 479401-479301 Q400..00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.

219 | PARQUEO ZONA 1 28/09/2,025 | 482101-482170 | Q340.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA

220 | BANOS A UN MERCADO LA | 28/09/2,025 | 485516-485600 Q60.00

. COSTADO DEL PLACITA
ESTADIO

221 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 28/09/2,025 | 491401-491450 | Q115.00
MADRE MONA PLACITA

299 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 23/09/2,025 | 488625-488681 Q100.00
PLACITA PLACITA

223 | PARQUEO ZONA 1 24/09/2,025 492501 Q25.00
MUNICIPAL 493801-493900
SOTANO

294, B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 24/09/2,025 | 493801-493900 0200.00
CIVICA

295 SUleRVISlQN CENTRO 24/09/2,025 | 480846-484001 Q277.00
BANOS SEGUNDO COMERCIAL 480501-480522
NIVEL CC.1 NO.1

226 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 25/09/2,025 494901 Q230.00
MUNICIPAL 487601-487618
SOTANO

297 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 25/09/2,025 | 494201-494276 0Q152.00
CIVICA

Municipalidad de San S, quez
Departamento de San Marcos
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228 | PARQUEO ZONA 1 25/09/2,025 | 496201-496210 Q70.00 | Personal Rotativo
OUINTA CALLE Policia Municipal

229 | PISO DE PLAZA MERCADO 25/09/2,025 | 475201-475300 | Q506.00

NUEVA
TERMINAL
230 | PISO DE PLAZA MERCADO 25/09/2,025 | 495905-496000 | Q500.00
NUEVA
TERMINAL
232 | BANOS ALA SUR MERCADO 25/09/2,025 | 494501-498101 Q300.00
NUEVA
TERMINAL
233 | PISO DE PLAZA MERCADO 25/09/2,025 | 494401-494500 | Q518.00
NUEVA
TERMINAL
234 | BANOS ALA MERCADO 25/09/2,025 | 494501-408501 | Q1,050.00
NORTE NUEVA 497601 AL
TERMINAL 448001
' 2385 | SALIDA DE MERCADO 25/09/2,025 | 495301-495308 Q50.00 Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL

236 | PISO DE CENTRO DE LA | 25/09/2,025 | 499101-50000 0200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.

237 | PISO DE CENTRO DE LA | 25/09/2,025 | 499201-489001 Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B

238 | PISO DE CENTRO DE LA | 25/09/2,025 489301 AL Q1,000.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD 489901 E.B.

239 | PARQEUO ZONA 1 25/09/2,025 | 496536-496589 Q840.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA

240 | PISO DE PLAZA CENTROY 25/09/2,025 | 496414-496500 Q940.00
PM ALREDEDORES

DE LA CIUDAD

241 | BANOS SEGUNDO CENTRO 25/09/2,025 | 480701-480750 Q50.00

NIVEL COMERCIAL
NO.2

242 | BANOS A UN ESTADIO 25/09/2,025 | 451281-451300 Q40.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO

‘ 248 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 25/09/2,025 490901 Q130.00
MADRE MONA PLACITA 491001-491030

244 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 26/09/2,025 | 505401-505422 Q44.00
CIVICA

245 | PISO DE PLAZA CENTROY 26/09/2,025 | 502625-502650 0Q85.00 Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policfa Municipal

DE LA CIUDAD

246 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 26/09/2,025 | 492701-492705 Q30.00
MUNICIPAL
SOTANO

24/7 | PISO DE PLAZA MERCADO 26/09/2,025 | 500001-500100 0616.00

NUEVA
TERMINAL
248 | PISO DE PLAZA MERCADO 26/09/2,025 | 495801-495900 | Q708.00
NUEVA
TERMINAL
249 | BANOS ALA SUR MERCADO 26/09/2,025 | 498701-498801 Q300.00
NUEVA
TERMINAL
mw*mmw
Dy mento de San Marcos
dmoisanpedroaacem@eman com
wwwanunishecana.gob.gt
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250 | BANOS ALA MERCADO 26/09/2,025 | 498601-498901 0Q300.00
NORTE NUEV
TERMINAL
251 | SALIDA DE MERCADO 26/09/2,025 | 488501-488600 Q657.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
952 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 26/09/2,025 | 499401-499500 Q200.00
CC.2 CIUDAD E.B.
253 | PISO DE CENTRO DE LA | 26/09/2,025 504001 Q600.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD 504101-499001 EB
254 | PARQUEO ZONA 1 29/09/2,025 | 508209-505259 Q290.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
255 | SUPERVISION CENTRO 29/09/2,025 | 510351-510401 Q277.00
BANOS SEGUNDO COMERCIAL 510501-515927
NIVEL NO.1
256 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 30/09/2,025 | 515001-515005 0Q25.00
MUNICIPAL
257 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 30/09/2,025 | 515501-515520 040.00
CIVICA
258 | PARQUEO ZONA 1 30/09/2,025 | 513987-514000 Q70.00 Personal Rotativo
SEPTIMA Policfa Municipal
AVENIDA
259 | PISO DE PLAZA MERCADO 80/09/2,025 | 502201-502300 | Q476.00
NUEVA
TERMINAL
260 | PISO DE PLAZA MERCADO 30/09/2,025 | 515301-515400 Q526.00
NUEVA
TERMINAL
261 | BANOS ALA SUR MERCADO 30/09/2,025 | 511001-511401 Q300.00
NUEVA
TERMINAL
262 | SALIDA DE MERCADO 30/09/2,025 | 500501-500540 Q290.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
2638 | BANOS ALA MERCADO 30/09/2,025 | 515001-516101 0300.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
264 | PISO DE CENTRO DE LA | 30/09/2,025 | 514701-514800 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
265 | PISO DE CENTRO DE LA | 30/09/2,025 | 499901-500000 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
266 | PISO DE CENTRO DE LA | 30/09/2,025 | 514501-514401 Q400.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD EB
267 | BANOS SEGUNDO CENTRO 30/09/2,025 | 510501-526015 0Q115.00
NIVEL COMERCIAL
NO1.
268 | BANOS A UN ESTADIO 30/09/2,025 | 492831-492890 Q120.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
269 | BANOS SEGUNDO CENTRO 30/09/2,025 | 516601-516635 035.00
NIVEL COMERCIAL
NO2
270 | BANOS TERCER CENTRO 30/09/2,025 | 512401-512480 Q80.00
NVIEL COMERCIAL
NO2
271 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 30/09/2,025 | 518701-513785 085.00
PLACITA PLACITA
Municipalidad de San S. Iz
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272 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 30/09/2,025 | 513001-513101 Q200.00
MADRE MONA PLACITA

Sello.

A.ANEXOS FOTOGRAFIAS:

PARQUEOS

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
ppartamento de San Marcos
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SERVICIO SANITARIO

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquesz
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OBSERVACIONES:

1. Seguir realizando las auditorfas correspondientes por parte de auditoria
interna, a lo cual, sea aplicado para todo el personal de cobro, digase
cobradoras de piso de plaza, servicios sanitarios, parqueos y areas
recreativas. en especial, parqueo s6tano sea supervisado continuamente.

2. Tomar en cuenta para mejora de infraestructura en los distintos servicios
sanitarios, los cuales presentan dificultades de coladeras, causando que el
agua inunde el drea de servicio y se dificulta el aseo.

B. OBSERVACIONES:

f) Sello.

Municipalidad de San s
Departamento de San Marcos
Tel: +502 77601213 - - Extensidn 119
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reccion Muniipal de Sequridad Alimentoria y Nutricionol

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos de 19 de septiembre del 2,025
Oficio No.183 -2,02
Ref. jlvf

Natali Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la Informacién Publica.

Es de mi mas alto agrado saludarla por medio de la presente, deseandole todo tipo de
éxitos en las diversas actividades que realiza, contribuyendo de esta manera al desarrollo
integral del municipio de San Pedro Sac.

El motivo de la presente es para manifestarle que la Direccion Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional hace entrega del informe mensual correspondiente al mes de
septiembre del afio 2025 (lunes 01-09-25 al 19-09-25), por lo tanto, de la manera mas atenta
y respetuosa le hago entrega del mismo en forma fisica con copia.

Por la atencion a la presente, me es grato suscribirme.

Atentamente,
~-DIMUSAN-

NICIPAL DE SEGURIDAD
M NTAR!A Y NUTRICIONAL
0 Ob SAN PLURD SACATLPEOURL,

MARCOS.GUATLMALA. C.A.

P.E.M. Jand¥{ Larisfa Ve asquez Fuentes.

Direccion Municipal/de idad Alimentaria y Nutricional

- MUSA}:&{E} or " ,.,\ﬁ ;r(‘h N WN%‘?A\.
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Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

INFORME DE ACTIVIDADES
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.
p-DIMUSAN-

JANDY LARISSA VELASQUEZ FUENTES

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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1: Parte informativa:

DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

-DIMUSAN-
Municipio: San Pedro Sacatepéquez.
Departamento: San Marcos.
Asistente DIMUSAN: PEM. Jandy Larissa Velasquez Fuentes.
Presidente de la Comision de Arq. Eber Fuentes.
SALUD Sindico 1°. Municipal
Informes de Actividades: septiembre de 2,025.

I1. Introduccion:

La salud es uno de los derechos fundamentales porque de éste dependa vida plena y

digna. Est4 garantizado en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, el cédigo
de salud, tratados y convenios internacionales.
La obligatoriedad del Estado de proveer salud a toda la poblacién se expresa en los articulos
93, 94 y 95 de la Constitucion Politica. Por su caracter integral, la salud debe ser incluyente,
gratuita y equitativa, sin hacer distincién por nivel socioeconémico, credo, origen étnico,
género, preferencias u opciones libremente elegidas por las personas o sus condiciones
objetivas de vida.

Comprender que la salud no es so6lo la ausencia de enfermedades, implica considerar
“la condicién de desarrollo humano que cada individuo debe cuidar y conservar”, por lo que
los gobiernos estdn en la obligacion de crear las condiciones para que sea posible ese cuidado
y conservacion. El Estado debe ser garante del derecho a la salud de la poblacién, las
instituciones responsables tienen la obligacion de brindar acceso a servicios de recuperacion
y rehabilitacion de la salud en beneficio de la nifiez de la casco urbano y rural del municipio
de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.

III. Justificacion:

Aqui se establecen procedimientos de planificacion técnica en coordinacion entre
instituciones con presencia en el municipio organizaciones no gubernamentales e
instituciones internacionales vinculadas con la seguridad alimentaria y nutricional para
realizar acciones integrables y focalizadas que se requieren para me'Lorar la situacion de
7 ' | i Ko = S Municipalidad de San Pedro
inseguridad alimentaria y nutricional en la poblacion mas pobre del mépiTipier sy segMarces
ah‘ededor CS. www.munishecana.gob.gt
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Iv. Objetivo General:

Priorizacion de comunidades en riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional, en

coordinacién con centro de salud.

Objetivos Especificos:

Andlisis de informacién y establecimiento de una sala situacional con enfoque en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Fomentar el cuidado del medio ambiente para garantizar a la poblacion un entorno sano
y en condiciones Optimas para el desarrollo de actividades familiares.

Combatir la desnutricién en la poblacion, principalmente en la nifiez.
Promover y/o fomentar alianzas interinstitucionales.

VIII. EJES DE TRABAJO:

V. Eje 1. Disponibilidad de alimentos

VI.  Eje 2. Acceso a Alimentos

VII. Eje 3. Consumo de Alimentos

IX. Eje4. Utilizacion y Aprovechamiento Biolégico de alimentos.

X. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
a. VISION.
Ser un municipio comprometido a velar por el bienestar de la poblacion, promover la
soberania alimentaria de las comunidades, especialmente en las mas vulnerables,
alcanzando su méaximo potencial, basado en una seguridad alimentaria y nutricional
sostenible para el logro de una vida plena y productiva.
b. MISION.
Brindar servicios oportunos, coordinar, integrar y monitorear toda intervencion de
Saludy seguridad alimentaria y nutricional que se desarrolle en el municipio, para optimizar
los esfuerzos y recursos, con el fin de lograr un mayor impacto en la poblacion.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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INFORME DEL MES DE SEPTIEMBRE 2025

Direccifin Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Lunes Trabajo de | Archivo de
01-09-25 oficina papeleria
02 Martes Trabajo de | Reunion de mesa
02-09-25 oficina técnica de D.A
para la
presentacion de
la sala situacional
y acciones a
realizar.
03 | Miércoles | Trabajo de Se lleva a cabo
03-09-25 | oficina reunion con la |
delegada de |
SESAN, para
verificar
actividad de mesa
técnica y
acciones.
04 Jueves Trabajo de Reunion ordinaria
04-09-25 | campo de COMUDE.
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05 Viernes | Trabajo de Se realiza charla
05-09-25 | campo educativa con
estudiantes  de 5
Santa Teresa del
ciclo basico por
Cooperativa.

Rt

06 Lunes Trabajo de Se realiza la
08-09-25 | oficina planificacion de
visitas a
realizarse de
fecha 10 de
septiembre.

07 Martes Trabajo de Reunidn ordinaria
09-09-25 | oficina de COMUSSAN,
en el cual
participan varias
insitutciones y se
da a conocer las
acciones a realizar
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Direccion Municipal de Seguridad Aimentaria y Nutricional

08

Miércoles | Trabajo de

10-09-25 | campo

Trabajo de
oficina

Se realiza visitas
domiciliares, la
primera en San
Pedro Petz donde
fallecié el nifio
con el caso de
Desnutricion
aguda para darle
seguimiento por
irresponsabilidad
de los padres de
familia. Segunda
visita para sector
los coyotes aldea
Piedra  Grande
con dos casos de
nifios.

Tercer visita en
sector la
Michada, Piedra
Grande y la cuarta
visita Canton el
Mosquito.

09

Jueves
11-09-25 | campo

Trabajo de

Se realiza recetas
nutritivas con
madres de familia
del centro de
atencion de Aldea
Champollap.
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Trabajo de
oficina

Se sostiene
reunion con
representantes de
SESAN, SALUD
y MIDES para
abordar temas del
Dia de la
Alimentacion
como comision de
logistica.

10

Viernes
12-09-25

Trabajo de
oficina

Reunion de
Grupo Motor con
instituciones.
Archivo de
papeleria de
oficina

11

Lunes
15-09-25

Asueto

Descanso oficial
por el 15 de
septiembre.

Descanso oficial
por el 15 de
septiembre.

Descanso oficial
por el 15 de
septiembre.

Descanso oficial por el
15 de septiembre.
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12 | Martes Se realizo la
16-09-25 | Trabajo de visita de campo
campo con Nifio Joel
Lépez de San
Isidro Chamac,
para entrega de
alimentos asi
mismo dos kits
de limpieza y
pafiales para el
nifio y un kit de
limpieza para la
madre.

Se realiza
actividad con
autoridades
comunitaria,
lideres,
enfermeras y
comadronas la
socializacién de
resultados de la
comunidad de
Piedra Grande.

13 | Miércoles | Trabajo de Se realiza oficios | £ &
17-09-25 | oficina para solicitar
toldos para
actividad del mes
de octubre.




¥y ] ;-._:m—v
<) San Pedro
con %g.\
e . wealied s
Trabajo de presentacion vy
campo socializacion del

monitoreo
comunitario con
autoridades  de
Aldea Piedra
Grande.

Se realizoé la visita
al director del
establecimiento
del centro
educativo basico
por cooperativa
para  organizar
fechas para tener
acercamiento
sobre charlas
educativas.
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Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

14 Jueves Trabajo de Se sostuvo
18-09-25 | oficina reunion con la
delegada de
SESAN, para
acordar

actividades para
el mes de
septiembre y
octubre.

Se verifica caso
de una nifia en
vulneracion  de
derechos con la

PGN.
Viernes | Trabajo de Se realiz6 la vista |
19-09-25 | campo a encargada del
depto. De Agua
para solicitar

apoyo para la
realizacion de
afiches y material
de comunicacion
para prevencion
de temas de D.A
en las
comunidades con
D.A

16 Lunes Vacaciones Vacaciones Vacaciones
22-09-25
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17 Martes Vacaciones Vacaciones ' Vacaciones
23-09-25
18 Miércoles | Vacaciones Vacaciones Vac@@ones
24-09-25
19 Jueves Vacaciones Vacaciones Vacaciones
25-09-25
20 Viernes | Vacaciones Vacaciones Vaca€lones
26-09-25
21 Lunes Vacaciones Vacaciones Vacaciones
29-09-25




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

27| Muni Teléfono: 77601017
San VOQ—.O dmpmunisanpedrosac@gmail.com
corn 0

INFORME MENSUAL DE SEPTIEMBRE 2,025

COMISION DE FOMENTO ECONOMICO TURISMO y RECURSOS NATURALES
NOMBRE DE LA OFICINA: Departamento de Areas Protegidas y Bosques Municipales
JEFE DE DEPENDENCIA: Ing. Marco Antonio Fuentes Gonzalez

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032
e Adaptacién y mitigacion frente al cambio climatico.

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA
Mantenimiento y vigilancia del Parque Regional Municipal Quetzali y Ejecucién del plan del cuidado del pinabete.

e Mantenimiento de areas verdes del municipio.
e Seguimiento a actividades del vivero municipal.
e Actividades de gabinete y oficina.

OBJETIVO DEL ANO:

e Coordinar con los guarda recursos y personal que se contrato temporalmente el cuidado de las areas o rodales
que tienen pinabete, como también con las instancias de gobierno INAB, CONAP, PNC y BRIGADA DE
OPERACIONES DE MONTANA, el cuidado del Area Protegida.

e Dar mantenimiento a las principales calles y parques que seran transitados con mayor afluencia por las
festividades de fin de afo.

e Cosecha y secado de semilla de coniferas para la produccién forestal del afio 2025 actividades de reforestaciones

y otros.
b ; ; . _ .
¢ Realizar informes y gestiones Mﬂ%ﬂ%ﬁ.@%@% %zm afo
AR
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

men: wma_.o

Teléfono: 77601017

dmpmunisanpedrosac@gmail.com

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA.

ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES FOTOS
REALIZADAS EN EL MUJERES | HOMBRES Una foto por actividad
MES MARZO CANTIDAD | CANTIDAD

Juegos ludicos con 5 | Plaza Civica 250 SE

colegios de San
Pedro Sacatepéquez
San Marcos.

285 o %, . M. .

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

‘ @ www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

mea: Wma..o

Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Municipalidad 8
Mesa técnica forestal | de San Pedro
Sacatepequez.
Galaxy 820 FE
Arreglos en los Parque 3
senderos Regional
Municipal
Quetzali.
DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>4m_um0cmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
e www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono:

77601017

dmpmunisanpedrosac@gmail.com

con cinco colegios de
San Pedro
Sacatepéquez San
Marcos.

Plaza Civica de
San Pedro
Sacatepéquez.

1825

1590

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>o>._.m_um0cmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ e www.munishecana.gob.gt




Py L MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Muni d Teléfono: 77601017
mn: Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
core w§lne hurmane
Recoleccién de Vivero del 3 3
semilla y secado para | Parque
semilleros. Regional
Municipal
Quetzali.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ e www.munishecana.gob.gt
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e i MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Muni " Teléfono: 77601017
mn: P ro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
Trabajos de oficina Municipalidad | 1 0
de San Pedro
Sacatepequez.
Realizacion de Municipalidad | 1 0
papelerias de de San Pedro

incentivos forestales | Sacatepequez.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>o>.qmvmocmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

e www.munishecana.gob.gt
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Py " MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Muni Teléfono: 77601017
ma: VQQ-‘O dmpmunisanpedrosac@gmail.com
con 4

Mantenimiento del Parque 0 9
parque regional Regional
Quetzali Municipal

Quetzali.
Reconocimiento por el | Gobernacién 34 40
INAB anivel regional, | de
por ser una oficina Quetzaltengo

modelo con los temas
de reforestacion y
capacitaciones
ambientales.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO w>o>.ﬁm_um.0cmN
_ DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

@ www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

27| Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Verficacion en San Andres 1 2
campo, realizaciéon de | Chapil, Santa
solicitud, dictamen Teresa, San
técnico y Resolucién | Isidro Chamac,
de consumos Champollap,
familiares Zona 1, etc.
Acreditacion de Plaza Civica de | 18 15
COMRED San Pedro

Sacatepequez.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

@ www.munishecana.gob.gt




N 4 MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
corv 4
Seguimiento Municipalidad | 2 1
COmMpromisos de San Pedro & a2
ambientales con Sacatepéquez. T
empresa proyecto de
mejoramiento calle 7
avenida.
Taller de gobernanza | Salén Miralalle. | 56 48

y participacion de los
pueblos indigenas
para el parque
regional Quetzali en
coordinacién con el
CONAP

Salaxy S0 FE

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

e www.

munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

| Muni - Teléfono: 77601017
n vm dmpmunisanpedrosac@gmail.com
W«D?—.%O

Seguimiento Parque 0

inspeccién de campo | Regional

de INAB Proyectos Municipal

de incentivos Quetzali.

forestales nuevos.
FIRMA'Y SE
MARCO ANTONIO FYUENTES GONZALEZ

569143260

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

.h Q www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

a1
/| Muni Teléfono: 77601017
mn: Vaﬂo dmpmunisanpedrosac@gmail.com

INFORME MENSUAL __SEPTIEMBRE _ 2025

COMISION:
Fomento Econémico, Turismos, Ambiente Y Recursos Naturales.

NOMBRE DE LA OFICINA:
Unidad de Desechos Sélidos.

JEFE DE DEPENDENCIA:
Selvin Omar Dominguez Velasquez.

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032 5
¢ Adaptacion y Mitigacion frente al Cambio Climatico
e Manejo Integral y Participativo de los Desechos Solidos

UNIDAD DE IRFORMACION MUNICIPAL

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA

¢ Fortalecimiento Interinstitucional S
o Educacién y Cultura Ambiental DB )
e Servicio de Recoleccién MURICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC, S.M.
e Tratamiento de los Residuos Organicos e Inorganicos
o Disposicion Final
OBJETIVO DEL MES.

Fortalecimiento Interinstitucional y Disposicion final

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

v} ,mﬂ__:m L Teléfono: 77601017
n Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

DESCRIPCION DEL QUEHACER DE LA OFICINA EN EL MES

ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES FOTOS
REALIZADAS EN EL MUJERES | HOMBRES Una foto por actividad
MES SEPTIEMBRE CANTIDAD | CANTIDAD

Como parte de las
acciones de este mes, se
continua con la
busqueda de posibles
alternativas de terreno | La esperanza
para la construcciondela | Coatepeque,

planta de tratamiento de | Quetzaltenango
desechos vy residuos
solidos, debido a que las | Caserio Santa
propuestas  anteriores | Rosa, Colomba
ninguna cumplié con los | Quetzaltenango
requerimientos tanto del
MARN como el Ministerio
de Salud.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ ‘ www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

27| Muni % Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com
men: Pedro P P g
Participacién en reunién | Salén de usos
de COMUDE multiples
Participacién en reunién
ordinaria de la
COMUSAN, en donde se
tiene planificado algunas Salén de
acciones relacionadas al | sesiones del
tema ambiental concejo
municipal
Se hizo entrega de
equipo de proteccion
personal que serviran en Planta de
la planta de tratamiento | tratamiento de
entre estos: botas de Residuos y
hule y capas. Desechos
Solidos

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

0 www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Se da charlas a los
trabajadores de la planta
de tratamiento con la

finalidad de orientar en Planta de 1 mujer 8 hombres

los trabajos que se | tratamiento de

realizan en las diferentes Residuos y

areas Desechos
Solidos

Una de las actividades

que se llevan dentro de la

planta de tratamiento es

el movimiento de los Planta de

desechos organicos, | tratamiento de

esto con la finalidad de Residuos y

tener limpio el area que Desechos

esta ocupa y generar Solidos

abono organico

Se Coordina con

encargada del Se traslada

departamento de agua del

servicios varios para | parque Quetzali

traslado de agua con el a Planta de

vehiculo para los tratamiento

companeros de la planta
de tratamiento

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

@ www.munishecana.gob.

ATEPEQUEZ

gt
RN AT SRR SR T RS R R B R e e A




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono: 77601017

dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Se coordino con personal
de la planta de tratamiento
diferentes actividades,
dentro de ellas esta la toma
de muestra de los lixiviados
que se generan dentro de la
planta, para realizar
pruebas de laboratorio que
determinen su composicion

Planta de
tratamiento de
Residuos y
Desechos
Solidos

Otra actividad que se
realizo es el cambio de
los tubos de las llantas de
las carretas de mano ya
que desde varios afios
atrdés que no se
cambiaba y ya estaban
deterioradas, con esto se
facilita el trabajo

Planta de
tratamiento de
Residuos y
Desechos
Solidos

Se coordina con personal
de la planta la limpieza
de las cunetas

Planta de
tratamiento de
Residuos y
Desechos
Solidos

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>4mvaCmN
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Y 0 :
Mﬂr_:_ e Teléfono: 77601017
n Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
con wo5lne humans
Como parte de los R e T =
compromisos se tramito e : - e R R
ante el CONAP el " R S R R

Dictamen de Ubicacion, CONAP R T T e
en donde se identifico el ‘ - = il .,
poligono de la planta y
donde se indica que el
area del relleno esta
fuera de Area Protegida
Sostuve reunién con la
Ing. Analis Fernandez
sobre el tema de cierre MARN
técnico de las trincheras | Central, ciudad
1, 2y 3, asi como de la | de Guatemala
tecnologia a utilizar en
cada municipio de
acuerdo a la cantidad
que cada uno genera

Se coordino reunién con
presidentes de la Edificio
comisién de ambiente y Municipal
salud, con la finalidad de
crear la mesa de dialogo
para el uso de la
trinchera 4, asi como los
pasos a seguir para el
cierre técnico de la
trincheras 1, 2y 3.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ ‘ www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

)J *
= Wa%:_ L Teléfono: 77601017
n Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
Se participo en

capacitacion sobre la
realizacion de Planes | panajachel,
Municipales para la Gestion departamento
Integral de Desechos y de Solola

Residuos Sélidos,
organizado por
MARN/ADIMAN

Participacion en
intercambio de
experiencias para conocer
el tratamiento de los Panajachel
residuos y  desechos amvmnm:._m:mo
sélidos, en el municipio de de Solola
Panajachel, Sololda como
parte del Diplomado

Participacion en S5 s
intercambio de Aldea San i § <1 — : m
experiencias para conocer Jorge la R RANE 3 1-_-*_ ,u i
el tratamiento de los Laguna G . rrlr B ; LA 5
residuos y  desechos amvm:mam.ao . e :
sélidos, en aldea san Jorge de Solol4 . 1 :

la laguna, Sololda como
parte del Diplomado

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>._.mvmocmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono: 77601017

dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Se participo en la entrega
de acreditaciones de la
Coordinadora Municipal

Salén de honor

para la Reduccién de de la
Desastres COMRED Municipalidad
Se participa en

capacitacion sobre como

reaccionar ante cualquier Salén de
eventualidad que pueda | capacitaciones
suscitarse dentro de la| de bomberos
municipalidad, como | municipales
parte de la comision de

salud

Se coordino con recursos

humanos una serie de Salén de
captaciones para | reuniones de la
personal operativo de la Empresa
municipalidad, como Eléctrica
parte de la comisiéon de Municipal

salud, capacitacion a
personal de DEAGUAS

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

ecana.gob.gt
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;-.—:m MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

DARECCHION \MAl

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

man: Pedro

Reunién en el MINTRAB MINTRAB SM 15 5
Se asistié a dicha reunién en la cual dieron a

conocer informacion para la inscripcion del

adulto mayor

Taller de ambito y de agua y | Saldndelaempresa 11 1
saneamiento en el municipio eléctrica

Se asistio al taller en el cual dieron a

conocer el derecho humano al agua y al

saneamiento

PROGRAMA RADIAL Radio San Pedro 4

programas radiales en coordinacion con
instituciones integrantes de la COMUSSAN

Edificio Antiguo de la
Empresa Eléctrica

Atencion y reuniéon con diferentes
personas e instituciones que visitan la
Direccién Municipal

Oficina DMM

Nota: Los grupos de organizaciones se atienden a cada 15 dias por los técnicos capacitadoras, en el mes o
septiembre se inicia con el cuarto trimestre en cada uno de los grupos organizados de la DMM.
Se cuenta con vehiculo el cual sirve de uso para ir a las comunidades que cubre cada uno de los técrico:

Licda. ScniaBea \&

Directora Interina de la Dirg
Municipalidad de San Pedg Sacatepéquez

capacitadores.

4

ZCIg

Municipal de la

jf
San Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Eje de equidad en el Desarrollo de | NOMBRE: Jennifer Regina Rodas Orozco
la Salud Integral con Pertinencia Cultural

MES/ANO: Septiembre de 2025 PUESTO DE TRABAJO: Psicdloga de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la atencion en salud mental y el bienestar psicosocial de la poblacion del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, priorizando la
calidad y calidez de los servicios ofrecidos en la Clinica de Salud mental de la Direccién Municipal de la Mujer, en respuesta a las demandas especificas de la comunidad y
en el marco del modelo integral de la salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
® Fortalecer el apoyo y acompafiamiento a la poblacion del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
® Diversificar las modalidades de atencion: individual, familiar o grupal y adaptarlas a las necesidades de cada usuario.
® Fomentar el bienestar integral de los diferentes componentes de la salud mental en los usuarios que acuden a psicoterapia.
® Articular redes de apoyo para el servicio a los consultantes.
CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.
Clinica de Salud Mental de
Lunes Coordinaciéon para atencion a casos de la PGN con la | DMM de la Municipalidad de San
01/09/2025 encargada de la OMNAJ Pedro. 13 40
Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
02/09/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro. S

T Ebenpaast ey

B A = TR YT T SO
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Jueves

11/09/2025

: M.Hu. Miuarmi
{ a3 San Pedr

? L S

Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Viernes
12/09/2025

e Servicio de atencidon y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

e (Capacitacion con enfoque en “Habilidades y
Estrategias  terapéuticas” con las  sefioritas
practicantes del drea de psicologia, para poder
mejorar los servicios de atencidon a los distintos
usuarios.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Martes
16/09/2025

Servicio de atencion y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Miércoles
17/09/2025

Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Jueves
18/09/2025

Servicio de atencion y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Viernes
19/09/2025

Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

etear b i
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Aldea Cantel de San Pedro
e Terapia psicoldgica domiciliar. Sacatepéquez.

e Servicio de atencidn y consultas psicoldgicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de |la Municipalidad de San
29/09/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las |Clinica de Salud Mental de la
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
30/09/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

OBSERVACIONES: POBLACION ATENDIDA DUARENTE EL MES QUE SE PRESENTA EL INFORME DE LA CLINICA DE SALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ:
TOTAL DE PERSONAS CON LAS QUE SE TUVO INTERVENCION ESTE MES EN LA CLINICA, EN CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES 182 PERSONAS.

DETALLES MES DE SEPTIEMBRE: CLINICA, CHARLAS, TALLERES, REUNIONES Y ACTIVIDADES: TOTAL 492 PERSONAS

e Durante el mes de agosto, la Clinica de Psicologia de la Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, brindé atencién a un Total de 53 personas.
Esto incluye sesiones de terapia psicolégica dentro de la clinica, como también terapia psicoldgica domiciliaria.
La frecuencia de atencién y seguimiento en la clinica es de una vez por semana por paciente.

e Participacién en la campafia de Cuidado de la naturaleza y el empoderamiento femenino Total 300 personas.

Capacitacién con las sefioritas practicantes del drea de psicologia Total 5 personas

Participacién en el diplomado de empoderamiento de la Mujer DMM. Total 80 personas

Charla y taller sobre “Bullying y Relaciones Interpersonale” con agentes de la PNC. Total 60 personas

Total de personas con las que se tuvo intervencion durante este mes: 492 personas.

SEPTIEMBRE CASOS REFERIDOS PRACTICANTESEN LA CLINICA DE PSICOLOGIA DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ:

e Total de pacientes atendidos: 17 casos: 10 mujeres y 7 hombres. (agosto - septiembre)
SEPTIEMBRE PACIENTES REFERI
e Total de pacientes referidos 6 pacientes. UMG 4 personas AMES 2 personas (agosto - septiembre)

A OTRAS INSITUTCIONES:

Fetearvia dgraatistonet chas Sheary Franchr s Shore ot ergaaiege e
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS -

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

' = - San Pedro

o §§\

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

EJES DE TRABAJO: Sociopolitico

NOMBRE: Fanny Marina Fuentes Juarez

MES/ANO: septiembre 2025

PUESTO DE TRABAIJO: Trabajadora Social de la DMM

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer capacidades de mujeres en el municipio y coordinar actividades en favor de la mujer ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales, logrando la

promocion de los derechos y oportunidades de superacion personal, contribuyendo a la disminucién de violencia contra la mujer.

OBIETIVOS ESPECIFICOS:

® Monitorear actividades planificadas por técnicos capacitadores de la Direccion Municipal de la Mujer

® Realizacidn de estudio

® Coordinar actividades con instituciones gubernamentales y no gubernamentales
* Fortalecer capacidades de las mujeres.
® Apoyo a personas de la tercera edad

socioecondmicos, mediante solicitud

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Elaboracién de informe mensual del mes de agosto. | Direccién Municipal de la
Mujer
Coordinacién de documentacién para liquidacién
Lunes de enseres del taller de computacién ante el
01/09/2025 FODES. Dependencias Municipales

Municipalidad de Sanmn Pedro Sacatepacu
b5 5 Departamento de Sarmn Marc
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Redaccién del Manual de funciones de la direccién

Lunes municipal de la mujer, por requerimiento de | Direccién Municipal de la
08/09/2025 diplomado impartido por el INFOM. Mujer
Participacion en el taller informativo, sobre
diagnostico de la proteccién de los bosques | Hotel y Restaurante
municipales. MiralValle
Redaccion del Manual de funciones de la direccidon
Martes municipal de la mujer, por requerimiento de | Direccién Municipal de la
09/09/2025 diplomado impartido por el INFOM. Mujer
Acompafiamiento a esposa del sefior alcalde, en
formacién a mujeres en toma de medidas y|Corral Grande
realizacién de patronos de corte y confeccion.
Coordinacion y visita a lideresas para la|Provincia Chiquita
conformacién de nuevos grupos sociales.
Apoyo a personas que desean inscribir a personas
Miércoles de la tercera edad en el programa de adulto mayor | Direccién Municipal de la
10/09/2025 del ministerio de trabajo. Mujer i3
Apoyo a encargada de la clinica de Fisioterapia, en | Sal6n de Honor, del edificio
el taller denominado gimnasia fioterapeutica para | Municipal
personas de la tercera edad.
Culminacién y envié del Manual de funciones de la
Jueves direccién municipal de la mujer, por requerimiento | Direccién Municipal de la
11/09/2025 de diplomado impartido por el INFOM. Mujer 10

Municipalidad de Sanmn Pedro Sacatepaécu
Departamento de Sanmn Marc
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DIRECCION MUNICIPAL
DE LA,

Reunién con personal de la DMM, OMNAJ, UDEM y
Direccién de educacién Municipal, para conocer el
programa de INNOVA-POPOYAN.

Acompafiamiento a Directora de la DMM en
acreditacion de la COMRED.

Reunién de coordinacién de actividades con
encargada de la Secretaria de Obras Sociales de la

Esposa del Presidente.

Reunién con encargada regional del programa de

Taller de Corte y Confeccion

Salén de Honor

Sede departamental de SOSEP

Lunes adulto mayor del Ministerio de Trabajo, para Oficinas de Sindicos y
22/09/2025 realizacion de estudio socioecondmico. Concejales
Seguimiento del diplomado de empoderamiento de
la mujer, con grupos sociales de la DMM, estando
presentes UPCV, ONAM y AMES. Salén de Honor del palacio
municipal.
Reunién con personal de la DMM que dara
Martes acompafiamiento a Trabajadoras sociales del Direccién Municipal de la
23/09/2025 Ministerio de Trabajo. Mujer 59

Municipalidad de San Pedro Sacatepeq
Departamento de San Man
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Empresa Eléctrica Municipal

Participacion en el taller de identificacion de

actores para colaborar en el tema de aguay

saneamiento Direccion Municipal de la

Elaboracién de listados del programa de adulto Mujer
Martes mayor por comunidades, para las préximas visitas
30/09/2025 en el municipio
Total de personas que participaron en las actividades 22 182

Actividad Lugar Grupos Atendidos

Estudio Socioeconomico Cantdn San Agustin Tonala
Organizacion de Grupos sociales Provincia Chiquita
Acompafiamiento en taller sobre toma de medidad y realizacién
de patrones de corte y confeccién Corral Grande
Coordinaciéon con instituciones ONAM, POPOYAN, SOSEP,
Ministerio de Trabajo y PS

Municipalidad de San Pedro Sacatepaau
Departamento de Sanmn Marc
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS =

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Sociopolitico NOMBRE: Fanny Marina Fuentes Judrez
MES/ANO: septiembre 2025 PUESTO DE TRABAIJO: Trabajadora Social de la DMM
OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer capacidades de mujeres en el municipio y coordinar actividades en favor de la mujer ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales, logrando la
promocion de los derechos y oportunidades de superacion personal, contribuyendo a la disminucién de violencia contra la mujer.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

Monitorear actividades planificadas por técnicos capacitadores de la Direccién Municipal de la Mujer
Realizacién de estudio socioecondmicos, mediante solicitud

Coordinar actividades con instituciones gubernamentales y no gubernamentales

Fortalecer capacidades de las mujeres.

Apoyo a personas de la tercera edad

CANTIDAD DE
, PARTICIPANTES ,
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Elaboracién de informe mensual del mes de agosto. | Direccién Municipal de la
Mujer

Coordinacién de documentacién para liquidacién
Lunes de enseres del taller de computacién ante el
01/09/2025 FODES. Dependencias Municipales

Municipalidad de San Pedro SacatepSca
Departamento de Samn Mar
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Redaccion del Manual de funciones de la direcciéon

Lunes municipal de la mujer, por requerimiento de | Direccién Municipal de la
08/09/2025 diplomado impartido por el INFOM. Mujer
Participacion en el taller informativo, sobre
diagnostico de la protecciéon de los bosques|Hotel y Restaurante
municipales. MiralValle
Redaccion del Manual de funciones de la direccién
Martes municipal de la mujer, por requerimiento de | Direccién Municipal de la
09/09/2025 diplomado impartido por el INFOM. Mujer
Acompafiamiento a esposa del sefior alcalde, en
formacién a mujeres en toma de medidas y|Corral Grande
realizacion de patronos de corte y confeccion.
Coordinacion y visita a lideresas para la|Provincia Chiquita
conformacién de nuevos grupos sociales.
Apoyo a personas que desean inscribir a personas
Miércoles de la tercera edad en el programa de adulto mayor | Direccién Municipal de la
10/09/2025 del ministerio de trabajo. Mujer 13
Apoyo a encargada de la clinica de Fisioterapia, en | Salén de Honor, del edificio
el taller denominado gimnasia fioterapeutica para | Municipal
personas de la tercera edad.
Culminacidn y envié del Manual de funciones de la
Jueves direccién municipal de la mujer, por requerimiento | Direccién Municipal de la
11/09/2025 de diplomado impartido por el INFOM. Mujer 10

Municipalidad de San Pecro Sacatepaec
Departamento de Sarmn Mar
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Reunién con personal de la DMM, OMNAJ, UDEM y
Direccidén de educaciéon Municipal, para conocer el
programa de INNOVA-POPOYAN.

Acompafiamiento a Directora de la DMM en
acreditacion de la COMRED.

Reunidén de coordinacién de actividades con
encargada de la Secretaria de Obras Sociales de la

Esposa del Presidente.

Reunidn con encargada regional del programa de

Taller de Corte y Confeccidn

Salén de Honor

Sede departamental de SOSEP

Lunes adulto mayor del Ministerio de Trabajo, para Oficinas de Sindicos y
22/09/2025 realizacion de estudio socioeconémico. Concejales
Seguimiento del diplomado de empoderamiento de
la mujer, con grupos sociales de la DMM, estando
presentes UPCV, ONAM y AMES. Salén de Honor del palacio
municipal.
Reunidn con personal de la DMM que dara
Martes acompafiamiento a Trabajadoras sociales del Direccion Municipal de la
23/09/2025 Ministerio de Trabajo. Mujer 59

Municipalidad de San Pedro Sacatepaeag
Departamento de Sarmn Man
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DIRECCION MUNICIPAL
DE LA.

Participacion en el taller de identificacién de
actores para colaborar en el tema de aguay
saneamiento

Empresa Eléctrica Municipal

Direccién Municipal de la

Elaboracién de listados del programa de adulto Mujer
Martes mayor por comunidades, para las préximas visitas
30/09/2025 en el municipio
Total de personas que participaron en las actividades 27 182
Actividad Lugar Grupos Atendidos

Estudio Socioeconomico

Cantén San Agustin Tonala

Organizacion de Grupos sociales

Provincia Chiquita

Acompafiamiento en taller sobre toma de medidad y realizacién
de patrones de corte y confeccion

Corral Grande

Coordinacion con instituciones ONAM, POPOYAN, SOSEP,
Ministerio de Trabajo y PS

Col. No. 36,386

Municipalidad de San Pedro Sacatepéa
Departamento de Sanmn Marc
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM
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INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: DESARROLLO ECONOMICO | NomBRE: ERVIN ANIBAL RAMIREZ FUENTES
Y PRODUCTIVO

MES/ANO: SEPTIEMBRE PUESTO DE TRABAJO: TECNICO AGROPECUARIO

OBJETIVO GENERAL: : Impulsar el desarrollo econémico y productivo en las familias sampedranas del area rural por medio de capacitaciones constantes y asesoramiento
técnico en el area agricola y pecuaria.

OBIETIVOS ESPECIFICOS:
» Coordinar con las lideresas la participacién de los grupos a cada una de las actividades programadas.
» Gestionar proyectos productivos en beneficio de las mujeres integrantes de los grupos organizados a cago de Técnico agropecuario de DMM.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES FOTOGRAFIAS
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES
LUNES
1-09-2,025 Revision de vehiculo y motocicleta de
DMM en taller mecanico. :
Caserio Ixca Aldea la Grandeza ; <5
2 3
MARTES
2-09-2,025 Trabajo de oficina y recepcién de sello de
grupo organizado en casa de lideresa de
canton monterrey Aldea santa Teresa Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.
Aldea Santa Teresa
2 5

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqgquazx
Departamento de Sanmn Marcos
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a esposa de Alcalde Municipal para
ensefiar curso de corte y confeccidn

Verificacién de cultivo de Hongos en
Centro de Alfabetizacion municipal

San Pedro
FITEOGR T gy i punisyling oyt

Reunion con grupo organizado de Aldea el

Aldea el Tablero

JUEVES Tablero para coordinar actividades a
11-09-2,025 trabajar durante el trimestre asignado
10
Trabajo de oficina y reunién en centro de
VIERNES alfabetizacion municipal en Aldea San José
12-09-2,025 Caben para coordinar siembra de hongos | Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.
comestibles.
Aldea San José Caben
7.
LUNES
15-09-2,025
DESACANSO
MARTES Apoyo en traslado con vehiculo de DMM a
16-09-2,025 . ¢ :
técnicos capacitadoras a los diferentes
grupos de Aldea el Cedro. Aldea el Cedro 25
Apoyo en traslado con vehiculo de DMM a
MIERCOLES técnicos capacitadoras a los diferentes Aldea San Pedro Petz e
17-09-2,025 grupos de Aldea San Pedro Petz y i
verificacion de cultivo de hongos en grupo | Aldea Sacuchum Dolores o i
de Aldea Sacuchum Dolores 12 , i

Wwwwarmunishecana.gob.gt
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JUEVES
25-09-2,025 Verificacion de avances de cultivo de
hongos en centro de alfabetizacion
municipal Aldea San Isidro Chamac 4
VIERNES
26-09-2,025 Reunidn con grupo de Aldea corral Grande
En el cual se les ensefio a realizar pastel de
chocolate en coordinacién con SOSEP Aldea Corral Grande 10
LUNES Reunién con grupo de Aldea Champollap
29-09-2 025 en el cual se les entrego material y se les
: ensefo a realizar pastel de chocolate en
coordinacién con SOSEP. Aldea Champollap 15
Apoyo en traslado con vehiculo de DMM a
técnicos capacitadoras a los diferentes
MARTES
rupos de Aldea el Cedro.
30-00-2,026' 1 [*F
Verificacién de cultivo de hongo en centro
de alfabetizacion de Aldea Piedra Grande |Aldea el Cedro 20

Grupos Atendidos

Lugar

e Rosa de Saron

e Aldea el Cedro

e Tierra de vencedoras

o Aldea Santa Teresa

e Nueva Jerusalén

e Aldea el Cedro

® Mujeres Trabajadoras del Campo

e Aldea el Cedro

e (Centros de alfabetizacion

e Aldea Piedra Grande, Chamac, San
José Caben

e Tierra de Vencedoras

o Aldea Santa Teresa

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequex
Departamento de San Marcos

wWwwwariunishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Desarrollo econémico y NOMBRE: Maria Marisol Orosco Fuentes

productivo

MES/ANO: Septiembre 2025 PUESTO DE TRABAJO: Capacitadora de la DMM

OBJETIVO GENERAL: En donde se les brindo las capacitaciones a los grupos de mujeres con los cursos de higiene ambiental bordado de pica y pica
curso de cocina los cursos se dio en la aldea santa teresa, el cedro , aldea mavil, cantel san José caben ccmapollap, cantén el mosquito la joya
: & LAMUJER
escondida o.mmoo,ﬂﬂ%,wd_%m@»w%w ﬂ\/
OBIETIVOS ESPECIFICOS: \Jj BRORICTE Rh| oY / ,
W 30sep 1 |
\ \ \=
/ ,/,K..U 2\ qepeovez § M
SANPEURS S
CANTIDAD DE >
; : PARTICIPANTES
DIiA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Salén anexo de la :
municipalidad
TRABAJO DE OFICINA
Lunes Clausura de los curso de los curso que se dio Aldea mavil
01/09/2025 durante tres meses 14
Preparacion de nuevos disefios para los curso
Martes vacacionales estoy trabajando en la mafiana y en | Salén anexo dela
02/09/2025 tarde Municipalidad
Estoy elaborando mis muestrarios para los
Miércoles cursos de bisuterfa y manualidades navidefias Salén anexo de la Municipalidlad de San Pedro Sacatepéquez
03/09/2025 estoy trabajando en la mafiana, y en la tarde municipalidad s bt - o

www.munishecana.gob.gt
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CANTIDAD DE PARTICIPANTES
DIAY FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
En el salon de
En la mafiana estuve en salén de computacion computacion
para trabajar mi informes mensual y en la tarde
Lunes estaré en el saldn de corte confeccidn para En el salén de corte
29/09/2025 trabajar con bisuteria con el grupo de sefioras y confeccién
Salén anexo de la
municipalidad
Martes Salén anexo de la
30/09/2025 municipalidad

el

RS TR T

NOMBRE

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez

Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Desarrollo Productivo Economico | NOMBRE: Nivia lliana Fuentes Salvador

MES/ANO: septiembre de 2025 PUESTO DE TRABAJO: Capacitadora de la Direccion Municipal de la Mujer

OBJETIVO GENERAL.: Brindar capacitaciones a grupos sociales y poblacion en general para fomentar el desarrollo productivo y econémico en las comunidades y a nivel local por medio de
cursos practicos enfocados a las capacidades, destrezas y habilidades de las mujeres para impulsar a un emprendimiento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
¢ Proporcionar la orientacion e informacion acerca del curso de reposteria y grupos sociales dirigido a todo publico.
e Fortalecer el aprendizaje por medio de sesiones practicas a las personas de los grupos.
e Realizar actividades productivas que sean de beneficio comunitario dentro y fuera de las instalaciones de la oficina de la Direcciéon Municipal de la Mujer y motivar a las mujeres a tener
un negocio propio.
e Evaluacion de los avances de las actividades realizadas.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS

Trabajo de oficina:

% Redaccion de informe trimestral de las sesiones de la| Oficina Direccion Municipal de la
Lunes capacitacion en las comunidades durante los meses de Mujer.

01/09/2025 junio a agosto.

%+ Fotocopias de los listados de las asistencias de las L i X

sesione de las personas que asistieron en los grupos CHRES S mEnts co SR SRR

de las comunidades. W anunishecsnee N .
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CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Trabajo de oficina:
%+ Sesion con el grupo social de dofia Eufemia Jiménez|  Santa Teresa, Las Vasquez il
del grupo de mujeres Santa Cristina seguimiento con el
T coamao de pica en sobre fundas, ?m__NmEo las
08/09/2025 sesiones y quedando la compariera para finalizar los
trabajos por orden de la directora de la DMM.
++ Elaboracion de rosas eternas.
% Llamadas telefonicas a las lideres para recordar de la
invitacién para la actividad.
Trabajo de oficina:
% Elaboracion de diapositivas para exposicion de la| Oficina Direccion Municipal de la
actividad que se realizara el viernes 12 del presente Mujer.
mes.
+ Elaboracion de invitacion para la actividad entrega de
Martes la misma.
09/09//2025 « Diligencias para la refaccion, firmas y formulario de no
existencia.
% Elaboracion de mofas para los regalos que se
sortearan.
% Compra de producto para elaboracion de pastel
ambiente para la actividad.
Trabajo de oficina:
Miércoles % Cotizacion y compra de mas recipientes platicos para | Oficina Direccion Municipal de la
10/09/2025 la actividad. Mujer.
% Recortes de numeros que serviran para la rifa de la Mriirid i d ik —
actividad. R g
% Seguimiento del informe mensual. -
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Trabajo de campo: Aldea Sacuchum 3
Miércoles ++ inicio con el trabajo de campo con dofia Darly Fuentes
17/09/2025 para dar inicio con las sesiones de la capacitacion

trimestral. Con acuerdos y compromisos.

Trabajo de oficina:

« Elaboracion de ramos de rosas eternas para practica| Oficina Direcciéon Municipal de la
de aprendizaje para las sesiones. Muijer.

% Llamadas telefonicas para coordinar las sesiones con

Jueves los grupos sociales para las capacitaciones

18/092025 trimestrales.

% Reunio6n con la directora de la DMM para organizar las
salidas de campo con el equipo de la DMM.

% Finalizacion y verificacion de listados de la refaccion
para la clausura realizada.

Trabajo de oficina:
< Seguimiento con la elaboracion de ramos de rosas | Oficina Direccion Municipal de la
eternas y girasoles para practica de aprendizaje para Muijer.
las sesiones.
% Seguimiento de llamadas telefénicas para coordinar
Viernes las sesiones con los grupos sociales para las
19/09/2025 capacitaciones trimestrales.
% Reunion con compafieras DMM para coordinar
vehiculo para las visitas a los grupos de las
comunidades lejanas.
Redaccion de Agenda semanal.
Seguimiento de informe mensual. Kt fimaiicdnd ce S Sodro Secatemlil b

Departamento de San Marcos
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Trabajo de campo: 22

%+ inicio con el trabajo de campo con dofia Esperanza Aldea Piedra Grande
Dominguez del grupo Mujeres Vida y Esperanza
Jueves para dar inicio con las sesiones de la capacitacion
25/09/2025 trimestral. Con acuerdos y compromisos.
Asistencia, fotografias y charla de emprendimiento.
Elaboracion de cup cakes sabor de chocolate y de

Vainilla.

Trabajo de campo:
%+ inicio con el trabajo de campo con dofia Hortensia Aldea Mavil 5

A oae _u_oa.g.o.%_ grupo _,\_s.m@w con vision al _us_:.o para
26/09/2025 dar inicio con las sesiones de la capacitacion
trimestral. Con acuerdos y compromisos.
Asistencia, fotografias y charla de emprendimiento.
Elaboracion de desinfectante para piso.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS

DIA Y FECHA

Trabajo de oficina: :
« Redaccion de planificacion trimestral de los cursos |  Oficina Direccion Municipal de la

Lunes feiin s _ : :
20/09/2025 que se brindan en las comunidades. Mujer
% Seguimiento de informe mensual.

+ Hojas de listados para los grupos.

Municipalidad de San Pedro Sacatepequez
Departamento de Samn Marcos

wWwwwwoarmunishecana.gobh.gt
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Trabajo de campo:
<% inicio con el trabajo de campo con dofia Ubaldina Aldea El Cedro 1
Martes Fuentes del grupo Mujeres Huertos del Eden para
30/09/2025 seguimiento de las sesiones de la capacitacion

trimestral. Con acuerdos y compromisos.
Asistencia, fotografias y charla de emprendimiento.
Elaboracion de jabén en bola para ropa.

Actividad

Nombre del grupo/lideresa Lugar

Inicio con la elaboracién de Jabdn liquido para trastos

Ubaldina Fuentes/Huertos del Eden Aldea el Cedro

Inicio, elaboracidn de desinfectante para piso

Zelika Gonzalez/Mujeres con Cultura Chamaquense Aldea San Isidro Chamac

Inicio acuerdos y compromisos

Delia Gonzales/El Labrador Aldea San Isidro Chamac

Elaboracion de cup cakes

Esperanza Dominguez/Vida y esperanza Aldea Piedra Grande

Elaboracion de desinfectante

Aldea Mavil

Hortensia Dionicio/ Mujeres Emprendedoras con Vision al
Futuro

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqguez
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS -+ iy e
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM :
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO:
e Erradicacion de la violencia contra las mujeres

NOMBRE: Moénica Mariana Lopez
Meléndez

MES/ANO: septiembre 2025 PUESTO DE TRABAJO: Técnico de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Capacitar a grupos sociales inscritos en la Direccién Municipal de la Mujer en las diferentes comunidades del municipio de San Pedro Sacatepéquez en temas de
psicologia social y familiar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Atencion a grupos sociales y/o mujeres victimas de violencia en sus diferentes manifestaciones (fisica, verbal, psicoldgica).
® Apoyar las coordinaciones institucionales que necesiten el enfoque psicologico.

CANTIDAD DE fh
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES
Coordinacion con la institucion “ALIANZA AZUL”
Se realizd la coordinacién con el Ingeniero Axel de
ALIANZA AZUL para establecer las fechas de visitas a | Oficina Municipal de la 1 1
Lunes 01 de los grupos organizados de Aldea Santa Teresa y Provincia Mujer
septiembre Chiquita.
Martes 02 de Llamadas telefénicas a presidentas y coordinacion con | Oficina Municipal de la
septiembre instituciones para capacitaciones de la proxima semana Mujer 1
Apoyo en elaboracion de Diplomas
Le brindé apoyo a una de las Técnicos de la DMM en la
realizacion de diplomas que utilizara para el cierre de los
Miércoles 03 de cursos y capacitaciones realizadas a los diferentes grupos | Oficina Municipal de la
septiembre organizados. Mujer 2

Municipalicdad de San Pocro Sacatopdcucor
Departarmento do Samn Marcos
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Reunion con los Técnicos de la DMM

Se realiz6 una reunion con los técnicos de la DMM para
establecer las fechas de visitas a los grupos organizados
para coincidir las mismas aldeas o aldeas cercanas.
Apoyo en diplomas de reposteria

Le brindé apoyo a una de las Técnicos de la DMM en la
realizacion de diplomas del curso impartido de reposteria.

Oficina Municipal de la
Mujer

Viernes 05 de
septiembre

Apoyo en Elaboracion de diapositivas
Le brindé apoyo a una de las Técnicos de la DMM en la
elaboracion de presentacion para proyectar el dia del cierre

Oficina Municipal de la
Mujer

Lunes 08 de
septiembre

de sus capacitaciones.

Capacitacion “Aldea Santa Teresa”, Caserio Las Vdsquez
Grupo “Flor productiva”.

Se realizo una capacitacion en coordinaciéon con la
institucion “Alianza Azul”, el cual se dio a conocer los
parametros de trabajo que se necesitemos durante los
meses de capacitaciones, talleres, actividades practicas y
proyecto final con dicha institucion.

Grupo “Santa Cristina”

En el mismo trayecto cubrimos otro grupo de mujeres
organizadas del mismo caserio, el cual se dio a conocer los
parametros de trabajo que necesitamos durante los meses
de capacitaciones, talleres, actividades practicas y
proyecto final que se realizarA en conjunto con la
institucion.

Aldea Santa Teresa,
Caserio Las Vasquez.

31

v

Martes 09 de
septiembre

Reunion ordinaria “COMUSAN”

Se dio a conocer el seguimiento de acciones del POA,
mencionando las actividades proximas, seguidamente se
coordind la Primera Feria Regional del Valle contemplada
el 09 de octubre en conmemoracién al “Dia Mundial del
Agricultor”.

Apoyo en elaboracion de presentacion

En apoyo a una de las Técnicos de la DMM, se realiz6 una
presentacion de fotografias de los grupos organizados de

Salon de sesiones,
Edificio Municipal de
San Pedro Sac.

10

Municipalicdad de San Podro Sacatopdcues
Departarmonto cde Sarm Marcos
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mujeres asignadas, asi como las diferentes actividades
realizadas.
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Oficina Direccién
Municipal de la Mujer

Miércoles 10 de
septiembre

Diplomado Virtual: Reunién virtual del diplomado:
“Gestidon Municipal, desarrollando habilidades
Gerenciales Municipales para el fortalecimiento de las
DMMS” con el Tema “Impacto de Transparencia y
Rendicién de Cuentas en Administracion Plblica”

Oficina Direccidon
Municipal de la Mujer

Elaboracion de pasteles

En apoyo a una Técnico de la DMM, realizamos 5 pasteles Taller de Cocina, 2
Jueves 11 de que se brindaran para el dia viernes 12 en la clausura de | Edificio Municipal San
septiembre los cursos practicos. Pedro Sac.
Apoyo en actividad cierre de cursos
Apoyo en realizar adorno para el cierre de cursos, colocar
sillas, mesas, manteles, pasteles, premios y demas
preparativos. Asi mismo, en la jornada vespertina se
realiz6 la actividad en el Salon de Honor, el cual me Sal6n de Honor,
Viernes 12 de encargué de proyectar diapositivas y al finalizar a repartir | Edificio Municipal, San
septiembre la refaccion a todos los participantes. Pedro Sac. 70
Lunes 15 de
septiembre Asueto Oficial “Dia de Independencia”
Capacitacion “Aldea El Cedro”
Se program¢ una capacitacion social para el dia de hoy, el
cual las integrantes del grupo no asistieron. La presidenta
del grupo Lorenza Ardiano me comenta que hasta el diade| Aldea El Cedro, San
Martes 16 de hoy las convocd, siendo esta la dificultad de asistir a la Pedro Sac.
septiembre capacitacion. 2
Capacitacion “Aldea San Pedro Petz”
Se realiz6 la Presentacion en el grupo de mujeres
organizadas de Aldea San Pedro Petz, como primer
Miércoles 17 de acercamiento les di a conocer la metodologia de trabajo| Aldea San Pedro Petz,
septiembre que utilizo y coordinar las fechas de las capacitaciones. San Pedro Sac. 10
Capacitacion “Aldea Champollap” Aldea Champollap,
Jueves 18 de Se realiz6 la Presentacién en el grupo de Aldea| Cantén La Industria,
septiembre Champollap, como primer acercamiento les di a conocer la San Pedro Sac.

Municipalidad de San Poeciro Sacatepdcuios
Departarmento do Sam Marcos
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metodologia de trabajo que utilizo. Asi mismo, coordiné
con la institucion “Visualiza”, el cual se dio a conocer la
jornada de la vista, brindarles servicio de evaluacion visual
e identificar la prevalencia de alguna enfermedad visual,
coordinando la fecha en la que se realizara la evaluacion.
Capacitacion “Aldea San Andrés Chapil”
Se realizo6 la Presentacion en el grupo de Aldea San Andrés
Chapil, como primer acercamiento les expliqué la
metodologia de trabajo que utilizo. Asi mismo, coordiné
con la institucion “UPCV”, el cual dio a conocer los
programas y talleres que ellos realizan dentro de los grupos
y conocer los temas de interés como grupo para brindar en
las proximas visitas.

Aldea San Andrés
Chapil, San Pedro Sac.

11

11

Viernes 19 de

Reunion con Técnicos de la DMM
Se realizd una reunién con Técnicos de la DMM, con la
finalidad de efectuar trabajo en equipo y coordinar las

Oficina Direccion

septiembre fechas para las préximas visitas a los grupos organizados. | Municipal de la Mujer. 4
Capacitacion “Aldea Santa Teresa, Caserio Las Vdsquez”
En coordinacién con la institucién Alianza Azul se realizo
una capacitacion en el campo de la Aldea Santa Teresa,| Campo de Aldea Santa
acerca del tema “Preservacion y Cuidado del Medio Teresa, 47
Ambiente”. Contamos con la presencia de dos grupos del | Caserio Las Vasquez.
Caserio Las Vasquez, con la finalidad de concientizar el
Lunes 22 de cuidado de nuestro medio ambiente y enriquecer sus
septiembre conocimientos.
Diplomado “Junta directiva Grupos Organizados”
Se realizo el diplomado con las presidentas y
vicepresidentas de los diferentes grupos sociales de Salén de Honor,
Martes 23 de mujeres, el cual se invito a diferentes instituciones quienes | Edificio Municipal, San
septiembre se encargaron de disertar el tema. Pedro Sac. 70
Capacitacion “Provincia Chiquita”
En coordinacion con la institucion “Alianza Azul” se Aldea Provincia
Miércoles 24 de realizd una capacitacion para dar a conocer los parametros | Chiquita, San Pedro
septiembre que se trabajaran durante las visitas y los temas que se Sac. 10

Municipalicdad de San Podro Sacatepdcuos

Departarmento cdo Sam Marcos
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Abordaran. Seguidamente con el Técnico Agropecuario de
la DMM realizamos paso a paso desinfectante
Diplomado Virtual: Reunién virtual del diplomado:
“Gestion ~ Municipal,  desarrollando  habilidades Oficina Direccion 1
Gerenciales Municipales para el fortalecimiento de las| Municipal de la Mujer.
DMMS?” con el Tema “Gobierno Municipal”.
Jornada de Salud “Hipertension y Diabetes” Salén de Honor,
Jueves 25 de Asisti a la jornada de examen de glucosa y presion arterial | Edificio Municipal
septiembre dirigida a empleados municipales.
Avance de informe y entrega de agenda semanal.
Reunion DMM
Se realizé una reunién con el personal de la DMM y la
Estudiante Practicante de la Universidad Regional de San Oficina Direccion
Viernes 26 de Marcos Marta Joachin, el cual coordinamos algunas visitas | Municipal de la Mujer,
septiembre de grupos organizados para el mes de octubre. San Pedro Sac. 5
Lunes 29 de Coordinacion con presidentas de grupos organizados e Oficina Direccion
septiembre instituciones para las Capacitaciones del mes de octubre. | Municipal de la Mujer 1
Capacitacion “Aldea El Cedro”
Se realizé una capacitacion en Aldea El Cedro acerca del
tema Violencia contra la Mujer y sus tipos, realizando
Martes 30 de diferentes actividades para una mejor comprension del
septiembre tema. Aldea el Cedro 16
GRUPOS ATENDIDOS LUGAR PARTICIPANTES ACTIVIDAD
HOMBRES | MUJERES
“Flor Productiva” Aldea Santa Teresa, Caserio Las Vasquez. 2 31 Capacitacion en coordinacion con “Alianza Azul”
“Santa Cristina” Aldea Santa Teresa, Caserio Las Vasquez. 2 o) Capacitacion en coordinacion con “Alianza Azul”

Municipalicdad de San Podro Sacatopdécuoes
Departarmoento de Sanm Marcos
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e “Mujeres Trabajadoras del Campo” Aldea El Cedro, San Pedro Sac. 2 Capacitacion Social _
e “Mujeres Luchando Por La Vida” Aldea San Pedro Petz. 11 Capacitacion Social |
e  “Canton La Industria” Aldea Champollap, Canton La Industria. 11 Capacitacion en coordinacion con “VISUALIZA”

e “Mujeres Valientes Y Luchadoras Que Jamds Se | Aldea San Andrés Chapil. 11 Capacitacion en coordinacion con “UPCV” m

Rinden”

e  “Flor Productiva” Aldea Santa Teresa, Caserio Las Vasquez. 23 Capacitacion en coordinacion con “Alianza Azul”

e  “Santa Cristina” Aldea Santa Teresa, Caserio Las Vasquez. 23 Capacitacion en coordinacion con “Alianza Azul”

® Aldea Provincia Chiquita 2 10 Capacitacion en coordinacion con “Alianza Azul”

o  “Mujeres Trabajadoras del Campo” Aldea El Cedro 16 Capacitacion Social

Mobnica
Técnico de la

reccibn Municipal de la Mujer

/ aﬂmw.m\ Lo oN\ Meléndez

Municipalicdad de San Pocdro Sacatopacuias

Departarmaento cdoe Sanmn Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE D%ﬁg_@;&mm
EJES DE TRABAJO: Desarrollo Econémico y NOMBRE: Claudia Yesenia Rivas Hernandez /, f
Productivo / Jln u OO._. N@Mm ! ﬁ’
MES/ANO: septiembre 2,025 PUESTO DE TRABAJO: Técnica Capacitadora 1R\ e s
LAY I o eauEg M.

OBJETIVO GENERAL: Realizar los cursos en talleres dirigidos a mujeres emprendedoras en el area urbana y rural.” P

SANPEDRS

—
FIRMA.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS: v
Planificar actividades para los cursos que imparte y brindar capacitaciones sobre todo tipo de manualidades y cursos técnicos.
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR CANTIDAD DE FOTOGRAFIAS
PARTICIPANTES
HOMBRES | MUJERE
S
LUNES Trabajo de oficina DMM
01-09-2,025
Visita a grupo social Mujeres Emprendedoras de | Caserio 7
Aldea San José Caben para presentacion, La Libertad, Aldea
acuerdos y compromisos para trabajar este San José Caben.
nuevo trimestre. Se realiza con ellas rellenitos de
pldtanos con apoyo de practicante Daniela De
Ledn.
MARTES Trabajo de oficina DMM
02-09-2,025
Apoyo en el curso de Cocina Nacional e Taller de cocina de 22
Internacional, impartido por técnico de la Municipalidad D T
CEMUCAF. de San Pedro.

fronise
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isita de p con él griiposécial Flores | Aldea Santa 4
del Cerro. Teresa.
Reunidn y presentacion con grupo social Dios mi | Aldea Piedra 10
Fortaleza, en donde se trabajé con ellas la Grande.
elaboracién de desinfectante.
MARTES Reunidn con grupo social Mujeres de Fe y Caserio Ixgual, San 10
23-09-2,025 elaboracién de desinfectante. Isidro Chamac.
Apoyo en el curso de Cocina Nacional e Taller de 22
Internacional, impartido por técnico de cocina/DMM
CEMUCAF.
Reuniodn con Directora, Trabajadora Social y DMM
Técnicas de la DMM para recibir informacion
sobre el apoyo que se brindara a T.S. del
Ministerio de Trabajo con el programa del adulto
mayor.
MIERCOLES Visita de presentacién al grupo Alfay Omegay Aldea Cantel 15
24-09-2025 elaboraciéon de desinfectante por estudiante
Daniela De Ledn.
Trabajo de oficina DMM
JUEVES Trabajo de Oficina DMM
25-09-2025 Participacion en la reunion de la RED de Hotel Santa
derivacion local. Barbara S.M.
Visita de presentacion a grupo social Shecanitas | Aldea San Andrés 27
de Corazon y elaboracion de desinfectante. Chapil
VIERNES Trabajo de oficina, elaboracién de agenda DMM
26-09-2025 mm_ﬁmﬁm_. Municipalidhd de San Pedro Sacatepéquez
—nczmm Ugg www.imunishecana.gob.gt
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Trabajo de oficina y apoyo a Directora de la
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SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

DRECOION MUMNICIRAL
OE LA,

MUNICIPAL DE LA MUJER
NCIPA D DE

MUNICIPALIDAD DE SAN PED

NICIPAL DE LA _<_C.._m.m. . :
RO m>ﬁ>.—.mvaCMN- SAN MARCOS \ a cabo de manera administrativa, contribuyendo d
tepéquez.
DIRECCION MUNICIPAL DE Lz MUJER DMM \ PRI FOdn AN
es.
L9
|
L
4
SANTIDAD DE
ARTICIPANTES
TIVO Gi FIAS
OBIETIVO GENERAL: Realizar los cyrsos en talleres dirigidos 5 Mujeres emprendedoras en el \ f»mm MUJERES FOTOGRA
OBJETIVOS ESPECIFICOS: : ﬂ
Planificar actividades para los cursos que imparte y brindar Capacitaciones sobre todo tipo de manualidades

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

CANTIDAD DE PARTICIPANTES é
HOMBRES MUIJERES
Trabajo de Oficing (presentacion de 13 epesista DMM _,
Daniela De Legn Por la Licda. Sofia Judrez: |
Se realizé llamadas para lograr comunicacién via ,
telefénica €on cada Lideresa de Ia comunidades
Taller de actualizacién de Ia Pofitica Nacional de | DMM |
02-09-2,025 Promocién y Desarrollo Integral de lag Mujeres ,., 3
MIERCOLES Trabajo en Oficing (actualizacién en Contraloria).
03-09-2,025 Para Completar papeleria en la Dafim
JUEVES Trabajo de Oficina. con apoyo de la licenciada DMM
04-09-2,025 Sofia Judrez

» Para hacer las respectivas llamadas
telefénicas a lideresas que atin no contestan

Para recibir las capacitaciones.

Trabajo de Oficina. Elaboracién de Agenda
Sémanal y rectificacién
Trabajo de oficina.

DMM Muricipaiiaait de Sar Petes Seestepaays:
de cronograma

| | e e e
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DIRECCION MUNICIPAL
DE LA.
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MURICIPALIDAD OF SAN PEDRD o NG
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2,025

EJES DE PLAN DE DESARROLLO K'ATUN 2,023: Bienestar para la gente

NOMBRE: Admilind Rosario Veldasquez Joachin

PROYECTO EDUCATIVO: PUESTO DE TRABAJO:
Apoyo a la Educacién y Formacién Para los Diferentes Niveles Educativos Coordinadora de Alfabetizadores
(supervisora de docentes)
OBJETIVO GENERAL: Verificar el grado de avances en contenidos y docencias desarrolladas
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Identificar las fortalezas y debilidades del proyecto educativo Verificar el trabajo de las personas contratadas en el proyecto
DIAY FECHA ACTIVIDAD LUGAR DESCRIPCION FOTOGRAFIAS
Lunes 01-09-2025 Permiso

Martes 02-09-2025

Dia Internacional de la
alfabetizacion

Se realiza una actividad recreativa e informativa sobre importancia del
proceso de alfabetizacién, a personal municipal y CONALFA por el dia
internacional de alfabetizacién.

Corral Grande

Miércoles 03-09-2025

Jueves 04-09-2025

Cita médica y tratamiento IGSS Gerona

Viernes 05-09-2025

Trabajo de Oficina

Municipalidad Se realizé el cronograma de evaluaciones finales

Lunes 08-09-2025

Visita de supervision

Aldea san Isidro Chamac Se realiz6 la visita de supervisién con la alfabetizadora Marisela Navarro

Martes 09-09-2025

Visita de supervisidn

Escuela zona 4 Sector norte
aldea San Isidro Chamac

Se realiza la vista de supervision a las docentes Greysi Selenydi fuentes
fuentes de Gonzélez y Alison Vanesa Navarro Orozco

Miércoles 10-09-2025

Verificacién de siembra de
hongos

Se realiza la verificacién de la siembra de hongos donde se les coloca
aguay se clasifican segun su desarrollo teniendo ya mas del 90% del
proceso

aldea San Isidro Chamac

Jueves 11-09-2025

Trabajo de oficina

Oficinas Municipales Realizacién de proyeccion social plan estratégico promocional

Viernes 12-09-2025

Logistica para siembra

San José Caben Se coordinaron actividades para programar siembra de hongos

e e T e

e ———
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Lunes 15-09-2025

Asueto Dia de la Independencia

Martes 16-09-2025

Visita de supervision

Aldea San Isidro Chamac

Visita de supervision a Rosalinda Marisol Orozco Alfabetizadora

Miércoles 17-09-2025

Trabajo de oficina

Oficinas Municipales

Realizacion de proyeccién social plan estratégico promocional

Jueves 18-09-2025

Visita de supervision

Aldea Champollap

Visita de supervision a Delgi Veldsquez alfabetizadora

Viernes 19-09-2025

Visita de supervision

aldea Chamapollap

Verificacion de nueva cede de alfabetizacidon

Lunes 22-09-2025

Trabajo de oficina

Oficinas Municipales

Realizacién de proyeccién social plan estratégico promocional

Martes 23-09-2025

Trabajo de oficina

Oficinas Municipales

Realizacién de varios

Miércoles 24-09-2025

Trabajo de oficina

Oficinas Municipales

Realizacion de proyeccion social plan estratégico promocional

Jueves 25-09-2025

Verificacion de siembra

Aldea San Isidro Chamac

Se realiza la limpieza y clasificacion de pasteles de hongos

Viernes 26-09-2025

Recepcion de informes

Oficinas municipales

Recepcidn de informes de docentes y alfabetizadoras

Lunes 29-09-2025

sistematizacién de contenidos

Oficinas municipales

Realizacion de informes de trabajo y sistematizacién de contenidos

Martes 30-09-2025

Verificacion de siembra

Aldea piedra grande

Verificacién de avances sobre siembra de hongos

El proyecto educativo antes descrito se encuentra dividido de la siguiente manera
Se tiene contratado a 12 docentes de nivel preprimaria y primario quienes cubren a un total de 283 nifios y niias comprendidos en las edades de 1 afio a 11 afios

Se tiene contratado a un total de 11 alfabetizadoras quienes trabajan tres veces por semana atendiendo un total de 131 personas comprendidas en las edades de 15 a 86 afios
se capacita al personal de alfabetizacién tanto municipal como personal de CONALFA para un total de 28 alfabetizadoras
Atendiendo en total a 414 al mes en el proyecto educativo el cual se encuentra trabajando de lunes a viernes

Numero de personas atendidas
segun sexo

® hombre

" mujeres
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Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Ciudag.

De I Manerg mas atentg y réspetuosg me dirijo g usteq deseéndole toda Clase de €xitos
en g/ desarrollo de sus actividadeg que Propician g desarrollo del Municipio Y de Ias comunidades
Mmismo.

El Motivo de

acer entrega de lNFORME de
Y realizagag durante el mes de Septiembre del afip 20.

€cnico Conservacién de Osques Naturajeg
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rea Protegida ¥ Centro
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Atentamente.

N

\Q
0343\

Syg193
U

Nnto de Recursos Humanos

M“"icipaudad de San Pedro Sacatnp.squoz

Departamento de San Marcos

Tel: +50p 77601213 . _ ensicn 127
secretariamunisan X
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INFORME MENSUAL _SEPTIEMBRE 2025

COMISION:
Fomento Economico, Turismos, Ambiente Y Recursos Naturales.

NOMBRE DE LA OFICINA:
Departamento de Areas Protegidas y Bosques Municipales

JEFE DE DEPENDENCIA:
Marco Antonio Fuentes.

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032
e Adaptacién y Mitigacién frente al Cambio Climatico

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA
e Manejo, proteccion, conservacion en el Parque Regional Municipal Quetzali
e Prevencion, control y vigilancia contra talas ilicitas
e Educacion y formacién ambiental
¢ Coordinacion Seguridad Parque Regional Municipal Quetzali

OBJETIVO DEL MES.
e Asistencia Técnica en procesos comunitarios extensionismo rural, uso interno de camino en Parque Regional

Municipal

Cumplimiento de actividades relacionadas a Incentivos Forestales del Programa PROBSOQUE del Instituto Nacional de
Bosques INAB

Monitoreo de incidencia de plagas forestales y acciones técnicas pertinentes para su tratamiento.

Monitoreo personal guardarecursos, seguridad y control talas ilicitas y lo contemplado en el Plan Maestro Quinquenio
correspondiente del Parque Regional Municipal Quetzali
Acompainamiento y asesoria proceso de produccion de plantas, disponibilidad para reforestaciones afo 2025,
coordinaciones de apoyo, donaciones entre otros.

Educacion ambiental sobre especies endémicas del Parque Regional Municipal Quetzali y sus ecosistemas

Municipalidad de San Pedro Sacatepdécguez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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INDICADOR

DES LLO DE ACTIVIDADES LUGAR FECHA MEDIOS DE
SEGUN VERIFICACION
CONTRATO
Monitoreo, coordinaciéon y apoyo a| Caserio Ojo de Agua, Imégenes de archivo
Viveros Forestales | vivero forestal municipal. Piedra Grande; Caserio 01/09/2025
Comunitarios Visitas técnicas a viveros particulares San Miguel Chapil 02/09/2025
COFETARN Parque Regional 05/09/2025
Municipal Quetzali
Capaciticion Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Parque Regional
Las Lagunas Aldea San Andrés| Municipal Quetzali 29/09/2025
Escuelas ;
Chapil A i
Lo Acompafiamiento a asociacion Tui Salén de Honor Imégenes de archivo
Atencién Grupos | Chej tema perdida de patrimonio | Municipalidad de San 06/09/2025
Organizados cultural y natural municipal Pedro Sac.
Se continian efectuando actividades | Caserio Chichicaste Imégenes de archivo
S e de esta naturaleza con el apoyo de >Eo.m Chim, wwﬁzm 01, 08, 10/09/2025
Biolsgico teléfono celular personal Gnicamente, | Regional Municipal 11, 12, 16/09/2025
en 4reas de bosques uno y dos asi Quetzali 17, 21/09/2025
como comunidades
Clasificacion Busqueda de informacion relacionada San Pedro Sac. Descargas de
Taxonoémica de | aespecies de flora y fauna s informacién
: 15/09/2025
Especies
Jornadas de No se efectuaron actividades No es recomendable en
Reforestacién relacionadas a este aspecto estas fechas
Organizacién Para el presente mes no se conté con
Capacitacién requerimientos de esta naturaleza
Extensionismo
Rural
. Monitoreo extraccion ilicita de broza | Regional Municipal Imégenes de archivo
Saeviney por vecinos Caserio La Lagua Quetzali 01/09/2025

al puesto o

Municlpalidad de San Pedro Sacatepdéguez
Departamento de Sarn Marcos

www.munishecana.gob.gt
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Asignadas por
Jefe Superior
Inmediato

Denuncia por amenazas en el Comisaria Policia Iméagenes de archivo
desarrollo de trabajo de control | Nacional Civil San 01/09/2025
monitoreo y vigilancia Pedro Sac.
Ratificacion de  denuncia en San Pedro Sac. Imégenes de archivo
Ministerio Publico, Instituto Nacional 02/09/2025
de Ciencias Forenses
Acompafiamiento a actividades de | Cantén San Agustin Imégenes de archivo
COCODE Canto6n Tonal4 en Proyecto Tonala 03/09/2025
de drenaje y alcantarillado
Seguimiento  denuncia Ministerio San Pedro Sac. Documentos
Publico, Policia Nacional Civil, e ; i :
INACIF
Recorridos monitoreo, vigilancia de Parque Regional Imégenes de archivo
talas y otras actividades Municipal Quetzali 04/09/2025
Oficinas
Seguimiento a denuncia presentada San Pedro Sac. Documentos
ante el Ministerio Publico 05/09/2025
Coordinacién con concejal Daniel Municipalidad San Imégenes de archivo
y o 08/09/2025
Lépez sobre requerimiento de apoyo Pedro Sac.
para pino en actividades patrias
Monitoreo tala ilicita area de tanque, Parque Regional Imégenes de archivo
talanquera y 4rea de juegos del bosque | Municipal Quetzali 08/09/2025
Oficinas
Monitoreo reforestaciones efectuadas Parque Regional Imégenes de archivo
por escuelas de San Andrés Chapil y | Municipal Quetzali 08/09/2025
La Grandeza en bosque municipal Oficinas
Monitoreo de reforestaciones de Parque Regional 08/09/2025 Imagenes de archivo
Pinabete efectuadas con anterioridad Municipal Quetzali
Evaluacion de equipo de computo que Parque Regional Imégenes de archivo
09/09/2025

fue trasladado a bosque municipal

Municipal Quetzali

Municipalldad de San Pedro Sacatepéquez

Departamento de San Marcos

wwwomunishecana.gob.gt
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Acompanamiento a visita técnica del

Parque Regional
Municipal Quetzali

Imagenes de archivo

Fm:mﬁw,Zonz& de Bosques E>w y 10/09/2025
asociacion ECO a reforestaciones
realizadas este afio en bosques 1y 2
Monitoreo de talas ilicitas en sector de Parque Regional Iméagenes de archivo
cabezada y costillal del bosque Municipal Quetzali 10/09/2025
Monitoreo ~ de  floraciones y Parque Regional Imégenes de archivo
maduracién de frutos de semillas | Municipal Quetzali 1049t

cl 11/09/2025
forestales de ciprés
mo.m&Bm.mEo @o denuncias en el San Pedro Sac. 12/09/2025 UochoEOm
Ministerio Publico
Coordinacién de corte y entrega de San Pedro Sac. Llamadas telefonicas
aciculas de pino para actividades 13/09/2025
planificadas
Verificacion de informacién | Municipalidad San Imégenes de archivo
relacionada a la tarjeta de Pedro Sac. 18/09/2025
responsabilidades y descarte
Seguimiento a requerimientos de | Municipalidad San Imagenes de archivo
descartes en tarjeta de Pedro Sac. 19/09/2025
responsabilidades, entrega de informe
Monitoreo de zonas afectadas con Parque Regional
extracciones de broza y pasto Municipal Quetzali 21/09/2025
>mmmﬁ.o:o.wm a .:Emmmw de Paz para Juzgado de Paz 22/09/2025 Imégenes de archivo
ampliacién de denuncia
Verificacion y estado de pino no Parque Regional 22/09/2025 Imégenes de archivo
transportado por personal de servicios | Municipal Quetzali
varios de la municipalidad
Coordinacién de apoyo econdémico a | Municipalidad San Imégenes de archivo
compafiero guardarecursos fallecido Pedro Sac. 22/09/2025

por quebrantos de salud

Municipallidad de San Pedro Sacatepéquez

Departamento de San Marcos

www.umunishecana.gob.gt
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Recoleccion de apoyo econdémico y Municipalidad y Imégenes de archivo
coordinaciones para homenaje Parque Regional 23/09/2025 :
pbéstumo a compaiiero fallecido Municipal Quetzali
Homenaje p6stumo, entrega de apoyo Municipalidad y Imégenes de archivo
econdmico y acompafiamiento a Parque Regional 23/09/2025
familia de compaiiero fallecido Municipal Quetzali
Acompafiamiento y apoyo a familia Caserio Ixcamal y Imagenes de archivo
de compaiiero fallecido en sepelio Aldea Serchil San 24/09/2025
Marcos
Coordinaciones con personal Parque Regional Imégenes de archivo
m:m&mwooﬁm.ﬁ y recaudador de! Municipal Quetzali 25/09/2025
fondos municipales para traslado de
grama para el area de juegos
Transporte y acarreo de grama para Parque Regional 26/09/2025 Imégenes de archivo
area de juegos Municipal Quetzali
Entrega de documento planificaciéon | Municipalidad San Documento
de establecimiento de  viveros Pedro Sac. 29/08/2025
forestales comunales
Monitoreo talas ilicitas 4rea de Parque Regional Imégenes de archivo
entrada a relleno sanitario, gancho, | Municipal Quetzali 30/09/2025
incineradora, talanquera
Monitoreo  talanquera, monitoreo Parque Regional Imégenes de archivo
pastorco y entrada a Relleno| Municipal Quetzali
Sanitario. Seguimiento a| Municipalidad San 30/09/2025
requerimiento  de  tarjeta  de Pedro Sac
responsabilidad

Municipal Quetzalf

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez

Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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INFORME MENSUAL SEPTIEMBRE 2025 P
o

COMISION: COFETARN
NOMBRE DE LA OFICINA UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO UDEM .
JEFE DE DEPENDENCIA  Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA |
EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza para todas y ta . R
EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA Educacién emprendedora, comercializacion y _“o;m_ooEB_mud._d ) Fﬂw:&@a&&% S
OBJETIVO  Desarrollo Empresarial en el area AT T e o

2 .1 e

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA EN LAS FECHAS DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

FOTOS
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES. LUGAR Una foto por actividad
1 de septiembre de 2025
e curso Liderazgo en Ventas e Saldn de
capacitaciones UDEM
2 de septiembre de 2025
¢ curso de Marketing digital e Saldn de
capacitaciones UDEM
3 de septiembre de 2025
e Organizacioén de distribucién de los e oficina UDEM
‘puestos para la Feria de Independencia
2025
! _ ‘ iii.gczmww-momﬂw.mcv.]
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San Pedro MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Corne

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

4 de septiembre de 2025

COMUDE

Salén de Usos Multiples
José Luis Judrez Romero

5 de septiembre de 2025

Curso Finanza para Emprendedores

Apoyo en la actividad del Cierre de
campafia forestal 2025 de Areas
Protegidas

Plaza Civica Alejandro
Fidel Orozco

Salén de
capacitaciones UDEM

- ‘ L T L ———

|
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8 de septiembre de 2025
e Curso Liderazgo en ventas

e Apoyo en la actividad del Cierre de
campafia forestal 2025 de Areas
Protegidas

e (Capacitacion sobre Innovacion de
productos por Samuel Lépez estudiante de
postgrado de la carrera de Ingenieria
Industrial

Salén de
capacitaciones UDEM
Plaza Civica Alejandro
Fidel Orozco

Salén de Honor

9 de septiembre de 2025
e Curso de Marketing digital
e Feria de Independencia

e Programa “Tejiendo Suefios”

Biblioteca

Plaza Civica Alejandro
Fidel Orozco
Instalaciones de la
Radio San Pedro

_ ‘ I LT T ———
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San Pedro MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Ccorv

10 de septiembre de 2025

Feria de Independencia
Capacitacién Fundap “impulsa tus suefios”

Plaza Civica Alejandro
Fidel Orozco
Biblioteca

11 de septiembre de 2025

Feria de Independencia

Plaza Civica Alejandro
Fidel Orozco

12 de septiembre de 2025

Reunién de grupo Red de Referencia

Salén de Honor

15 de septiembre de 2025

Anzueto por el dia de la independencia

16 de septiembre de 2025

Curso de Marketing digital
Distribucién de los puestos en el croquis
para la feria mensual de emprendimiento.

Biblioteca

_ ‘ A R T L L ———
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DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

17 de septiembre de 2025

e Reuniodn de trabajo con representantes de
los delegados del MAGA de diferentes
municipios y el delegado de MINECO

e Curso de Fundap “Impulsa tus suefios”

Cancha 29 de junio

Biblioteca

18 de agosto de 2025
e Reunidn con el vicepresidente de la
Sociedad Civil el sefior Francisco

Oficina del Concejal
tercero el Lic. Erwin
Fuentes

19 de Septiembre de 2025
e Curso de Finanzas para emprendedores

Biblioteca

22 de septiembre de 2025

* Acreditacion de la coordinadora municipal
de la COMRED y entrega de gafetes y
chalecos.

e Marcaje de los puestos para la feria
mensual de emprendimiento.

Salén de Honor

Plaza civica Alejando
Fidel Orozco

_ ‘ R L T b R L o ————————
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23 de septiembre de 2025

e Curso de Marketing Digital e Biblioteca

e Feria mensual de emprendimiento e Plaza civica Alejando

e Programa “Tejiendo Suefios” Fidel Orozco

24 de septiembre de2025

e Feria mensual de emprendimiento e Plaza civica Alejando
Fidel Orozco

25 de septiembre 2025

e Feria de emprendimiento e Plaza civica Alejando
Fidel Orozco

26 de septiembre de 2025

e Feria de emprendimiento e Plaza civica Alejando
Fidel Orozco

e Curso de Finanzas para emprendedores e Biblioteca

e Programa radial se habld sobre el tema del |® Instalaciones de la

Turismo en el municipio Radio San Pedro
B ‘ . iii.-_:::mw—amﬂbg.mb?i

|
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29 de septiembre de 2025 Biblioteca
e Curso de Liderazgo en ventas

30 de septiembre de 2025
e Trabajo de oficina e Plaza civica Alejando
e Programa “Tejiendo Suefios” Fidel Orozco

FIRMA'Y SELLO JEFE DE DEPENDENCIA

D e ' ‘ ig.acﬁmufmaﬂa.moa.]
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DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNK IFAUDAD DE SAN PEDRO SACATEP QU2
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

INFORME MENSUAL SEPTIEMBRE 2025

COMISION: COFETARN
NOMBRE DE LA OFICINA UDEM
JEFE DE DEPENDENCIA  Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA
EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza para todas y todos
EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA Desarrollo turistico sostenible
Competitividad turistica

INFORME DEL QUE HACER DE LA OFICINA DE TURISMO DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025
SILVIA KARINA ARREAGA OROZCO / ENCARGADA DE LA OFICINA DE TURISMO MUNICIPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES. LUGAR FOTOS
Una foto por actividad

DEL 1 AL 14 DE SEPTIEMBRE 2025
e PERMISO AUTORIZADO : —

16 DE SEPTIEMBRE 2025
¢ OFICINA UDEM

17 de SEPTIEMBRE 2025

e OFICINA ® UDEM
18 de SEPTIEMBRE 2025
e  OFICINA . ° UDEM
19 Septiembre de 2025
e  OFICINA ° UDEM

_ ‘ www.munishecana.gob.gt
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Omwnuiwr.._..w mnOZOZ.MD MUNICIPAL
22 de Septiembre de 2025
e OFICINA UDEM
23 de Septiembre de 2025 S
¢ OFICINA e UDEM o
¢ PROGRAMA TEJIENDO SUENOS RADIO SAN
PEDRO : %
: L
— gy ®
24 de Septiembre de 2025
e OFICINA e UDEM
25 DE Septiembre 2025
* OFICINA e UDEM
REUNION CON COMUNICACION UDEM A 5
SOCIAL
26 DE Septiembre 2025 i
e OFICINA e UDEM
e PROGRAMA DE RADIO DIA e RADIO
INTERNACIONAL DEL TURISMO : SAMPEDRO

~ ‘ www.munishecana.gob.gt
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DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNKIPAUDAD DE SAR FIDRO SACATEPEOULZ
DEPARTARMENTO DE SAN MARCOS

...... - &n Septiembre de 2025 A
e ACOMPANAMIENTO A GRUPO| e PARQUE

DE VISITA AL BOSQUE ECOLOGICO
QUETZALI
OFICINA e UDEM
30 de Septiembre de 2025
e OFICINA e UDEM
¢ PROGRAMA TEJIENDO SUENOS e RADIO
SAMPEDRO

SONATER
Semhou, 7

Y0

)3

)
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Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA
FIRMA'Y SELLO JEFE DE DEPENDENCIA

_ . www.munishecana.gob.gt




DIRECCION MUNICIPAL

ORDENAMIENTO TERRITORIAL. 1

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
San Marcos.

MEMORANDUM 048/01/10/2,025.

Ref. JIDFR/rmof
A:
Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Municipal
DE: Ing. José¢ David Fuentes Reyes. '

Director Municipal Ordenamiento Territorial
ASUNTO: Entrega de Informe Licencias de Construccion.

FECHA: 01 de Octubre del 2,025. l

= ]

El motivo de la presente es para enviarle el reporte de Licencias de Corilstruccmn
ampliaciones de licencias y memorandum para adquirir los servicios de energia electrlca
agua potable, alcantarillado sanitario, y registro de escritura, extendidas durante ¢1 mes de
SEPTIEMBRE del afio 2,025.-

|
|

RESUMEN:

Ingresos por Licencias del mes de Enero............cc.cu.o... ... Q. 57,864.00
Ingresos por Licenciasdel mesde Febrero.................o..c. .. Q. 63,239.57
Ingresos por Licencias del mes de Marzo........................ Q. 80,735.60
Ingresos por Licencias del mes de Abril.............ccuunn.... Q. 56,189.04
Ingresos por Licencias del mes de Mayo........................ Q. 53,997.83
Ingresos por Licencias del mes de Junio........................ Q. 68,883.89
Inpgresospor Licencias del mesde Julio.......oco.....coiiineniinnnn Q. 51571179
Ingresos por Licencias del mes de Agosto...........c.ccueennen..e. Q. 58,308.27
Ingresos por Licencias del mes de Septiembre ................... Q. 159,487.41

TOTALQ 650,277.53

NCIPAL

Sin mas sobre el

Atentamente,




FECHA DE FECHA DE NUMERO
No NOMBRE DIRECCION No.LIENCIL | i s v aisio PAGO RECIBO | TIPO DE CONSTRUCCION| Metros
Emmy Xiomara Orozco Obra Const. Vivienda Unifamiliar
i iy 3a. Calle 3-52Zona4. |154/01/09/2025/DMOT | 1/09/2025 | 9% 1,089.42 | 839910 (Biaoiiiclors T inar nivel ) 74.86
2 |Elena Esperanza Aguilar |1a. Avenida 8-54 Zona 4.|155/01/09/2025/DMOT | 1/09/2025 | 1/03/2026 500.07| 839917 mem“.: u%_mumwmma___& 23
K iih Aloxanddr Fusitik Const. Vivienda FUENTES
TR it Via1, 1-22 Zona 1. 156/02/09/2025/DMOT | 2/09/2025 | 2/03/2026 2,043.08 | 839965 |SANTISTEBAN (Primer 82.42
g nivel ).
4 ([DimmenasLuz NaveD Lo o <38 Fonad  |1870ARGMEESOMOT 2/09/2025 Obra 1764.17| 845203 |Const Vivienda Familiar 101.41
Velasquez. concluida. ( Primer nivel ).
: : Const. Locales Comerciales
5 WMMM BHfius Lopes ww.: w,wms_am u 158/03/09/2025/DMOT | 3/09/2025 | 3/03/2026 6,223.16| 845079 [Mas Vivienda Familiar (Primer |  100.84
; 2 nivel ).
g [J80ro Boniiecio Misndilo, vond 118 Zonat  Lisamonsmomsmmor - a08m0ss | aborase 2641.34| gas1gy |COnSt Residencia Miranda 123.53
Aguilar Aguilar (Primer n ivel).
- Elvia Elizabeth Rabanales|14a. Avenida "B" 8-77 160/08/09/2025/DMOT 8/09/2025 8/03/2026 249061 845744 Const. <_<_m.:am Familiar 90.68
Goémez Zona 1. (Segundo nivel ).
8 |Fidel Pelico Vicente 1a. Calle 8-03 Interior "C"1 01 /00/00/2025DMOT | /002025 | 91032026 1708.84| 845827 |Const Vivienda Unidfamliar 51.54
Zona 2. (Primer nivel ).
Servibodegas de 2a. Calle "A" 1-81 Zona 3
9 |Occidente Sociedad y 2a. Calle "A" 1-61 Zona |162/11/09/2025/DMOT | 11/09/2025 | 11/03/026 97,623.66| 846064 |CONSt SERVIBODEGA EL 2803.95
i MOSQUITO (Primer nivel ).
Anonima S
e I CEl0 b s S b e s Mesinseiitiior. | dmests Ui 8,276.61| 8asgsg |COnst Locales Comerciales 143.34
Lopez ( Primer y Segundo onivel ).
A ; SpgeR Const. Vivienda Familiar y
1 e et Lopee. 110w AvaniaAYe17  Liinsnannstmie | metons | e 3,046.71| 845869 |Muro Perimetral (Primer nivel| 122.95
Velasquez. Zona 2. )
12 | MU L opez Comez e Avenims 2-27°8" |sanvoamnssmmibr | ikerass | 15 0am0ss 3111.99| 846529 |Const CGaraje +Local 51.21
de Lépez Zona 3. Comercial (Segundo onivel ).
45 Auenilds. Calléion 15 Const. Local Comercial +
13 |Pauiino Rosario Perez. | o% /o0, 10N 12 1166/18/09/2025/DMOT | 18/09/2025 | 18/03/2026 22666 | 846551 |Vivienda Familiar (Primer 95.97
¥ : nivel ).
Julia Aurora Velasquez 4a. Avenida Callejéon 1, 1- Const. Vivienda Familiare
i Bl 167/18/09/2025/DMOT | 18/09/2025 | 18/03/2026 232657| sag612 | oo NS 89.75
8L il Aboeks 3 424 Const. Viviend aFamiliar Dos
15 |Brigida Gonzalez Miguel. : : i 168/19/09/2025/DMOT 19/09/2025 19/03/2026 1,938.55| 846705 |nivels (Primer y Segundo 128

Zona 3.

nivel ).




Metros | Metros PAGO NUMERO | Mts. Local Cédigo
Vivienda | Lineales | FOMULARIO | RECIBO | Comercial Catastral INVERSION
74.86 Q 10.00| 836457 12020403307 | o 4s5 63470
23 Q 10.00| 839917 12020404431 | 72,724.00
82.42 Q 10.00| 839965 1.20201E+11
Q 237,714.80
101.41 Q 10.00| 829184 12020103912 Q 207,549.00
Q 10.00| 835708 100.84 12020301588
Q 206,620.00
123.53 Q 10.00| 829443 12020400924 Q 309,393.36
90.68 Q 10.00| 845046 12020104712 Q 294,071.40
51.54 Q 10.00| 839854 12020205435 | 201,039.55
Q 10.00| 818622 2803.95 HMMWWWMWNMM
Q 4,096,721.46
Q 10.00| 788418 143.34 12020202671
Q 330,544.49
104.95 18 Q 10.00| 839433 12020204544
Q 356,554.58
Q 10.00| 838455 51.21 12020302553
Q 124,479.48
63.36 Q 10.00| 845501 32.61 12020302098
Q 222,946.00
89.75 Q 10.00| 787902 12020302626 Q 272,006.59
128 Q 10.00| 829808 12020303926
Q 127,229.00




Amarildo Wilber Fuentes Const. Vivienda Familiar Dos
16 Veldsquez. 11a. Calle 4-71 Zoana 1 |169/22/09/2025/DMOT 22/09/2025 225/03/26 Q 1,484.58| 846942 Niveles (Segundo nivel ). 82.43
i | UhPRaCn T2e Gall AT TATARONEE o 2410012025 | 24/032026 | Q 1,957.01| 848569 |COnst Vivienda Familiar 66.41
Orozco. 1 (Primer nivel ).
Juan Carlos Fuentes Obra Const. Locales Comerciales
18 Veldsquez. 4a. Calle 2-16 Zona 1. AVA\NA\oo\wowm\Ozcﬂ 24/09/2025 SBnn e Q 1,937.52| 848711 (Primer nivel). 63.86
Horacio Florentin B Const. Restaurante POLLO
19 |Cifuentes Reyes 6a. Avenida 1-25 Zona 2. |172/29/09/2025/DMOT 29/09/2025 29/03/2026 | Q 15,738.86| 849745 |DEL CAMPO (Primer y 349.7
Representante Legal. Segundo nivel ).
19 [TOTAL LICENCIAS DE CONSTRUCCION. Q 157,947.41 4645.9
MEMORANDUM.
FECHA DE NUMERO
No. NOMBRE DIRECCION EMISION PAGO RECIBO TIPO DE TRAMITE
1 Dalila m__chwE Caserio Oratorio, m_amm 3/09/2025 Q 150.00| 845159 Tramite Servicio de Agua
Fuentes Velasquez. San Andres Chapil. potable.
2 |RosaMiiam Orozco  [8a. Calle, Acceso 2, 13 03/0925 Q 150.00| 845085 |Tramite Registro Escritura
Ardiano. 05 Zona 1.
Gustavo Hermeneijildo Tramite Cambiio de Voltaje
3 S aiie Slirainni 2a. Calle 1-37 Zona 2. 4/09/2025 Q 300.00| 845314 Energia Eléctrica
Oscar Idilio Vasquez s e
4 |Fuentes y Doris Marily |12 Calle "A", Acceso 9/09/2025 Q 150.00| 845770 |1rémite Agua potable y
1"C" 1-10 Zona 3. Drenaje.
Orozco Orozco.
5 [Ty el s O b 12/09/2025 Q 150.00 | 846205 |Tramite Registro Escritura
Velasquez Orozco. Zona 2
g |Lidia Victorina Gonon [2a. Calle "C" 3-25 16/09/2025 Q 300.00| 846318 |Tramaite Energia Eléctrica
Tasej de Pérez. Zona 3.
7 |Juan José Cinto Pérez. |22 Calle, Callejon 2, 4, 25/09/2025 Q 150.00( 84g750 |'ramite Servicio de agua
25 Zona 3. potable y Drenaje.
7 IMEMORANDUM. Q 1,350.00
Mettros
Cuadrados
\ 4,645.90




82.43 10.00| 846942 12020105119
Q 197,943.80
66.41 10.00| 838198 12020102922 Q 226,300.00
10.00| 835115 63.86 12020102818 Q 96,876.10
10.00| 815215 349.7 12020203855
Q 524,628.56
190.00 .




RESUMEN

TOTAL LICENCIAS DE CONSTRUCCION Q 157,947.41
TOTAL DE AMPLIACIONES.

TOTAL DE MEMORANDUM Q 1,350.00
TOTAL DE FORMULARIO Q 190.00
TOTAL DEL MES DE SEPTIEMBRE 2,025. Q 159,487.41




