SRECIIZN tay JSIAL
N La.

E;ﬁ %’%MCITALH).AD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO

DE SAN MARCOS
Jyv
\d‘f;" iagz—ggg.,rg DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 04 de junio del afio 2,025
Oficio No0.95-2,025
Ref. SBJL/belo

Natali Marisela Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la informacion Pablica
Municipalidad de San Pedro Sac. San Marcos.

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, deseandoles todo tipo de éxitos
en las diversas labores administrativas que a diario realiza.

Déndole cumplimiento a las instrucciones brindadas sobre los informes mensuales, me
permito hacerle entrega de los INFORMES MENSUALES CORRESPONDIENTE AL MES
DE MAYO del afio en curso el cual describe las diferentes actividades realizadas que se
realizan en la Direccion Municipal de la Mujer, con excepcioén de los técnicos ya que se
encontraban de vacaciones, de las siguientes personas.

UMD E INFORMACION MUNICIPAL

Directora de la Direccién Municipal de la Mujer -
Psicéloga de la DMM
Fisioterapeuta de la DMM,
Trabajadora Social de la DMM,
Técnico Agropecuario,

Técnico Monica Mariana Lopez

&8s
Asistente de la DMM MUNICIP ALIDAD DE SAN PEDR
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Por la atencién a la presente, me es grato suscribirme.
Atentamente,
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INFORME MENSUAL MAYO

OO_s_m_Oz DE LA FAMILIA, LA MUJER Y LA NINEZ
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
LICDA. SONIA BEATRIZ JUAREZ LOPEZ

| E =2 | Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
N/ San Pedro DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
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Los ejes de inversién de desarrollo de la Direccion Municipal de la Mujer, cumplen con lo establecido en las prioridades y ejes
estratégicos de la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres -PNODIM- Politica Nacional de Desarrollo -
PND- K'atun 2032, Politica General de Gobierno -PGG- Y EL Plan de Desarrollo Municipal y ordenamiento territorial 2020-2032.

EJES DE TRABAJO DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

EJE DE DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO

Eje de Desarrollo Econémico Productivo y prevencion de la Migracién
a) Area de capacitacion laboral/artesanal

b) Area de produccion agricola

EJE DE EQUIDAD EDUCATIVA CON PERTINENCIA CULTURAL
c¢) Educacion Integral

d) Capacitacion para la vida

EJE DE EQUIDAD EN EL DESARROLLO DE SALUD INTEGRAL
e) Capacitacion sobre salud preventiva

f) Jornadas médicas

g) Huertos de plantas medicinales

h) Clinicas de salud fisica y mental

EJE DE ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
i) Formacion y sensibilizacién continta

j) Campafias de prevencion .

EJE DE PARTICIPACION SOCIOPOLITICA

k) Promocion de la participacion

1) Fortalecimiento a grupos de mujeres

m) Promocién y formacién en derechos humanos

\

OBJETIVO DEL MES

Promover el desarrollo integral de la Mujer Sampedrana involucrandola desde los distintos ejes, programas y talleres y asi lograr que
las mujeres puedan integrarse de manera activa en las diferentes actividades con dignidad y derechos.

Municipalidad de San Pedro Sacatepeéequez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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» CURSO DE COCINA Aldea San Isidro 15
La direcciéon Municipal de la Mujer Chamac

realiza coordinacién con CEMUCAF se
imparte el curso de Cocina en Aldea
San Isidro Chamac

» Total, de mujeres atendidas: 15

» CAPACITACIONES A GRUPO DE | > Aldea
MUJERES: es impartido por el Técnico Champollap 30 10
Agropecuario Ervin Ramirez de la > Aldea San Isidro
Direcciéon Municipal de la Mujer, quien Chamac 4 50
s . » Aldea Mavil
atendi6 a un total de 230 mujeresy 10 | . p|3-2 Civica 50

hombres. Con el objetivo de Impulsar Alejandro Fidel
el desarrollo econémico y productivo en Orozco 100
las familias sampedranas del area rural
por medio de  capacitaciones
constantes y asesoramiento técnico en
el area agricola y pecuaria.

> Se esta coordinado con SOSEP y
ACREDICOM

» Planificacion, coordinacion y ejecucion
de la Feria artesanal y demostrativa con
grupos organizados de diferentes
comunidades en la cuales se les
capacité en coordinacién con SESEP

» Total, de personas atendidas: 240

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.omunishecana.gob.gt
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» Visita de terapia domiciliar > Aldea Piedra
» pacientes una vez por semana Grande
> Se realiza a paciente con Paralisis de » Aldea San

Bell Andrés Chapil
> Se realiza a paciente con Distrofia de

Duchenne.
> Se realiza a paciente con Legg-Calve

Perthes.
» Talleres: Rehabilitacion a 49 o1
» Exposicion de Caso Clinicos para la clinica

mejorar tratamientos fisioterapéuticos
» Se brindo atencion y terapia fisica a

100 pacientes que asistente a su
rehabilitacion a la clinica con diferentes
diagndsticos: Hernias Lumbares,
Ciatalgia, Paralisis Facial, Parkinson,
Paralisis Cerebral, Fracturas,
Esguinces de Tobillo, ECV.

» Se atendieron 6 pacientes una vez
por semana con Terapia a domicilio

Total, de personas atendidas: 100

% CLINICA DE PSICOLOGIA, esta a Clinica de salud 30 9
cargo de la Licda. Jennifer Rodas. Mental, primer nivel
Con el objetivo de fortalecer la atencion en del Palacio
salud mental y el bienestar psicosocial de Municipal

la poblacién del municipio de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos. priorizando la
calidad y calidez de los servicios ofrecidos
en la Clinica de Salud mental de la
Direccion Municipal de la Mujer, en

Municipalidad de San Pedro Sacatepeéequez |
Departamento de San Marcos 7

wwwoamunishecana.gob.gt 7
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
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SE BRINDO ATENCION por parte de Beily
Lopez asistente de la direccién municipal
de la mujer, quien atendié y brindé
informacién a 170 personas que visitan la
DMM, asi también realizé el trabajo de
oficina en la realizaciéon y entrega de
oficios, recepcion y entrega de informes del
personal, ordinar y archivar documentos,
realizacion de horarios y coordinacién de
grupos, inscripcion de grupos de mujeres.

Oficina de la DMM

INFORME DE ACTVIDADES DE LA
DIRECTORA INTERINA DE LA DMM

grupos organizados de mujeres de la
DMM con el objetivo de homenajear a la
Madrecitas en su dia

Reunién de trabajo con la finalidad de dar Taller de corte 8 4
seguimiento para la actividad del dia de la confeccion
Madre
Trabajo de logistica en antesala de la Salén de Usos -] 2
actividad del dia de la Madre Multiples José Luis

Juarez Romero
Celebracion del Dia de la Madre con Salén de Usos 700

Multiples José Luis
Juarez Romero
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Municipalidad de San Pedro Sacatepéequez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
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asistio a dicha reunién en la cual dieron a
conocer las actividades a realizar en
prevencion de la violencia

Reunién ordinaria de la COMUPRE Se | Salén de sesiones

Reunién de jefes de dependencias
Reunién con jefes de dependencias, en la
cual se da a conocer los informes de cada
una de las dependencias

Salon de Honor

15

15

Se asistio a la reunion de la Coordinadora
departamental de redes San Marcos.

Reunion de la CODERED Salén don Justo San

Marcos

Reunion con organizacion de Mujeres
Se asistio a la reunion de grupo de mujeres
de aldea Chamac para una charla
informativa

Aldea Chamac

26

local San Marcos.

Se asistié a la reunién de derivacion local
del Ministerio Publico en la cual hicieron la
presentacion del tema: “Ruta de atencion
de violencia sexual y/o maltrato contra
menores de edad en el MP.

Reunion con de la Red de derivacion | Salén de eventos de

hotel Miralvalle

35

10

Actividad Paseo artesanal
Apoyo en el paseo artesanal en
coordinacién con SOSEP, se dio conocer el
producto de emprendedores

Plaza Civica
Alejandro Fidel
Orozco

50
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Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.amunishecana.gob.gt
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San Pedro

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

Taller por parte de la Asociaciéon ECO
Se asisti6 al taller de diagnéstico
participativo: andlisis de fragilidad de los
sistemas socio ecolégico en Corredor
Ecolégico bosques nubosos Candacuchex
-~ CBBNC-

Salén de eventos
Casa del Llano San
Marcos

25

15

Reunion de la junta directiva de la DMM
Se tuvo la reunién mensual con la junta
directiva de mujeres de la Direccion
Municipal de la Mujer

Salon del taller de
corte confecciéon

Diplomado empoderamiento de la Mujer
Se da seguimiento al diplomado
empoderamiento de la mujer, el cual esta
plasmado en planificacién de la DMM. En
dicho diplomado se tuvo la asistencia de
lideresa representantes de cada grupo
organizado de mujeres inscritos en la DMM

Salén del Honor del
Palacio Municipal

30

Apoyo en la Comision de Florecita de
Retama Se esta apoyando en cada una de
las actividades programadas de florecita de
retama. Presentacion de nifias aspirantes a
Florecita de Retama ante los medios de
comunicacion.

Salon de evento
Portal Casa Grande
San Isidro Chamac

50

50

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqgquez
Departamento de San Marcos

www.omunishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

EJES DE TRABAJO: Eje de equidad en el Desarrollo de
la Salud Integral con Pertinencia Cultural

NOMBRE: Jennifer Regina Rodas Orozco

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL ANO 2,025 -

MES/ANO: Mayo de 2025

PUESTO DE TRABAIO: Psicéloga de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la atencion en salud mental y el bienestar psicosocial de la poblacion del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, priorizando la
calidad y calidez de los servicios ofrecidos en la Clinica de Salud mental de la Direccion Municipal de la Mujer, en respuesta a las demandas especificas de la comunidad y |

en el marco del modelo integral de la salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
® Diversificar las modalidades de atencion: individual, familiar o grupal y adaptarlas a las necesidades de cada usuario.
® Fomentar el bienestar integral de los diferentes componentes de la salud mental en los usuarios que acuden a psicoterapia.

® Articular redes de apoyo para derivar pacientes y complementar la atencion en salud mental con otros servicios y recursos comunitarios.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Lunes Ayuda con la realizacion del adorno y tazas para la
05/05/2025 festividad del dia de la madre. Taller de corte y confeccidn. 10 30
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San

06/05/2025

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Pedro.

Municipalidad de San Pedro Sacatepaéguaez

Departanmento de San Marcos

W wITTUNiishecana. gobh.gr
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Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Viernes
16/05/2025

Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Lunes
19/05/2025

Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Martes
20/05/2025

Servicio de atencidon y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Miércoles
21/05/2025

Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Jueves
22/05/2025

Servicio de atencidon y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Munici

WhaANALITTUNnIshecana.gobh.ogt
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Participacion en el taller de “Primeros auxilios
psicolégicos” brindada al personal de la PM y PMT en
coordinacion con la DMM vy estudiantes del noveno
semestre de la Universidad Mariano Gélvez.

Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las
personas que llegan a la clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Taller de corte y confeccion.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

OBSERVACIONES: POBLACION ATENDIDA DUARENTE EL MES QUE SE PRESENTA EL INFORME DE LA CLINICA DE SALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ:
TOTAL DE PERSONAS CON LAS QUE SE TUVO INTERVENCION ESTE MES EN LA CLINICA, EN CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES 133 PERSONAS.

TOTAL DE PACIENTES REFERIDOS: 29 PERSONAS

DETALLES MES DE MAYO: CLINICA, CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES: 650 PERSONAS

e Durante el mes de mayo, la Clinica de Psicologia de la Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, brindé atencion a un total de 40 personas. Esto incluye sesiones de terapia psicolégica dentro de la clinica, «
también terapia psicoldgica domiciliaria.

e La frecuencia de atencién y seguimiento en la clinica es de una vez por semana por paciente.

e Se tuvo participacion en el diplomado de mujeres coordinado por la DMM. Total 80 personas.

e  Se tuvo participacion en la conduccién del programa en la festividad del dia de la madre. Total 500 personas

e Setuvo taller de “Primeros Auxilios Psicoldgicos” con el personal de la PM y PMT. Total 30 personas.

e Total de personas con las que se tuvo intervencion durante este mes: 650 personas.

MES DE MAYO CASOS REFERIDOS: 31 PERSONAS REFERIDAS

CASOS ATENDIDIOS POR PRACTICANTES EN LA
e Eltotal de pacientes atendidos por las sefiori

CLINICA DE SALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, EN EL MES DE MAYO TOTAL 18 CASOS:
tas practicantes son 18 casos: 10 mujeres y 8 hombres, (del mes de marzo a mayo han dado seguimiento a los mismos pacientes)

PACIENTES REFERIDOS A OTRAS INTITUCIONES EN EL MES DE ABRIL, TOTAL 13 CASOS:

e UMG 9 personas, AMES 1 persona, CICAM 3 personas. Referidos en total 5 hombres y 8 mujeres, (del mes de may

a mayo han dado seguimiento a los mismos pacientes)

zo_ﬂw»f/

Municipaticdad dae San Podro Sacatepdéguez
Departamento de San Marcos

Wi TTunNiishecana.gobh.at
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INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Equidad y Desarrollo NOMBRE: Maria Luisa Garcia Fuentes

MES/ANO: Mayo 2025 PUESTO DE TRABAJO: Encargada de la clinica de Rehabilitacion de Fisioterapia

OBJETIVO GENERAL: Establecer un plan de tratamiento adecuado en los pacientes para alcanzar su maxima independencia posible.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Reincorporarlos a sus actividades de la vida diaria.

« Disminuir las sintomatologias.

« Mejorar sus habilidades y capacidades.

CANTIDAD DE
i - o o PARTICIPANTES
- ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR H m FOTOGRAFIAS
Terapia Fisica: 1
Se realiza terapia fisica a 100 pacientes que asistente a
su rehabilitacion a la clinica con diferentes diagnosticos:
Hernias Lumbares, Ciatalgia, Paralisis Facial, Parkinson,
Paralisis Cerebral, Fracturas, Esguinces de Tobillo, ECV | Clinica de
Rehabilitacion 51 49
Terapia a domicilio:
e Visita de terapia domiciliar a 5 pacientes una
vez por semana Aldea San Isidro
e Se realiza a paciente con Paralisis de Bell Se Chamac
realiza a paciente con Distrofia de Duchenne. Cantén el Mosquito
e Se realiza a paciente con Legg-Calve-Perites. Cantén el Centro
e Serealiza a paciente con ECV Aldea Piedra Grande
e Serealiza a paciente con Artrodesis Lumbar Aldea San Andres
Chapil 2 3

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqgquez
Departamento de Sanmn Marcos

wwwwoamunishecana.gob.gt
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EJES DE TRABAJO: Sociopolitico NOMBRE: Fanny Marina Fuentes Judrez -
MES/ANO: mayo 2025 PUESTO DE TRABAIJO: Trabajadora Social de la DMM
OBIJETIVO GENERAL:

Fortalecer capacidades de mujeres en el municipio y coordinar actividades en favor de la mujer ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales, logrando la
promocion de los derechos y oportunidades de superacién personal, contribuyendo a la disminucién de violencia contra la mujer.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

® Monitorear actividades planificadas por técnicos capacitadores de la Direccién Municipal de la Mujer

e Realizacion de estudio socioeconémicos, mediante solicitud

¢ Coordinar actividades con instituciones gubernamentales y no gubernamentales
e Fortalecer capacidades de las mujeres.

CANTIDAD DE
, PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS

Jueves
01/05/2025

Asueto
Viernes
02/05/2025

Asueto

Municipalidad de Sanrn Pedro Sacatepaec
Departamento de Sanrmn Mar
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Apoyo en la preparacion de recuerdos, para
celebrar el dia de la madre con empleadas
municipales.

Taller de Corte y Confeccion

Jueves Apoyo a personas de la tercera edad con el cobro

08/05/2025 del aporte de adulto mayor. San Pedro Sacatepéquez
Apoyo en la entrega de recuerdos a vendedoras de
mercado No. 1, 2 y vendedoras de la plaza central, | San Pedro Sacatepéquez
con acompafiamiento de la esposa del alcalde
municipal.

Viernes Acompaiiamiento en la celebracion del dia de la

09/05/2025 madre con empleadas municipales. Restaurante Calderdn
Acompafiamiento a practicante de Trabajo Social | Cantén San Sebastidn, San
en seguimiento de caso individual. Pedro Sacatepéquez
Lienada de encabezado de listados de liquidacion,

Lunes sobre refacciones de la celebracién del dia de la | Direccion Municipal de la

12/05/2025 madre. Mujer
Apoyo a practicantes de trabajo social en el cierre
de casos asignados y coordinacién de gestiones con

Martes empresas privadas del municipio, para realizar Direcciéon Municipal de la

13/05/2025 obras sociales. Mujer

Municipalidad de Sanmn Pediro Sacatepsacus
Departamento de Sanmn Marc

WA WU NiIsShecana.gob.
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Redaccién del padron de beneficiarios de
anteproyecto, presentado al Fondo de Desarrollo
Social.

Firma de documentos de anteproyecto, por
presidente de COCODE de aldea Sacuchum,
municipio de San Pedro Sacatepéquez. Direccién Municipal de la

Martes
20/05/2025 Mujer

Coordinacién con Asociacién Mujeres en
Solidaridad, para brindar informacion con mujeres
del grupo social, como también la elaboracidn del
Miércoleg estudio socioeconémico, por ser de nuevo ingreso a | Sector Dolores Providencia,
21/05/202% Direccién Municipal de la Mujer. aldea Piedra Grande 2 46

Participacion en reuniéon mensual de red de
derivacion coordinada por el Ministerio Publico
del departamento de San Marcos. Hotel y Restaurante Miral
Valle

Reunién con integrantes de grupo social mujeres
Jueves | con vision, en supervision de curso de cocina bésica
22/05/21EBn técnico de CEMUCAF. San Isidro Chamac 8

Municipalidad de Sanmn Pedro Sacatepacuex
Departamento de Sanm Marcos
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DIRECCION MUNICIPAL

Participacion en el taller sobre diagnostico
participativo sobre el cuidado del recurso existente

Miércoles en el astillero municipal, organizado por la Casa del Llano
28/05/2025 asociacién ECO. San Marcos
Seguimiento del diplomado empoderamiento de la
mujer, con presidentas y vice-presidentas de los Salén de honor del palacio
grupos sociales inscritos en la Direccién municipal | municipal
de la Mujer.
Jueves Estudio Socioeconémico sobre exoneracion de
29/05/2025 nicho municipal Calzada Independencia 19
Acompafiamiento a estudiantes de la carrera de
Psicologia clinica de la universidad Mariano Galvez,
en la charla Primeros Auxilios Psicoldgicos.
Viernes Redaccién y entrega de informe mensual de Taller de corte y confeccién
30/05/2025 actividad. 10 il .
Total de personas que participaron en las actividades 29 168

Municipalidad de San Pedro Sacate LS 1)
Departamento de San rese
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: DESARROLLO ECONOMICO | nomBRE: ERVIN ANIBAL RAMIREZ FUENTES -
Y PRODUCTIVO
MES/ANO: MAYO PUESTO DE TRABAJO: TECNICO AGROPECUARIO

OBIJETIVO GENERAL: Impulsar el desarrollo econémico y productivo en las familias sampedranas del area rural por medio de capacitaciones constantes y asesoramiento
técnico en el area agricola y pecuaria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Coordinar con las lideresas la participacion de los grupos a cada una de las actividades programadas.
e Gestionar proyectos productivos en beneficio de las mujeres integrantes de los grupos organizados a cago de Técnico agropecuario de DMM.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIAY FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
JUEVES
1-05-2,025
DESCANSO
VIERNES
2-05-2,025 DESCANSO
Apoyo en entrega de invitaciones a lideresa de San Isidro
Chamac
LUNES g : Aldea San Isidro Chamac
5.05-2 025 Apoyo en arreglo de tazas para celebracion del dia de la o
) madre. Municipalidad de San Pedro 4
Sacatepéquez.
2

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqgquez
Departamento de Sanmn Marcos
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LUNES Reunién con representante de SOSEP para coordinar
12-05-2,025 actividad de feria demostrativa y comercial a realizarse
en parque central.
Municipalidad de San Pedro
Trabajo de oficina Sacatepéquez. ik ks
MARTES
13-05-2,025 Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez.
Reunidén con grupo organizado para la elaboracion de
escabeche. Aldea Mavil 1 23
MIERCOLES m_scshnmum_ama de San Pedro
14-05-2,025 | oo T
rabajo de oficina
5
Recepcidén de lamina gestionada por practicante en Cancha 29 de junio
JUEVES cancha 29 de Junio, y reunion con personal de MAGA
15-05-2,025 para coordinar actividades Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez. 6
Trabajo de oficina 3
VIERNES M\_c:.”nim_ama de San Pedro
16-05-2,025 ot R
rabajo de oficina
3
Escuela Oficial Rural Mixta de
Aldea Mavil
LUNES Celebracién del dia del &rbol en escuela de Aldea Mavil y
19-05-2,025 entrega de 400 arboles a nifios de dicha escuela Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez.
Trabajo de oficina. 45 100
MARTES m_smmmm_ww_u_m“w . P R S emante e canT
20-05-2,025 Trabajo de oficina 4 e ntbibebambnetdey o
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e Mujeres de esfuerzo

e Aldea Champollap

e Mujeres emprendedoras e Aldea Mavil
e Mujeres Chamaquenses e Aldea San Isidro Chamac
e TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS: 932

T.P.A. ERVIN ANIBAL RAMIREZ FUENTES

TECNICO AGROPECUARIO DE DMM

N e 2 A O B T R N R i

JUEVES
29-05-2,025 Asistencia a taller participativo organizado por Salon de eventos casa del llano,

institucion ECO. San Marcos 18 28
VIERNES Realizacion de cronograma de actividades semanal y
30-05-2,025 Ap )

realizacion de informe mensual 2 5
Grupos Atendidos

Municipalidad de San Pedro Sacatepéeguex

Departamento de Sanmn Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: NOMBRE: Monica Mariana Lépez Meléndez
e Erradicacion de la violencia contra las mujeres
MES/ANO: Mayo 2025 PUESTO DE TRABAJO: Técnico de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Capacitar a grupos sociales inscritos en la Direccién Municipal de la Mujer en las diferentes comunidades del municipio de San Pedro Sacatepéquez en temas
de psicologia social y familiar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
 Atencion a grupos sociales y/o mujeres victimas de violencia en sus diferentes manifestaciones (fisica, verbal, psicologica).
e Apoyar las coordinaciones institucionales que necesiten el enfoque psicologico.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS

Elaboracion de Adorno “Dia de la Madre” Oficina Direccién

Se finalizé con la elaboracién de unas flores con papel | Municipal de la Mujer,
china que servién para el adorno de la celebracién del Dia | Edificio Municipal San
Lunes 05 de mayo |de la Madre. Pedro Sac. 1

Mur de San s
Departamento de San Marcos
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Apoyo en empacar tazas
En la oficina de Corte y Confeccién la DMM y RRHH
apoyamos con empacar tazas para la actividad del Dia de

la madre. 3 8
Presentacion de Bases Oficiales “Hija del Pueblo”
Se realiz6 la presentacion de Bases Oficiales para la Salén de Honor,
actividad de la Hija del pueblo en el Salén de Honor de la| Edificio Municipal de
Municipalidad de San Pedro, el cual se contd con la San Pedro
Martes 06 de mayo | presencia de los diferentes medios de comunicacion. Sacatepéquez 15 15
Celebracion “Dia de la Madre”
Se realizo la celebracion del dia de la madre en el saloén de
usos miiltiples José Luis Juarez Romero, contamos con la Salén de Usos
presencia de las madres de distintas comunidades, asi| Multiples, José Luis
Miércoles 07 de como la participacion de una disertante, cantante y| Juirez Romero, San
mayo distintas actividades para animar la actividad. Pedro Sacatepéquez
Entrega de “Nota a los Alcaldes Auxiliares” Salon de Usos
En el salén de usos multiples José Luis Judrez Romero se | Miultiples, José Luis 40 15
realizé la entrega de la nota para convocar a los Alcaldes | Juarez Romero, San
Auxiliares a la reunién el proximo viernes para brindar | Pedro Sacatepéquez
informaci6n sobre las bases para la “Hija del Pueblo”.
Apoyo en empacar tazas Oficina Corte y
En la oficina de Corte y Confeccion la DMM y RRHH | Confeccién, Edificio 6 8
apoyamos con empacar tazas para la actividad del Dia de| Municipal San Pedro
Jueves 08 de mayo |la madre. Sac.
Reunion “Alcaldes Auxiliares”
Se realizé la reunion con Alcaldes Auxiliares de las
distintas comunidades, contando con la presencia de 16
comunidades de San Pedro Sac. y la participacién de los| Restaurante “Pollo
integrantes de la comision. Se brindé informacion| Dorado”, San Pedro
Viernes 09 de correspondiente al Evento de la Hija del Pueblo| Sacatepéquez, San
mayo “Patrimonio Cultural Intangible de la Nacién™. Marcos 43 7

rMur de San = sz
Departamento de San Marcos
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Lunes 12 de mayo

Permiso

Cronograma de visitas mes de mayo

Realizamos un cronograma de visitas a los grupos de| Oficina Direccién

mujeres, coordinamos fechas para finalizar el mes de| Municipal de la Mujer,

mayo, contactando a las presidentas y coordinacién con las | Edificio Municipal San
Martes 13 de mayo | instituciones. Pedro Sac.

Organizacion del Taller para empleadas municipales

En compafia de Lcda. Jennifer psicologa de la

municipalidad, nos dedicamos a organizar el taller que se

impartird en las préximas fechas para las empleadas

municipales (empresa eléctrica, departamento de agua y

drenajes).

Encuesta “J6évenes lideres de impacto”

Un grupo de joévenes denominado “Jévenes lideres de Oficina Direccién

impacto” realiz6 una encuesta relacionada al conocimiento | Municipal de la Mujer,
Miércoles 14 de que tenemos sobre nuestra comunidad y los cambios que | Edificio Municipal San
mayo deseariamos realizar en ella. Pedro Sac.

Oficina Direccién

Investigacion de temas Municipal de la Mujer,

Serealizd la investigacion de los temas para impartir en el | Edificio Municipal San
Jueves 15 de mayo |taller, asi mismo, realizar las presentaciones que utilizaré. Pedro Sac.

Apoyo en decoracion de rétulos

Realicé la decoracion de unos rétulos que contienen la

mision, vision, objetivos y servicios que se brindan en la|  Oficina Direccidn

Direccion Municipal de la Mujer para colocarlos dentro de | Municipal de la Mujer,
Viernes 16 de la oficina como identificacion de lo quienes somos y que | Edificio Municipal San
mayo hacemos. Pedro Sac.

02 T T R ST ST

<t Ao San s r ez
Departamento de San Marcos
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Oficina Direccion

receran  Muni tpal

Cronograma de Trimestral Municipal de la Mujer,
Se realiz6 un crononograma trimestral de salidas a grupos | Edificio Municipal San
Lunes 19 de mayo | organizados de mujeres del mes de junio al mes de agosto. Pedro Sac. 1 4
Presentacion de bases
Se realizé la presentacion de bases para expositores de la
gastronomia, artesanias, atolitos y bebidas acestrales para Salén de Honor,
el 29 de junio el dia de la identidad, asi mismo, se dieron a | Edificio Municipal de
conocer las bases para el magno evento de presentacién| San Pedro Sac. San
Martes 20 de mayo | eleccion de T’Be Chel Yaya el retofio de la abuela. Marcos. 30 50
Capacitacion Social “Aldea Mavil”
Se realizd una capacitacién social sobre el tema
“Empoderamiento de la Mujer” y “Autoestima”, el cual | Aldea Mavil, San Pedro
Miércoles 21 de enriquecio los conocimientos de todas las integrantes del |  Sacatepéquez, San
mayo grupo. Marcos. 6
Coordinacion con institucion CICAM
Se realizo la coordinacién con la institucion CICAM | Oficina Direccion
(CENTRO DE INVESTIGACION, CAPACITACION Y | Municipal de la Mujer,
APOYO A LA MUIJER Y JUVENTUDES) para brindar | Edificio Municipal San
Jueves 22 de mayo | capacitaciones a los grupos en este proximo trimestre. Pedro Sac. 3
Realizacion de Programa de Actividades
Como apoyo al Sindico I Mynor Navarro en las
comisiones que el representa, realicé el programa de| Oficina Direccién
actividades de Tmyal Tnam Te Tojch’um, Religiosa | Municipal de la Mujer,
Viernes 23 de Hermandad San Pedro Apéstol y de Adorno, por motivo | Edificio Municipal San
mayo de la Feria Patronal en Honor a San Pedro Apéstol. Pedro Sac. 1

Municipalidad de San Pedro Sacatepéaquez
Departamento de San Marcos
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Feria demostrativa artesanal
La Municipalidad de San Pedro Sac. a través de la DMM
en coordinacidn con SOSEP realiz6 una feria demostrativa|  Plaza Civica Fidel
artesanal. Se contd con la participacién de grupos de| Orozco, San Pedro
mujeres a quienes se les ha capacitado en la elaboracién de |  Sacatepéquez, San
Lunes 26 de mayo | prodcutos alimenticios, artesanias, entre otros. Marcos 10 40
Inscripcion “Hija del Pueblo, Aldea Cantel
En la Aldea Cantel, San Pedro Sac. en la Auxiliatura se
realizé la inscripcién de la Candidata a participar en el
Evento de la Hija del Pueblo el proximo 22 de junio.| Aldea Cantel, San 6 4
Contando con la presencia de el alcalde municipal,| Pedro Sacatepéquez,
candidata a participar, miembros de la asosiaci6n San Marcos.
Toj’chum y empleados municipales que apoyan el evento.
Se realiz6 la inscripcion y seguidamente una sesion de
fotos en los cafetales de la misma aldea y 4reas boscosas.
Capacitacion Social “Aldea Agua Tibia”
Se realiz6 una capacitacién social en coordinacién con la
institucion UPCV sobre el tema “Violencia contra la| Aldea Agua Tibia, San
mujer” y AMES, el cual enriqueci6 los conocimientos de | Pedro Sacatepéquez,
Martes 27 de mayo | todas las integrantes del grupo. San Marcos. 1 22
Inscripcién “Hija del Pueblo”, Aldea San Andrés Chapil
En la Aldea San Andrés Chapil, San Pedro Sac. en la
Auxiliatura se realizé la inscripcién de la Candidata a
participar en el Evento de la Hija del Pueblo el proximo 22
de junio. Contando con la presencia de el alcalde
municipal y su corporacién, candidata a participar,
miembros de asosiacion Toj’chum y empleados| Aldea San Andrés
municipales que apoyan el evento. Se realiz6 la inscripeién | Chapil, San Pedro
Miércoles 28 de y seguidamente una sesion de fotos en los cafetales de la|  Sacatepéquez, San
mayo misma aldea y dreas boscosas. Marcos 18 10

Mo de San ro s L serz
Departamento de San Marcos
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Jueves 29 de mayo

Inscripcién “Hija del Pueblo”, Aldea El Cedro

En la Aldea El Cedro, San Pedro Sac. en la casa de
habitacién de la candidata, se realiz6 la inscripcién para
participar en el Evento de la Hija del Pueblo el préximo 22
de junio. Contando con la presencia del director del
Instituto que representara, docentes, candidata a participar,
miembros de asosiacion Toj’chum y empleados
municipales que apoyan el evento. Se realiz6 la inscripcién
y seguidamente una sesion de fotos en una cabafia de la
misma aldea y dreas boscosas.

Aldea El Cedro, San
Pedro Sacatepéquez,
San Marcos

Viernes 30 de
mayo

Inscripcion “Hija del Pueblo”, Empresa Eléctrica

En la Empresa Eléctrica, San Pedro Sac. se realizé la
inscripcion de la Candidata a participar en el Evento de la
Hija del Pueblo el proximo 22 de junio. Contando con la
presencia de la candidata a participar, miembros de
asosiacién Toj’chum y empleados municipales que apoyan
el evento. Se realiz6 la inscripcion y seguidamente una
sesion de fotos.

Empresa Eléctrica, San
Pedro Sacatepéquez,
San Marcos

10

10

Municipalicdad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos
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LUGAR PARTICIPANTES ACTIVIDAD -
GRUPOS ATENDIDOS
HOMBRES | MUJERES
e “Mujeres con Vision al Futuro” “Aldea Mavil” San Pedro Sac. San Marcos” i Capacitacién Social sobre “Empoderamiento d ujer” y
“Autoestima”
e “Mujeres Emprendedoras” “Aldea Agua Tibia", San Pedro Sac. San Marcos” 1 22 Capacitacion Social en coordinacion con “UPCV” y “AMES”

Observaciones: segin la planificacion realizada del cronograma del mes de mayo, se hicieron modificaciones debido a las distintas actividades realizadas para el “Dia de la madre”
nombraron para conformar la comisién organizadora del evento “Tmyal Tnam Te Tojch’um”, “La Hija del Pueblo”, motivo por el cual asisti a las distintas actividades programadas.

Moni Z%ﬁovau Meléndez
Técnico de la Diregcioh Municipal de la Mujer
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San Pedro
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO u>o>._.mvm0=mn. SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL ANO 2,025
EJES DE TRABAJO: NOMBRE: BEILY ELIZABETH LOPEZ OROZCO

MES/ANO: MAYO DE 2,025

PUESTO DE TRABAJO: ASISTENTE DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

OBJETIVO GENERAL: Asistir a la Direccién Municipal de la Mujer en las diferentes actividades que se llevan a cabo de manera administrativa, contribuyendo
de esta manera en el apoyo que se les brinda a las organizaciones de mujeres del drea urbana y rural del municipio de San Pedro Sacatepéquez.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
v Asistir a personas que nos visitan brindando la orientacién necesaria principalmente a las organizaciones de mujeres.
v Apoyar a personal de la Direccién Municipal de la mujer en los diferentes trdmites administrativos que se requieren.
v Apoyo a grupos de mujeres en la creacion de grupos sociales.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
TRABAJO DE OFICINA
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan. o_”m_mm_oz MUNICIPAL DE LA
Frlp r . . g ._
05/05/2,025 _\MMH_MM_“MHNMWLN_MEEBw y revisar los diferentes grupos de s et
Redaccién de oficios, Entrega de oficios. Sacatepéquez Departamento de San
Recepcién de informes y traslado del mismo Marcos.
Impresién de informes.
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM 3
TRABAJO DE OFICINA
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan. DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
Asistir a la Directora de la DMM Municipalidad de San Pedro
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos de Sacatepéquez Departamento de San
06/05/2,025 Marcos.
los cursos de la DMM.
Apoyo en el adorno y la logistica en el salén de usos multiples
José Luis Juarez romero.
33
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07/05/2,025 Celebracién del dia de la madre con las madres de los Salén de usos Mdltiples José Luis 500
diferentes grupos de mujeres del drea urbana y rural del Judrez Romero
Municipio. DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Trabajo de oficina MUJER
Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.
ow\om\N.onm TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA {po 2
Empacar tazas en el taller de corte y confeccion. MUJER
Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.
09/05/2,025 ASUETO POR EL DIA DE LA MADRE ASUETO POR EL DIA DE LA
MADRE
12/05/2,025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 4
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan. MUIJER
Asistir a la Directora de la DMM Municipalidad de San Pedro
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos Sacatepéquez Departamento de
de los cursos de la DMM. San Marcos.
Redaccién de oficios.
Entrega de oficios.
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM
13/05/2,025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 2

Atender y brindar informacidon a personas que nos visitan.
Asistir a la Directora de la DMM

Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos
de los cursos de la DMM.

Entrega de tamales a personal de la Municipalidad por

estudiantes del curso de cocina.

MUJER

Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.
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San Pedro
025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 6
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan. MUIJER
Redaccién de oficios. Municipalidad de San Pedro
Entrega de oficios. Sacatepéquez Departamento de
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM San Marcos.
Atencion e inscripcion a organizaciones de mujeres.
Revisidn de papeleria de O.M
Revision de acta de O.M
Entrega de solicitud a grupo de mujeres.
Redactar acta de inscripcion a la O.M
Entrega de documento de Inscripcion
15/05/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan. MUJER
Asistir a la Directora de la DMM Municipalidad de San Pedro 8
Atender llamadas telefdnicas y revisar los diferentes grupos Sacatepéquez Departamento de
de los cursos de la DMM. San Marcos.
Redaccion de oficios.
Entrega de oficios.
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM
CITA IGSS
16/05/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan. MUIJER
Asistir a la Directora de la DMM atendiendo a grupo de Municipalidad de San Pedro Dlratiion Mank
jévenes lideres de impacto. Sacatepéquez Departamento de . rde fu
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos San Marcos. 15 e

de los cursos de la DMM.

Redaccion de oficios.

Entrega de oficios.

Elaboracién de agenda semanal

Recepcidn e impresion de agendas de los compaiieros de la
DMM

Entrega de agendas de la préxima semana del personal.




hurians )

TRABAJO DE OFICINA

Atender y brindar informacion a personas que nos visitan.
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos
de los cursos de la DMM.

Redaccién de oficios.

Entrega de oficios.

Inscribir a personas en atencién psicoldgica.

Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM
Reunion con personal de la Direccion Municipal de la Mujer
para poder coordinar y asignar grupos sociales los cuales se
tiene que cubrir con capacitaciones y talleres por personal de
la DMM en un periodo de 3 meses.

DIRECCION MUNICIPAL DE LA
MUJER

Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.

Direccion Municiy
. tde (u
Jer

Atender y brindar informacién a personas que nos visitan.
Asistir a la Directora de la DMM

Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos
de los cursos de la DMM.

Redaccién de oficios.

Entrega de oficios.

Inscribir a personas en atencién psicoldgica.

Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM

20/05/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan. MUIJER
Asistir a la Directora de la DMM Municipalidad de San Pedro
Redaccién de oficios. Sacatepéquez Departamento de
Entrega de oficios. San Marcos.
Inscribir a personas en atencién psicoldgica.
Apoyo en el curso de cocina donde se elaboré un pastel de
zanahoria.

21/05/2025 Trabajo de oficina DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Atender y brindar informacién a personas que nos MUJER
visitan Municipalidad de San Pedro
Reunidn con la junta de Cotizacién y Licitacién Sacatepéquez Departamento de

San Marcos.
22/05/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA

MUIJER

Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.
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San _v&B
25 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 2
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan. MUIJER
Asistir a la Directora de la DMM Municipalidad de San Pedro
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos Sacatepéquez Departamento de
de los cursos de la DMM. San Marcos.
Redaccién de oficios.
Entrega de oficios.
Elaboracién de agenda semanal
Recepcidén e impresion de agendas de los compafieros de la
DMM
Entrega de agendas de la proxima semana del personal.
26/05/2025 Apoyo en la Feria Demostrativa y Comercial coordinada por DIRECCION MUNICIPAL DE LA 50
el técnico Agropecuario de la DMM y la SOSEP MUIJER
Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.
Plaza civica Alejandro Fidel Orozco
27/05/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 3
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan. MUIJER
Asistir a la Directora de la DMM Municipalidad de San Pedro
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos Sacatepéquez Departamento de
de los cursos de la DMM. San Marcos.
Redaccién de oficios.
Entrega de oficios.
Inscribir a personas en atencion psicoldgica.
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM
28/05/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 7
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan. MUJER
Asistir a la Directora de la DMM Municipalidad de San Pedro
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos Sacatepéquez Departamento de
de los cursos de la DMM. San Marcos.
Redaccioén de oficios.
Entrega de oficios.
Inscribir a personas en atencién psicoldgica.
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM




Trabajo de oficina DIRECCION MUNICIPAL DE LA 25
Apoyo en el diplomado “Empoderamiento de la mujer” | MUIJER
con grupos de mujeres del drea urbana y rural del Municipalidad de San Pedro
municipio. Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.
30/05/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 8
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan. MUJER
Asistir a la Directora de la DMM Municipalidad de San Pedro
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos Sacatepéquez Departamento de
de los cursos de la DMM. San Marcos.
Redaccién de oficios.
Entrega de oficios.
Elaboracién de agenda semanal
Recepcidn e impresion de agendas de los compafieros de la
DMM
Entrega de agendas de la proxima semana del personal.

Beily Elizabeth Lopez Orozco
Asistente d¢ la Direccion Municipal de la Mujer.




ADMINISTRACION ANTIGUA TERMINAL Y PLACITA MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

04 de junio de 2,025

Of. No. 021-2025
Ref: MROB/AATB/PM

Licenciada:

Natali Maricela Orozco Lépez

Unidad de Acceso a la Informacion Publica Municipal
Su Despacho.

Placeme saludarla deseando que las actividades que realiza sean de éxito en
beneficio y desarrollo del municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de san
Marcos.

El motivo del presente es para trasladar el informe correspondiente del mes MAYO
del afio 2025 de los arrendatarios de locales de la PLACITA MUNICIPAL Y ANTIGUA
TERMINAL, asi como la TOTALIDAD DE ARRENDATARIOS DE PISO DE PLAZA que
desarrollan una lengua comin como medio de comunicacién natural, informacién que se
detalla a continuacion:

No. | Arrendatarios Comunidad Sexo Total
Lingtiistica H M

1 Placita Municipal Espaiiol 11 33 44

2 Antigua Terminal Espaiiol 28 46 74

3 Piso de plaza Espafiiol 33 31 64

Total 72 110 182

Observaciones: El idioma predominante en arrendatarios de la placita municipal, antigua

terminal y piso de plaza es el Espaiiol UNIBAD DE

mmﬂnn

Sin otro particular quedo de usted,

\k QEDRO
ADMlNlSTﬁA@’@N
Lis, Marig/Roberto Qrozco Bravo
Administrador Arntigua Terminal y Placita MUmi o S ©
o ks

nicipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos
Tel: +502 77601213 - - Extension 121

c.c. archivo Fecha hora impresién: 04/06/2025 TT705a . secretariamunisanpedrosm(@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

San Pedro e

2’| Muni 4 J.H

INFORME MENSUAL MAYO 2025

COMISION: FOMENTO ECONOMICO
NOMBRE DE LA OFICINA UDEM R il |
JEFE DE DEPENDENCIA  Lic. Erwin Otoniel Fuentes Fuentes i ] /L] \
EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza vm@:@@@@g g ,.\q. T
EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA Educacion emprendedora, comercializacion y fortalecimientd” gﬂa onal
OBJETIVO Desarrollo Empresarial en el area i

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2025
Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA/ ENCARGADA DE LA UDEM
ACTIVIDADES REALIZADAS ENELMES. | LUGAR PARTICIPANTES | FOTOS

Una foto por actividad

MUJERES HOMBRES
CANTIDAD | CANTIDAD

1y 2 de mayo de 2025
e Feriado por el dia del trabajo .
5 de mayo de 2025 _
e Presentacion de los epesistas de la ‘e Oficina UDEM 2
carrera de Administracion de
Empresas del Centro Universitario de |

San Marcos. _
e Organizacion para la feria mensual ! e Oficina UDEM 2
6 de mayo de 2025
e Feria empresarial ‘e Plaza Civica
ﬁ Alejandro Fide!
| QOrozco
7 de mayo de 2025 e Plaza Civica
e Feria empresarial Alejandro Fidel
Qrozco
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

8 de mayo de 2025
e Feria empresarial, se conto con la
participacion del cantante Gandi Noj

e Reunién de COMUDE

e Realizacién del Stand de fotos para el
dia de la madre

Plaza Civica
Alejandro Fidel
Orozco

Salon de Usos
Muiltiples

Corredor del Edificio
Municipal

S de mayo de 2025

e Feria Empresarial, se conto con la
participacién de uno de los
emprendedores que es también
cantante Jairon Veldsquez

e Entrega de tazas por el diade la
madre en los diferentes mercados,
acompaiiando a sefio Silvia Sanchez

Plaza Civica
Alejandro Fidel
Orozco

Mercados No. 1y 2y
placita

12 de mayo de 2025

e permiso por fecha de cumpleafios
Evelyn Lépez

e Desmonte del Stan de fotos

e Trabajo de Oficina Silvia Arreaga

1

Corredor del Edificio
Municipal
Oficina UDEM

13 de mayo de 2025
e Reunién de COMUSAN

e Trabajo de oficina

Salén de Sesiones
del Concejo
Municipal

Oficina UDEM

|
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14 de mayo 2025
e Arreglo del Salon de Capacitaciones.
e Capacitacién del Curso de FUNDAP

e Salénde
capacitaciones

Bt

15 de mayo de 2025
e Trabajo de oficina

e Oficina UDEM

16 de mayo de 2025

e Reunién con el Grupo Red de
referencia municipal

e Reunidn con los emprendedores.

e Salén de Honor

e Saldén de honor

19 de mayo de 2025

e Apovyo en la logistica en el
lanzamiento de campaiia de
Reforestacion del municipio

e Balneario Agua Tibia

20 de mayo de 2025

e Trabajo de oficina

e Reunidn con los encargados de la
actividad de Ciclismo Enduro

e Programa Tejiendo Suefios

e Oficina UDEM

|
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;—_-—.—m MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

mea: Pedro
21 de mayo de 2025
e Reunidn de Jefes y encargados de e Salén de Sesiones
dependencias del Concejo
e Capacitacion de Fundap Municipal
. Oficina UDEM
22 de mayo de 2025
e Trabajo de oficina -e  Oficina UDEM 2
e Distribucidn de puestos en el croquis ,
de la feria
e Reunién con practicante de la 3 1
Universidad de San Carlos de
Guatemala de la carrera de Ingenieria |
industrial por temas de practicas
23 de mayo de 2025 _
e Capacitaciéon de Salud ‘ e Oficina UDEM &
e Reunién con la Junta Directiva de /e Salénde
emprendedores N capacitaciones 1
26 de mayo 2025 _
e Trabajo de oficina e  UDEM 2
e Toma de medidas del parque para el 2 1

adorno de la feria

_ @ www.munishecana.gob. gt e ssmaees SIS SRS SIS NS, W




27 de mayo 2025

e Feria empresarial | Plaza Civica

e Se Realizo un programa en vivo, a Alejandro Fidel
través de la pagina de la w Orozco
municipalidad donde se promociono a
cada uno de los emprendedores

e Programa “Tejiendo Suefios” e Salénde

capacitaciones

28 de mayo 2025

e Feria empresarial e Plaza Civica

e Reunidn con la comision del Festival |e Oficina del concejal
de la Sheca _m Il Lic. Erwin Fuentes

29 de mayo 2025 _.

e Feria empresarial o Plaza Civica

e Reunién con el encargado del MAGA |e UDEM
ing. Dilman Vasquez y el delegado de
MINECO Lic. Juan Pablo Barrios.

30 de mayo 2025

e Feria Empresarial e Plaza Civica

e Entrega de los expedientes para los
cursos gestionados por el Ministerio
de trabajo al Lic. Rony Navarro

Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA
FIRMA Y SELLO JEFE DE DEPENDENCIA

RO SAUTE
Sotha, %

o www.munishecana.gob. gt amsmsses: s SR s ST SRR S




I g::m MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
116 77661017

Telef
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INFORME MENSUAL___MAYO 2025

COMISION: Comisién de Fomento Econdmico Turismo Ambiente y Recursos naturales
NOMBRE DE LA OFICINA: Unidad de Desarrollo Econémico Municipal

JEFE DE DEPENDENCIA: Licda. Evelyn Eloisa Lopez Rivera

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA:

e Competencias Turisticas Locales.
e Creacion del inventario Turistico.
e Aplicacién de conocimientos técnicos y practicos en lo referente a turismo.

OBJETIVO DEL MES

1. Proyecto de elaboracién de inventario, lugares turisticos locales, que permitan lograr el trabajo
turistico para los visitantes.
2. Busqueda de informacion relacionada, a la historia de San Pedro Sacatepéquez.

DESCRIPCION DEL QUE HACER: Realizar varias visitas a las diferentes aldeas del municipio, a la toma
de fotografias, videos etc.

FECHA: Del 05 al 30 de Mayo del 2025
PUESTO: Guia Turistico Municipal
NOMBRE: Marixa Lizet Ménde
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San Pedro

AGENDA DE ACTIVIDADES SEMANALES
SEMANA DEL 5 AL 9 DE MAYO DEL 2025

FECHA DiA HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES EN LA FOTOS UNA POR
ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Trabajo de oficina en el Plan anual de Oficina Municipal Guia turistico Y
05-05-2025 | LUNES 8:00 a 5:00 | actividades. de turismo municipal Marixa
Méndez Licda. Crisly
Oficina de OMNA. Oficina de OMNAJ | Juarez
Visita al sefior emprendedor Anderson Aldea Champollap. | Guia turistico
Orozco. ( Blosson) Aldea Champollap municipal. Marixa
06-05-2025 MARTES 8:00 a 5:00 Oficina municipal Méndez y personal de
; de turismo comunicacion
Trabajo en oficina
Trabajo en oficina de Turismo con el Plan Oficina municipal Guia turistico Mpal.
de actividades. de turismo Y Licda Crisly Juarez
07-0-2025 MIERCOLES | 8:00a 5:00
Salida a visita con sefiora Madellin Navarro | qeina de OMNAJ Sefiora Madellin
para coordinar actividad de ruta del Huipil o Deidic Pots. Kaapie
Guia turistico Mpal.
Trabajo en oficina de Turismo con el Plan Oficina municipal Y Licda Crisly Juarez.
08-05-2025 | JUEVES 8:00a 5:00 | deactividades. de turismo de
OMNAJ Cristian Alvarez de
Turismo
No se trabajé descanso dia de la madre No se trabajé No se trabajé descanso No se trabajé descanso
09-05-2025 VIERNES 8:00 a 5:00 descanso dia de la dia de la madre dfa de la madre

madre

XL Muni
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AGENDA DE ACTIVIDADES SEMANALES
SEMIANA DEL 12 AL 16 DE MAYO DEL 2025
FECHA DIA HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES EN LA FOTOS UNA POR
ACTIVIDAD >n._. IVIDAD

Trabajo en la oficina de Licda.Crisly Judrez y Guia

OMNAJ con el plan de Oficina de OMNAJ turistico  Mpal  Marixa
Oficina municipal de | Guia turistico Mpal Marixa

Trabajo en la oficina municipal | turismo Méndez

Capacitacion por INGUAT. Casa del llano San Licda Alejandra Ralda. Lic
Marcos Erwin Fuentes, Guia

14-05-2025 | MIERCOLES | 8:00a 5:00 turistico Mpal Marixa

Trabajo en la oficina municipal | Oficina municipal de Méndez

de turismo. turismo

Trabajo en la oficina municipal | Oficina municipal de | Guia turistico Mpal Marixa

de turismo con el plan de | turismo Méndez

15-05-2025 JUEVES 8:00a5:00 | actividades anuales :

Capacitacion en la biblioteca | Biblioteca municipal Personal del sindicato

Mpal Organizada por el segundo nivel.

Trabajo en la oficina municipal | Oficina municipal de | U2 turistico Mpal Marixa

de turismo. turismo Méndez

Nota: esta agenda estd sujeta a cambios
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AGENDA DE ACTIVIDADES SEMANALES
SEMANA DEL 19 AL 23 DE MAYO DEL 2025
FECHA DIiA HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES EN LA FOTOS UNA POR
ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Actividad con dreas protegidas. | Balneario Agua Tibia Areas protegidas y la VDEM
; En el plan de reforestacion. Aldea Mavil.
19-05-2025 LUNES 8:00a 5:00
Oficina Municipal de o o
Trabajo en la oficina de turismo. | turismo Oficina  municipal  de
turismo.
Trabajo en la oficina de turismo. | Oficina municipal de | Guia turistico Mpal Marixa
turismo Méndez

20-05-2025 MARTES 8:00a 5:00
Comisidn de ciclismo areas

protegidas,VDEM
Lic.Erwin,Marixa Méndez.

Reunidén con la comision de Oficina del concejal
ciclismo en duro. Erwin Fuentes

Actividad de campo, relacionada | Pendiente el lugar
21-05-2025 | MIERCOLES | 8:00a5:00 | 4 mapeo de lugares Turisticos (dependiendo a qué Guia turistico Mpal Marixa

hora atienden) Méndez
Pendiente el lugar Guia turistico Mpal Marixa
Actividad de campo, relacionada | (dependiendo a qué Méndez

Pendiente el lugar
Actividad de campo, relacionada | (dependiendo a qué Guia turistico Mpal Marixa
23-05-2025 | VIERNES | 8:00a5:00 | 3] mapeo de lugares Turisticos | hora atienden) Méndez
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San Pedro
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AGENDA DE ACTIVIDADES SEMANALES
SEMANA DEL 26 AL 30 DE MAYO DEL 2025

FECHA DIA HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES EN LA FOTOS UNA POR
ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Trabajo en la oficina de turismo. Oficina Municipal de :
turismo
26-05-2025 LUNES 8:00 a 5:00 Guia turistico Mpal
Actividad de salida a diferentes Dependiendo de quién nos Marixa Méndez
aldeas. (Pendiente el lugar) atendera y hora.
Trabajo en la oficina de turismo. Oficina municipal de
turismo
27-05-2025 MARTES 8:00 a5:00 Guia turistico Mpal
Reunién con el grupo gestor Oficina del grupo gestor Marixa Méndez
cruz blanca.
Trabajo en la oficina de turismo. Oficina municipal de
turismo
28-05-2025 MIERCOLES | 8:00a 5:00 Guia turistico Mpal
Coordinar salida a las aldeas (Pendiente el lugar) Marixa Méndez
Trabajo en la oficina de turismo. Oficina municipal de
turismo Guia turistico Mpal
29-05-2025 JUEVES 8:00 a 5:00 Marixa Méndez
Coordinar salida a las aldeas. (Pendiente el lugar)
Trabajo en la oficina de turismo. Oficina municipal de
turismo
30-05-2025 VIERNES 8:00 a 5:00 Guia turistico Mpal
Coordinar salida a las aldeas (Pendiente el lugar) Marixa Méndez

Esta agenda esta sujeta a cambios previos
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OFICIO No. TAM-092-2,025
San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 03 de Junio de 2,025

Licenciada

Natali Marisela Orozco Lépez

Unidad de Acceso a la Informacién Publica Municipal.
Municipalidad de San pedro, Sacatepéquez, San Marcos

Respetable Licenciada:

De manera atenta me permito saludarla deseandole éxitos al frente de sus
labores diarias.

Sirva la presente para informar que en el mes de Mayo de 2,025 se
inscribieron Cincuenta y Cuatro (54) usuarios siendo 30 hombres y 24 mujeres

No. Comunidad | Mes Sexo Total
Lingiiistica H M Inscritos
cada mes
1 Espaiiol Enero 28 124 152
2 Espaiiol Febrero 27418 145
3 Espatiol Marzo 42 {27 169
B Espaiiol Abril 25 (129 [54
5 Espaiiol Mayo 30 {24 54

Al agradecer a la presente, me suscribo de usted.

UNiDAC Dt tell&mlﬁ Q(q?sio MU/"
;‘\Arl)/n_\r ﬂ; A MW
|| | T 53\ ? 3 v / :
e ks A § | P.C. Carlos Eli$ed Orozco y L

Ri Il .:\ | & MJDLJ‘U/ Administrador Treh de Aseo Municipal

'411 DE SAN PEDRO SAC., 5. i,
céa

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gobgt




[ejuaiquiy eanynd A uo1oednp3 A jeuoion}IsuLIB)u| OJuUBIWIdB|EHOS
*S3N 13a OAIL3rdO0

jeud ugidisodsia
sooiuebiou| d sooiuebiQ sonpisay so| 9p ojudjwejel |
uQ1929]093y ap OIIAIRS
jejusiquy eanjnd A uoioeanp3a
[euoioN}suLIdju| ojuBWIdBePOS
VNIDI40 V130 orvavil 3d s3ar3a

sopljos soydasaq soj 3P oapedioued A jesbajuj ofouey e
oonewl| oquie) [e ajuadly uoioebi A uoroeydepy o
z£0z unje M 0110¥¥vYS3a 3a Nvd 13d ar3a

-zanbsejaA zenbujwoq JewQ UIAIRS
'vION3AN3d3a 3a 343ar

*SOpII9S S0Yd2s3Q 3P Pepiun
'¥NIDI40 V130 JUENON

-gojeiN}eN SOSIN2dY A 3judlquy ‘sowis|N ‘021Wou0d3 ojuswWoL
:NOISINOD

6z0Z — OAVIN 1VNSN3N JINYOANI

é e
Eoo.__oEo@ogo..von:oz::—:a&v O.—UO& ung (b
£10109LL ‘ouoj@iel mc_.-i & "‘.
‘SOJUVW NVS$ ‘73ND3dILVIVS 0O¥a3d Nvs 3d avanvdioINNw | 3

|\I|I|




e A
18'qo8eued?

YSIUNW MMM ‘

SOJUVW NVS 30 I E MV ARNEE
ZanNd3dALYOVS 0ya3ad Nvs 3d avanvdioINAW
-dWa- 20—02251 30 VdIDINOW NOIDO3UIa

‘sewiiojel sns
A 1z0z-¥9lL OApeusaanb
opJenoe [@ UOd Jdwno
jopod A ‘sepewelboid
ek SapEepIAlIOe
se| sepo} jefode uepand
anb esed eiouepodwl
ns A oipnse  8isd
2)sIsuod anb Ud J8O0UOD
e opuep ‘(eunseq) sOpiOS
soyossep A  sonpisel
So| ©op UQIoeZISOBIEd
g| aiqos ueld |9 jedounw
ofeouod  |qesoucy ns
A ap|edje e Jadouod € olp
os ‘soll 9)se 9p S9UOIddE
se| 9p aped 0OwoO)

jedoiunw

ofeouod
|9p sauolses
ap ugles

avalLNYO | QVALLNYO
SIUGNOH | STHAFNI
S3LINVdIOlLAVd

OAVIN S3N
13 N3 svavziivad
S3AVAIALLIY

pepiAnoe 1od 030} Bun
s0l04d

s3I 13 N3 VNIOIH0 v 3a ¥30vH3AND 130 NOIDdINOs3d

é e
Eou.__oEm@oomohvoacg.::—:a&v Ohfﬂ& uns v
£10109LL :0uoi2I3L m—___,-i p % N
‘SODUVW NVS ‘7aNOIdILVIVS O¥a3id Nvs 3d avanvdioINnw .r L




18'qoS-euEoaYSIUNW MMM ‘
SOOUVIN NVS 30 OLNINY.LHVd3a
Z3ND3dILYOVS OYa3d NS 30 QvanvdidINA
-dWa- ZO_OCOE_—-(JQ 30 TVdIDINAW 20—8m¢_n

NVYNIaY
‘NYVYIN Jod opeziuebio
‘s3aydld 9P uoloeIogel®
el eled opewo|dip
I® us uotoedioed

a|[eAlelil I910H

sa|dinN
sOSM 9p Ugles

3aNN0J °P
uolunas ud uoioedioied

Jeansenw
e seseo Se| 9p UQID0d|eS
| US 9JuBSISUOD ‘SopI|os
soyoesep A sonpisal
so| 9p uQIoBZIISoRIED
ap olpnise [e opeuoloe|al
odwed ap oleqelL

oidiolunw |9p
oueqJn 00Sed
|op SepluaAe
A so|ied

B TN
ey

Eoo.=uEm@oUmo._oon=um_:=EaEv O..—mvﬂ& unsg
L10109LL -ouoi2ieL _-_-:E LY
‘SODUVW NVS ‘73NOIdILVIVS o¥aid Nvs 3d avanvdioINnw A’ e

LA
L 4




18:q08 BUEDBSIUNUI MMM O %

SOOUVIN NS 30 I EAVARNEEN
Z3nd3d3LVYIVS o¥a3Id Nvs 3d QvanvdioINnW
-da- ZO_O<O_u_z<._u 30 VdIDINOW NOIJO3NIT

souugL | seu

UQIDBUIS0D)
op sauoIses
ap uoles

gzepuelo e

soylu 0GL | SBUIU €9¢C eaple ‘elewld

ejonos3y

sop!|os soydesep A
sonpisal so| ap ews|qo.d
|e ugIon|os 8P sejsandoud
1800U09 eJed ugioeusaqob
Jod epeziuebio
uolunas ue uoioedionied

o9ase

op uai] 9p Jopessiulupe
U0D OPEUIPIO0D ‘BZSpUBID
g| eeple 8p Eelendsd E
ap souiu e epibuip sopiios
soyoasap A sonpisal SO
op UQIOEDIISE|D BJO3MO0D
e| 2iq0S UQIOeZ||IgISUsS
A uoioeyoeded

dejjodweyd
uge esply

ap sojnnsed

op eyenos3

NYSNNOD
uoo OpeuIpiood

‘dejjodweyd eap|e
ap sojnAsed ap ejandse E
ap souiu e epibuip soplos
soyoasep A sonpisal SO
op UQIOBDNISE[D BJOSM0D
B| 2Iq0S UQIOBZI|IQISUSS

Eou.=oEm©oomo._uon_:uﬂ::EaEv

L10109LL :ouoiiel
‘SODUVW NVS ‘7anO3dLVIVS 0¥aid NV

§ 30 AvanvdiJINAW

A uooeypoeded
é ey
0ipdd upbs (=

L4
r 4

unNW (7447




I—

S — 18:q08 eugdaySIUNUW MMM 0 % ﬂ

SOJUVIN NVS 30 OLN3WY1Y¥Ydid
Z3nO3dILVIVS oya3d Nvs 30 avanvdioiNnW
-dNa- 20_0<0_"=z<._n 30 TVdIDINAW 20_005.._3

ayonoepue)d
a|leAjeliNl 1910H ooibojolg  JOpauod 8P
OJUdA8 |@ U2 uoioedioied

ajuaIquy ap esisiuiw
g| uoo ‘As| ap eAjellul
obueuayeziand | el ap uQIooNJISU0d

‘souelnpel | Bl esed obojelp

aeineisey | 8P jeuoibas  0JUSNJUS

ua uogioedionied
P Se2IuD9} ;
sauoluido Jeyonosa ,
o . Jopod A oidioiunw :
=" Y ‘0esg |0 us opuezijeas gse ,

[ 3 _d ojpad ues @p | oS anb ugioeZIBOeIED

- pepiediolunil | ®P olpnise |9 J300U0d
_ . e Jep eled sLIqUY :
" ap OuBISIUIN ISP |euosiad 1

o UOD UOIUN3I OANJSOS 3F

%%38
Eou.__cEm©00mohvwncum_:=En_Ev oipod upg (I
£10109LL :0uoj2I3L unw [ AR
-ODUVW NV ‘73NDIdIUVIVS Ouaid NVS 30 avanvdiDINAw .




um.,mcm.m:mum;m_::i.iz,‘s 0 ﬁ

SOJUVI NVS 3d OLN3WY.L¥Vd3a

Z3nd3d3LVYOVS Ouaad NS 30 QvarvdioiNnW
-dWa- ZO_0<0_.“=Z<JA 30 TVdIDINAW NOIDJ3UIa

oadew

: oJisenu 8p UQIOONJSUOD

- zanbadajeoes | el esed eolyelb0ab

8 0lpad ues ap | uoKoedign ap ews)

10 pepiedioluniy | [ ‘05iseled ap euldyo ap

A 10 § A il |euosiad uod BuIPIO0D 3S

, A\ % : oaJjsenw
. : zenbadojeoes | [9p SOEpP 8P uoioe|nge}
o oiped ueg ap | Bl Jezieal Jjopod esed

pepijedioiun|yl | BUIDKO 9P saljoge| oleqgel}

ap odinba uod ouIpJo0d 8§

oeweyD oJpIs|
ueg ‘ednjellixny

oewey)
espe @  3IA0D0J
A einjelixne e Soplos
soyoesap A sonpisal SOl
ap ugloezugjoesed e| 9P
ofeqey} ap ue(d |9 J8O0UOD
e Jep ‘peplediunw
el ap 001U99)
|euosiad U0d OUIPIO0] 3F

ég

an...oEm@ogo_vma:cm_::EaEv
L10109LL :ouoj2ISL
‘SOJYVW NVS ‘7an34aLVOVS 0¥d3d NVS 3a avanvdiDoINNw

oipad uos (i
unw Ty

LALA
»




18'qo8 euedaysiunurmmm o ~
SOJUVIN NVS 30 OLNIWYLHVdIa
Z3N03dILVOVS O¥AId NVS 30 aVarVdIDINNIA
~dNG- NOIDVIIJINV1d 3@ TVdIDJINNW NOIDO3NIa

VION3IAN3d3a 30 343 1 WY

oueqin 09sed
[op sepiuane
A s9jen

SEPBUOIDI3|8S SesSed
SB| Ua sejuewoo|ed se| ap
uQIoB20]|00 €| B QIpacoid
8s soyossap A sonpisal
9p uQIoeZIIBJORIED B| 9p
olpnjse |8 ua anbis as anb
0sa00id |9p aped owo)

oueqin 0osed
|op sepluaae
A s9jen

SEPEUOIDD9|9S SBSeD se| B
Jesed esed Jinbas e opuuooal
[ Jaods|geise A soyoessp
A sonpisal so| ep uQI998|098.
ep eju e okode op
Jeuosiad |8 uod BUIPIOOD 8S

Zanbadajeoeg
oJpead ues ap
pepijedioiunpy

X414
-y91 OAneuwaQgNS) opianoe
e ojusiwjdwno Jep eled
uoloezusjoeied ap osasoid
[® us opueleges; ejse as
SOpl|0s soyoasap A sonpisal
SO ep |esbojul uonseb
op ojspow |ap aped owo)

wospwbgonsoipadubsiunwdwp
£101094L ‘ouoj3ia]
'SOJYVW NVS 'Z73INO34ILVYOVS O¥A3d NVS 30 avanvdidINNw




‘ledioiunw

np |edioiuniy [euoibey @

5no A
was ap opeoss A eyoaso)
‘oye ap U1} Op SOPEPIAISS)

nb sanbsed A s9jed sojediound se| e ojusiwiusjueu jeq e
2p1B8)0.d B8l [9p OpepInd |8 ‘YNV.LNOW 3d SANOIDVYHAdO
p -seiouejsul se| uod ugIque} Owod ‘o1oqeuid usual anb
Jesuoo 8s anb jeuosiad A s0sJnd8l epJenB sO| UOD JeulpJoo) e

ONV 130 OALL3rd0

"euioyo A 8)aulqeb ap S8pepINiOY ¢
Em>_>_wuwmnmv_>=omm oEm_E_:mmw.
.

-oidioIuNW [9p SOPJA Sealg ap ojusIWIUSIUBN

nbied |op eloue(ibia A ojusiwiudjuey e
VNIDI40 V1 3d orvavil 3d sar3d

‘0o1eWI|O Olquied |e 8jusl uoioebniw A uooeydepy
Z£0z ume, ) O11oHAvs3ad 3a NvV1d 13a 3r3a

za|ezuog sajuan g oluojuy 02N ‘Bu| :¥IONIAN343A 340 343°

sojediolunpy senbsog A sepibajoid sealy ap ojuewepedaq ¥YNIOIH0 V130 JHENON
SITVANLYN SOSHNIIY K OWSINNL ODJINONOD3 OLN3NO4 3a NOISINOD

6Z0'Z OAVIN 3a TVNSNIN JWAONI

Eou.:uEm@oumohvoncuu_::EQE_u
L10109.L ‘ouoi2idl

-§ODYVW NVS ‘ZIND34ILVIVS O¥a3ad NVS 30 avanvdiOINAwW




9EGGL 6L 97.L6 M

886LLL LG"

pnubuo’

WOL9L8 LS LS VLN

LL0996T1L

pnet

elouspuadspu|
epezje)d

‘obed ap
uspJo A ugionjosal
‘001U09} WO
‘ed1udd} BYIsIA
‘pniIoIj0S osep
Jeljiwe) ownsuod
ap eroual|

ap uoloezijeay

)0 ‘OlBUBWSD

soban(
ap oyoenblied
‘ounbso
‘sa|dnIniA
sos uojes ‘zonbadajeoeg
‘elqL enby olped
‘eAn esjed4 | ues ep odiounw
‘ejeuo |op SopJeA
‘ejox eplles | seese op ezaidull|

v L ‘ougjuUBWaY A ojusiwiusuB

AvalLNvD | valLNVvD OZdVvIN SN 13

pepiAjoe Jod 0jo) eun SIYGWOH | S3U3rNN N3 Svavzivay
S0.104 S3LNVdIOILLAIVd AvVON1 S3AAVAIALLDY
"VNIDI4O V1 3ad ¥30VvH 3N0 13d NOI2dI™d0S3d

Eoo.__uEgoumohvma:Um_::EaEu
L10109LL ‘ouojisl
*SODYVW NVS ‘Z3nD3431vIVS 0da3d NVS 30 avarnvdiOINNW




enby oueaujeqd

eiqiL

‘Aoy ezeidwa |oqJe
un Jejueld souew
se| 8sJeonsua

anb Aey seuow|nd
soj| Jeidwi| esed
‘ugioe)saloiey

ap ojusiwezue’
004

uoQIoRIo0SY 8p
Joynsuod odinba
uoo eolbgjolq
pepisionspolg A
S3YVd oehod |9
uod z A | senbojq
use saejsalo
SOAIJUSOUI

8 uoloejsalojel
op ued

[9p UQIOBUIPJO0D

003 A uoIoeZI|eI00S
ap seudlo ap uolunay
é D
woo Ipwbgopsoipadupsiunwdwp 04Ap3d upg (i

L101094L ouoj2ISl
*SOD¥VW NVS ‘ZIND3d31VOVS O¥ddd NVS 30 avanvdiol

NNW

A
L4

unw | o5 242




Q08 BUBDAYSIUNUIMMM o
SOOUYIN NVS 30 OLNFWYLNVAIa

‘1ezjsnp

|euoibay anbied @

“1jezen) | A [ediouniy oJeAIA

[edioiunpy | |9p S8|BUOIDOWOId

|[euoibay SO8pIA

9 ¢ anbied ap uolezijeay

so|ejuaique

Sews) a4gqos

Bezapuels) sSojusIWINe|qeIse

GlLE 0S2 e eoply | ue sauoioejoeden)
é ]
wo ibwbgopsoipadupsiunwdwp O‘_vﬂﬂ ung

L10109LL ‘ouoj2id)

"SODAVW NVS 'Z7INDI4ILVIVS O¥A3d NVS 3d AVAITVdIDINNW

juny 75




Nuaom&%%m 0Yq3d Nvs 34
-dWa- NQID

‘11ezend
|euoiBay enbied
| ue ‘enbiquejuo
ap ojuana | esed
‘zonbadejeoes ‘oJNp US OWSIOI
olped uesep | ep sopebieous sO|
v pepijediolunjy | UOD UQIOBUIPIOOD
/

"pepIUNWOD
0 uojued
Jod Jejsalojal
e eoloadse
BYod} B| 81q0S
-zonbadajeoes | |esns A eueqin esie
0Jpad ues ap [lep S3A0D0D
E pepifediiuniy SO| & UQIOEOHION

é e

Eoo.__oEm@ocmohon:om_:aEnEv Ohvﬂﬁ unsg

£10109LL :ouoiRidl

*SODYVW NVS ‘ZIND3F4ILVIVS O¥d3d NVS$ 30 avanvdioINAw




. SOOYVW NVS 30 052<P¢<mmc ﬁ
Nusow&b‘oﬁ 0Ya3d NVS 30 QYAIYdIDINGW

vidia #n__o_zaxrﬁcouz_a

sejue|d 098'C

ap pephued g

Jod zenbadsjeoes

0Jpad ues

ap SepepIunwod

A ssuojue)

‘11ezend uoo |ejusique

jedioiuniy uoIoeONPS

|jeuoibey A uoroejsalojel

6€ G0l anbied op PepIAY

seyueld €8

op pepiued e| sod

SOAI}EONPS SOJUBD

ap sajuelpnise

‘11ezyend uod |ejusique

jediouniy uQIoEONPS

jeuoibay A uoioe)salojel
66 8/ anbied ap PepIAdY

woo Ipwb@opsoipadupsjunwdwp oJipod unsg

£101094L ‘ouojsial
"'SODYVW NVS ‘ZINDId3LVIVS O¥a3d NVS 3a AvaivdioINNW

unw (75




¥y gduni
an Pedr
San Pedro

3 de mayo de 2025

Oficio No.044-2025
Ref. ITUSI/dpgv

Senorita:

Natali Marisela Orozco Lopez,

Unidad de Acceso a la Informacién Publica Municipal
Municipalidad de San Pedro Sac., San Marcos.

De manera atenta y respetuosa me dirijo a usted,
deseandole éxitos en sus labores administrativas.

La presente es para remitirle el informe mensual del
mes de mayo del afio dos mil veinticinco de los usuarios
que€ s€ encuentran inscritos en el IUS] Y comunidad

Linglistica como también cuantos hombres y mujeres se

inscribieron en este mes.

Sin otro particular me s

Atentamente,

-y

e , TV

T :

<N Y I~ &/ 5

== A7,
e :

12 T¢d B4

sl pler|

C.C.d.

BEl e
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC., S. .

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -1USI-

Www.munishecana.gob.gt

(502) 77601213
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4 de junio de 2025
Of. No. 042-2025
Ref. IUSY/dpgv

Sefior:

Luis Aroldo Rivera Joachin
Alcalde Municipal

Su Despacho.

Reciba un cordial saludo a la vez mi deseo porque las
actividades que se encuentra realizando sean todo un éxito.

El objeto de la presente es para remitirle informe
correspondiente al mes de mayo 2025, sobre recaudacién y
morosidad de las tasas aplicables 2, 6 y 9 por millar del Decreto
15-98. Digitalizacién a servicios gl. y trabajos realizados en esta
dependencia municipal.

Agradecida por la atenci6n a la presente, aprovecho la

oportunidad para suscribirme

Atentamente:

UNIDAD DE INFORMACION MuNicIPAL

=l
. DAFIM

ok Vriramad

MUNICIPALIDAD DE S48 PEDRO SAC, S. M.

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -1USI-
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

e (502) 77601213

(502) 77604380
www.munishecana.gob.gt
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RECAUDACION
DEL MES DE
MAYO 2025

MAYQO

TOTAL; 120377.00;
- 100.00%

- IMPUESTO & MULTA TOTAL

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -iusi-
Municipalidad de San Pedro Sacztei:équez
Departamento de San Marcos

e (502) 77601213

(502) 77604380
www.munishecana.gob.gt

ot




' % Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
£ Ubicacién Geogrifica No. 1202

UNIDAD DE ASESORIiA TECNICA Y MUNICIPAL
Periodo comprendido del: 01/05/2025
ALl 31/05/2025
Tasas Impuesto Multa Total
Del 2/000 19,705.97 2,358.82 22,064.79
Del 6/000 79,526.62 10,719.05 90,245.67
Del 9/000 7,760.59 305.95 8,066.54
Total 106,993.18 13,383.82 120,377.00
Fecha de elaboracion: 02/06/2025
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MOROSIDAD DEL MES
E MAYO 2025

SAS 2,6 Y 9 POR
MILLAR

MOROSIDAD MAYO 2025

' 214,247.22;

12%
S e m1
, : | 915,840.97; s
676,093.49; 51%
37% s

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -1US]-
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Mar. (o]

e (502) 77601213

(502) 77604380

www.munishecana.gob.gt
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ALY

PADRON DE CUANTAS
PERSONAS ESTAN INSCRITAS
AL IUSI

MAYO 20871

PERSONAS INSCRITAS EN SERVICIOS GL.

MES DE MAYO
MAITE Y VICTOR = 329
JULIAN Y ALMENDRY = 225
ZULLY 18
YESLY 35
ANDREA 286

TOTAL 858 FORMULARIOS INGRESADOS A A SERVICIO
e & i

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -1USI-
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

(502) 77601213

(502) 77604380
www.munishecana.gob.gt
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RESUMEN DE MOVIMIENTO EN

OFICINA IUSI DEL MES ABRIL 2025

1 RECAUDACION Q. 120,377.00
2 | MOROSIDAD Q. 1,806,181.68
3 INSCRIPCIONES 60
4 | TRASPASOS 26
S DESMEMBRACIONES 31
6 | ACTUALIZACIONES 15
7 | CAMBIO DE CAPITAL 8
8 INSCRIPCIONES DE TITULOS 6
9 | PRESCRIPCIONES 2
10 | AVISOS DE LICENCIA CONCLUIDA 0
11 | AVISOS NOTARIALES 3
12 | AVISOS DE TITULO SUPLETORIO 6
13 | RESOLUCIONES ESCANEADAS 119
14 | ACTUALIZACIONES ESCANEADAS 20
15 | CERTIFICACIONES DE SOLVENCIA 5
16 | ACTUALIZACION DE FORMULACION
DE SIAF MUNI PARA INGRESAR A 5585
SERVICIOS GL.
16 | CERTIFICACIONES DE TITULO 6
SUPLETORIO
17 | CERTIFICACIONES NEGATIVAS 0
18 | FORMULARIOS INGRESADOS A
SERVICIO GL. 858
19 | REPORTE DE LLAMADAS 579
REALIZADAS AREA URBANA Y AREA
RURAL
20 | PERSONAS YA REGISTRADAS EN IUSI 20871
21 | PERSONAS ACTUALIZADAS A
TRAVES DE DPI 3
IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES;-IUSI-
Municipalidad Ddeepzft: ;Zi:g (Sj:csaat:ph:f;ugz
O o2 7eouzso
Wwww.munishecana.gob.gt
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DIRECCION MUNICIPAL
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
San Marcos.

MEMORANDUM 029/02/06/2,025.
Ref. JIDFR/rmof

Oficina de Acceso a la Informacién Pablica Municipal

DE: Ing. Jos¢ David Fuentes Reyes.
Director Municipal Ordenamiento Territorial

ASUNTO: Entrega de Informe Licencias de Construccion.

FECHA: 02 de Junio del 2,025.
%——————___————

El motivo de la presente es para enviarle el reporte de Licencias de Construccién
ampliaciones de licencias y memorandum para adquirir los servicios de energia eléctrica,
agua potable, alcantarillado sanitario, y registro de escritura, extendidas durante el mes de
MAYO del aiio 2,025.-

RESUMEN:

Ingresos por Licencias del mes de Enero.............oouvuevnn.., Q. 57,864.00
Ingresos por Licencias del mes de Febrero........................ Q. 63,239.57
Ingresos por Licencias del mes de Marzo......................... Q. 80,735.60
Ingresos por Licencias del mes de Abril...............co.ovvno... Q. 56,189.04
Ingresos por Licencias del mes de Mayo......................... Q. 53,997.83

TOTAL..........cormmrvansscrvonsessenss Q. 312,026.17

\CIPAL
M A
b
Atentamente, S¥DMOT.CE
£ S 05 :
80 AR
; RS ARG
g enfes | Re: i
Ditector Municipal Ordenamiiento/ Te e - ; :
UNIUAD DE INFORMACION MUNICIPAL
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LICENCIAS DE CONSTRUCCION EXTENDIDAS DURANTE EL MES DE MAYO 2,025.

FECHA DE FECHA DE NUMERO
No NOMBRE DIRECCION LICENCIA No. EMISION | VENCIMIENTO PAGO RECIBO TIPO DE CONSTRUCCION| Metros
1 e Al Foantes - 1oy oohy T3 Zenas  lOTADEOER0ZSIONDT | - SrnemE F i 112025 891.64| 708439 |Const Casa Familiar Dos 63.77
Pérez. Niveles (Segundo nivel )..
! ; Const. Vivienda Familiar Dos
Juan Alberto Baten 7a. Avenida, Callejon 2, . :
2 Aocoso 3. 312 Zona o |072/09/05/2025/DMOT 01052025 | 9111/2025 1,438.05| 799218 ”"«M“mvm (Primer y Segundo 84.48
WAN Const. Vivienda Unifamiliar
3 |Oswaldo Coronado ww.NOom_“_WA%Smo O "A" 21 073112/0512025/DMOT | 120082025 | 121172025 2,734.00 | 799245 [CORONADO LOPEZ. ( 12171
Lépez. y Primer nivel ).
Selvyn Aramis Sanchez 2a. Calle, Acceso 1, Const. Ampliacién Vivienda
B e R S 074/12/05/2025/DMOT | 12/05/2025 | 12/11/2025 520.12( 799000 (o7 (Priier el 37.05
Jimmy Alexander 12a. Avenida 9-12 Const. Vivienda Familiar
8 s Lo ity 075/14/05/2025/DMOT | 14/05/2025 | 14/11/2025 92455| 799375 |, Sl b 42.41
T G Const. Vivienda Unifamiliar
R Oroseo .. (10 A 7108 etk | iaemons T e it 1,351.72| 799884 [Orozco y Orozco (Segundo 66.13
Orozco. A" Zona 1. nivel)
Caizada EI Mosqulto, Const. Vivienda Familiar
7 |Ulises No¢ Aguilar Bail. ~ |Callejon 1 "B" 3-59 Zona [077/16/05/2025/DMOT | 16/05/2025 | 16/11/2025 2,353.64| 805002 o - 103.27
3 (Segundo nivel).
Marcelina Margarita 5a. Avenida, Callejon 3 Const. Vivienda Unifamiliar 1
8 |Godinez Fuentes de . VAR S 1078/19/05/2025DMOT | 19/05/2025 | 191172025 832.22 | " sosonr [0S viviends 56.04
5-72 Zona 1. Nivel (Primer nivel).
Gonzaélez.
FPTOYETIO Ue CONSUucCIon g —
Herminia Elizabeth : 5 Vivienda Familiar de Tres
o [Ardeano Godinez y Miton (113 Avenida 3-"33Zona |z, 0105 p05ipm0T | 1010572025 | 19/11/2025 2480.97 | 805085 |Nivies en San Pedro 115.6
Heriberto Miranda Lépez. |~ Sacatepéquez, San Marcos,
[(Tarcar nival \
Olaa A Urruti 3a. Calle 2-04 Zona 1, Corikt. Vivisnda Famili
10 LT TRNT N Condominio Monte Pilar, |080/19/05/2025/DMOT | 19/05/2025 | 19/11/2025 2,749.26 | 805258 TR ORI T AN 76.48
Bartolon. ; (Primer nivel ).
Aldea Mavil.
: g Const. Local Comercial mas
19 |Rubén Faustino Orozco  (7a. Avenida 3-14 081/19/05/2025/DMOT | 19/05/2025 Qbra 2,441.28| 805103 [|Vivienda Familiar Dos niveles | 101,51
Navarro Zona 2. Concluida. : A
(Primer y Segundo nivel )
12 |israel Itzep Cuyuch. 082/20/05/2025/DMOT | 20/05/2025 | 20/11/2025 1,360.25| 805281 |COnst Vivienda Unifamiliar 2 . o

9a. Calle 3-57 Zona 1

Niveles (Primer nivel).




Metros | Metros PAGO NUMERO | Mts. Local Cadigo
Vivienda | Lineales FOMULARIO RECIBO | Comercial Catastral INVERSION

63.77 Q 10.00| 778065 12020201286
Q 118,885.00

77.56 6.92 Q 10.00] 799218 12020203495
Q 196,357.11

12171 Q 10.00| 796600 12020105152
Q 320,000.00

37.05 Q 10.00| 798060 12020203629
Q 75,588.53

42.41 Q 10.00| 787926 12020105079
Q 123,753.41

66.13 Q 10.00| 799884 12020105115
Q 180,229.05

103.27 Q 10.00| 799285 12020303924
Q 276,899.20

56.04 Q 10.00| 798872 12020104708
Q 108,829.92

115.6 Q 10.00| .798904 12020204480
Q 291,878.76

876.48 18.15 Q 10.00| 799142 12022000399
Q 321,794.80

52.8 Q 10.00| 798244 48.7 12020202298
Q 163,914.00

113.38 Q 10.00| 798871 12020105153
Q 175,518.42




Luis Fernando Fuentes

Calzada Carlos Ciriaco

Const. Bodega ( Segundo

13 AMennde Soto Véasquez 1-29 083/21/05/2025/DMOT 21/05/2025 21/11/2025 12,220.70 | 805449 nviel), 208.87
Zona 4.
14 [Ofto Eduardo Fuentes  |2a. Avenida"C" 2-85 |50, 05/05/0006/DMOT | 2200512025 | 2211172025 893742] sosess  |one Local Comeraal (Famert ", .0 cn
Lépez. Zona 3. nivel).
Amarildo Wilber Fuentes Const. Vivienda Familiar DOS
15 Velbsauecz 11a. Calle 4-71 Zona 1.  |085/23/05/2025/DMOT 23/05/2025 23/11/2025 1,967.19| 805716 NIVELES ( Primer nivel). 80.64
Alexander Josué Baltazar |1a. Avenida 3-21 Zona 1 ; i :
Dk ! Const. Vivienda Familiar Mixto
fo. [Feites y Gwoe Urbanizacion San Carlos, | \ae55/05/2005/DMOT | 23/05/2025 | 2311172025 2,721.31| 805720 |(Local + Vivienda Familiar ). 108.45
Humberto Orozco Aldea San Franciwsco ; B
(Primer nivel ).
Fuentes. Soche.
Kiia Sraoaiia Micinds 2a. Avenida "B", Callejon Const,. Local Comercial Mas
17 - 9 ; 1.1, 1-39 Interior "B" 087/27/05/2025/DMOT 27/05/2025 27/11/2025 3,617.06 | 805882 |[Vivienda Familiar ( Primer 97.92
Lépez de Rosario. ?
Zona 3 nivel).
17 ITOTAL LICENCIAS DE CONSTRUCCION 49,450.38 1620.3
No. >a_ ﬂ _l_>m _ d z mw Metros
AMPTacuron 0g CIcerncra
Const. Para Ampliacién de
1 Primer nivel mas Const. De 243.92
Maura lleana Miranda Vivienda Familiar (Segundo
Bautista de Velasquez. 4a. Avenida 1-57 Zona 3. | 064/30/03/2023/DMOT | 26/05/2025 | 26/11/2025 1,967.45| 805807 |[nivel).
1 |TOTAL AMPLIACIONES. 1,967.45 243.92




Q 10.00| 798912 208 12020400374
Q 407,356.59
Q 10.00| 798229 142.58 12020305619
Q 297,500.82
80.64 Q 10.00| 799324 12020105119
Q 229,975.53
96.45 Q 10.00| 799748 12 12022700011
Q 293,333.92
73:58 Q 10.00] 805930 24.34 12020304545
Q 306.069.00
Q 170.00
Metros | Metros PAGO NUMERO | Mts. Local Cadigo INVERSION
Vivienda | Lineales | FOMULARIO RECIBO | Comercial Catastral
243.92 Q 10.00| 805051 12020302171
Q. 476,.800.00




MEMORANDUM

FECHA DE NUMERO
No. NOMBRE . EMISION PAGO RECIBO TIPO DE TRAMITE
1 [DEEERARINEO . Ly i Bisdis Gons. 9/05/2025 Q 150.00| 799113 |1ramite Servicio de Agua
Roblero. potable.
Raquel Berenice Diaz |3a. Avenida, Callejon Tramite Servicio de
¢ Segura. 12, 3-25 Zona 3. el i b s Drenaje.
g /[ INOWIKIGE | five Pislita Gimride 13/05/2025 Q 150.00| 799250 |Irémite Servicio de Agua
Fuentes. potable.
Sonia Rosmery Mendez|2a. Calle "A" 16-96 * R
4 Orozco y Conduefio. SRR 19/05/2025 Q 300.00| 805203 |Tramite Energia Eléctrica
Byron Concepcion 1a. Calle 3-22 : ;
5 Godoy Mufioz. Pore'd 19/05/2025 Q 300.00| 805268 |[Tramite Energia Eléctrica
6 Byron OO:mmno_o: 1a. Calle 3-22 19/05/2025 Q 150.00| 805268 Tramite Servicio nm Agua
Godoy Mufioz. Zona 3. potable y Drenaje.
Eufemia De Lourdes |2a. Avenida "B", : e
7 |oroizco Fuentesde  |Callején 1, 2-96 20/05/2025 Q 150.00| 805606 |1'amie Serviciode Agua
potable y Drenaje.
Navarro. Zona 3.
8 m_..am Maricela OoBm.N 9a. n.wm__w ..A 1-70 20/05/2025 Q 150.00| 805120 Tramite Servicio de Agua
Crisostomo de Gabriel |[Interior "E" Zona 1. potable.
§ - { TR e PE . e 26/05/2025 Q 150.00| 805840 [Tramite Registro Escritura
Velasquez Barrios. 12-68 Zona 1.
10 Francisca .._._,_z_ama 2a. Calle, Acceso 8, 2- 20/05/2025 Q 150.00| 807455 Tramite mm2_o:.v de Agua
Orozco Méndez 42 Zona 1. potable y Drenaje.
CEME b oo i S -« R 29/05/2025 Q 300.00| 808027 |Tramite Energia Eléctrica
robles. Interior "D" Zona 1.
12 Wilber OmBm_mm._ 2a. >.<m_q_=h__.m 1-48 "A 30/05/2025 Q 150.00| 808258 .._.&3_.5 Servicio .am Agua
Joachin Monzén. Interior "B" zona 3. potable y Drenaje.
13 >=6:_m Dominga Bravo |2a. ><m.-_=n.__m 1-48 "A 30/05/2025 Q 150.00| 808257 ._]&.S;m Servicio .am Agua
Aguilar Interior "A" zona 3. Poitable y Drenaje.
13 | TOTAL MEMORANDUM Q  2,400.00




[ Wetros |

Cuadrados

1,620.30

RESUMEN
TOTAL LICENCIAS DE CONSTRUCCION Q 49,450.38
TOTAL AMPLIACIONES. Q 1,967.45
TOTAL MEMORANDUM Q 2,400.00
TOTAL FORMULARIOS. Q 180.00
TOTAL DEL MES DE MAYO 2,025, Q 53,997.83
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DIMUSAN

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos de 04 de junio del 2,025
Oficio No.101 -2,025
Ref. jivf

Natali Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la Informacion Publica.

Es de mi mas alto agrado saludarla por medio de la presente, desedndole todo tipo de
éxitos en las diversas actividades que realiza, contribuyendo de esta manera al desarrollo
integral del municipio de San Pedro Sac.

El motivo de la presente es para hacer entrega del Informe correspondiente al mes de
abril del afio 2025 de la Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para
que las acciones que se hallan realizado sea presentado.

Por la atencion a la presente, me es grato suscribirme.

Atentamente,

P.E.M. Jand¥t 2
Direccion Municipal d¢

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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L SAN PEDRO
INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

INFORME DE ACTIVIDADES
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.
-DIMUSAN-

JANDY LARISSA VELASQUEZ FUENTES




SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

©

1. Parte informativa:

DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

-DIMUSAN-
Municipio: San Pedro Sacatepéquez.
Departamento: San Marcos.
Asistente DIMUSAN: PEM. Jandy Larissa Velasquez Fuentes.
Presidente de la Comision de Arq. Eber Fuentes.
SALUD Sindico 1°. Municipal
Informes de Actividades: mayo de 2,025.

II. Introduccion:

La salud es uno de los derechos fundamentales porque de éste dependa vida plena y

digna. Est4 garantizado en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, el codigo
de salud, tratados y convenios internacionales.
La obligatoriedad del Estado de proveer salud a toda la poblacién se expresa en los articulos
93, 94 y 95 de la Constitucién Politica. Por su caracter integral, la salud debe ser incluyente,
gratuita y equitativa, sin hacer distincion por nivel socioecondémico, credo, origen étnico,
género, preferencias u opciones libremente elegidas por las personas o sus condiciones
objetivas de vida.

Comprender que la salud no es sélo la ausencia de enfermedades, implica considerar
“la condicion de desarrollo humano que cada individuo debe cuidar y conservar”, por lo que
los gobiernos estan en la obligacion de crear las condiciones para que sea posible ese cuidado
y conservacion. El Estado debe ser garante del derecho a la salud de la poblacion, las
instituciones responsables tienen la obligacion de brindar acceso a servicios de recuperacion
y rehabilitacién de la salud en beneficio de la nifiez de la casco urbano y rural del municipio
de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.

II1. Justificacion:

Aqui se establecen procedimientos de planificacion técnica en coordinacién entre
instituciones con presencia en el municipio organizaciones no gubernamentales e
instituciones internacionales vinculadas con la seguridad alimentaria y nutricional para
realizar acciones integrables y focalizadas que se requieren para mejorar la situacion de
inseguridad alimentaria y nutricional en la poblaciéon mas pobre del municipio y sus
alrededores.




©

Iv. Objetivo General:

' SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

Priorizacion de comunidades en riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional, en

coordinacidn con centro de salud.

Objetivos Especificos:

Andlisis de informacién y establecimiento de una sala situacional con enfoque en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Fomentar el cuidado del medio ambiente para garantizar a la poblacion un entorno sano
y en condiciones Optimas para el desarrollo de actividades familiares.

Combeatir la desnutricién en la poblacion, principalmente en la nifiez.
Promover y/o fomentar alianzas interinstitucionales.

VIII. EJES DE TRABAJO:

V. Eje 1. Disponibilidad de alimentos

VI.  Eje 2. Acceso a Alimentos

VII. Eje 3. Consumo de Alimentos

IX. Eje 4. Utilizacién y Aprovechamiento Bioldgico de alimentos.

X. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
a. VISION.
Ser un municipio comprometido a velar por el bienestar de la poblacion, promover la
soberania alimentaria de las comunidades, especialmente en las mas vulnerables,
alcanzando su maximo potencial, basado en una seguridad alimentaria y nutricional
sostenible para el logro de una vida plena y productiva.
b. MISION.
Brindar servicios oportunos, coordinar, integrar y monitorear toda intervencion de
Saludy seguridad alimentaria y nutricional que se desarrolle en el municipio, para optimizar

los esfuerzos y recursos, con el fin de lograr un mayor impacto en la poblacion.
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SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

AZUETO

INFORME DEL MES DE MAYO 2025

Jueves
01-05-25
02 Viernes AZUETO AZUETO
02-05-25
03 Lunes Trabajo de Se realiza la 5 personas
05-05-25 | campo visita de campo
con la nifia de
San Miguel Las
Flores.
Asi mismo se
entrega eco
filtr6 en calidad
de donacion
gestionado por
la oficina d
DIMUSAN.
04 Martes Presentaciéon | Se realiza la 40 personas
06-05-25 de bases al | presentacion Entre medios de
Evento Valle | oficial de Valle comunicacion,
de la de la Esmeralda. concejo y
Esmeralda equipo de

trabajo.
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SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

® .

Aim

Emanuel
COFFE & Read.

trabajo.

05 | Miércoles | Trabajo de | Entrega de 18 nifios con sus
07-05-25 campo alimentos de 18 padres para la
nifios con la entrega de
cantidad d 3 alimentos.
cada uno
haciendo un
total de 36
raciones.
06 Jueves Trabajo de | Reunion de Representantes
08-05-25 campo COMUDE de Alcaldes
auxiliares.
07 Viernes | AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO
09-05-25
08 | Lunes Trabajo de Se realiza el 50 personas
12-05-25 | campo lanzamiento de entre medios de
bases de la nifia comunicacion,
florecita de integrantes del
retama en el concejo y
restaurante equipo de
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SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

<

09

Martes
13-05-25

Trabajo de
campo

Se realiza
recetas

nutritivas  con
madres de
familia que
asistieron a talla
y peso con el
acompafiamient
0 de
nutricionista y
SESAN.

10

Miércoles
14-05-25

Trabajo de
oficina

Reunion de
COMUSSAN
ordinaria en la
cual se tratan
tema generales
de casos con
D.A

25 personas

11

Jueves
15-05-25

Trabajo de
oficina

Capacitacion
con integrantes
de Sindicato de
trabajadores con
el tema de Salud
Mental.

30 personas

20 personas
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SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS
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Direccin Municipal de Seguridad Aimentaria y Nutricional

12 Viernes | Trabajo de Entrega de 10 instituciones
16-05-25 | campo invitaciones a y centros
participar a educativos
Florecita d
Retama y
Sefiorita Valle
de la Esmeralda
13 Lunes PERMISO PERMISO PERMISO PERMISO
19-05-25
14 Martes Trabajode | Se realizo el 1 90 nifios del
20-05-25 campo taller de Higiene nivel pre
con niflos del primario
nivel pre
primario de la
EODP
15 | Miércoles PERMISO PERMISO PERMISO
21-05-25
16 Jueves PERMISO PERMISO PERMISO
22-05-25
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SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

©

Direccion

20 personas

17 Viernes | Trabajo de Redaccion  de
23-05-25 | oficina documentos de
oficina.
Realizacion de
esferas para
actividad de
Florecita de
retama
18 Lunes Trabajode | Se realizo el
26-05-25 oficina archivo de
papelerias.
Redaccion  de
notas para
solicitar
actividades 'y
espacios para la
semana.
Se apoyo en la el
traslado del
vehiculo
19 Martes Trabajo de
27-05-25 oficina
Se realizo el
acompafiamient
o para los
podcasts de ex
reinas para

S personas
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SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

©

apoyar el evento |
Yalle de la]

Esmeralda.

20

Miércoles
28-05-25

Trabajo de
campo

Se organizo para
que los
practicantes de
oficina apoyaran
en la decoracién
de las esferas a
utilizar en el
evento de
presentacion de
Nifia Florecita
de Retama.

15 personas
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SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

©

21 Jueves | Trabajo de Se realizo la
29-05-25 | campo talla y eso de
niios en la
comunidad de
San Isidro

Chamac.
22 Viernes Trabajo de | Se apoyo en la
30-05-25 campo presentacion de

las nifias
florecita de
retama
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San Pedro Sacatepéquez junio 17 de 2,025

Licenciada:

Nataly Maricela Orozco Lopez

Oficina de Acceso a la Informacién publica
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Ciudad.

De la manera més atenta y respetuosa me dirijo a usted deseandole toda clase de éxitos
en el desarrollo de sus actividades que propician el desarrollo del municipio y de las comunidades
del mismo.

El motivo de la presente es para hacer entrega de INFORME de labores correspondientes
y realizadas durante el mes de mayo del afio 2025, desempefiando el cargo de Asistente Técnico
Conservacion de Bosques Naturales y Mantenimiento Area Protegida y Centro Ecoturistico
Parque Regional Municipal Quetzali, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos,
dando cumplimiento al Contrato Administrativo No. 105-022-2025RR.HH. de fecha dos de enero
del afio 2025.

Sin nada mas que agregar al respecto y agradeciendo de antemano la atencién prestada a
la presente, me permito despedir de usted.

I Vel e ol T e er A ’
UNIDAD DE IRFORMACION MUNICIPAL

Atentamente.
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c.c. Departamento de Recursos Humanos

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisan




S . MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
/1 Muni Teléfono: 77401017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

INFORME MENSUAL _MAYO 2025

COMISION:
Fomento Econémico, Turismos, Ambiente Y Recursos Naturales.

NOMBRE DE LA OFICINA:
Departamento de Areas Protegidas y Bosques Municipales

JEFE DE DEPENDENCIA:
Marco Antonio Fuentes.

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032
» Adaptacién y Mitigacion frente al Cambio Climatico

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA
* Manejo, proteccién, conservacién en el Parque Regional
* Prevencion, control y vigilancia contra talas ilicitas
e Educacion y formacion ambiental
» Coordinacién Seguridad Parque Regional Municipal Que

OBJETIVO DEL MES.
» Asistencia Técnica en procesos comunitarios extensioni
Regional Municipal : B e ;
Cumplimiento de actividades relacionadas a Incentivos' : asP : itu
Nacional de Bosques INAB ; ; :
Monitoreo de incidencia de plagas forestales y acciones t i ‘ iento.
Monitoreo personal guardarecursos, seguridad y control tz
Quinquenio correspondiente del Parque Regional Munici

Pronaia o
MEINICIPAL DE PLANII
DE SAN PEDRO SACH
S50 DE SAN MARCOS

nishecana.gob




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

participacion de diferentes actores

YE2 | Muni Teléfono: 77501017
. dmpmunisanpedrosac@gmail.com
San Pedro
INDICADOR DESARROLLO DE ACTIVIDADES LUGAR FECHA MEDIOS DE
SEGUN VERIFICACION
CONTRATO
Coordinacién y apoyo a vivero | Caserio Ojo de Agua, 06/05/2025 Imégenes de archivo
Miveris ot . forestal municipal. Caserio La Laguna, 12/05/2025
Coilt b Seguimiento siembra de especies Aldea San Andrés 14/05/2025
COFETARN forestales de Quercus Chapil Parque 17/05/2025
Seguimiento siembra de especies | Regional Municipal 18/05/2025
forestales de Abies Guatemalensis Quetzali
Capacitacién No se efectuaron actividades en este
Escuelas aspecto
Seguimiento a grupo o comité de | Caserios Las Escobas y 08/05/2025 Imégenes de archivo
Atencién Grupos | vecinos de Caserio Las Escobas Aldea | Las Lagunas, Aldea 14/05/2025
Organizados San Andrés Chapil. Apoyo San Andrés Chapil, 19/05/2025
Aldea Ix e S :
Se contintan efectuando actividades | Caserio La
? de esta naturaleza con el apoyo de Aldea San
Monitoreo . g e
C teléfono celular personal tnicamente Chapil Pa
Biologico p
Regional M
Quetzalf
Ol Oosﬂmmﬂg con personas idéneas para
S la clasificacién exacta de las especies,
Taxonémica de ; :
. especialmente del Genero Pinus
Especies
Apoyo y acompafiamiento a campafia Parque Re g
Jornadas mo de reforestacion afio 2025 con| Municipal
Reforestacion

¥ e )
NICIPAL DE PLANJI

“DE SAN PEDRO SAC):
i1 DE SAN MARCOS




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

e

2| Muni Teléfono: 77501017
n Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
San Padrs
Organizacién | Monitoreo y acompafiamiento a | Canton San Agustin 08/05/2025 Imégenes de archivo
Capacitacién espacios verdes del perimetro urbano. |  Tonala, Aldea San 22/05/2025
Extensionismo | Distribucién plantas de diferentes Andrés Chapil 25/05/2025
Rural comunidades coordinada con OMM
Traslado de trozas de talas ilicitas a Parque Regional 20/05/2025 Imégenes de archivo
guardiania para uso interno Municipal Quetzali
Seguimiento de elaboracién de Parque Regional 12/05/2025 Imégenes de archivo
brechas contra incendios forestales Municipal Quetzali 14/05/2025
con personal guardrecursos conap,
Reunién Asociacion ECO y equipo | Caserio Agua Tibia, 07/05/2025 Imégenes de archivo
técnico DAP — BM. Lanzamiento Aldea Mavil 19/05/2025
campafia de reforestacion afio 2025
Otras inherentes | €on asociaciones, cocodes, sociedad
al puesto o civil y otros actores de la sociedad
Asignadas por | SiVil S
Jefe Superior | Jornada de limpieza entrada Parque Parque Re
Inmediato Regional Municipal con estudiante | Municipal
epesista
Encalado é4rea parqueo ingreso a
Parque Regional Municipal Quetzali
Reunién para paso con plantas
forestales para  actividades de
plantacién en bosque numero dos

ICIPAL DE PLANS
E SAN PEDRO SACA
DE SAN MARCOS
nishecana.gob
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

21 Muni Teléfono: 775601017
P dmpmunisanpedrosac@gmail.com
mens edro
Participacion  en  taller  sobre Panajachel, Solola 15/05/2025 Imagenes de archivo
lineamientos para actualizacién de 16/05/2025
Planes Maestros de Areas Protegidas
del SIGAP
Transportes de plantas forestales de | Caserio Ojo de Agua 17/05/2025 Imégenes de archivo
pino para reforestaciones en el bosque | hacia Parque Regional 18/05/2025
nimero uno Municipal Quetzali
Reforestacién con vecinos de Cantén Parque Regional 20/05/2025 Imégenes de archivo
los Jazmines en el bosque numero uno Municipal Quetzali
Coordinaciones con Asociacion eco Parque Regional 21/05/2025 Imagenes de archivo
para traslado de plantas hacia bosque | Municipal Quetzali
numero dos, materiales de rafia y paso
de vehiculos
Riego y mantenimiento de plantas de Parque Re
pino a utilizar en reforestaciones de | Municipal
bosque uno
Verificacion de areas de poligonos a Parque Re > de arc
reforestar en el bosque niimero uno Municipal
Visita técnica de campo a poligonos a Parque Re 23/05/20 Imaégene
reforestar en bosque numero uno| Munici
conjuntamente con asociacién ECO
Actividad de reforestacién con Parque Re 25/05 magenes de arc
estudiantes de agronomia de USAC-| Municipal
CUSAM concejo Ancestral y otros
Monitoreo de tala ilicita y verificacién Parque Re 25/0 magenes de arc
DIRE NICIPAL DE PLA N -DMP-
MUNIC E SAN PEDRO SA V4
i DEPAR; DE SAN MARCOS
_ @ ..zmw:mom:m.mov.
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| Muni Teléfono: 77501017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
cone 1500 furmans

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Reforestacion con  organizaciones
civiles del municipio, academia, otros

Municipa

Verificacion de actividades de Parque Regional 26/05/2025 Imégenes de archivo
reforestacion con estudiantes de nivel | Municipal Quetzali

primario

Coordinacion de preparacién de | Vivero Caserio Ojo de 27/05/2025 Iméagenes de archivo
transporte de plantas de pino para Agua

reforestaciones en bosque numero dos

Traslado de plantas de pino para las | Vivero Caserio Ojo de 28/05/2025 Imagenes de archivo
reforestaciones del bosque numero | Agua, hacia PRMQ

dos

Riego y mantenimiento de plantas de Parque Regional 29/05/2025 Iméagenes de archivo
pino a utilizar en reforestacion de | Municipal Quetzali

bosque numero dos

Verificacion ~ de  asistencia a Parque Regional 29/05/2025 Imégenes de archivo
reforestacién con estudiantes de nivel | Municipal Quetzali

pérvulos y primaria de Aldea Chapil :

Traslado de plantas de pino para las | Vivero Caseri

reforestaciones de bosque numero dos Agua, hacia |

Rescate de vida silvestre y resguardo | Canton Hierb

en coordinacién con Bomberos | Caserio Agus

Municipales = Departamentales y

CONAP

actividades de oficina y campo. Que el equipo de computo sigue sin instalacion adecuada en el Parquef

‘necesarios para la
computadora, aparte que la energia eléctrica es muy inestable

NICIPAL DE PLAN:
DE SAN PEDRO SACY
) DE SAN MARCOS
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San Pedro Sacatepéquez, San Marcos. 05 de junio de 2025
Oficio No. 90 /2025
Ref. CARJG/kmbf

P.C. Luis Aroldo Rivera Joachin
Alcalde Municipal de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, desedndole todo tipo de
éxitos en las diversas labores administrativas que realiza, contribuyendo de esta manera al
desarrollo integral del municipio.

Por medio del presente documento, me permito dirigirme a usted, para hacer entrega en
documento adjunto de lo siguiente: Informe mensual del mes de mayo, de la Encargada de la
Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y juventud, Asistente y Maestra de Ingles.

INFORME DEL MES DE MAYO DE 2025 DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS, DEL PERSONAL DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
-OMNAJ-

Por la atencion a la presente me es grato suscribirme.

Atentamente;

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Mﬁﬁ%
DE INFORMACION

MUNICIPAL
/R
Cc. Licda. Days Ivonne Orozco Navarro R XeJ
Presidenta de la Comision de la Familia, Mujer y Nifiez g .
Concejal 6°. Municipal 1 q M

Cc. Wilson Idelgar Zaldafia Mérida :
Encargado de Recursos de Recursos Humanos de Municipalidad de San Pedro Sac. SM MUMC’PAUDAD [F SaN
Cc. Sta. Nataly Maricela Orozco Lépez g PEDRO SAC, S M,
Encargada de la oficina de Acceso a la Informacién Pablica Municipal
Lic. Yenner Alexis Orozco Encargado de Comunicacién Social

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD, OMNAJ
INFORME MENSUAL MAYO 2025

MES/ANO: MAYO 2025 PUESTO FUNCIONAL DE TRABAJO: ENCARDA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE NINEZ,
ADOLECENCIA Y JUVENTUD OMNAJ
OBJETIVO GENERAL: IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y

JUVENTUD PARA FOMENTAR EL BUEN TRATO Y GENERAR AMBIENTES PROTECTORES EN EL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» CONCIENTIZAR A LA POBLACION SOBRE LOS DERECHOS DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVETUD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO FOTOGRAFIA

5/06/2025 SE LLEVA ACABO EL PROCESO DE INCRIPCION
DEL DIPLOMADO JUVENTUDES , LIDERES DE
IMPACTO COORDINADO CON ACCIONA POR EL
CAMBIO AXC - .

PERSONAS INCRITAS 25

APOYAR A LA JUVEN TUD EN
SU FORMACION

6/06/2025 SE LLEVA ACABO COORDINACION EL MINISTERIO  APOAR A LA JUVENTUD EN
DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL PARA REALIZAR OPORTUNIDADES DE TRABAJO
EL KIOSCO DEL EMPLEO . HABILITANDO 18 PLZAS

DISPONOBLES

PERSONAS PARTICIPANTES . 15




Muni
San Pedro

; ‘ ~1
I ASISTENTES 30 EXPEDIENTES LABORALES

gt SE COORDINA CON EL CAP, PARA ELABORACION
DE AGENDAS DE RED DE REFERENCIA Y
ACTIVIADES

PERSONAS PARTICIPANTES 4

8/06/2025 SE PARTICIPA EN REUNION MENSUAL DE COMUDE

PERSONAS PARTICIPANTES . 80

w\cm\n_cnm, SE COORDINA CON UPCV, DEL AREA DE ESCUELAS

- SEGURAS Y CON PADRES DE FAMILIA DEL CENTRO
. DE ATENCION INTEGRAL IMPARTIENDO EL TEMA
EVITANDO TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA,
BULLYNG, AGRESIVIDAD Y MALTRATO

PERSONAS PARTICIPANTES . 30

SE LLEVA ACABO EL DIPLOMADO JUVENTUDES ,
LIDERES DE IMPACTO COORDINADO CON
ACCIONA POR EL CAMBIO AXC , DE MANERA
SEMANAL

9/06/2025

PERSONAS PARTICIPANTES . 25

SE COORDINA CON IRC, PARA REALIZAR
ACTIVIDADES CON NINAS EN EL PROGRAMA LAS
NINAS BRILLAN EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO

PERSONAS PARTICIPANTES . 4

12/06/2025

APOYAR
SAMPEDRANA

REALIZAR AGENDA DE
ACTIVIACES DE GRUPO MOTER
Y DE ASAMBLE GENERAL DE

RED DE REFERENCIA
MUNICIPAL

SE CONOCE LOS DIFERFENTES
PROYECTOS QUE SE ESTAN
REALIZANDO PARA LA
POBLACION EN GENERAL

CONCIENTIZAR A LOS PADRES
DE FAMILIA A SERCA DE TEMAS
RELEVANTES Y SOBRE TODO
PREVENIR LA  VIOLENCIA
ENTRE LOS NINOS Y NINAS

FORTALECER LOS
CONOCIMIENTOS Y
FORMACION A LOS JOVENES
PARTICIPANTES

A LA NINEZ




, « 22| Muni
_ San Pedro

FIHPIPII SE PARTICIPA EN COMUSSAM , REUNION APOYAR EN LAS DIFERENTES
I MENSUAL ACTIVIDADES DE LA COMISION

- | PERSONAS PARTICIPANTES . 20

._Eom\nowm_ SE REALIZA ENTREGA DE BOLSAS DE ALIMENTOS APOYAR A LA ECONOMIA
v . EN CASOS DE NINOS DE DESNUTRICION EN ELDEA FAMILIAR
SANTA TERESA

PERSONAS PARTICIPANTES 35

15/06/2025 SE COORDINA CON ASICIACION AMES, APOYAR Y CONCIERTIZAR A
.| IMPARTIENDO EL TEMA DE LOS DERECHOS DE LOS LOS ADOLECENTES Y JOVENES
ADOLECENTES Y JOVENES DENTRO DE LA EN SUFORMACION EDUVATIVA
SOCIEDAD , ACTIVIDAD EFECTUADA EN EL
INSTITUTO BASICO POR COOPERATIVA DE ALDEA

SANTA TERESA

PERSONAS PARTICIPANTES . 100 |

I SE LLEVA ACABO REUNION DE RED DE PRESENTAR LAS ACTIVIDADES
REFERENCIA DE MANERA MENSUAL QUE SE REALIZAN EN :

BENEFICIO DE LA NINEZ |

PERSONAS PARTICIPANTES . 50 SAMPEDRANA ]

(JLEPIPIES SE LLEVA ACABO EL DIPLOMADO JUVENTUDES .,  FORTALECER LOS
| LIDERES DE IMPACTO COORDINADO CON CONOCIMIENTOS Y
ACCIONA POR EL CAMBIO AXC . DE MANERA FORMACION A LOS JOVENES !

SEMANAL PARTICIPANTES h

. PERSONAS PARTICIPANTES 25

20/06/2025 SE LLEVA ACABO REUNION MENSUAL DE COORDINAR ACCIONES EN
COMUPRE BNEFICIO DE LA POBLACION

SAMPEDRANA
PERSONAS PARTICIPANTES . 20




o i
bt SE COORDINA CON MINISTERI DE EDUCACION , APOYAR A LA ADOLECENCIA Y
PARA PARA EL PROGRAMA DE BECAS DE INGLES LA  JUVENTUD EN SU

FORMACION EDUCATIVA
PERSONAS PARTICIPANTES 5

“LI[FLF T SE LLEVA ACABO REUNION MENSUAL DE JEFES DE CONOCER LAS ACCIONES DE

DEPENDECIA MUNICIPAL CADA OFICINA UNICIPAL Y
RESOLVER DUDAS DE MANERA
PERSONAS PARTICIPANTES . 45 DIRECTA

REUNION DE CODERED Y VISITA DE LA FORTALECER LAS ACCIONES Y
VICEPREDIDENTA DE LA REPUBLICA DE CONOCER LAS ESTRATEGIAS
GUATEMALA DE TRABAJO

PERSONAS PARTICIPANTES . 50
PARTIIPACION EN RED DE DERIVACION DEL CONOCER LAS RUTAS DE

21/06/2025

MINISTERIO PUBLICO EMERGENCIA PRONTA EN
CASO DE ALGUNA

PERSONAS PARTICIPANTES . 75 EMERGENCIA CON NINEZ,
ADOLECENTES Y JUVENTUD

22/06/2025 COORDINACION CON AHCNUR Y ENTREGADE KITS APOYAR A LA POBLACION
BASICOS PARA NINEZ, ADOLECENTES Y SAMPEDRANA
JUVENTUDES

PERSONAS PARTICIPANTES 8

_Nw\,om\mcnm KIOSCO DEL EMPLEO COORDINADO CON EL APOYAR A LA JUVENTUD Y

MISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL PROPORCIONARLES FUENTES
DE EMPLEO PARA MEJOR SU
PERSONAS PARTICIPANTES 15 ECONOMIA FAMILIAR




| 26/06/2025

°
3
3

28/06/2025

28/06/2025

29/06/2025

30/06/2025
30/06/2025

22| Muni
San Pedro

cor teglie heanans |

- COORDINACION CON ASOCIACION CEIBA, PARA
APOYAR A LA JUVENTUD CON BECAS DE ESTUDION

PERSONAS PARTICIPANTES 9

REUNION CON CONJUVE , PARA CONOCER EL
PROYECTO DE APOYO HACIA MUJERES JOVENES
EN EL DIPLOMADO EMPODERAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO A LA MUJER

PERSONAS PARTICIPANTES 20

SE APERTURA ESCUELA PARA PADRES, EN
E.O.R.M. SECTOR NORTE CON PADRES DE FAMILIA
DEL CENTRO EDUCATIVO

PERSONAS PARTICIPANTES 75

- SE COORDINA CON ASOCIACION AMES , ONAM Y

E.O.R.M. DEL CASERIO LOS MOLINOS DE ALDEA

- SAN JOSE CABEN , SE HABALA DEL TEMA CRIANZA

CON AMOR,
PERSONAS PARTICIPANTES 90

SE CORDINA CON JOVENES PROTAGINISTAS
ACTIVIDADES PARA LA NINEZ Y ADOLECENCIA

PERSONAS PARTICIPANTES 4

PROGRAMAS RADIALES NINEZ, ADOLECENCIA Y
JUVENTUD ES TU MOMENTO

BRINDAR APORTUNIDADES DE
ESIUDIO. A JOVENES ¥
SENORITAS DEL MUNICIPIO DE
SAN PEDRO SAC.

CONOCER EL PROYECTO EN
BENEFICIO DE LAS MUJERES
JOVENES DEL MUNICIPIO DE
SAN PEDRO

APOYAR, CONCIENTIZAR Y
FORTALECER LA UNION
FAMILIAR

INFORMAR Y FORTALECER A
LOS NINOS DENTRO DE SUS
CAPACIDADES

FORTALECER
CAPACIDADES DE LA NINEZ

LAS

INFORMAR A LA POBLACCION A
SERCA DE ACTIVIDADES |,

ACCIONES EN PRO DE LA
NINEZ, ADOLECENCIS Y
JUVENTUD




T B B
4 ~ n Pedro :
e s OMNAJ

GPOBLACION ATENDIDA. 4,778 PERSONAS ATENDIDAS DURANTE EL MES DE MAYO

CRISLY ANN

ENCARGA DE LA OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD




San Pedro MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
P AP bttt OFICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
INFORME MENSUAL
'EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO | NOMBRE: HEIDI VANESSA JUAREZ VENTURA
NUESTRA DIVERSIDAD |

'MES/ANO: MAYO 2025 | PUESTO DE TRABAJO: MAESTRA DE INGLES PARA NINEZ Y JUVENTUD

' OBJETIVO GENERAL: Adquirir las bases del idioma, tales como vocabulario, gramatica y ortografia, principios de pronunciacién y desarrollo de
comprension de lectura, entre otros conocimientos.

"OBJETIVOS ESPECIFICOS:
v’ Practicar las habilidades linguisticas del idioma inglés de manera ludica mediante la identificacion de cada uno de los contenidos.
v Valorar la lengua extranjera como medio de comunicacién y entendimiento para el conocimiento de su entorno.

(DIAYFECHA  ACTIVIDADYDESCRIPCION | OBJETNO | FOTOGRAFiA

S S S L

._cm<mm
- 01/05/2025  Asueto por motivo de Dia del Trabajo Asueto por motivo de Dia del Trabajo
e . Asueto por motivo de Dia del Trabajo
' VIERNES |
' 02/05/2025 ' Asueto por motivo de Dia del Trabajo | Asueto por motivo de Dia del Trabajo . Asueto por motivo de Dia del Trabajo
'LUNES  Docencia con los estudiantes de la Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
1 05/05/2025 | E.O.R.M. Sector Norte zona 4, aldea San L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de |

 Isidro Chamac. ' ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

- Reunién de la OMNAJ y encargada de la Coordinar y establecer horarios para desarrollar |
- UDEM para coordinacion de actividades y = actividades dentro del espacio del Jardin
"espacios en el saldon del Jardin sampedrano. m
- Sampedrano. |




MARTES
06/05/2025

MIERCOLES
07/05/2025

" JUEVES
08/05/2025

Revision de evaluaciones de la EORM. |
Aldea San Andrés Chapil y registro de los
mismos en los cuadros correspondientes.

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M.J.M. Rubén Ralén Cabrera, aldea
La Grandeza.

Apoyo en la conferencia de prensa en la
presentacion de bases para la eleccion de
la Hija del Pueblo.

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M. Aldea San Andrés Chapil.

' Apoyo en la celebracion del Dia de la

Madre del INEB, aldea piedra Grande.

Limpieza y ordenamiento de escritorios en
el espacio donde se desarrollaran las
clases presenciales del curso de inglés.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Docencia del curso libre de inglés con los
estudiantes inscritos en las instalaciones de
la municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Elaboraciéon de plan de mejoramiento
escolar a aplicar con los estudiantes del
INEB, aldea Piedra Grande.

Verificar y calificar el nivel de conocimiento que los
estudiantes demostraron durante la evaluacion.

Apoyar en la subarea de Comunicacién y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comision.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Brindar apoyo en las actividades que tenga el centro
educativo asignado.

Ofrecer un entorno adecuado para cada uno de los
grupos de estudiantes que recibiran el curso de
manera presencial.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar |
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés).

Fortalecer el aprendizaje y mejorar el rendimiento
académico del estudiante.




"VIERNES
09/05/2025

LUNES
12/05/2025

MARTES
13/05/2025

Elaboracion de documentos a utilizar para |

el curso de inglés.

Apoyo en la comision de Hija del Pueblo en
la entrega de bases a los representantes de
las diferentes auxiliaturas del municipio
sampedrano.

Elaboracién y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Docencia con los estudiantes del curso
virtual de inglés.

Elaboracion de cuadros de registro de nota
de actividades desarrolladas y evaluacion
correspondiente al primer bloque de
EORM. Aldea San Andrés Chapil.

Revisién de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Docencia con los estudiantes de Ila
E.O.R.M.J.M. Rubén Ralén Cabrera, aldea
La Grandeza.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Crear documentos que seran de utilidad durante el
desarrollo del curso de inglés.

Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comision.

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima
semana.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés), |
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).

Evidenciar las actividades que se desarrollaron
durante la unidad (cualitativa y cuantitativa) de
manera fisica.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntaria en la hoja
de registro de tareas.




' MIERCOLES
14/05/2025

JUEVES
156/05/2025

VIERNES
16/05/2025

Busqueda de informacién y elaboracién de
material didactico.

Docencia con los estudiantes de Ia
E.O.RM. Aldea San Andrés Chapil.y
entrega de cuadros correspondientes a la
primera unidad de los grados asignados en
sus diferentes secciones.

Docencia en el Instituto Nacional de
Educacion Basica (INEB), aldea Piedra
Grande.

Limpieza y ordenamiento de escritorios en
el espacio donde se desarrollaran las
clases presenciales del curso de inglés.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Busqueda de informacion y elaboracién de
material didactico.

Docencia del curso libre de inglés con los
estudiantes inscritos en las instalaciones de
la  municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Elaboraciéon de documentos a utilizar para
el curso de inglés.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Brindar apoyo con el curso en su idioma extranjero
siendo inglés, para facilitar al estudiante en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Ofrecer un entorno adecuado para cada uno de los
grupos de estudiantes que recibiran el curso de
manera presencial.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés).

Crear documentos que seran de utilidad durante el
desarrollo del curso de inglés.




LUNES
19/05/2025

MARTES
20/05/2025

Apoyo en la reunion de red del grupo motor.

Elaboracién y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Docencia con los estudiantes del curso
virtual de inglés.

Apoyo en inscripcién de aspirantes a
obtener el titulo de Hija del Pueblo.
(Sabado 17/05/2025, aldea Piedra Grande)

Docencia con los estudiantes de Ia
E.O.R.M. Sector Norte zona 4, aldea San
Isidro Chamac.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Busqueda de informacion y elaboracién de
material didactico.

Docencia con los estudiantes de Ia
E.O.R.M.J.M. Rubén Ralén Cabrera, aldea
La Grandeza.

Apoyo en la conferencia de prensa en la
presentacion de bases para la eleccion de
“El Retofio de la Abuela” y presentacion de

Apoyar a la mmum:am:omm en las actividades
planificadas.

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima
semana.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).

Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comision.

Apoyar en la subarea de Comunicacién y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Apoyar en la subarea de Comunicacién y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comision.




MIERCOLES
21/05/2025

JUEVES
22/05/2025

VIERNES
23/05/2025

lineamientos para las ventas que estaran
disponibles para el dia de la Identidad
Shecana.

Docencia con los estudiantes de la

E.O.R.M. Aldea San Andrés Chapil.

Docencia en el Instituto Nacional de
Educacién Basica (INEB), aldea Piedra
Grande.

Limpieza y ordenamiento de escritorios en
el espacio donde se desarrollaran las
clases presenciales del curso de inglés.

Participacion en el taller denominado
“Encuentro de Técnicos de las OMNAJ's a
Nivel Departamental ”

Docencia del curso libre de inglés con los
estudiantes inscritos en las instalaciones de
la  municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Elaboracién de documentos a utilizar para
el curso de inglés.

Participacion en la capacitacién dirigida a
empleadas municipales con el tema “Salud
fisica y emocional”.

Elaboracion y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Apoyar en la subarea de Comunicacién y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Brindar apoyo con el curso en su idioma extranjero
siendo inglés, para facilitar al estudiante en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Ofrecer un entorno adecuado para cada uno de los
grupos de estudiantes que recibiran el curso de
manera presencial.

Conocer las actividades que desarrollan cada una
de las OMNAJ's de los diferentes municipios e
intercambiar ideas de las mismas.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (Inglés).

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Crear documentos que seran de utilidad durante el
desarrollo del curso de inglés.

Informar a las empleadas municipales sobre la
importancia que tiene la buena salud en sus
diferentes formas.

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima |
semana.




LUNES
26/05/2025

MARTES
27/05/2025

Docencia con los estudiantes del curso
virtual de inglés.

Apoyo en la reunién con los expositores del
Dia de la Identidad Shecana realizada en el
Restaurante Pollo Dorado. (Domingo
25/05/25)

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M. Sector Norte zona 4, aldea San
Isidro Chamac.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Busqueda de informacién y elaboracién de
material didactico.

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M.J.M. Rubén Ralén Cabrera, aldea
La Grandeza.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (Inglés),

utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la

modalidad.

Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comisién.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la

calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.




MIERCOLES
28/05/2025

JUEVES
29/05/2025

VIERNES
30/05/2025

Busqueda de informacion y elaboracién de
material didactico.

Docencia con los estudiantes de Ia
E.O.R.M. Aldea San Andrés Chapil.

Docencia en el Instituto Nacional de
Educacién Basica (INEB), aldea Piedra
Grande.

Limpieza y ordenamiento de escritorios en
el espacio donde se desarrollaran las
clases presenciales del curso de inglés.

Docencia del curso libre de inglés con los
estudiantes inscritos en las instalaciones de
la  municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Apoyo en actividades planificadas de la
comision de Hija del Pueblo.

Elaboracion de documentos a utilizar para
el curso de inglés.

Elaboracién y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Brindar apoyo con el curso en su idioma extranjero
siendo inglés, para facilitar al estudiante en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Ofrecer un entorno adecuado para cada uno de los
grupos de estudiantes que recibiran el curso de
manera presencial.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifos
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés).

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comision.

Crear documentos que seran de utilidad durante el
desarrollo del curso de inglés.

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima
semana.




. Docencia con los estudiantes del curso Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
virtual de inglés. de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (Inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad.

La poblacion atendida durante el mes de mayo del afio en curso fue de 475 personas, las cuales fueron atendidas en diferentes dias y horarios del presente mes; siendo
divididos de la siguiente manera de acuerdo al género: Mujeres= 275, Hombres 200.
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P.E.M. HEIDI VANESSA JUAREZ VENTURA
DOCENTE DEL CURSO DE INGLES




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
OFICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

INFORME MENSUAL

EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO NOMBRE: Karen Margoth Bravo Fuentes

Lol R IR e S D , RN
MES/ANO: mayo 2025 PUESTO DE TRABAJO: Asistente de la Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventud.
DiAY | ACTIVIDAD Y DESCRIPCION OBJETIVO FOTOGRAFIA
- FECHA ;
BT T o ———— e _;.:<um_mma:mw.
' 19/05/25 | Vacaciones A Vacaciones
Linas " v . Atender a la poblacién en general con educacion y
| 19/05/25 Trabajo de oficina y Atencion al Vecino respeto, brindar informacion sobre dudas que |
| m tengan las personas en general
Martes e | Atender y brindar informacién sobre el programa de
' 20/05/25 Trabajo Administrativo y atencion al vecino = becas en coordinacién de DIGEEX Y INTECAP y
‘ dudas de la poblacién en general
' Miércoles i ,
21/05/25 Permiso por enfermedad Permiso por enfermedad
Permiso por enfermedad _
Jueves

22/05/25 Permiso por enfermedad “ . _
| Permiso por enfermedad Permiso por enfermedad




' Viernes
| 23/05/25

' Lunes
| 26/05/25

v, Martes
| 27/05/25

Miércoles
| 28/05/25

| Trabajo Administrativo y atencién al vecino

Trabajo Administrativo y atencién al vecino

Trabajo Administrativo y atencién al vecino

Apertura de la Escuela para Padre en la
- E.O.RM. Sector Norte Zona 4, Aldea San
- Isidro Chamac.

Charla informativa en coordinaciéon con

AMES Y ONAM con el tema crianza con |

amor

' Atenderala poblacién en general dando informacion
' sobre el programa de becas de inglés en

' Atender y brindar informacién sobre el programa de |

 Atender y brindar informacién sobre el programa de |
- becas de inglés en coordinacién de DIGEEX Y

' una mejor crianza con sus hijos y hacerles saber que

- Enseniar a los nifios y nifias como poder identificar

, ,.:Wn.z.zg

coordinacién con DIGEEX y Intecap

becas de Ingles en coordinacion de DIGEEX Y
INTECAP y dudas de la poblacion en general

INTECAP y dudas de la poblacién en general

Poder ayudar a los padres de familia a poder tener

tienen tanto derecho como obligaciones

el maltrato o agresién de parte de los padres de
familia




»

' Jueves
| 29/05/25

Viernes
30/05/25

La poblacion atendida durante el mes de mayo del afio en curso fue de 350 personas, las cuales fueron atendidas en diferentes.

‘Ordenamiento de escritorios y limpieza en |

- el Espacio donde se imparten las clases de
L inglés

Charla informacién en coordinacién con

- UPCV con el tema tipos de violencia en la

Asociacion de Bienestar Social

- Trabajo Administrativo y atencién al vecino

poder impartir con Educacion las Clases de inglés |
- en su modalidad presencial

Ayudar a los padres de familia a como poder evitar
la violencia contra los nifios, adolescentes y
jovenes y poder tener una crianza con respeto y

amor

 Atender y brindar informacién sobre el programa de |
- becas de inglés en coordinacion de DIGEEX Y .
' INTECAP y dudas de la poblacién en general

divididos de la siguiente manera de acuerdo al género: Mujeres 200, Hombres 150.

T
Karen Margoth Bravo Fuentes

e AY ~

dias y horarios del presente mes: siendo




San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 05 de junio 2025.

Licda. Nataly Orozco
Unidad de Acceso a la Informacion.
Su Despacho.

Reciba un cordial saludo, desedndole éxitos y bendiciones en las actividades
diarias en beneficio de la poblaciéon Sampedrana.

El motivo de la presente es para hacer entrega de informe de labores de la
Direccion Municipal de Educacién, Cultura y Deportes de esta
municipalidad, correspondiente al mes de MAYO 2025.

UMDAD DE INFORWACION MUNICIPAL

Sin mas que agregar, me suscribo de usted; 5 . mm@g} \\
Deferentemente; : » e g
ol |
/U { {85,

thuMPE RO SAC., 5. M.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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ESCUELA
MUNICIPAL DE
ARTE




i R
Docencia directa.

Actividades
pedagégicas.

Lunes 28 | Agistencia de
al viernes | estudiantes.
02 de
MAYO de | Lectura semanal de libro

2025 de contenido abstracto
cultural.

Practicas semanal de
dibujo y pintura.

Taller de practica
semanal de pintura
sobre lienzo canva.

Contenido teérico
artistico y cultural.

Actividad extracurricular
cultural.

5

*  Clases regulares de los cursos seguin horarios y

Jornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA
MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

* Lecturas de los libros de cada jornada de
estudiantes de primero, segundo y tercer aiio o
grado:

La Mansién del Pajaro Serpiente, El Popol Vuh y La otra
Historia (Historia de Guatemala)

*  Practica en el cuaderno de dibujo sobre hojas de
ejercicios enviados a los padres de familia en
Jormato pdf para la practica diaria de sus
estudiantes.

* inicio de diserios y dibujos para luego comenzar la

etapa de pintura sobre canva.

e  Elaboracién de manta para actividad del dia de la

madre, en colaboracién con DMM. Direccién
municipal de la mujer.

Profesor Roberto Cardona
Instructor de Bellas Artes.

Grupo A dias lunes :
/miércoles

Estudiantes de lero y 2do
grado asistentes: 32

Grupo B dias martes /jueves

Estudiantes de 1ro y 2do
grado asistentes: 31

Auxiliar
Practicante/ estudiante:
Josthin Fuentes.

Personal administrativo

DMECD

S SIRECCION zcz.n.ﬁ.wwﬂmmugn_o..
_ ‘ ‘ Y
Prof. Rébgrto Rafdel Cardona Oliva CULTURA o

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORT
EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455




27| Muni

San pedro

Docencia directa. i Clases regulares de los cursos segun horarios y

) Jornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA
Adidaans ' MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.
pedagogicas:
Lunes 05 | Asistencia de e Lecturas de los libros de cada jornada de
al viernes | estudiantes. estudiantes de primero, seqgundo y tercer afio o
09 de grado:
MAYO de | Lectura semanal de libro
2025 de contenido abstracto La Mansion del Pajaro Serpiente, El Popol Vuh y La otra
cultural. Historia (Historia de Guatemala)
MMM.N:MW Mmﬁﬂnﬂma ®  Practica en el cuaderno de dibujo sobre hojas de
sobre lienzo canva. ejercicios enviados a los padres de familia en
formato pdf para la prdctica diaria de sus
Contenido tedrico estudiantes.
artistico y cultural. *  Etapa de detalles y delineacién de proyectos por los
Actividad extracurricular S
cultural. e Apoyo de respaldo en las clases de musica.

Profesor Roberto .Onw&uzn

Instructor de Bellas Artes.

Grupo A dias lunes
/miércoles

Estudiantes de lero y 2do
grado asistentes: 32

Grupo B dias martes /jueves

Estudiantes de 1ro y 2do
grado asistentes: 31

Auxiliar
Practicante/ estudiante:
Josthin Fuentes.

Personal administrativo
DMECD

‘\\M.,s_\‘l\! \
- ‘\h‘\'\‘lv,\wl e

Prof. Robérto Rafael lCardo \O:cn

Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes Direcciéon E:Eo%n Ct

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455




anm.rﬁn directa.
Jjornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA

Actividades MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.
pedagdgicas: ;
Lunes 12 | Asistencia de La Mansién del Pajaro Serpiente, El Popol Vuh y La otra
al viernes | estudiantes. Historia (Historia de Guatemala)
16 de
MAYO de | Lectura semanal de libro e  Practica en el cuaderno de dibujo sobre hojas de
2025 de contenido abstracto ejercicios enviados a los padres de familia en
cultural. formato pdf para la practica diaria de sus
Taller de practica .wm.us.&n:ﬁm. ; g
semanal de pintura e inicio de diserios y dibujos para luego comenzar la
sobre lienzo canva. etapa de pintura sobre canva.
e  Etapa de pulido y colocacién de galeria interna de
Contenido tedrico las canvas en la direccion municipal de educacion.
artistico y cultural.
Actividad extracurricular
cultural.

vmo.\mwo,,,g mowm;o A. .On.wmmo«wm :
Instructor de Bellas Artes.

Grupo A dias lunes
/miércoles

Estudiantes de lero y 2do
grado asistentes: 32

Grupo B dias martes / jueves

Estudiantes de 1ro y 2do
grado asistentes: 31

Auxiliar
Practicante/ estudiante:
Josthin Fuentes.

Personal administrativo |
DMECD

\ LIS Ay

Prof. Robérto Rafaél Cardona Oliva

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

5%, Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455

Director, Prof. Ivan Edua
Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes Direccién Municipal




Lunes 19
al viernes
23 y lunes
31 de
MAYO de
2025

ry]
A %)
ry’)
..
€
|
al

Uonmzs.m directa. ‘
Actividades
pedagogicas:

Asistencia de
estudiantes.

Lectura semanal de libro
de contenido abstracto
cultural.

Taller de practica
semanal de pintura
sobre lienzo canva.

Contenido teérico
artistico y cultural.

Actividad extracurricular
cultural.

Clases regulares &.m los cursos segun horarios y
Jjornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA
MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

e Lecturas de los libros de cada jornada de
estudiantes de primero, segundo y tercer afio o
grado:

La Mansion del Pajaro Serpiente, El Popol Vuh y La otra

Historia (Historia de Guatemala)

e Practica en el cuaderno de dibujo sobre hojas de
ejercicios enviados a los padres de familia en
formato pdf para la practica diaria de sus
estudiantes.

e  Peticion a los padres de familia de la siguiente
canva en blanco, para principiar el segundo
proyecto de pintura sobre lienzo.

e Elaboracién de esferas disco para actividades
previas en apoyo a y con comisién de florecita de
retama 2025.

w,no\.@.mg ; movm;.o i Oawmog

Instructor de Bellas Artes.

Grupo A dias lunes

/ miércoles

Estudiantes de lero y 2do
grado asistentes: 32

Grupo B dias martes /jueves

Estudiantes de 1ro y 2do
grado asistentes: 31

Auxiliar

Practicante/ estudiante:
Josthin Fuentes.
Personal administrativo
DMECD

Director, Prof. Ivan Eduar

Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455

Direccién Mu




Docencia directa. Clases regulares de los cursos segun horarios y Profesor Roberto Cardona
Nadal jornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA Instructor de Bellas Artes.
pedagdgicas: MUNICIPAL DE BELLAS ARTES. G A s e
! /miércoles
Lunes 26 | Asistencia de e Lecturas de los libros de cada jornada de
al viernes | estudiantes. estudiantes de primero, segundo y tercer aro o Estudiantes de lero y 2do |
30 de grado: grado asistentes: 32
MAYO de Lectura semanal de libro
2025 de contenido abstracto La Mansién del Pajaro Serpiente, El Popol Vuh y La otra Grupo B dias martes /jueves
cultural. Historia (Historia de Guatemala) FAERLT
B i bt «  Proction en ol cuadern de dibujo sobre hojas de | 000 SSateTISRI 31
sobre lienzo canva. ejercicios enviados a los padres de familia en Auxiliar
formato pdf para la practica diaria de sus Practicante/ estudiante:
Contenido tedrico estudiantes. : Josthin Fuentes.
artistico y cultural. o oy par
y e  Peticion a los padres de \.95.5.9 de la siguiente Pdeiat TP
Aptliidad sxvaciurriouder canva en blanco, para principiar el segundo DMECD
cultural. proyecto de pintura sobre lienzo.
e  Elaboracién de murales artisticos de nuestros
estudiantes artistas plasticos destacados, para
proyecto de recuperacién de espacios en
colaboracién con oficina de seguridad ciudadana.

5&5083 an:&n g:EQG& Qm Bellas Artes Direccién E:ES.B& O:S.Q

DIRECCION MUNICIPAL DE ﬂUﬁObOaOﬂ CULTURA Y DEPORTES
EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

5%, Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455
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Director, Prof. Ivan Eduards
Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes Direccién Municipal Cri

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455
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1) San Pedro
w% 05al >~m3m&: a Se 233@3: 35 muw:&nimm mm. qﬁma:n.mm m&&.&n&.i.m.iom eEstudiantes de Centros Educativos
Estudiantes en Educativos. Para la busqueda de informacion en libros existentesen | 4personas particulares
bibliotecas la biblioteca y el uso de computadoras con el servicio de Internet. eEncargada de Biblioteca Municipal
Municipales
WM\ 12al | Atencién a Se atendieron a 30 Estudiantes de diferentes establecimientos
Estudiantes en Educativos. Para la busqueda de informacidn en libros existentesen | 4gstudiantes de Centros Educativos
bibliotecas la biblioteca y el uso de computadoras con el servicio de Internet ePersonas particulares
Municipales eEncargada de Bibliteca Municipal




Del19Y 23

Del 26 al
30

Atencidn a Estudiantes
en bibliotecas
Municipales

Atencién a Estudiantes en
bibliotecas Municipales

Se atendieron a 32 Estudiantes de los niveles primario, bdsico,
diversificado y universitario de diferentes establecimientos
Educativos. Para la busqueda de informacidn en libros
existentes en la biblioteca y el uso de computadoras con el
servicio de Internet

Se atendieron a 40 Estudiantes de los niveles primario,
bdsico, diversificado y universitario de diferentes
establecimientos Educativos. Para la busqueda de informacién
en libros existentes en la biblioteca y el uso de computadoras
con el servicio de Internet.

sEstudiantes de Centros Educativos
ePersonas particulares
eEncargada de Biblioteca Municipal

eEstudiantes de Centros Educativos
*Personas particulares
eEncargada de Biblioteca Municipal
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ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

la biblioteca,

. FECHA PARTICIPANTES/RESPONSABLES
, Limpieza de las Limpieza de las instalaciones de la | Encargado de biblioteca Municipal: Walcer
m instalaciones. | biblioteca y mobiliario y equipo, que se | Enrique Mejia de Ledn.
.” - encuentran ubicados en las instalaciones
m ' de la biblicteca,
M Organizacién de . Acondicionamiento de sillas y mesa de | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
sillas. forma adecuada para atencién de pablico Enrique Mejia de Ledn,
- en general.
; Atencibna  Se atendié a | estudiante del Colegio | Estudiante del Colegio Liceo Minerva de
Del 012102y | ageudiantes en | Liceo Minerva de San Pedro Sac. §. M. San Pedro Sac. §. M.
' del 05 al 09 Biblioteca . con  investigaciones en libros de fa
- de mayo de " | biblioteca.
| 2025 Atencidna | Se atendié a 2 estudiantes del Instituto Estudiantes del Instituco Diversificado por
_ estudiantes en | Diversificado  por  Cooperativa  de Cooperativa de Champoliap.
Biblioteca.  Champollap  con  investigaciones  en
| equipo de computo en la biblioteca.,
Atenciona  Se atendié a 2 estudiantes de Escuela | Estudiantes de Escuela Oficial Rural Mixta
Biblioteca, . investigaciones en equipo de cémputo en

P. C. Walter Enrique

/Rbssan

Mejia

Encargado Biblioteca Municipal

BIBLIOTECA MUNICIPAL "FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS” ALDEA CHAMPOLLAP.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

Vo. Bo.

Pref. Ivian Eduardo Gongs

Direccion Municipal de Educaciof,

Municipalic

Cultura V\ Omno_.nmm

d cle San Pedro Sacatepéecquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt




-(—“-Jm
. San Pedro

| - FECHA ACTIVIDAD = DESCRIPCION DE ACTIVIDADES | PARTICIPANTES/RESPONSABLES
|
“Limpiezay | Limpieza de fas instalaciones de Ja | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
| organizacion de | biblioteca y mobiliario y equipo, que se | Enrique Mejia de Ledn,
A, las instalaciones. | @ncuentran ubicados en las instalaciones
: | de la biblicteca.
Atencidn a Se atendid a | estudiante del Colegio | Estudiante del Colegio Liceo Minerva de
! estudiantes en | Liceo Minerva de San Pedro Sac. S. M. | San Pedro Sac. §. M. w
_, H Biblioteca  ton investigaciones en libros de la .
| Del 12al 16 Municipal. | biblioteca. _
- de rayo de | m
| 2025 Limpieza y Limpieza y acondicionamiento de sillas en | Encargado de biblioteca Municipal: Walter |
, acondicionamie | SU respectivo espacio, para poder seguir | Enrique Mejia de Ledn.
| ate de Sillas, | atendiendo a pablico en general. "
Atencidbna  Se atendid a 7 estudiantes de la Escuela | Estudiantes de la Escuela Oficial Rural |
estudiantes en | Oficial Rural Mixta de Champollap con | Mixta de Aldea Champollap
Biblioteca | investigaciones en internet en la
Municipal. | biblioteca
f Ve. Bo.
s B . 2 .
&m:...: ..ﬁ.-az’.o\ ; Nm\
P. C. Walter Enrique Mejfrde-Ledn r Prof. Ivan fluardo
Encargado Biblioveca Municipal Direccidn Municipal de Edudacién, Cultura'y Deportes
Munic licdad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de Sarn Marcos
BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS" ALDEA CHAMPOLLAP. www.munishecana.gob.gt

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS
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FECHA ACTIVIDAD

i

- DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

PARTICIPANTES/RESPONSABLES

" Limpieza y
organizacion de
las instalaciones.

Atencidn a
estudiante en
Biblioteca
Municipal.

' Del 19 al 23
de mayo e

. 2025

Limpieza y
acondicionamie
nto de Sillas

Atencidn a
estudiantes en
Biblioteca
Municipal,

AT NS £ 07 R A

Limpieza de las instalaciones de Ja
| biblioteca y mobiliario y equipo, que se
~encuentran ubicados en las instalaciones
de la biblicteca,

Se atendid a 5 estudiantes de la Fscuela
Oficial Rural Mixta de Aldea Champollap
con inforrracion de libros existentes en |a
biblioteca

Limpieza y acondicionamiento de sillas en
SU respectivo espacio, para poder seguir
atendiznde a pablico en general.

| Se atendid a | estudiante del Colegio
Liceo Minerva de San Pedro Sac. 5. M,
con informacion en libros existentes en la
| biblioteca.

I

P. C. Walter Enrique Mejia d

sgrago (>
Ay atem8\8 0\

71 o o ap—

£E5

Encargado Biblioteca Municipal

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS” ALDEA CHAMPOLLAP.

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

Encargado de biblicteca Municipal: Walter
Enrique Majia de Ledn,

Estudiantes de la Escuela Oficial Rural
Mixta de aldea Champollzp,

Encargado de biblioteca Municipal: Walter
Enrique Mejia de Ledn.

Estudiante del Colegio Liceo Minerva de
San Pedro Sac, 5. M.

Vo. Bo.

Prof, Iviin Eduarde C

Direccién Municipal de Educjcién, Culturay Deportes

Municibalicdad de San Pedro Sacatepéques

Departamento de San Marcos

www.aimunishecana.gob.gt




FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDADES | PARTICIPANTES/RESPONSABLES

o oo o L 4 i 2 0. 1 st ——

o v v e s . g e et ]

Limpiezay | Limpieza y acondicionamiento de sillas | Encargado de biblicteca Municipal: Walter
acondicionamie | para atender a nifios de la Escuela Oficial Enrique Majia de Ledn,
nto da Sitlas. | 9€ Parvulos de Champollap.

|

Atencibna | Se atendid a 9 estudiantes de la Escuela | Estudiantes y Docente de la Escuela Oficial
estudiante en - Oficial Rural Mixta de Aldea Champollap | de Parvulos de aldea Champollap.
Biblioteca ' con informacion de fibros existentes en la

il | biblioteca.
Municipal. g i
Del 26 al 30
de mayo de Atenciéna | Se atendi6 a 2 estudiantes del Instituto de Encargado de biblioteca Municipal: Walter
2025 estudiante en | Educacion Bisica por Cooperativa de | Enrique Mejia de Leon,
Bibliosscs  Aldea Champollap con informacién de

i | libros existentes en la biblicteca,
Municipal. |

| Atencidna  Se atendié a | estudiante del Colegio | Estudiante del Colegio Liceo Minerva de
estudiantes en | Liceo Minerva de San Pedro Sac. 5. M. | sap Pedro Sac. §. M,

| con informacion en libros existentes en la

Biblioteca | ~¥'
| bitlioteca.

Municipal.

b e b, 4 e 1 St 8.8 e o - 0 s v st e

f Vo. Bo. .
P, C. Walter Enrique Majia det Prof. Ivan Eduards Gofzélez Orog
Encargado Biblioteca Municipal Direccidn Municipal de Educacign, Cultura y Deportes
Municipalldad de San Pedro Sacatopécquex
Departamento de San Marcos
BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS" ALDEA CHAMPOLLAP. www.munishecana.gob.gt

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS







Del 01 al 02
de Mayo
202s.

Apertura de las
instalaciones

Regias de drenaje.

Limpieza del
Jjardin

Limpieza de piso de
patio

Actividad del
ceremonial

Lavado de Piso
teatro.

, .bbmwn.tﬁ de puertas principales y de

oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Limpieza y pintado de las regias del
interior como exterior de las
instalaciones por acumulacién de
basura.

poda de flores del jardin y se
riega tres veces por semana

Ensayo y reunién de los
integrantes del ceremonial

Se limpio el piso del patio con dcido
muridtico, fab, cloro, agua, y cepillo
de alambre, debido a que por el
invierno quedo negro

Durante la semana se lava el
corredor de las instalaciones y el
area del teatro.

Jorge Veldsquez

Jorge Veldsquez,
osbal R. Miranda.

Jorge L. Veldsquez,
Osbal R. Miranda

Jorge Veldasquez,
Osbal R. Miranda

Osbal
Roberto
Miranda

Jorge Veldsquez Lic. Osbal Robe

Plaza del Maiz

LLCION MUNICIPAL DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTES |

03 JUN 2™




.ﬁ.méa de las svml:ma de v:m;wm principales y de | Jorge <n§=on

instalaciones oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.
Limpieza del poda de flores del jardin y se
Jjardin riega tres veces por semana Jorge Veldsquez
¢l

ity ; St { Osbal R. Miranda.
Limpieza de piso de | Se limpio el piso del patio con dcido

Del 05 al 09 | los locales y de muridtico, fab, cloro, agua, y cepillo

patio de alambre Osbal
o Roberto
T Miranda

Durante la semana se lava el

corredor de las instalaciones y el
Lavado de teatroy | greq del teatro. Osbal R. Miranda
piso. Jorge Veldsquez.

El encargado de limpieza de la
plaza del maiz apoya los dias
martes en la limpieza del estadio | Jorge Velasquez

Apoyo en estadio

o]

Jorge Velasquez y Lic. Osbal Robérto Miranda m,\mimw
Plaza del Maiz

i UNICIPAL DE
a«nn_mur«c? Y DEPORTES

SO W Yo
HO SACATEPE
S FVRMAL

YRS ?V,.ﬂr...u
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Del 12 al 16
de Mayo
2025.

Apertura de las
instalaciones

Limpieza de piso
de locales y de
patio

Limpieza del
Jjardin

Apoyo en estadio

Apertura de puertas principales
y de oficina, barrido de interior y
exterior de las instalaciones,
como los servicios sanitarios.

Se trapea diario el piso de los
locales y se limpié el piso del
patio con dcido muridtico, fab,
cloro, agua, y cepillo de alambre,
debido a que por el invierno
quedo negro

poda de flores del jardin y se
riega tres vece por seman

El encargado de limpieza de la
plaza del maiz apoya los dias
martes en la limpieza del estadio

Qomhn Veldsquez

Jorge Veldsquez
, Osbal R. Miranda

Jorge Velasquez
Osbal R. Miranda

Jorge Velasquez
Osbal R. Miranda

Osbal
Roberto
Miranda

(.

Jorge Velasquez y Lic. Osbal Robe

Plaza del Maiz

UNICIPA
JRECCION M IRA Y DEPORTES |

CULT

L DE EDUCACION




Del 19 al 23
de Mayo
2025.

Apertura de las
instalaciones

Limpieza de piso de
los locales de patio

Limpieza del
Jjardin

Lavado de teatro

Actividad del
ceremonial

Lavado del
sisterna.

Apertura de puertas principales y de
oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Se barre y se trapea el piso de los
locales y se limpié el piso del patio
con dcido muridtico, fab, cloro, agua,
y cepillo de alambre,

poda de flores del jardin y se
riega tres veces por semana

Durante la semana se lava el
corredor de las instalaciones.

Ensayo y reunién de los
integrantes del ceremonial

Con el apoyo del personal de la
empresa de agua se realizado el
lavado del sisterna y verificar el
problema que no ube el agua a
los anitario.

Jorge Veldsquez, osbal

Roberto Miranda

Jorge Velasquez.

, Osbal R. Miranda

Jorge Veldsquez.

, Oshal R. Miranda

Jorge Veldsquez,
, Osbal R. Miranda

Jorge Veldsquez.

Osbal
Roberto
Miranda

DIRECCION MUNICIPAL DE EDLY
CULTURA Y DEPG i mMﬁSQOZ
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Del 26 al
30 de Mayo
2025.

Apertura de las
instalaciones

Limpieza de piso de
los locales de patio

Limpieza del
Jardin

Lavado de teatro

Actividad del
ceremonial

Mejoras en puerta
principal unidad
minima de salud.

Apertura de puertas principales y de
oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Se barre y trapea el piso de lo locales
y se limpio el piso del patio con dcido
muridtico, fab, cloro, agua, y cepillo
de alambre,

poda de flores del jardin y se
riega tres veces por semana

Durante la semana se lava el
corredor de las instalaciones.

Ensayo y reunién de los
integrantes del ceremonial

Se reparo la puerta de acceso al
local en donde funciona la
unidad minima de salud.

Jorge Veldsquez.

Jorge Velasquez,
Roberto Miranda

Jorge Veldsquez.
, Osbal R. Miranda
Jorge Veldsquez.

, Osbal R. Miranda

Jorge Veldsquez.
, Osbal R. Miranda

osbal

Osbal
Roberto
Miranda

o

& ),

Qo@ma\mﬁw.m:mums.n.ogﬁ mowwt\ Eﬂﬁn:nz m@mzam
Plaza del Maiz
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Muni
San Pedro

INFORME DE ACTIVIDADES, MAYO 2025

Encargada: Julia Marysol Fuentes Godinez

mayo

4reas verdes de Ixca.

Se barri6 y trapeo 4rea de bafios y el area de
taquillas.

Se procede a recoger basura y a barrer fuera del
edificio, especificamente en los graderios y area
verde.

El dia 11 de abril se brinda apoyo en la
actividad que se realizo en el edificio.

Fecha Actividad Descripcion de la actividad Responsable Medios de
verificacién
Se barre y recoge basura dentro y fuera de las
Limpieza del instalaciones del complejo.
Del 01 al 02 de | Complejo, campo y
mayo areas verdes de Se limpian 5 churasqueras Julia Fuentes | Fotografias
Ixca.
Se procede a realizar la limpieza tanto en el
interior como exterior de las instalaciones del
complejo, campo y dreas verdes.
Se recogi6 toda la basura acumulada en las
diferentes areas.
Limpieza del Se limpian 5 churasqueras
Del 05 al 15de [Complejo, campo y Julia Fuentes | Fotografias




Limpieza en el interior y exterior del
edificio DMECD y escuela municipal.

municipal.

Reincorporacién
16 de mayo Ty
al edificio de Barrido dentro y fuera de las
edificio instalaciones, trapeado, limpieza de Julia Fuentes | Fotografias
DMECD y bafio, vidrios.
escuela
municipal. Barrido dentro y fuera de las
Limpieza instalaciones, trapeado, limpieza de
baiio, vidrios.
Se barre y recoge basura dentro y fuera
Del 19 al de las instalaciones del edificio. .
23 de mayo Limpieza y Julia Fuentes Fotografias
mantenimiento | Se recoge la basura y se clasifica
semanal de ;
edificio Se trapea oficinas
DMECD y
escuela




Muni

Son Padro

Del 26 al 30 de [Limpieza y

may

|[mantenimiento
semanal de edificio
IDMECD vy escuela
municipal.

Se barre y recoge basura dentro y fuera de las
instalaciones.

. Se limpiaron y lavan los

barios.

Se recoge y clasifica la basura en las 4reas
verdes.

Julia Fuentes

Fotografias

Sra. Julia Marysol Fuentes Godinez

Encargada




ANEXOS

rysol Fuentes Godinez Vo.Bo. Prof. Ivan Gonzsjez
Encargada

Direccién municipal de Educacion, Cultura Deporte







INFORME DE ACTIVIDADES, CANCHA EVELIO FUENTES. MAYO 2025

ENCARGADO: ESGAR HUMBERTO OROZCO OROZCO

2025

Viernes 02 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 13:00 a 14:00 p.m.

Viernes 02 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 14:00 a 15:00 p.m.

Viernes 02 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 15:00 a 17:00 p.m.

Fecha Actividad Descripcién de la actividad Participantes Responsable J
Jueves 01 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 08:00 a 10:00 a.m. Sr. Edgar Monzén
Jueves 01 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 100:00 a 11:00 a.m. Sr. José Orozco
Viernes 02 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 08:00 a 10:00 a.m. Sr. Wilson Godinez
Viernes 02 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 10:00 a 12:00 p.m. Sr. Anamaria Velasquez Esgar Humberto Orozco
Del 01 al 02 de mayo del | Actividades deportivas

Sr. Victor Soto

Sr. Esvin Aguilar

Sr. Marcela Vasquez




Del 09 al 21 de mayo del
2025

Actividad deportiva

Viernes 09 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 13:00 a 14:00 p.m.

Viernes 09 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 15:00 a 16:00 p.m.

Miércoles 14 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 15:00 a 17:00 p.m.

Viernes 16 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 13:00 a 14:00 p.m.

Viernes 16 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 14:00 a 15:00 p.m.

Viernes 16 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 17:00 a 18:00 p-m.

Lunes 19 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 15:00 a 17:00 p.m.

Miércoles 21 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 10:00 a 11:00 a.m.

Miércoles 21 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 15:00 a 16:00 p.m.

Sr. Victor Soto

Sr. Pablo Orozco

Sr. Alexander Baltazar

Sr. Victor Soto

Sr. Fausto Garcia

Sr. Samuel Veldsquez

Sr. Fernando Zacor

Sr. German Miranda

Sr. Cristian Guox

Esgar Humberto Orozco




Del 22 al 30 de mayo del
2025

Actividades deportivas

Jueves 22 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 09:00 a 11:00 a.m.

Jueves 22 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 13:00 a 14:00 p.m.

Viernes 23 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 14:00 a 15:00 p.m.

Miércoles 28 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 10:00 a 11:00 a.m.

Miércoles 28 de mayo, encuentro futbolistico
en horarios de 15:00 a 17:00 p.m.

Viernes 30 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 13:00 a 14:00 p.m.

Viernes 30 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 14:00 a 15:00 p.m.

Viernes 30 de mayo, encuentro futbolistico en
horarios de 17:00 a 18:00 p.m.

Sr. Dominik Pérez

Sr. Victor Soto

Sr. Fausto Garcia

Sr. German Miranda

Sr. Karen Fuentes

Sr. Victor Soto

Sr. Fausto Garcia

Sr. Amelgin Fuentes

Esgar Humberto Orozco
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26 al 30 de
mayo

Limpieza drea interna
y externa.

Se levanté la basura
alrededor del complejo.

-Limpicza de 5
churrasqueras,

Se las gradas de Ia cancha

Se barrio gradas y rampa
de la entrada al complejo

-Se barrio alrededor del
edificio.

Se barrio y trapeo los
baios

Lizaro Pérey

FOTOGRAFIAS.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDU

COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 WWww.munishecana.gob.gt

CACION, CULTURA Y DEPORTES
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N/ San Pedro
con 10570 hurnare |
Fecha Actividad Descripcion de la Responsables | Medios de Verificacién
Actividad
-Se recorto la grama cn
churrasqueras
-Se limpiaron 5
16 al 23 de churrasqueras.
mayo
Limpieza area interna | -Se trapeo area de bafios, | Lazaro Pérez FOTOGRAFIAS.
y externa arca de taquillas

Se barrio alrededor del
edificio

Se recorto la grama de las
orillas

Se barrio el graderio

Se barrio darea de la
rampa

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt
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DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUE?Z
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt

ANEXOS:
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DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt




