MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

INFORME MENSUAL JUNIO 2025

COMISION: COFETARN

NOMBRE DE LA OFICINA UDEM

JEFE DE DEPENDENCIA  Lic. Erwin Otoniel Fuentes Fuentes

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza para todas y todos

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA Educacién emprendedora, comercializacion y fortalecimiento interinstitucional
OBJETIVO  Desarrolio Empresarial en el area

DESCRIPCION DEL mucm HACER DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2025
Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA/ ENCARGADA DE LA UDEM

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES. LUGAR PARTICIPANTES | FOTOS

Una foto por actividad

MUJERES HOMBRES
CANTIDAD | CANTIDAD

2 de junio de 2025
e Reunién con el Concejal 1 el Sr. Daniel | Oficina del concejal | 4 3
Lépez y cuatro emprendedores Daniel Lopez

seleccionados para participar el la
actividad de PRE-FERIA

e Trabajo de oficina e Oficina UDEM 2

3 de junio de 2025

e Trabajo de oficina e Oficina UDEM 2

e Programa “Tejiendo Suefios” e Salénde 4 1
capacitaciones
UDEM

emprendedores a un costado del
estadio para definir el lugar donde se

estadio municipal

N
*
e Acompafiamiento a los le Aun costado del
|
W
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

les asignaria para poder vender en la
actividad de PRE-FERIA

|
}

4 de junio de 2025

®

Reunién de trabajo con el Lic. Wilson
Zaldafia, P.C. Silvia Arreaga y la Licda.
Marixa Méndez

Visita a los emprendedores que
participaron en la actividad de PRE-
FERIA dirigida a nifios.

Capacitacion de FUNDAP

Reunién con los representantes de
ACREDICOM R.L., dieron a conocer el
programa “PERSPECTIVAS”.

Oficina de Recursos
Humanos

A un costado del
estadio municipal

Salén de
capacitaciones
UDEM

Oficina UDEM

5 de junio de 2025

Reunién de COMUDE

Trabajo de oficina

Se doblo la tela que servira para
adorno de la feria.

Cancha 29 de junio
Oficina UDEM
Oficina UDEM

6 de junio de 2025

Reunién con el grupo Motor

Distribucién de puestos en el croquis
Se doblo la tela que servira para
adorno de la feria.

Salén de sesiones
del concejo
municipal

Oficina UDEM
Oficina UDEM
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7| Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

man: Pedro ,
9 de mayo de 2025 W
e Acompafiamiento al concejal lll en la ~ e Ventade telas 5 2
compra y traslado de los rollos de tela |
e Trabajo de oficina e Oficina UDEM 7!
10 de junio de 2025
e Programa “Tejiendo Suefios” e Salénde 3 il
e Trabajo de oficina | capacitaciones 2
e Oficina UDEM
11 de junio de 2025 |
e Conferencia de prensa por el “Festival |e Cafeteria “La Esfera 9 2
de la Sheca”
12 de junio de 2025
e Capacitacion de las “9S” en e Salénde
coordinacion con MINECO capacitaciones
u UDEM
e Reunién con el delegado de MINCECO |e  Oficina UDEM 1 1
Ing. Juan Pablo Barrios para que
emprendedores de la oficina
participen en la Feria empresarial de ”
san Antonio Huista, Huehuetenango.
e Trabajo de oficina e Oficina UDEM 2
13 de junio de 2025
e Organizacién de la feria mensual del /e Oficina UDEM 2
mes de junio
e Trabajo de oficina |® Oficina UDEM 2
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16 de junio de 2025

e Colocacidn del adorno en la Plaza Plaza civica Alejando 5 5
Civica Fidel Orozco
17 de junio de 2025
e Colocacion del adorno en la Plaza Plaza civica Alejando 4 5
Civica. Fidel Orozco
e Feria empresarial Plaza civica Alejando 2
Fidel Orozco
18 de junio de 2025
e Reunién de jefes y encargados de Salén de Honor
dependencias
e Feria empresarial Oficina UDEM
19 de junio de 2025
e Feria empresarial Plaza civica Alejando
Fidel Orozco
20 de junio de 2025
e Feria empresarial Plaza civica Alejando
Fidel Orozco
21 de junio de 2025
e Revisién de puestos en la Exposicion Escuela Oficial de 1

de |a Feria para los emprendedores

nifias No. 1 Justa
Gonzélez

|
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Y Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

San Pedro
Corv w&“? S T e e
23 de junio de 2025 w
e (Capacitacion de las “9S” en e Salénde
coordinacién con MINECO capacitaciones
UDEM
e Reunién con la Licda. Days concejal VI (e  Oficinade la 4
y la licda. Crisly Judrez para w concejal VI Licda.
organizacién de ventas en la actividad | Days Orozco
de una “Feria de Empleo” e Escuela Oficial de
e Verificacién y distribucion de los nifias No. 1 Justa 2
puestos en la Exposicion. | Gonzélez
24 de junio de 2025
e Desfile por la Feria Juniana o Principales calles de
! San Pedro
Sacatepéquez
25 de junio de2025
e Arreglo del adorno para la feria ‘e corredor de la 8 4
municipalidad
!
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26 de junio 2025 |
e Reunién extraordinaria de COMUDE e Cancha 29 de junio
e Colocacidn del adorno por la feria e Plaza civica Alejando " 3
Juniana Fidel Orozco
27 de junio 2025 _
e Feriado por la feria Juniana
28 de junio 2025
e Festival de la Sheca e Plaza Civica 8 3 : & i &
. Alejandro Fidel - & B
| Orozco g b 2
e Supervision de las ventas de W e Escuela Oficial de e -
emprendedores en la Expo . nifias No. 1 Justa : ey
| Gonzalez p &
.Mﬂw -~ ) : \J.fv v
i . :
i

Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA\Z,
FIRMA'Y SELLO JEFE DE DEPENDENCI A\w\s\s . mou,%y
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Muni MUN;CIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

man: Pedro

INFORME MENSUAL JUNIO 2025

COMISION: COFETARN
NOMBRE DE LA UNIDAD: UDEM ;
JEFE DE DEPENDENCIA : Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA
EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza para todas y todos
EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA : Desarrollo Turistico Sostenible
Competitividad Turistica
OBJETIVO Desarrollo Turistico en el area
DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 18 AL 30 DE JUNIO DE 2025
SILVIA KARINA ARREAGA OROZCO/ GUIA DE TURISMO MUNICIPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES. LUGAR PARTICIPANTES | FOTOS
Una foto por actividad

MUJERES HOMBRES
CANTIDAD | CANTIDAD

e 18 de Junio 2025
Trabajo de Oficina UDEM 2
Entrega de enseres a inventario UDEM 2 1

e 19 de Junio 2025
Trabajo de oficina UDEM 2

e 20 de Junio 2025
Capacitacion INGUAT “MARKETING Salén Terracota
TURISTICO”

GRS RIS SNMORATE TN ERBROERES UM RS “ e iii‘aﬂﬂmwv—mnmzb.wcw.ig!ii!



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

¢ 23 de JUNIO 2025
Oficina

UDEM 2
Reunion mesa técnica INGUAT Salén Casa de! Llano
Organizacion de  espacios en
exposicion de la feria
e 24 de JUNIO 2025
Oficina Oficina UDEM 2
Arreglo de Adorno de feria Corredor del Edificio
Municipal /
Biblioteca
e 25de JUNIO 2025
Oficina Oficina UDEM
Arreglo de adorno de feria Corredor del Edificio
Municipal /
Biblioteca

|
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCCS.

- n Pedro
26 de JUNIO 2025
Oficina Oficina UDEM 2
Arreglo y colocacién de adorno de Corredor del Edificio
feria Municipal /
Biblioteca
27 de JUNIO 2025 Feriado
28 de JUNIO 2025
Dia de la sheca Plaza civica
30 de JUNIO 2025 Asueto
Vo.Bo.

F |

FIRMA'Y SELLO JEFE DE DEPENDENCIA

_ e gi.i::.wrocmsw.mow.i"lg




iy
Tt

TO)

Fobad

i

b

1

e

2% T

: }

i

o &

¢

o~

S

F AL

{ §

TET Y™ T

i

oA

.Hd

JQGYGiND

{50
i

j

e Nt W

Y

14

d
4
-l

3
i
T

THiOINNA MOIOVIVNG

v
-
§

¥

st W
e

?]
=
&
0

e

WS 00 0434 s

SODiB UBS 3p cjuawieliedsq
zenbadayedes oiped URS Sp pepliedpiuniy

15'GOB BURDDUSIUNUIMMA

v

T
A

4
[

)

v.Mﬂs& NN A
o e
D AR

wk&v/

0ip3d ups

iun

P
A i N

I
E
4




165°qoB RUBDBYSIUNUIMMA

sO2iei Ues ap cyuswenedaq
zonbadajeoes oipad ues ap peplediuniy

WioL VLIIOW 7 O1S3NdiN!

%00°00T
‘0€°667T6 “IVIOL

%06
'8€°€00'28 ‘OINNT

OINNT

6202 OINNI
3d SII T3A
NOIDYANYd3IM




*\\\\V old;io‘

Vi

0,_7&

g |
Mo &5
> ‘}o\%‘\ig
by
€T0T/L0/10 FUQIIBI0q [ P BYII 4
0€66v°16 | T6'S6¥°6 8€€00°C8 [B10L
099,661 60°995°1 [S01¥'81 000/6 IPA
TL98Y'LS [1°L9€°9 [9611°1¢ 000/9 IRA
86'SE0 VI TL'Tos‘l 9T ELY'TI 000/21d
12101 BIMIA ojsandury sese],

$707/90/0€ IV
ST07/90/10  :19p opipuaaduiod opoua g

TVJOINAA A VOINOHL VIIOSASY Hd AVAINA
SHTAANIANI SEANHIE 3d OQ'TVAYV A OULSV.LVD Hd NOIOOHIIA

Z0TT "ON 8L RIS039) UQIIEdIq()
sodreA ueg ‘zoanbadajedeg oipad ueg ap pepyediommyy & ;
INOA-AVIS %




A S 70 e A S e e R S R A T,

15'qOB 2URDIYSIUNULI MMM

SODIEN UeS ap cluawienedaq
zonbadaeses cipad ues ap pepijediounp

. s %LE
%TS R ‘€5'690'299 |

o b 2b°/S5€°906
In R
s

: 89'552/S0¢

S20C OAYIN VaISOUHON

HYTTIN
H0d 6 X 9°2 SHSHL
6202 OINN[ Ia
| sam T3q auaisodow




PAGINA: 511 DE 511
Firma Electrénica:
FECHA: 01/07/2025

IMPUESTO SOBRE INMUEBLES HORA: 08:41:57
AVALUOS CON MORA AL 01 DE JULIO DEL 2025 REPORTE: RIUSIMOROSOS

CRITERIO DEL REPORTE : INMUEBLES CON TASA APLICABLE 2 POR MILLAR

STAF-MUNI
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
Ubicaciéon Geografica: 1202

Ultimo pago efectuado

Zm.. Nombre del Contribuyente Direccion Fecha Concepto Monto ot Namem Adeudo en (Q)
Tarjeta Pendientes
1220200455 MARIA CONCEPCION NAVARRO OROZCO 4A. CALLE 6-53 00 ZONA 2 15/08/2017 Tarjeta No. 1220200455 22.50 62 70.06
De Primer Trim. 2016A
Segundo Trim. 2017
1221900160 JORGE ARMANDO BAUTISTA JUAREZ CASERIO IXCA , ALDEALA 01/10/2012 Tarjeta No. 1221900160 120.00 98 588.00
GRANDEZA ,SAN PEDRO De Primer Trim. 2010A
SACATEPEQUEZ , 00 Cuarto Trim. 2012
1222000138 ANTONIA CATALINA GONZALEZ CARDONA ALDEA MAVIL 00 18/09/2020 Tarjeta No. 1222000138 69.60 34 11832
De Primer Trim. 2018A
Cuarto Trim. 2020
1222500090 FACUNDO VICTORIANO OROZCO BRAVO 1A. AVENIDA 5-72, CASERIO LOS 16/06/2009 Tarjeta No. 1222500090 20.00 122 732.00
MOLINOS, ALDEA SAN JOSE CABEN . 00 De Tercer Trim. 2009A
Cuarto Trim. 2009
1230202172 NIRMA EMOSINDA ROBLERO GONZALEZ 7A. CALLE "A" 1-70 ZONA 4 07/01/2019 Tarjeta No. 1230202172 12.00 42 75.60

De Primer Trim. 2019A
Cuarto Trim. 2019
123021300698 OVIDIO EMANUEL GODINEZ GONZALEZ ALDEA SAN ISIDRO CHAMAC , 00 22/01/2024 Tarjeta No. 123021300698 40.00 2 12.00
De Primer Trim. 2024 A
Cuarto Trim. 2024

1294 EULALIA VITALINA OROZCO GOMEZ ALDEA CHAMPOLLAP , SAN PEDRO 5 0.00 146 109.50
SAC., S. M.
2021200091 RUDY HUMBERTO NAVARRO OROZCO 6A. AVENIDA SIN NUMERO 00 ZONA 3 20/07/2018 Tarjeta No. 2021200091 180.00 50 150.00

De Primer Trim. 2010A
Cuarto Trim. 2018

2022201550 JULIANA FRANCISCA FUENTES FUENTES DE ALDEA PIEDRA GRANDE 00 26/08/2021 Tarjeta No. 2022201550 390.00 26 78.00
BAUTISTA De Tercer Trim. 2002A
Cuarto Trim. 2021
2022500893 DORA ALICIA OROZCO JOACHIN DE CAMEY ALDEA SAN JOSE CABEN 00 23/11/2021 Tarjeta No. 2022500893 7.50 26 117.00
De Cuarto Trim. 2021
2316972521202 MARGARITO ANSELMO GONZALEZ CASERIO PACONCHE , ALDEA SANTA  19/0&2016 Tarjeta No. 10.00 66 396.00
MIRANDA TERESA 00 2316972521202De Cuarto
Trim. 2016
2877736201202 SERGIO IVAN FUENTES FUENTES CANTON LAS FLORES , ALDEA 16/03/2022 Tarjeta No. 72.00 18 64.80
CHAMPOLLAP 00 2877736201202De Primer
Trim. 2020 A Cuarto
Trim. 2022
4839 ELFIDO LEONEL FUENTES MONZON ALDEA SAN JOSE CABEN , SAN PEDRO 08/08/2019 Tarjeta No. 4839De Primer 49.00 42 44.10
SACATEPEQUEZ , SAN MARCOS . Trim. 2013 A Cuarto
CASERIO LA LIBERTAD ZONA 5 Trim. 2019

FOTAL DE TARJETAS CON MORA : 7413 TOTAL DE ADEUDO CON MORA : Q. 906,357.42




SIAF-MUNI
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
Ubicacién Geografica: 1202

PAGINA: 96 DE 96
Firma Electrénica:
FECHA: 01/07/2025

IMPUESTO SOBRE INMUEBLES HORA: 08:31:46

AVALUOS CON MORA AL 01 DE JULIO DEL 2025 REPORTE: RIUSMDROSOS
CRITERIO DEL REPORTE : INMUEBLES CON TASA APLICABLE 6 POR MILLAR

Ultimo pago efectuado

21. Nombre del Contribuyente Direccién Fecha Concepto Monto o Nnnom Adeudo en (Q)
Tarjeta Pendientes
12022800021 HERMENEGILDO BENEDICTO DOMINGUEZ CASERIO LLANO GRANDE 00 04/08/2022 Tarjeta No. 12022800021 2,299.50 18 34020
: BAUTISTA 2 : 7 De Cuarto Trim. 2004A

12022800041 ROSELIA ELENA RAMIREZ OROZCO Q .E.PD. CASERIO LLANO GRANDE 00

Cuarto Trim. 2022

18/07/2024 Tarjeta No. 12022800041 157.50 2 3780
De Cuarto Trim. 2023 A
Cuarto Trim. 2024

TOTAL DE TARJETAS CON MORA : 1393

TOTAL DE ADEUDO CON MORA : Q. 662,069.53




PAGINA: 6 DE 6
Firma Electrénica:
FECHA: 01/07/2025

IMPUESTO SOBRE INMUEBLES HORA: 08:27:09
AVALUOS CON MORA AL 01 DE JULIO DEL 2025 REPORTE: RIUSIMOROSOS

CRITERIO DEL REPORTE : INMUEBLES CON TASA APLICABLE 9 POR MILLAR

SIAF-MUNI
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
Ubicacién Geografica: 1202

Ultimo pago efectuado

Zw. Nombre del Contribuyente Direccion Fecha Concepto Monto . Nsmcm Adeudo en (Q)
Tarjeta Pendientes
12022600935 ANABELLY ISOLINA FUENTES GODINEZ DE  CASERIO LA CUCHILLA , ALDEA SANTA 08/03/2024 Tarjeta No. 12022600935 126.00 2 202.50
MIRANDA Y CONDUENO TERESA 00 : : De Primer Trim. 2024A :
Cuarto Trim. 2024
12022600953 ALBERTO EPIFANIO GABRIEL LOPEZ CASERIO LAS VASQUEZ , ALDEA SANTA 11/06/2024 Tarjeta No. 12022600953 1,125.00 2 270.00
TERESA 00 De Cuarto Trim. 2023A

Cuarto Trim. 2024

TOTAL DE TARJETAS CON MORA : 7 TOTAL DE ADEUDO CON MORA : Q. 205,255.68
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Total Inmuebles :

20917

PAGINA: 1,939 DE 1,939
SIAF-MUNI 5 FECHA: 02/07/2025
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS HORA: 10:34:38a.m
Ubicacién Geografica: 1202 RIUSIPADRON
PADRON DE CONTROL DE CUENTA CORRIENTE
IUSI
No. Direccion Kecha Direccion Valor Valor Valor
) No. i < s
Matricula Inmueble Present. P RERID NIM  Nombre Contribuyente Fiscal Terreno Construccion Afecto
Tasa Fecha Registro 5 ; i
licable __ Ultimo Pago Propiedad Lagar Regietro b g,
6860 3A. CALLE"A" 3-64 01/01/2003 © 12020403427 3,710 MORALES FLORES ROGER DIAGONAL3, 3 CALLE 3-79 ZONA 4 16,000.00 0.00 16,000.00
ABRAHAM
0.0020 14/02/2012 12:0C 65915-114-299 SAN MARCOS A
6863 VIA 4, ACCESO3 4-42 CANTON  22/02/2012 © 12020401425 13,385 BAUTISTA LOPEZALEJANDRO  VIA4, ACCESO3, 4-42 CANTON 21,000.00 0.00 - 21,000.00
SAN AGUSTIN TONALA AGUSTIN SAN AGUSTIN TONALA
0.0060 22/02/2012 12:0C 53,358-107-260 SAN MARCOS P
6870 7A. AVENIDA 1-33 INTERIOR"B"  28/02/2012 . 12020202337 13,393  FUENTES NAVARRO MARIA 7A. AVENIDA 1-33 INTERIOR “B" 20,000.00 0.00 20,000.00
ESPERANZA
0.0020 28/02/2012 12:0C 66458-82-301 SAN MARCOS P
6871 5A. CALLE7-69 CANTON SAN 28/02/2012 © 12020200737 13,395 CASTANON FUENTES VICTOR 5A. CALLE 7-69 CANTON SAN 8.000.00 0.00 8,000.00
SEBASTIAN MANUEL SEBASTIAN
0.0020 06/05/2014 12:0C 171106-266-619 SAN MARCOS A
6872 4A. CALLE6-59 01/01/2004 ~ 12020203776 13,396 BAMACA MEJIA WALTER 4A. CALLE 6-59, CALLE29 DE 5,000.00 0.00 5,000.00
JUNIO, CANTON SAN SEBASTIAN
0.0020 22/01/2013 12:0C - A
6873 2A. AVENIDA2-13 CALLEJON1  29/02/2012 © 12020301858 13,397  FUENTES GODINEZ DARVIN 2A. AVENIDA2-13 CALLEJON 1 2,708.19 0.00 2,708.19
ROBERTO
0.0020 29/02/2012 12:0C - A
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

J
2| Muni s Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
con w5ls husrane

INFORME MENSUAL __JUNIO 2025

COMISION:
Fomento Econ6émico, Turismos, Ambiente Y Recursos Naturales.

NOMBRE DE LA OFICINA:
Unidad de Desechos Sélidos.

JEFE DE DEPENDENCIA:
Selvin Omar Dominguez Velasquez.

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K"atun 2032

Adaptacion y Mitigacion frente al Cambio Climatico
Manejo Integral y Participativo de los Desechos Solidos

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA

Fortalecimiento Interinstitucional

e Educacién y Cultura Ambiental
e Servicio de Recoleccién
¢ Tratamiento de los Residuos Organicos e Inorgéanicos
o Disposicion Final
OBJETIVO DEL MES.

Fortalecimiento Interinstitucional y Educacién y Cultura Ambiental

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ Q www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

W;h_:m o Teléfono: 77601017
n v ro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
con ?

DESCRIPCION DEL QUEHACER DE LA OFICINA EN EL MES

ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES FOTOS
REALIZADAS EN EL MES MUJERES | HOMBRES Una foto por actividad
JUNIO CANTIDAD | CANTIDAD

Como parte de las acciones
de este mes, se trabajé con
los comparfieros que estan
apoyando en la Calles y
caracterizacion de los | avenidas del
residuos y desechos | casco urbano
sélidos (basura), se | del Municipio
procedié a la identificacion
de cada uno de Ilos
participantes que
apoyaran, y poder con esto
identificar cada uno de los
puntos georreferenciadas
para poder realizar
nuestras rutas

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>o>.—.mvaCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ ' www.munishecana.gob.gt
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P - MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. w_}
Muni Teléfono: 77601017 . i
mﬂﬂ vaﬂo dmpmunisanpedrosac@gmail.com
Corv

Se dio acompafiamiento a
representantes del MARN
quienes visitaron las Planta de

instalaciones de la planta de tratamiento de
tratamiento del municipio, con

la finalidad de visualizar y dar ﬂmw"m&.%w ,,,,w
solucion a  expediente i
ingresado para la obtencion ]
de la Licencia de la trinchera
4
]

4

Participacion en reunién 1
extraordinaria de COMUDE i
Cancha 29 de

junio 1

Participacion en el
diplomado para la
elaboracién de PIRDES, Centro de

organizado por MARN, formacién

ADIMAN integral San
José, aldea
champollap

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
_ 0 www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

avt

/| Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
con ?

Se coordino con piloto de
picop, el traslado de agua
potable para los Planta de
trabajadores de la planta de | tratamiento de
tratamiento de residuos y residuos y

desechos solidos desechos

solidos
Se celebro el dia : ©
internacional de Medio gl -l
Ambiente en escuela de Escuela Lol g

Telesecundaria de aldea telesecundaria, | 25 nifias 15 nifios
corral grande, donde se| aldea Corral
dieron charlas educativas Grande

alusivas al tema ambiental.
Esto coordinado por Ia AL
DIMUSAN/COMUSAN

I

Se sostuvo importante |
reunion con la Ministra del | Congreso de la
MARN, donde se solicité | Republica de
dar acompafiamiento al| Guatemala
tramite que se lleva en la
obtencién de la Licencia de
la trinchera 4

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

0 www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Teléfono: 77601017

Se realizo una visita con
personal del Ministerio de
Ambiente para dar a
conocer las instalaciones y
los incineradores que se
tienen con la finalidad de
darle una solucién técnica
al manejo de los residuos y
desechos solidos

Caserio las
lagunas, aldea
San Andrés
Chapil

Se coordina con personal
de la planta dar
mantenimiento a las
cunetas que se encuentran
dentro de las instalaciones

Planta de
tratamiento de
residuos y
desechos
solidos

También se coordina con
personal de la planta
diferentes actividades
como: volteo de desecho
organico, limpieza de las
instalaciones, entre otras
actividades

Planta de
tratamiento de
residuos y
desechos
solidos

o
=4
e

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
0 www.munishecana.gob.
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Teléfono: 77601017
n-:v:.cs_mnnvon_qogn®m:_n=.n03

Participacion en las
diferentes actividades de la
feria patronal, colaboracién
en el festival de la sheca

Caféy
restaurante la
esfera

Se colabora en las
diferentes actividades ya
programadas para el
festival de la sheca, en Ia
cual se participa en la
colocacién  del adorno,
planificado por la UDEM

Municipalidad
de San Pedro
Sacatepéquez

B N

e T

Como parte de Ia
planificacién del festival de
la sheca se procede a
adornar el quiosco del
parque central coordinado
por la UDEM

Quiosco,
parque central
del municipio

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>o>,_.mvm.oCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Q www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

v Muni Teléfono: 77601017
m‘cﬂ: va-.o n3v3c:_mn:voa-ogn®039=.no_.:
Participacion en el
diplomado para la
elaboracién de PIRDES, Hotel
organizado por MARN, Miralvalle
ADIMAN
Dentro de las actividades se
tiene la busqueda de terreno o
lugar para la realizacion del
estudio de caracterizacion de Km. 253.25
los desechos y residuos aldea la
solidos, esto debido al federacion
incidente que se tuvo en el !
San Marcos

lugar que ya se tenia previsto
ara realizar dicha actividad

Como parte de las
actividades ya planificadas
se participo en el festival de
la sheca, coordinado por la
UDEM
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San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 04 de julio 2025.

Licda. Nataly Orozco
Unidad de Acceso a la Informacion.
Su Despacho.

Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos y bendiciones en las actividades
diarias en beneficio de la poblaciéon Sampedrana.

El motivo de la presente es para hacer entrega de informe de labores de la
Direccién Municipal de Educacién, Cultura y Deportes de esta
municipalidad, correspondiente al mes de JUNIO 2025.

Sin mads que agregar, me suscribo de usted;

Deferentemente;

Prof. Ivan Eduardo Gopzdlez Orozco
Director, Municipal de Educacian, Cultura y Deportes.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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UNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
uni DE SAN MARCOS
S e DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 03 de junio del afio 2,025
Oficio No.111-2,025
Ref. SBJL/belo

Natali Marisela Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la informacion Piublica
Municipalidad de San Pedro Sac. San Marcos.

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, deseandoles todo tipo de éxitos
en las diversas labores administrativas que a diario realiza.

Déndole cumplimiento a las instrucciones brindadas sobre los informes mensuales, me
permito hacerle entrega de los INFORMES MENSUALES CORRESPONDIENTE AL MES
DE JUNIO del afio en curso el cual describe las diferentes actividades realizadas que se
realizan en la Direccién Municipal de la Mujer.

Directora de la Direccién Municipal de la Mujer
Psicéloga de la DMM

Fisioterapeuta de la DMM,

Trabajadora Social de la DMM,

< Técnico Agropecuario,

e

% Capacitadora (Maria Marisol Orozco)
% Capacitadora (Nivia Fuentes)
& Técnico Monica Mariana Lopez

& Asistente de la DMM

o, )/ 0, <,
0.0 o 0.0 o

g

Por la atencidn a la presente, me es grato suscribirme.
Atentamente,

UNIDAD DE INFORMACIGN MUNICIPAL

ALY

SR P
S e 8
: # ;’m NICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC. S. M
Directora interina de a5 -t Mmicipat-de la Mujer e
Tel/ 33820843




22| Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. S g
San Pedro DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
INFORME MENSUAL JUNIO 2025 o

OO_s_m_Oz DE LA FAMILIA, LA MUJER Y LA NINEZ
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
LICDA. SONIA BEATRIZ JUAREZ LOPEZ

Los ejes de inversion de desarrollo de la Direccién Municipal de la Mujer, cumplen con lo establecido en las prioridades y ejes
estratégicos de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres -PNODIM- Politica Nacional de Desarrollo -
PND- K'atun 2032, Politica General de Gobierno -PGG- Y EL Plan de Desarrollo Municipal y ordenamiento territorial 2020-2032.

EJES DE TRABAJO DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

EJE DE DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO

Eje de Desarrollo Econémico Productivo y prevencion de la Migracion
a) Area de capacitacion laboral/artesanal

b) Area de produccion agricola

EJE DE EQUIDAD EDUCATIVA CON PERTINENCIA CULTURAL
c¢) Educacion Integral

d) Capacitacion para la vida

EJE DE EQUIDAD EN EL DESARROLLO DE SALUD INTEGRAL
e) Capacitacion sobre salud preventiva

f) Jornadas médicas

g) Huertos de plantas medicinales

h) Clinicas de salud fisica y mental

EJE DE ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
i) Formacion y sensibilizacion continGa

j) Campaiias de prevencion i

EJE DE PARTICIPACION SOCIOPOLITICA

k) Promocion de la participacion

) Fortalecimiento a grupos de mujeres

m) Promocién y formacién en derechos humanos

OBJETIVO DEL MES
Promover el desarrollo integral de la Mujer Sampedrana involucrandola desde los distintos ejes, programas y talleres y asi lograr que
las mujeres puedan integrarse de manera activa en las diferentes actividades con dignidad y derechos.
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San Pedro

Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

DIRECCION MUNICIPAL

>

CURSO DE MANUALIDADES, | » Aldea San
BORDADO E HIGIENE AMBIENTAL.: Teresa 19
es impartido por la capacitadora Maria | > Aldea Cantel 20
Marisol Orozco de la Direccion | > Aldea San José 19
Municipal de la Mujer, quien atendi6 a Caben
un total de 105 mujeres. Con el | > Aldea San Isidro 33
objetivo de brindar capacitaciones a Chamac
grupos sociales y poblacion en general | » Aldea El Cedro
para fomentar el desarrollo productivo » Aldea
en las comunidades y a nivel local por Champollap 6
medio de cursos practicos enfocados a | > Aldea Andrés
las capacidades de las mujeres Yy Chapil
destrezas. » Aldea Piedra

» Realiz6 palamas de papel de china, Grande
recetas de cocina y reposteria, arreglos
florales, producto de  higiene,
manualidades,

> Total, de mujeres atendidas: 105

> CURSO DE CORTE CONFECCION » Taller de corte 33
La direccion Municipal de la Mujer confeccion
realiza coordinacion con CEMUCAF se
imparte el curso de corte y confeccion
en la municipalidad.

» Total, de mujeres atendidas: 33

» CURSO DE COCINA » Aldea San Isidro 15

>

La direccion Municipal de la Mujer
realiza coordinacion con CEMUCAF se
imparte el curso de Cocina en Aldea
San Isidro Chamac

Total, de mujeres atendidas: 15

Chamac
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San Pedro

z:—.-m MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

DIRECCION MUNICIPAL

DE LA

O Capacitaciones a la Junta directiva

QO Reuniones y coordinaciones con
instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, con el objetivo de
coordinar actividades para los grupos
organizados de mujeres.

O Atendi6 a un total de mujeres 219y 0
hombres.

Total, de mujeres atendidas: 219

» Aldea San Isidro
Chamac
» Aldea Cantel

EJE DE EQUIDAD EN EL DESARROLLO
DE SALUD INTEGRAL

> CLINICA DE REHABILITACION DE
FISIOTERAPIA, esta a cargo de la
Licda. Maria Luis Garcia Fuentes.
Realizé Terapia a domicilio:

Visita de terapia domiciliar a 5
pacientes una vez por semana

Se realiza a paciente con Paralisis de
Bell

Se realiza a paciente con Distrofia de
Duchenne.

Se realiza a paciente con Legg-Calve
Perthes.

Talleres:

Exposicion de Caso Clinicos para
mejorar tratamientos fisioterapéuticos
Brindo atencién y terapia fisica a 96
pacientes que asistente a su

YR Y ¥V ¥ ¥v%

» Aldea San Isidro
Chamac
» Cantén el
Mosquito
» Cantén el centro
» Aldea Piedra
Grande
» Aldea San José
Caben
» Aldea San
Andrés Chapil

Rehabilitacion a
la clinica

47

49
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z:-.-m MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

DIRECCION MUNICIPAL

& CURSO DE LENGUAJE Y SENAS

Taller de corte

en coordinaciéon con ACAE se confeccion

imparte el curso de lenguaje y sefias
EJE DE ERRADICACION DE LA » Aldea Santa
VIOLENCIA CPONTRA LAS MUJERES Teresa,

» Aldea San

Este eje tiene como objetivo Apoyar las Isisdro
coordinaciones institucionales que Chamac,
necesiten el enfoque psicoldgico. Atencion Caserio
a grupos sociales y/o mujeres victimas de Ixhual,
violencia en sus diferentes manifestaciones » Aldea Mavil,
(fisica, verbal, psicolégica). Esta a cargo de » Aldea El
la Licda. Monica Lépez quien realizéd: Cedro

capacitaciones a los diferentes grupos de
mujeres inscrita en la DMM a un total de:
56 mujeres y 1 hombre

EJE DE EQUIDAD EDUCATIVA CON
PERTINENCIA CULTURAL

CLASES DE EDUCACION
EXTRAESCOLAR DIGEEX de los dias
viernes y domingo en el presente afio
2025

de Primaria, Basico y Bachillerato dirigida a
Adolescentes, jévenes y personas en
general, con el objetivo brindar educacion y
culminar sus estudios para tener un mejor
futuro. Los viernes 30 estudiantes y los 45
domingos 75 estudiantes.

[0 Se atiende a un total de 75 estudiantes.

Los viernes en la
Biblioteca Municipal

Los domingos en
Salén de Honor del
Palacio Municipal

6

8

41




DIRECCION MUNICIPAL

\.P‘J ‘ ° . DE LA
Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. §A\?
San Pedro DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
Reunién de COMUDE del mes de junio Salén de usos
de 2025 multiples José Luis 3
Se asisti6 a Reunién Ordinaria del Consejo Juarez Romero
Municipal de Desarrollo - COMUDE dirigida V7

por sefior alcalde Municipal fueron tratados
los siguientes puntos:

Conocer informe de ejecucion
presupuestaria correspondiente al mes de
la Municipalidad y sus Empresas. :
Participacion de la Direccién Municipal de |
Ordenamiento Territorial sobre realizacion g
de diagnéstico territorial y mesas técnicas ..

de Ordenamiento Territorial. 4-

Participacién de COFETARN.

Apoyo en la comision del evento infantil de Plaza Civica
belleza Florecita de Retama, se estuvo Alejandro Fidel
apoyando en las diferentes actividades Orozco

planificadas por la comision de Florecita de
Retama en el desfile y presentaciéon de las
nifias participantes en la plaza civica

Reunion de la COMUSSAN Salén de Sesiones 33 14
Se asistio a la reunién ordinaria de la
COMUSSAN en dicha reunién dieron a
conocer de las actividades previstas para el
mes

Reunién con organizacion de Mujeres Aldea Chamac 20
Se asistio a la reunién de grupo de mujeres
del caserio el Boqueron aldea Sacuchum
con el objetivo de dar presentar a la técnica
que les estara impartiendo las charlas
informativas




DIRECCION MUNICIPAL
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sz‘ . W
;F-:— MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

San Pedro DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
PROGRAMA RADIAL Radio San Pedro en 4 T
programas radiales en coordinacion con Ixca
instituciones integrantes de la
COMUSSAN
Apoyo en la actividad que se tiene | Centro y cantones
planificada en la entrega de pan por la del municipio
Fiesta Juniana
Reunion de la SEPREM con el tema: | Salén de eventos 26 3
“lineamientos para la implementacion del Miral Valle

marco normativo y politico para la
prevencion, atencién sanciéon y reparacion
digna de la victima sobre vivientes de
violencia contra las mujeres

Reunién con la red de derivacion con el | Restaurante Coczic 29 4
Ministerio Publico Se asisti6 a la reunion
que se lleva a cabo mensualmente, dieron
a conocer el tema Conversatorio sobre
violencia sexual, fue impartido por la
organizacion Tierra viva

Reunion extraordinaria de COMUDE Se
designé a la TS a cubrir la reunion
extraordinaria en la cual dieron a conocer
la ampliacion de proyectos con fondos
codede.




NICIPAL DE LA MUJER

DIREGCION M IPALIDAD DE

MUNICIP
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' 5/ San Pedro ) 01 JuL 2005

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS\LICIL
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM SN PR

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Eje de equidad en el Desarrollo de | NOMBRE: Jennifer Regina Rodas Orozco
la Salud Integral con Pertinencia Cultural

MES/ANO: Junio de 2025 PUESTO DE TRABAJO: Psic6loga de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la atencién en salud mental y el bienestar psicosocial de la poblacion del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, priorizando la
calidad y calidez de los servicios ofrecidos en la Clinica de Salud mental de la Direccién Municipal de la Mujer, en respuesta a las demandas especificas de la comunidad y
en el marco del modelo integral de la salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

@ Diversificar las modalidades de atencién: individual, familiar o grupal y adaptarlas a las necesidades de cada usuario.

® Fomentar el bienestar integral de los diferentes componentes de la salud mental en los usuarios que acuden a psicoterapia.

® Articular redes de apoyo para derivar pacientes y complementar la atencion en salud mental con otros servicios y recursos comunitarios.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Salon de Honor del Palacio
Municipal de la Municipalidad de —

Participacién en una charla con el tema “autoestima” con | San Pedro

las nifias candidatas a florecita de retama.

Clinica de Salud Mental de la
Lunes Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las| DMM de la Municipalidad de San

02/06/2025 personas que llegan a la clinica de salud mental de la | Pedro.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. 9 31

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequez
Departamento de Samn Marcos

wwwamunishecana.gob.gt
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Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las

Clinica de Salud Mental de la

Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
11/06/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Jueves personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
12/06/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Viernes personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
13/06/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Aldea San Isidro Chamac de San
Terapia Psicoldgica domiciliar Pedro Sacatepéquez.
Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
16/06/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Aldea Cantel de San Pedro
Terapia psicoldgica Sacatepéquez.
Servicio de atencion y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
17/06/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la T
Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
18/06/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
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Servicio de atencion y consultas psicologicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Jueves personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
26/06/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

OBSERVACIONES: POBLACION ATENDIDA DUARENTE EL MES QUE SE PRESENTA EL INFORME DE LA CLINICA DE SALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ:
TOTAL DE PERSONAS CON LAS QUE SE TUVO INTERVENCION ESTE MES EN LA CLINICA, EN CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES 445 PERSONAS.
TOTAL DE PACIENTES REFERIDOS: 31 PERSONAS de marzo a junio

DETALLES MES DE JUNIO: CLINICA, CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES: 445 PERSONAS

il

e Durante el mes de mayo, la Clinica de Psicologia de la Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, brindé atencién a un total de 40 personas. Esto incluye sesiones de terapia psicolégica dentro de la clini

también terapia psicolégica domiciliaria.

La frecuencia de atencion y seguimiento en la clinica es de una vez por semana por paciente.
Participacion en una charla con nifias candidatas. Total 15 personas.

Participacion en el diplomado de empoderamiento de la Mujer DMM. Total 80 personas
Colaboracién en el empaque y entrega de panes. Total 210 personas.

Asistencia al taller de SEPREM. Total 100 personas

Total de personas con las que se tuvo intervencion durante este mes: 445 personas.

e & o ¢ o o

MES DE JUNIO CASOS REFERIDOS: 31 PERSONAS REFERIDAS

CIERRE DE CASOS ATENDIDOS POR LAS SENORITAS PRACTICANTES DE LA MUNICIPALIDAD DE S/

Municipalidad de San Pedro Sacatepaeqguez
Departamento de San Marcos

wwwoamunishecana.gob.gt

DE CASOS ATENDIDOS POR LOS ESTUDIANTES DE LA UMG. (Casos de marzo a junio)
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EJES DE TRABAJO: Equidad y Desarrollo

NOMBRE: Maria Luisa Garcia Fuentes

MES/ANO: JUNIO 2025

PUESTO DE TRABAJO: Encargada de la clinica de Rehabilitacion de Fisioterapia

OBIJETIVO GENERAL: fiun plan de tratamiento adecuado en los pacientes para alcanzar su maxima independencia posible.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

« Reincorporarlos a sus actividades de la vida diaria.

« Disminuir las sinftomatologias.

« Mejorar sus habilidades y capacidades.

CANTIDAD DE
o PARTICIPANTES
- L JUBAR H M FOTOGRAFIAS
Terapia Fisica: - 3
Se realiza terapia fisica a 96 pacientes que asistente a su
rehabilitacién a la clinica con diferentes diagndsticos:
Hernias Lumbares, Ciatalgia, Paralisis Facial, Parkinson,
Paralisis Cerebral, Fracturas, Esguinces de Tobillo, ECV | Clinica de
Rehabilitacion 49 47
Terapia a domicilio:
e Visita de terapia domiciliar a 5 pacientes una
vez por semana Aldea San Isidro
e Se realiza a paciente con Fractura de tibia y Chamac
peroné. Cantoén el Mosquito
e Se realiza a paciente con Distrofia Duchenne. Cantén el Centro
e Serealiza a pacientes con ECV Aldea Piedra Grande
e Se realiza a paciente con Artrodesis Lumbar Aldea San Andrés
Chapil 2 3

Municipalidad de San Pedro Sacatepeque=z
Departamento de Sanm Marcos
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uMUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SA
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Sociopolitico NOMBRE: Fanny Marina Fuentes Juarez
MES/ANO: junio 2025 PUESTO DE TRABAJO: Trabajadora Social de la DMM
OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer capacidades de mujeres en el municipio y coordinar actividades en favor de la mujer ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales, logrando la
promocién de los derechos y oportunidades de superacion personal, contribuyendo a la disminucién de violencia contra la mujer.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Monitorear actividades planificadas por técnicos capacitadores de la Direccion Municipal de la Mujer
e Realizacion de estudio socioecondmicos, mediante solicitud
e Coordinar actividades con instituciones gubernamentales y no gubernamentales
e Fortalecer capacidades de las mujeres.

CANTIDAD DE
o S ____ PARTICIPANTES .
DIAY FECHA ~ ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMERES | MUJERES ~ FOTOGRAFIAS
Reunién de acercamiento con integrantes del grupo | Caserio Las Vésquez, aldea 15
social Santa Cristina y estudio socio econémico del | Santa Teresa
estado en que se encuentra el grupo.
Lunes Reunién con grupo socizl mujeres emprendedoras
02/06/2025 y estudio socioeconémico del mismo, sobre las
actividades implementadas en el grupo. Aldea San José Caben 13

—_—nm |

Municipalidad de San Pedro Sacatepa oL
Departamento de Sanmn Marc:

WA IMUnishecana.gobhs




FEE=Z | Muni
_ - Sca elewﬂhmvwm- o
P P e f

Lunes
09/06/2025

Elaboracién de documentos relacionados al area de
Trabajo Social.

Apoyo a personas de la tercera edad, en el retiro
del programa de Adulto Mayor.

Direccidén Municipal de la
Mujer

Martes
10/06/2025

Reunién con integrantes de grupo social Huertos
del Edén, donde se imparte el tema “Importancia
de la participacion de la mujer”.

Acompaiiamiento a integrantes del curso de cortey
confeccién, en supervisién de la sede central de

CEMUCAF-Guatemala.

Caserio El Tizate, aldea El
Cedro

Taller de Corte y Confeccion

13

15

Miércoles
11/06/2025

Reunién de primer acercamiento y elaboracion de
estudio socioecondmico de la situacion actual del
grupo hijas de lJesls, en acompafiamiento de
Directora Interina de la DMM y Esposa del sefior
alcalde Municipal.

Reunién de primer acercamiento y elaboracion de
estudio socioeconomico de la situacién actual del
grupo Mujeres valientes y luchadoras que jamas se
rinden.

Caserio El Boquerén, Aldea
Sacuchum

San Andrés Chapil

14

Municipalidad de San Pedro Sacatepecu
Departamento de Sanmn Marc
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CIRECCION MUNICIPAL

Reunién con junta directiva de grupos de mujeres
inscritas en la Direccion Municipal de la Mujer,

Taller de Corte y Confeccién

sobre proyectos a implementar con grupo de 6
mujeres de las diferentes comunidades.
Seguimiento del diplomado empoderamiento de la
Jueves mujer, impartido a presidentas y vice-presidentas | Salén de Honor del Palacio
19/06/2025 de grupos sociales. Municipal 60
Acompaiiamiento a la asociacién Visualiza, en
jornada de exdmenes de la vista, dirigido a adultos
mayores, nifios, jovenes, adolescentes, mujeres y
hombres , donde se detectan diferentes problemas
visuales en la poblacidn, por lo cual entregan
Viernes cupones para exdmenes mas profundos en la clinica
20/06/2025 Visualiza. Aldea San José Caben 10
Apoyo en el empaque de recuerdos para la
Lunes poblacién de San Pedro Sacatepéquez, en
23/06/2025 celebracion de fiesta Juniana. Taller cle Corte y Confeccion
Entrega de recuerdos a la poblacién en diferentes
Martes cantones del municipio de San Pedro Canton Gallo Rojo, Calzada
24/06/2025 Sacatepéquez. Independencia

Municipalidad de Sanmn Pedro Sacatepecgu
Departamento de Sanm Marc
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informacién de salud oftalmolégica.

Realizacion de estudio socioeconémico a integrante de grupo. Aldea Cantel

Alfa y Omega

Elaboracién de Estudio socioacondmico a personas de la tercera edad.

San Isidro Chamac

Chamaquense

Coordinacién con visualiza en jornada oftalmoldgica Aldea San José Caben

Mujeres Emprendedoras

Fa Maring Fuentes/Judrez

TrabajadoraSocial de'ia DMM
Col: 36,386

Municipalidad de San Pedro Sacatepaan
Departamento de Sanmn Manrn
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM ;

3a0vainvdio

warnnyv130 VAtOINAW

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL ANO 2,025
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EJES DE TRABAJO: DESARROLLO ECONOMICO
Y PRODUCTIVO

NOMBRE: ERVIN ANIBAL RAMIREZ FUENTES

MES/ANO: JUNIO

PUESTO DE TRABAJO: TECNICO AGROPECUARIO

OBJETIVO GENERAL: : Impulsar el desarrollo econd

técnico en el area agricola y pecuaria.

mico y productivo en las familias sampedranas del area rural por medio de capacitaciones constantes y asesoramiento

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Coordinar con las lideresas la participacion de los grupos a cada una de las actividades programadas.
o Gestionar proyectos productivos en beneficio de las mujeres integrantes de los grupos organizados a cago de Técnico agropecuario de DMM.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIAY FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Trabajo de oficina
Reunién con grupo organizado asignado de Aldea Santa Municipalidad de San Pedro
LUNES Teresa para coordinar actividades a trabajar durante el Sacatepéquez.
2-06-2,025 trimestre 10
Aldea Santa Teresa
3
MARTES
3-06-2,025 Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez.
Trabajo de oficina 4
22 O e B i T e
MIERCOLES Capacitacion a alfabetizadoras y coordinacion de Plaza del maiz, el Mosquito. pe J, ot Jela.?
4-06-2,025 o . T .
actividades a realizar en los centros de alfabetizacion \
municipal. runicir !
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Reunién con grupo de alfabetizacion municipal para Aldea San lisdro Chamac. 10
coordinar actividad de siembra de hongos comestibles.
JUEVES
5-06-2,025 Apoyo en arreglo de salén para clausura de curso de
cocina impartido por DMM
Apoyo en clausura de curso de cocina Salon de Honor municipal. 22
VIERNES
6-06-2,025
Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez. 4
LUNES Trabajo de oficina il
0-06-2.025 Municipalidad de San Pedro
3 Desinfeccién y remojo de sustrato para siembra de Sacatepéquez.
hongos comestibles en grupo social organizado de Aldea
Santa Terea Aldea Santa Teresa 10
Apoyo en movilizacién de coordinadora de
MARTES i - n
10-06-2 025 alfabetizadoras a supervision de maestras municipales
Birgv i en escuelas asignadas.
Siembra de hongos comestibles en grupo social de Aldea Aldea San lisdro Chamac
Santa Teresa.
Aldea Santa Teresa o

Municipalidad de San Pedro Sacatepéaquaez
Departamento de San Marcos
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Trabajo de oficina

Municipalidad de San Pedro

MIERCOLES Desinfeccién y remojo de sustrato para siembra de Sacatepéquez.
11-06-2,025 hongos comestibles en grupo de alfabetizacion de San
Isidro Chamac. Aldea San Isidro Chamac
5
Municipalidad de San Pedro
JUEVES Trabajo de oficina Sacatepéquez.
12-06-2,025 Aldea San Isidro Chamac
Siembra de hongos comestibles en grupo de
alfabetizacion de Aldea San lisdro Chamac 10
VIERNES
13-06-2,025 Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez. 3
LUNES Reunién con personal de MAGA para coordinacion de
16-06-2,025 actividades. Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez.
Trabajo de oficina. 3
Aldea el Cedro
MARTES Reunién con grupo organizado de Aldea el Cedro para
17-06-2,025 coordinar actividades a realizar durante el trimestre Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez
Trabajo de oficina 13
Apoyo en acarreo de material para actividad de Complejo deportivo de Ixca, La
presentacién de sefiorita toj chum Grandeza.
MIERCOLES
18-06-2,025 Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro

Sacatepéquez

Munici




E3 =3 MNMuami
. = Sanmn Pedro
e roFl e Fecpricaso |

Apoyo en diplomado realizado mensualmente con
presidentas de grupos sociales de DMM

Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez

.“M.mo/m.mmm.omm Reunién con personal de DMM
Trabajo de oficina
10 70
Acompafiamiento a técnico en entrega de nota en Bomberos voluntarios
VIERNES bomberos voluntarios municipales municipales.
20-06-2,025
Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez 1 1l
Escuela Justa Gonzdlez
Entrega de espacios a emprendedores en escuela Justa
LUNES . 3 % o
Gonzélez por motivo de la exposicién municipal. Municipalidad de San Pedro
23-06-2,025 S ]
acatepéquez
Trabajo de oficina
2 10
MARTES
24-06-2,025 PERSMISO
Trabajo de oficina
Municipalidad de San Pedro
MIERCOLES Reunién con grupo organizado de Aldea Santa Teresa Sacatepéquez
25-06-2,025 para verificar avances de cultivo de hongos.
Aldea Santa Teresa
2 10
JUEVES Apoyo en entrega de notas en PNC San Pedroy
26-06-2.025 bomberos departamentales PNC San Pedro, Bomberos
! voluntarios departamentales 12
Verificacion en avance de cultivo de hongos en centro de rMunic
alfabetizacion de San Isdro Chamac. Aldea San Isidro Chamac 3
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VIERNES DESCANSO
27-06-2,025 2
LUNES
30-06-2,025 DESCANSO
Grupos Atendidos i

e Rosa de Saron

e Aldea el Cedro

e Tierra de bencedoras

e Aldea Santa Teresa

e Centro de alfabetizacion

e Aldea San Isidro Chamac

e TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS:

285

T.P.A. ERVIN >_,4\_m>_. RAMIREZ FUENTES
TECNICO AGROPECUARIO DE DMM

Municipalidad de San Pedro Sacatepaciliax
Departarmento de San Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

_Z_"Ox_Sm MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: D5 y0MD € Conowie e || NOMBRE: By .
Wv/n. ?Mw /,w\np ky d{/ﬂrz,rnw, /70& wel Owce .%.602/% eSS
MES/ANO: \oa© de\ova 9 025 - [ PUESTODETRABAIO: (o pach Lodoce de \a DM .
L T
OBJETIVO GENERAL:
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
CANTIDAD DE
PARTICIPANTES _
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS

EE 2| Muami

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Desarrollo Productivo
Econdmico

NOMBRE: Nivia lliana Fuentes Salvador

MES/ANO: junio de 2025

PUESTO DE TRABAJO: Capacitadora de la Direccién Municipal de la Mujer

OBJETIVO GENERAL: Brindar capacitaciones a grupos sociales y poblacion en general para fomentar el desarrollo productivo y econdmico en las comunidades y a nivel local por medio de

cursos practicos enfocados a las capacidades, destrezas y habilidades de las mujeres para impulsar a un emprendimiento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Proporcionar la orientacion e informacion acerca del curso de reposteria y grupos sociales dirigido a todo publico.
e Fortalecer el aprendizaje por medio de sesiones practicas a las personas de los grupos.

e Realizar actividades productivas que sean de beneficio comunitario dentro y fuera de las instalaciones de la oficina de la Direccion Municipal de la Mujer y motivar a las mujeres a tener

un negocio propio.

e Evaluacion de los avances de las actividades realizadas.

Municipalicdad de San Pedro Sacatepéeqgquez
Departarmento de Sanmn Marcos
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DIA Y FECHA

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

LUGAR

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

HOMBRES

MUJERES

FOTOGRAFIAS

Lunes
02/06/2025

Trabajo de campo:

Visita al grupo social de dofia Olga Tema del grupo la
Bendicion para establecer acuerdos y compromisos para la
capacitacion que se brindara durante el siguiente trimestre.
Trabajo de oficina:

Seguimiento de la planificacion y el presupuesto requerido
para el trimestre.

Entrega de los listados con oficio del trimestre.

Entrega del plan trimestral siguiente.

Llamadas telefonicas a lideresas de los grupos.

Aldea Santa Teresa, caserio
Cerro Grande

Martes
03/06/2025

Trabajo de oficina:

Trabajo de campo:

Visita al grupo social de dofia Madelin Lopez del grupo
Mujeres Exitosas para establecer acuerdos y compromisos
para la capacitacion que se brindara durante el siguiente
trimestre.

Trabajo de oficina:

Redaccion de las funciones de acuerdo a lo requerido por
parte de la directora de la DMM enviado en correo
electrénico.

Aldea San Pedro Petz

Municipalidad de San Pedro Sacatepequaez

Departarmento de Sanmn Marcos
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DIA Y FECHA

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

LUGAR

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

HOMBRES | MUJERES

FOTOGRAFIAS _W,.

Lunes
09/06/2025

Martes
10/06/2025

Miércoles
11/06/2025

Trabajo de oficina:
Correccion del documento de presupuesto de material para la
capacitacion trimestral programada.

Trabajo de campo:

Visita al grupo social de dofia Ortilia Quiquivix del grupo Mujeres
con Vision al Futuro en apoyo a la compafiera Marisol Fuentes por
quebrantos de salud en visitar el grupo y darle a conocer los
lineamientos y lo que van a trabajar.

Trabajo de campo:

Visita al grupo social de dofia Catalina Velasquez del grupo de
Mujeres para establecer acuerdos y compromisos para la
capacitacion que se brindara durante el siguiente trimestre.
Explicando los diferentes cursos que se brindan y el objetivo de las
capacitaciones que radica en un emprendimiento. asistencia,
fotografias, minuta y dinamica.

Trabajo de campo:

Visita al grupo social de dofia Marleni Lépez del grupo de Mujeres;
Mujeres con Propésito para establecer acuerdos y compromisos
para la capacitacion que se brindara durante el siguiente trimestre.
Explicando los diferentes cursos que se brindan y el objetivo de las
capacitaciones que radica en un emprendimiento. Asistencia,
fotografias, minuta y dinamica.

Oficina Direccion Municipal
de la Mujer

Aldea Mavil

Sector Miranda, Cantén
San Jose de Aldea El
Cedro

Aldea El Tablero

12

14

15

Municipalidad de San Pedro Sacatepequez
Departarmento de Sanmn Marcos 1

wwwwarmiunishecana.gob.gt




7| Muani

144
W\
144

. y/ Son Pedro
|
CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIAY FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES
Trabajo de oficina:
Compra de telar redondo para tejer gorra de adulto para muestrario | Oficina Direccion Municipal
Lunes del curso que se darainicio en la comunidad del Cedro en el canton de la Mujer

16/06/2025 San Jose.
Inicio con el tejido de la gorra para adulto.
Cotizacion de estambres para tejidos de diferentes milimetros de
grosor.
Trabajo de campo:
Visita al grupo social de dofia Madelin Lopez del grupo de Mujeres; |  Aldea San Pedro Petz

Martes Mujeres Exitosas para para realizar desinfectantes aroma a canela

17/06/2025 y para establecer acuerdos y compromisos para la capacitacion de
la proxima capacitacion. Explicando el objetivo de la capacitacion
que radica en un emprendimiento desde sus hogares. asistencia,
fotografias, minuta y dinamica.

Miércoles ._.q.m.cm_.o s wraue: ¥ . B i
18/06/2025 Inicio con la elaboracion del tejido de una gorra de crochet en punto | Oficina Direccién Municipal

relieve para nifio que servira como muestrario para la capacitacion
de grupos sociales.
Redaccion de hojas de asistencias para la siguiente semana.

de la Mujer

Municipalidad de San Pedro Sacatepeaeguex

Departamento de Sanm Marcos
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Martes
24/06/2025

Miércoles
25/06/2025

Jueves
26/06/2025

Viernes
27/06/2025
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Trabajo de oficina:

Seguimiento del empaque de panes

Apoyo en entregar los panes en el cantén Tonala de nuestro
municipio en las casas de los vecinos.

Trabajo de oficina:
Permiso por cumpleafios.

Trabajo de oficina:

Permiso en reposicion de dia laboral 6 de mayo durante mis dias
de vacaciones en apoyo al dia de la madre en la comision de
adorno.

Trabajo de oficina:
Descanso por la fiesta de la localidad de san Pedro Sacatepequez
oficio circular No. 034-2025

Taller de corte y
confeccion

__mnum Fuentes
Capacitadora DMM

Municipalidad de Sanmn Pedro Sacatepéequez
Departamento de Samn Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS

= Sanm Ped ro

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL ANO 2,025

|ON MUNICIPAL DE LAMUJER
o @cz.o_vbr.oxro DE

EJES DE TRABAJO:

e Erradicacion de la violencia contra las mujeres

NOMBRE: Moénica Mariana Lopez Meléndez

MES/ANO: Junio 2025

PUESTO DE TRABAJO: Técnico de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Capacitar a grupo

de psicologia social y familiar.

s sociales inscritos en la Direccion Municipal de la Mujer en las diferentes comunidades del municipio de San Pedro Sacatepéquez en temas

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Atencidn a grupos sociales y/o mujeres victimas de violencia en sus diferentes manifestaciones (fisica, verbal, psicoldgica).
e Apoyar las coordinaciones institucionales que necesiten el enfoque psicologico.

CANTIDAD DE |
PARTICIPANTES
DiA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES
Capacitacién “Aldea Santa Teresa, Caserio Cerro Grande”
En el trayecto a la Comunidad recibi una llamada| Aldea Santa Teresa,
telefonica de la Lideresa Miguelina Lopez del grupo de| Caserio Cerro Grande,
Santa Teresa el cual me canceld la visita, por lo que San Pedro 3
acompafié¢ a la Técnico Iliana Fuentes al grupo de la Sacatepéquez.
Lunes 02 de junio | Lideresa Olga Tema.
Capacitacion “Aldea San Isidro Chamac”
Se realizo una capacitacion social en coordinacién con la Aldea San Isidro
institucion “CICAM” sobre el tema “Violencia contra la Chamac, Caserio 14
mujer”, al finalizar el tema se les brind6 un espacio Ixhual, San Pedro
para orientacion psicologica y legal. Sacatepéquez
Martes 03 de junio >

Municipalidad de San Pedro Sacatepequez
Departamento de Samn Marcos
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Apoyo en Capacitacion “El Buen Vivir” Oficina Corte y
A través de la Direccion Municipal de la Mujer AMES | Confeccion, Edificio
brindé una capacitacién al grupo que recibe el curso de| Municipal, San Pedro 13
Corte y Confeccion sobre el tema “El Buen Vivir”, el Sac.
cual tuve la oportunidad de apoyar.
Elaboracién de Trifoliares: Realicé distintos trifoliares Oficina Direccion
para repartir a los grupos de mujeres que me corresponde | Municipal de la Mujer, 1
Miércoles 04 de capacitar sobre los temas de salud mental, autoestima, | Edificio Municipal, San
junio violencia contra la mujer, tipos de violencia.. Pedro Sac.
Inscripcion “Hija del Pueblo, Aldea San Isidro Chamac”
En la Aldea San Isidro Chamac, San Pedro Sac. se realiz6
la inscripcién de la Candidata en la Auxiliatura para el Aldea San Isidro 15 15
Evento de la Hija del Pueblo. Seguidamente una sesién| Chamac, San Pedro
de fotos, finalizando con un acto especial en el salén de la Sacatepéquez
Jueves 05 de junio | aldea.
Oficina Direccion
Realizacion de volantes informativos: Realicé distintos | Municipal de la Mujer,
volantes de instituciones a las cuales pueden acudir en| Edificio Municipal, San
Viernes 06 de junio | caso de algin acto de violencia contra la mujer. Pedro Sac. 1
Capacitacion “Aldea Mavil”
Se realizé una capacitacion social en coordinacion con la
institucion “CICAM? sobre el tema “Violencia contra la | Aldea Mavil, San Pedro i
mujer”, y al finalizar el tema se les brindé un espacio Sacatepéquez.
Lunes 09 de junio | para orientacién psicologica y legal.
Capacitacion “Aldea El Cedro”
Se realizé una capacitacion social sobre el tema “Salud | Aldea El Cedro, San
Mental”, el cual enriquecié los conocimientos de las| Pedro Sacatepéquez, 13
integrantes y al finalizar el tema se les brind6 un espacio San Marcos.
Martes 10 de junio | para orientacion psicoldgica.
Reunion “Actividad Hija del Pueblo™
Se realiz6 una reunién en la oficina del Sindico II Mynor
Navarro contando con la presencia de Lcda. Sandra
Juarez presidenta de la asociacion Tojch’'um para Segundo Nivel,
Miércoles 11 de organizarnos con las actividades proximas a realizar en la Edificio Municipal de
junio siguiente semana para el Evento de la Hija del Pueblo. San Pedro Sac. 1 2

Municipalidad de San Pecdro Sacatepéquez
Departamento de Sanmn Marcos
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Redaccion de notas
Redacté unas notas para los estudiantes de la Escuela

=~ Sanm Ped ro

Oficial Rural Mixta, Aldea Choatepéquez, Ixchiguan San 1
Marcos, quienes realizardn la presentacion de una danza | Direccion Municipal de
en la Presentacion Oficial de Candidatas Hija del Pueblo. la Mujer, Edificio
Coordinacion con Visualiza Municipal de San Pedro
El Procurador de Gestion de la institucion Visualiza Sac. 3
visité la oficina para coordinar una jornada de la vista a
las diferentes comunidades que visitamos, coordinamos
Jueves 12 de junio | visitas y establecimos las fechas respectivas.
Eleccién “Florecita de Retama” Salén de Usos
Se realizé la eleccién de la nifia Florecita de Retama| Multiples, José Luis
2025-2026, el cual desempeiié¢ el papel de secretaria| Juarez Romero, San 5
suscribiendo el acta en donde se plasmaron todos los Pedro Sac.
Viernes 13 de junio | puntos importantes de la actividad.
Coordinacion de Recursos Municipales
Se realizo la coordinacion de recursos municipales que Saléon de Usos
necesitamos para la Presentacién Oficial de candidatas a| Multiples, José Luis
"Hija del Pueblo”, entrega de autorizados a servicios Juarez Romero 4
varios y guardian del Salén de Usos Multiples. Asi
mismo, entrega de notas por parte del Sindico II a los
PMT, PM, Bomberos Municipales para una reunion sobre | Estacion de Bomberos
Lunes 16 de junio | el desfile. Municipales
Capacitacién en coordinacion con VISUALIZA
Se realizd una capacitacion en coordinacién con
VISUALIZA, el cual se dio a conocer la jornada de la Aldea San Isidro
vista, brindarles servicio de evaluacion visual e Chamac, Caserio
identificar la prevalencia de alguna enfermedad visual,| Ixhual, San Pedro Sac.
Martes 17 de junio | coordinando la fecha en la que se realizard la evaluacion. 1 15
Presentacion Oficial “Hija del Pueblo” Complejo Polideportivo
Se realizd la Presentacion Oficial del Evento Tmyal| de Ixca, San Pedro 100
Tnam Te Tojch’'um 2025-2026 en el Complejo Sacatepéquez. 200

Miércoles 18 de
junio

Polideportivo de Ixca, San Pedro Sac. Contando con la
presencia_del Concejo Municipal, candidatas, miembros

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequez
Departamento de Sanmn Marcos
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de asociacion Tojch’um, empleados municipales, alcaldes
auxiliares y padres de familia. Al finalizar nos dirigimos
a una reservacion en el Restaurante Pollo Dorado,
seguidamente las encaminamos al Hotel Manhattan en
donde seran hospedadas.

— Scam -....v”hlu:ﬁ«
cor zosT to Ferrncso

2

“Diplomado Junta Directiva
Se realizé el quinto diplomado del grupo de mujeres
de las diferentes comunidades en el Salén de Honor del
Edificio Municipal, contando con la presencia de las

Salon de Honor,

siguientes instituciones: AMES, ONAM 'y Renap, Edificio Municipal de 2 60
enfocandose en diversos temas que pretenden enriquecer San Pedro Sac.
Jueves 19 de junio | a las mujeres.
Participacion en Ceremonia Maya
Se realizd una ceremonia maya en la casa Tojch’um,
Sector “Las Rosas” de los Hermanos Navarro, el cual se
conté con la participacion de las candidatas, asociacion| Casa Tojch’um, Sector
Tojch’'um y empleados municipales que apoyaron el| “Las Rosas”, Canton 10 18
evento. Al finalizar nos realizaron la invitacion a un Tonala, San Pedro
almuerzo en el mismo lugar y seguidamente nos Sacatepéquez.
Viernes 20 de junio | reunimos para coordinar la actividad del dia siguiente.
Desfile de Comitivas
El desfile de comitivas dio inicio en la Calzada
Independencia, recorriendo las calles principales del Plaza Civica,
Municipio finalizando en la Plaza Civica. Se cont6 con la “Alejandro Fidel
participacion del Concejo Municipal, Comitivas y| Orozco”, San Pedro
Candidatas. Nos dividimos por grupos para mejor Sac.
organizacién, el cual me correspondié apoyar en la Plaza 150 150
Civica para el momento del ingreso del desfile.
Sal6n de Honor y
Almuerzo de Concejo Municipal, Comitivas, Candidatas | Corredor Municipal de
y Personas invitadas. San Pedro Sac., San
Al finalizar el desfile y la presentacion de candidatas en Marcos.
la Plaza Civica, se realiz6 un almuerzo en el Salén de
Sabado 21 de junio | Honor y Corredor Municipal. 150 150

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de Sanmn Marcos
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Evento “Hija del Pueblo”
En el salon de Usos Miltiples, José Luis Juarez Romero,
se realizé el Evento de Hija del Pueblo “Imposicion del
Uwaj de Plata y Huipil Ceremonial a Tmyal Tnam Te
Tojch’um” a partir de las 20:00 hrs. El cual formé parte

Sanm Ped ro

Salén de Usos

del equipo de apoyo para organizar el evento, apoyar a Multiples, José Luis 250 450
Domingo 22 de las candidatas antes de su participacion, entrega de| Judrez Romero, San
junio refacciones al jurado finalizando a las 02:30 am. Pedro Sac.
Lunes 23 de junio | Permiso por apoyo en el Evento “Hija del Pueblo”
Envoltura de panes motivo de fiestas junianas Oficina Corte y
En la oficina de corte y confeccion se realizé la envoltura| Confeccion, Edificio
de panes para entregar a las casas del casco urbano, | Municipal, San Pedro
contando con el apoyo de diferentes dependencias para Sac.
avanzar con el trabajo.
Entrega de panes Casco Urbano Cantén el Mosquito, 10 10
Nos dividimos por grupos para realizar la entrega de San Pedro Sac.
panes, el cual me correspondio el grupo 3 en el Cantén el | y 6ta Calle. San Pedro
Mosquito. Regresando nuevamente a la Municipalidad, Sac.
Martes 24 de junio | para recoger mas panes e irlos a entregar a la 6ta. Calle.
Entrevista sobre el tema “El Suicidio” Estudiante de la | Biblioteca, Edificio
Universidad Regional de San Marcos de la carrera de| Municipal, San Pedro
Psicologia Clinica, me realizo una entrevista abordando | Sac.
el tema “El Suicidio”.
Coordinacién con la Institucién “UPCV” Se realizd la|  Oficina Direccion
coordinacion con UPCV para las capacitaciones del mes | Municipal de la Mujer,
Miércoles 25 de de julio en los diferentes grupos que se me fueron | Edificio Municipal, San
junio asignados. Pedro Sac. 4
Entrega de notas
Entrega de notas a los miembros de la PMT, PM, PNC, Comisaria PNC,
Bomberos Municipales para planificar aspectos de Edificio Bomberos
seguridad y logistica para el concierto programado el dia| Municipales, Oficina
Jueves 26 de junio | viernes 27 en la Plaza Civica el cual apoyaré. PMT y PM. 2
Viernes 27 de junio | Apoyo en “Concierto Grupo Rana” Plaza Civica, 10 5

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquex
Departamento de Sanmn Marcos
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En apoyo al Sindico II Mynor Navarro, asisti al concierto
de Grupo Rana para coordinar algunos aspectos con el
Inge. Manuel Rios y verificar que en el area del Kiosko
permanecieran unicamente las personas invitadas al VIP.

Muami
San Pedro
cor 2osST to Fccrrcrso
“Alejandro Fidel
Orozco”, San Pedro

Sac.

Evento de Eleccion de T’be Chel Yaya
Brindé apoyo a la asociacién Tojch’um y al Concejal I

Plaza Civica,

Lic. Daniel Alonzo en la eleccion del Retofio de la “Alejandro Fidel
Domingo 29 de Abuela e Identidad Shecana y verificar que en los puestos | Orozco”, San Pedro
junio de comida cumplieran con todos los requisitos. Sac. 300 300
Lunes 30 de junio | Asueto “Dia del Ejército”
GRUPOS ATENDIDOS LUGAR PARTICIPANTES ACTIVIDAD
HOMBRES | MUJERES
e “Flor Productiva” “Aldea Santa Teresa, San Pedro Sacatepéquez” 3 Capacitacion Social
e “Mujeres de fe” “Aldea San Isisdro Chamac, Caserio Ixhual, San Pedro 14 Capacitacion Social en coordinacion con “CICAM”
Sacatepéquez’”
e “Mujeres Emprendedoras Con Vision Al Futuro” “Aldea Mavil, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos " 11 Capacitacion Social en coordinacion con “CICAM”
o  “Nueva Jerusalén” “Aldea El Cedro, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos™ 13 Capacitacion Social
e “Mujeres de fe” “Aldea San Isisdro Chamac, Caserio Ixhual, San Pedro il 15 Planificacion sobre el servicio de evaluacion visual

Sacatepéquez”

institucion "“VISUALIZA”

Sy Lg% R |
Monica Mari
Técnico de la Direccion

bpez Meléndez

unicipal de la Mujer

Municipalidad de San Pedro Sacatepeque=

Departamento de Samn Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO :rn>._.m_um0_.__mn~ $AN MARCOS
U_xmnn_oz MUNICIPAL DE LA MUJER DMM
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAIO: NOMBRE: BEILY ELIZABETH LOPEZ OROZCO
MES/ANO: JUNIO DE 2,025 PUESTO DE TRABAJO: ASISTENTE DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

OBJETIVO GENERAL: Asistir a la Direccién Municipal de la Mujer en las diferentes actividades que se llevan a cabo de manera administrativa, contribuyendo
de esta manera en el apoyo que se les brinda a las organizaciones de mujeres del drea urbana y rural del municipio de San Pedro Sacatepéquez.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

v Asistir a personas que nos visitan brindando la orientacion necesaria principaimente a las organizaciones de mujeres. :

v Apoyar a personal de la Direccién Municipal de la mujer en los diferentes trémites administrativos que se requieren.

v Apoyo a grupos de mujeres en la creacion de grupos sociales. ‘

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
TRABAJO DE OFICINA B R DTN
Atender y brindar informacién a personas gue nos visitan. . 0 7 aine m.w.\.
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos de | DIRECCION MUNICIPAL DE LA ‘ B T T

02/06/2,025 los cursos de la DMM. MUIJER : .. ‘\ *
Redaccién de oficios, Entrega de oficios. MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO -
Recepcién de informes y traslado del mismo SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
Impresién de informes. DE SAN MARCOS. 5
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM
TRABAJO DE OFICINA
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan.
Asistir a la Directora de la DMM
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos de | DIRECCION MUNICIPAL DE LA
los cursos de la DMM. MUIJER
, 03/06/2,025 Redaccion de oficios. MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
Entrega de oficios. SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
Inscribir a personas en atencion psicologica. DE SAN MARCOS.
r Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM 8
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| TRABAJO DE OFICINA

Atender y brindar informacion a personas que nos visitan.
Asistir a la Directora de la DMM

Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos
de los cursos de la DMM.

Redaccion de oficios.

Entrega de oficios.

Inscribir a personas en atencion psicoldgica.

Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM

DIRECCION MUNICIPAL DE LA
MUJER

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS.

10/06/2,025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan. MUJER
Asistir a la Directora de la DMM MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
de los cursos de la DMM. DE SAN MARCOS.
Redaccién de oficios.
Entrega de oficios.
Inscribir a personas en atencion psicologica.
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM.

11/06/2,025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan. MUJER
Asistir a la Directora de la DMM MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
de los cursos de la DMM. DE SAN MARCOS.
Redaccién de oficios.
Entrega de oficios.
Inscribir a personas en atencion psicologica.
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM

12/06/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA

Atender y brindar informacion a personas que nos visitan.
Asistir a la Directora de la DMM

Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos
de los cursos de la DMM.

Redaccién de oficios.

Entrega de oficios.

Inscribir a personas en atencion psicoldgica.

Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM

MUJER

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS.




TRABAJO DE OFICINA

independencia y en el gallo rojo del municipio de San
Pedro Sacatepéquez.

CALZADA INDEPENDENCIA

DIRECCION MUNICIPAL DE LA 3
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan. MUJER
Asistir a la Directora de la DMM MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
de los cursos de la DMM. DE SAN MARCOS.
Redaccion de oficios.
Entrega de oficios.
Inscribir a personas en atencion psicologica.
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM
20/06/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan. MUJER
Asistir a la Directora de la DMM. MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO a4
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
de los cursos de la DMM. DE SAN MARCOS.
Redacci6n de oficios.
Entrega de oficios.
Elaboracion de agenda semanal
Recepcion e impresion de agendas de los compaiieros de la
DMM
Entrega de agendas de la préxima semana del personal.
Nw\om\Non TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 15
Se recibi6 papeleria para la inscripcién del curso de cocina MUIJER
para el segundo semestre del afio. MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
Atender y brindar informacion a personas que nos visitan. SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
Se apoyd en empacar pan el cual sera entregado en los DE SAN MARCOS.
diferentes cantones del Municipio por celebracion de la feria
juniana.
24/06/2025 TRABAJO DE OFICINA DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Atender a personas que nos visitan en la DMM MUJER
Se recibié papeleria para la inscripcién del curso de cocina MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
para el segundo semestre del afio. SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
Se llevé a cabo la entrega de pan en la calzada DE SAN MARCOS. 10
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San Pedro Sacatepéquez, San Marcos de 07 julio del 2,025
Oficio No.119-2,02
Ref. jlvf.

Natali Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la Informacion Publica

Es de mi més alto agrado saludarla por medio de la presente, deseandole todo tipo de
éxitos en las diversas actividades que realiza, contribuyendo de esta manera al desarrollo

integral del municipio de San Pedro Sac
El motivo de la presente es para hacer entrega del Informe correspondiente al mes de

junio del afio 2025 de la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para
que las acciones que se hallan realizado sea presentado

Por la atencion a la presente, me es grato suscribirme

Atentamente,
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

INFORME DE ACTIVIDADES
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.
-DIMUSAN-

JANDY LARISSA VELASQUEZ FUENTES

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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I. Parte informativa:

DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

-DIMUSAN-
Municipio: San Pedro Sacatepéquez.
Departamento: San Marcos.
Asistente DIMUSAN: PEM. Jandy Larissa Veldsquez Fuentes.
Presidente de la Comision de Argq. Eber Fuentes.
SALUD Sindico 1°. Municipal
Informes de Actividades: junio de 2,025.

1I. Introduccion:

La salud es uno de los derechos fundamentales porque de éste dependa vida plena y

digna. Esta garantizado en la Constitucion Politica de 1a Republica de Guatemala, el codigo
de salud, tratados y convenios internacionales.
La obligatoriedad del Estado de proveer salud a toda la poblacién se expresa en los articulos
93, 94 y 95 de la Constitucion Politica. Por su carécter integral, la salud debe ser incluyente,
gratuita y equitativa, sin hacer distincion por nivel socioeconémico, credo, origen étnico,
género, preferencias u opciones libremente elegidas por las personas o sus condiciones
objetivas de vida.

Comprender que la salud no es s6lo la ausencia de enfermedades, implica considerar
“la condicion de desarrollo humano que cada individuo debe cuidar y conservar”, por lo que
los gobiernos estan en la obligacion de crear las condiciones para que sea posible ese cuidado
y conservacion. El Estado debe ser garante del derecho a la salud de la poblacion, las
instituciones responsables tienen la obligacion de brindar acceso a servicios de recuperacion
y rehabilitacion de la salud en beneficio de la nifiez de la casco urbano y rural del municipio
de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.

II1. Justificacion:

Aqui se establecen procedimientos de planificacion técnica en coordinacion entre
instituciones con presencia en el municipio organizaciones no gubernamentales e
instituciones internacionales vinculadas con la seguridad alimentaria y nutricional para
realizar acciones integrables y focalizadas que se requieren para mejorar la situacion de

Munlcipalidad de San Pedro Sacatepéquez

inseguridad alimentaria y nutricional en la poblacion mas pobre del m@migipio s esesMarcos
alrededores. www.munishecana.gob.gt
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Iv. Objetivo General:

Priorizacién de comunidades en riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional, en

coordinacion con centro de salud.

Objetivos Especificos:

Analisis de informacion y establecimiento de una sala situacional con enfoque en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Fomentar el cuidado del medio ambiente para garantizar a la poblacion un entorno sano
y en condiciones Optimas para el desarrollo de actividades familiares.

Combeatir la desnutricién en la poblacion, principalmente en la nifiez.
Promover y/o fomentar alianzas interinstitucionales.

VIII. EJES DE TRABAJO:

Y. Eje 1. Disponibilidad de alimentos

VI.  Eje 2. Acceso a Alimentos

VII. Eje 3. Consumo de Alimentos

IX. Eje 4. Utilizacién y Aprovechamiento Biolégico de alimentos.

X. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
a. VISION.
Ser un municipio comprometido a velar por el bienestar de la poblacion, promover la
soberania alimentaria de las comunidades, especialmente en las mas vulnerables,
alcanzando su maximo potencial, basado en una seguridad alimentaria y nutricional
sostenible para el logro de una vida plena y productiva.
b. MISION.
Brindar servicios oportunos, coordinar, integrar y monitorear toda intervencion de
Saludy seguridad alimentaria y nutricional que se desarrolle en el municipio, para optimizar
los esfuerzos y recursos, con el fin de lograr un mayor impacto en la poblacion.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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01 " Lunes _ ,_unmcmg.o de | Serealizd la
02-06-25 oficina planificacion

02 Martes | Trabajo de Se realiza la
03-06-25 | oficina reunion de mesa
técnica en las
instalaciones de
la municipalidad
para presentar
casos con D.A

Se realiza la
visita en
Acredicom, para
la verificacion de
patrocinadores
para la actividad
de Valle.
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03 | Miércoles | Actividadde | Se realiza la

04-06-25 feria. sesion de fotos de
las nifias
aspirantes a
florecita de
retama en el
estudio
fotografico.
04 Jueves Actividad de | Se apoya en la
05-06-25 | feria. colocacion de

pegar vidrio por
pate de  los
practicantes  en

esfera para
actividad de
florecita de
retama.
05 Viernes | Actividadde | Se realiza la
06-06-25 | feria. actividad de

desfile de Ilas
nifias aspirantes a
florecita de
retama, la cual
comienza a un
costado del
estadio municipal
y finalizando en
el parque central.
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Lunes

Actividad de

09-06-25 feria.

Se realiza ensayo
con las nifias
aspirantes a
florecita de
retama en las
instalaciones de
la municipalidad

07

Martes
10-06-25

Actividad de
feria.

Se realiza la
verificacion de
premios para
florecita de retama.
Reunién con la
delegada de
SESAN para
actividades del mes
de junio

08

Miércoles
11-06-25

Actividad de
feria.

Se realiza el
aoyo' a I

comision de |

florecita de reta
mata . con . un
programa

televisivo por |

canal 4 TV.

[

(s

X
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Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

09 Jueves | Actividad de | Actividades de bl
12-06-25 | feria. recoger regalos, ‘
apoyo en el
ensayo de las
sefioritas Valle de
la Esmeralda en
las instalaciones

de la
Municipalidad.

10 Viernes | Actividad de | Eleccion e "
13-06-25 | feria. investidura de
seflorita Nifa
Florecita de

retama en las
instalaciones del
Salon José Luis
Juarez Romeo.

11 Lunes Actividad de | Inicio de
16-06-25 | feria. concentracion  a

las sefioritas del

16 al 20 de junio.

Se realiza la
recepcion de las
sefloritas

aspirantes a Valle
de la Esmeralda
en la Plaza San
Miguel
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Seguidamente a la
recepcion a en las
instalaciones de

Pradera en
Tejutla.
12 Martes Actividad de | Se realiza la
17-06-25 | feria. recepcion de las

sefioritas en las
instalaciones del 4 3
Hotel, recepcion
en el gimnasio
TANOS Sport,
entrevista en
canal 22, vista a

LILIASN MAKE
Studio.
Y Visita a Elektra
patrocinador
oficial del
Evento. :
13 Miércoles | Actividadde | Se realiza la
18-06-25 | feria. sesion de fotos

con las sefioritas
aspirantes a valle
de la esmeralda,
se visita a
patrocinadores.

Se realiza .
entrevista en ]
canal 4 de la
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noche a las
sefioritas.
14 Jueves Actividad de | Se  realizd el
19-06-25 feria. recorrido de :
desfile de
candidatas en
carrosas, para
finalizar en
balneario  agua
tibia en traje de
baflo con un
mensaje de cada
una de las
sefioritas.
15 Viernes | Actividad de | Eleccion e
20-06-25 | feria. investidura de la
sefiorita Valle de
la Esmeralda
2025. G i
finalizacion de la
concentracion de
las sefioritas
participantes.
16 Lunes Trabajo de | Archivo de
23-06-25 oficina papelerias. Orden
del trabajo de
oficina
Realizacion  de
notas para
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. Direction Municipal de Seguridad Afmentaria y Nutricional
actividades de
DIMUSAN.
17 Martes | Actividad de | Se particip6 en el
24-06-25 | feria. desfile inaugural
de la feria
saliendo de la
calle siriaco soto
finalizando en el
parque  central,
posterior se
acompafia a la
iglesia y finalizo
con el almuerzo.
18 | Miércoles | Trabajo de | Realizacion  de
25-06-25 oficina informe de
actividades.
19 Jueves Trabajo de | Archivo de
26-06-25 oficina documentos
recibidos.
20 Viernes | AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO
27-06-25
21 Lunes
30-06-25




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

7| Muni ¢ Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

INFORME MENSUAL DE JUNIO 2,025

COMISION DE FOMENTO ECONOMICO TURISMO y RECURSOS NATURALES
NOMBRE DE LA OFICINA: Departamento de Areas Protegidas y Bosques Municipales
JEFE DE DEPENDENCIA: Ing. Marco Antonio Fuentes Gonzalez

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032
e Adaptacién y mitigacién frente al cambio climatico.

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA

Mantenimiento y vigilancia del Parque Regional Municipal Quetzali y Ejecucién del plan del cuidado del pinabete.
Mantenimiento de &reas verdes del municipio.

Seguimiento a actividades del vivero municipal.

Actividades de gabinete y oficina.

OBJETIVO DEL ANO:

e Coordinar con los guarda recursos y personal que se contrato temporalmente el cuidado de las areas o rodales
que tienen pinabete, como también con las instancias de gobierno INAB, CONAP, PNC y BRIGADA DE
OPERACIONES DE MONTANA, el cuidado del Area Protegida.

e Dar mantenimiento a las principales calles y parques que seran transitados con mayor afluencia por las
festividades de fin de afo.

e Cosecha y secado de semilla de coniferas para la produccion forestal del afio 2025 actividades de reforestaciones
y otros.

o Realizar informes y gestiones correspondientes al cierre del afio.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ @ www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

man: wm.aqo

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA.

ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES FOTOS
REALIZADAS MUJERES | HOMBRES Una foto por actividad
EN EL MES CANTIDAD | CANTIDAD
MARZO
Mantenimiento y | Salén Usos 1 3
limpieza de Multiples,
areas verdes del | Mosquito,
municipio de San | Plaza Civica,
Pedro Calzada Valle
Sacatepequez. dela
Esmeralda,
efc.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO w>o>._.mnm.OCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

‘ @ www.munishecana.gob.gt
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Realizacién de Mavil, Zona 1, |1

licencia de San José

consumo familiar | Caben, ;
dese solicitud, mosquito,

visita técnica, chamac, Santa

informe técnico, | Teresa.

resolucién y

orden de pago.

Participacién en | Instituto de 30 15
concurso de Corral Grande
murales
ambientales y
Capacitacion
Ambiental en el
Instituto de
Corral Grande

Desarrollo de Parque 20
muestreo de Regional
capacidad de Municipal

uso de la tierra Quetzali .
en bosque 1 en
coordinacién con
el INAB y
Colegio de
Ingenieros
agronomos de

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>._.mvm0cmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

@ www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

San Marcos

Coordinacién
actividades de
reforestacién y
habilitacion de
camino para el
acceso de
plantas con
COCODE de
San Andres
Chapil.

Auxiliatura San
Andres Chapil.

20

Supervision y
auditoria de los
trabajos
realizados en
oficina y campo
sobre las
Licencias de
consumos
familiares que
se emiten por
medio de la
oficina

Municipalidad
de San Pedro
Sacatepequez.
San José
Caben Tonala.

Reforestacion
Mavil, San
Andres Chapil,
Escuelita de
Piedra Grande,

Municipalidad
de San Pedro
Sacatepequez.

15

35

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

@ www.munishecana.gob.gt
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Y 3 MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

INEBOO,
COFETAR, etc.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
a www.munishecana.gob.gt




i

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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Donacién de Cantén el 20 70 -
arboles a la mosquito. i
poblacién y
comunitarios con
el apoyo de B
empresarios .. o2
forestales y ) eah, i
INAB.
Estan de Calle real. 178 199
educacion
ambiental y

donacion de
arboles con el
apoyo de INAB.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>o>._‘m_...m0cmn
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

‘ www.munishecana.gob.gt
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Py v MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
v | Muni Teléfono: 77601017
mﬂ-_- va-.O a:.n_.:cz_mnsvaann@QBn__.noB
corv e
COMUDE Cancha29de |15 30
junio.
b w
Municipalidad 1
Trabajo de de San Pedro
oficina Sacatepequez.
3!

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>qmvmoCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

e www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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M_%:“u Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@ mail.com
San edro p p g
Reunién con Municipalidad 4 :
Recursos de San Pedro
Humanos y Sacatepequez. .
personal de :
DAPMA-BM
Actividad del dia | Plaza Civica 6 10
de la sheca
W
_ m
%y e O
o e L .

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>4m.umOCmN
§ DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

o www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

27| Mun Teléfono: 77601017
dmpmunisan edrosac@gmail.com
Man: Pedro P P g

Apoyo en el Plaza civica 6 10

adorno para el

dia de la sheca

Capacitacion Piedra Grande | 45 55

Ambiental a los

alumnos de -

Piedra Grande.

v
Y

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>._.mvmocmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

~ 0 www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

| Mun . Teléfono: 77601017
=] r dmpmunisanpedrosac mail.com
maas edro @g

Realizacién de [ Parque 18 § [
brecha para Regional : :
camino y poder Municipal :
trasladar la Quetzali.
planta al bosque
1. &
Trasplante de Parque 3
ciprés 5000 Regional o2
plantas, Municipal
Aclimatizacién Quetzali. .

de alisos y poda
de raiz 1500

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>0>4m_um0cmm
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ e Www.munishecana.gob.gt
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Corv

QUEZ, SAN MARCOS.

Lanzamiento de| Restaurante
Dia de la sheca. La Esfera

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMp-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO w>n>._.m“um0cmN
* Umn.»x,_ﬁz_mz.wo DE SAN MARCOS
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San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
07 de julio del 2025

Sefiores:

Acceso a la Informacién Publica Municipal
Municipalidad Sampedrana

Presente.

Respetables Sefiores:

De manera atenta y respetuosa me dirijo hacia ustedes, deseandoles lo mejor de los éxitos
en sus labores diarias y administrativas.

El motivo de la presente es hacerle entrega de INFORME de labores realizadas durante el
mes  de JUNIO del afno 2,025, desempefiando el cargo de INSPECTOR DE
COBROS MUNICIPALES, dando cumplimiento al Acuerdo de Alcaldia Municipal de fecha 9
de Agosto del afio dos mil veintitrés en forma IMPRESA...

al agradecerle de antemano su comprensién y atencién, me suscribo de ustedes,

Respetuosamente,

Andfea LblUrdes Gémez de Paz
Inspectora de Cobros de Piso de Plaza

UNIDAD DE

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC,, S M.
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC. SAN MARCOS

NOMBRE: Andrea Lourdes Gomez de Paz
PUESTO O CARGO: Inspector de Cobros

INFORME DE ACTIVIDADES
MES: JUNIO ANO: 2,025

A. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

1 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 02/06/2,025 | 0143801-014305 Q25.00
MUNICIPAL
SOTANO
2 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 02/06/2,025 | 016701-016740 Q80.00
ctvica
3 | BANOS ALA MERCADO 02/06/2,025 | 022501-022600 | Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
4. | BANOS ALA SUR MERCADO 02/06/2,025 | 022101-022200 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
5 | SALIDA DE MERCADO 02/06/2,025 | 027001-027061 | Q495.00 | Personal Rotativo
™ CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
6 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 02/06/2,025 | 019301-019201 | (400.00
CcCz CIUDAD E.B.
9| BIS0 DE CENTRO DE LA | 02/06/2,025 | 020301-020201 | Q600.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD 020401-020500 E.B
8 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 02/06/2,025 | 027701-027735 | Q210.00
CALLE
9 | BANOS SEGUNDO CENTRO 02/06/2,025 | 018901-019000 | Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
10 | BANOS SEGUNDO CENTRO 02/06/2,025 | 017201-017300 Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
11 | BANOS TERCER CENTRO 02/06/2,025 | 028101-028120 Q20.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
12 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 02/06/2,025 | 024201-024255 Q55.00
PLACITA PLACITA

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de Sarn Marcos

Tel: +502 77601213 - - Extension 119
dmotsanpedrosacsm@gmail com
www.munishecana.gob.gt
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13 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 02/06/2,025 | 023748-023800 | Q158.00
MADRE MONA PLACITA
14 B‘%\NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 08/06/2,025 | 029701-029725 Q50.00
CIVICA
15 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 08/06/2,025 | 027754-027758 Q50.00 Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
16 | PISODE PLAZA MERCARDO 08/06/2,025 | 028601-028700 Q516.00
NUEVA
TERMINAL
17 | BANOS ALA MERCARDO 08/06/2,025 | 022301-022400 Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
18 | BANOS ALA SUR MERCARDO 03/06/2,025 | 022901-02500 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
19 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 08/06/2,025 083101 Q400.00
CCz2 CIUDAD 033001-033100 E.B
20 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 08/06/2,025 | 031401-031426 Q410.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDAD
21 | BANOS SEGUNDO CENTRO 08/06/2,025 | 029101-029160 Q60.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
929 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 08/06/2,025 | 020901-021000 Q200.00
CE.1 CIUDAD EB
23 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 03/06/2,025 | 033501-083600 | Q200.00
€C.1 CIUDAD EB
924, | BANOS A UN ESTADIO 03/06/2,025 | 013401-018430 Q60.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
25 | PARQUEO ZONA 1 08/06/2,025 | 027848-037893 | Q300.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
26 | PARQUEO ZONA 1 08/06/2,025 | 031501-081546 | Q275.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
27 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 08/06/2,025 | 030801-080910 | Q120.00
PLACITA PLACITA
28 | BANOS ANTIGUA | MERCADOLA | 08/06/2,025 | 024101-024350 | Q150.00
MADRE MONA PLACITA
29 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 04/06/2,025 | 031481-031483 Q40.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policfa Municipal
DE LA CIUDAD
30 | PARQUEO PLAZA CIVCIA | 04/06/2,025 | 031901-031905 Q25.00
SOTANO
MUNICIPAL
31 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 04/06/2,025 | 031636-031640 Q25.00 Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
32 | PRQUEO QUINTA ZONA 1 04/06/2,025 | 036801-036821 Q25.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
Mu I= de San =l oz

Departarmento de San Marcos

Tel: +502 77601213 -

Extension 119

dmotsanpedrosacsm@gmail.com
www.munishecana.gob.gt
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33 | PISO DE PLAZA MERCADO 04/06/2,025 | 015201-015300 | Q140.00
NUEVA
TERMINAL
34. | SALIDA DE MERCADO 04/06/2,025 | 027301-027328 Q402.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
87 | PISO DE PLAZA MERCADO 04/06/2,025 | 032201-033000 | Q189.00
NUEVA
TERMINAL
38 | BANOS ALA SUR MERCADO 04/06/2,025 | 022801-022900 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
39 | BANOS ALA MERCADO 04/06/2,025 | 034001-034100 | Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
40 | PISODE CENTRO DE LA | 04/06/2,025 | 084801-034400 | Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
41 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 04/06/2,025 | 085001-035000 | Q200.00
CCi2 CIUDAD
49 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE A | 04/06/2,025 | 086101-036180 | (200.00
CC2 CIUDAD
48 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 04/06/2,025 | 036101-036180 Q160.00
civica
44. | BANOS A UN ESTADIO 04/06/2,025 | 013431-013450 Q40.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
45 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 04/06/2,025 | 036501-036565 Q65.00
PLACITA PLACITA
46 | BANOS SEGUNDO CENTRO 04/06/2,025 | 038701-038750 Q50.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
47 | BANOS TERCER CENTRO 04/06/2,025 | 028301-028365 | Q65.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
48 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 04/06/2,025 | 024861-036700 Q140.00
MADRE MONA PLACITA
49 | PARQUEO ZONA 1 05/06/2,025 | 036887-036900 Q70.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 05/06/2,025 | 036401-036415 Q30.00
civica
50 | PARQUEO ZONA 1 05/06/2,025 | 0387151-037157 Q55.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
51 | PISO DE PLAZA MERCADO 05/06/2,025 | 038301-038400 | Q516.00
NUEVA
TERMINAL
52 | PISO DE PLAZA MERCADO 05/06/2,025 | 037701-087800 | Q526.00
NUEVA
TERMINAL
53 | SALIDA DE MERCADO 05/06/2,025 | 032201-032300 | Q540.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
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54 | BANOS ALA MERCADO 05/06/2,025 | 031301-083501 Q600.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
55 | BANOS ALA SUR MERCADO 05/06/2,025 | 085401-041801 Q450.00
NUEVA
TERMINAL
56 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 05/06/2,025 | 033801-033900 | Q200.00
CC.2 CIUDAD
57 | PISO.DE CENTRO DE LA | 05/06/2,025 | 033301-033201 Q400.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
58 | PSIO DE CENTRO DE LA | 05/06/2,025 | 034601-034201 Q400.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
58 | BANOS SEGUNDO CENTRO 05/06/2,025 043401 Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO,2
59 | PARQUEO ZONA 1 05/06/2,025 | 043201-043236 Q150.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
60 | BANOS A UN ESTADIO 05/06/2,025 | 018451-013465 Q30.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
61 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 05/06/2,025 | 041201-041255 Q55.00
PLACITA PLACITA
63 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 05/06/2,025 | 037201-032701 | Q1,895.00
MUNICIPAL
SOTANO
64 B‘?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 09/06/2,025 | 052601-052700 Q200.00
CIVICA
65 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 09/06/2,025 | 046151-046159 Q45.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
66 | PARQUEO ZONA 1 09/06/2,025 | 047934-047276 Q45.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
67 | BANOS ALA MERCADO 09/06/2,025 | 057601-057700 | Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
68 | SALIDA DE MERCADO 09/06/2,025 | 044801-04444 Q3800.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
69 | BANOS ALA SUR MERCADO 09/06/2,025 | 057101-057200 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
72 | PISO DE CENTRO DE LA | 09/06/2,025 | 040401-040901 | Q600.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
78 | PISODE CENTRO DE LA | 09/06/2,025 | 039301-045001 Q400.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
74 | PISO DE CENTRO DE LA | 09/06/2,025 | 049351-049820 | Q400.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
75 | PARQUEO ZONA 1 09/06/2,025 | 048701-048800 | Q215.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policfa Municipal
76 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 09/06/2,025 | 013476-013500 Q845.00
MUNICIPAL
SOTANO
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77 | BANOS A UN ESTADIO 09/06/2,025 | 056501-056563 Q50.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
78 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 09/06/2,025 | 056601-056610 Q63.00
PLACITA PLACITA
79 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 09/06/2,025 056610 Q10.00
MADRE MONA PLACITA
80 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 10/06/2,025 | 062001-062100 Q60.00
CIVICA
81 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 10/06/2,025 059601 Q30.00
MUNICIPAL 059501-059506
SOTANO
82 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 10/06/2,025 | 059022-059030 Q45.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
83 | PARQUEO ZONA 1 10/06/2,025 | 062601-062615 Q75.00 Personal Rotativo
. SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
84. | PISO DE PLAZA MERCADO 10/06/2,025 | 059201-059300 | Q476.00
NUEVA
TERMINAL
85 | BANOS ALA SUR MERCADO 10/06/2,025 | 057501-057400 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
86 | SALIDA DE MERCADO 10/06/2,025 | 058701-058733 Q283.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
87 | BANOS ALA MERCADO 10/06/2,025 | 057801-'57900 Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
88 | PISODE CENTRO DE LA | 10/06/2,025 | 053801-053900 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
89 | PISO DE CENTRO DE LA | 10/06/2,025 | 053001-055100 | Q200.00
FLAZACC 1 CIUDAD
90 | PISO DE CENTRO DE LA | 10/06/2,025 | 039401-089500 | Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
. 91 | PARQUEO ZONA 1 10/06/2,025 | 059804-059852 Q840.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policfa Municipal
92 | BANOS SEGUNDO CENTRO 10/06/2,025 | 050801-050820 Q20.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
93 | BANOS A UN ESTADIO 10/06/2,025 | 049901-049910 Q20.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTTADIO
94 | BANOS SEGUNDO CENTRO 10/06/2,025 | 060901-061001 | Q200.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
95 | BANOS TERCER CENTRO 10/06/2,025 | 062701-062800 | Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
96 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 10/06/2,025 | 061801-061830 Q30.00
PLACITA PLACITAA
97 | BANOSANTIGUA | MERCADO LA | 10/06/2,025 | 056626-056801 Q125.00
MADRE MONA PLACITA
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98 | BANOS SEGUNDO CENTRO 11/06/2,025 | 051001-051010 Q10.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
99 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 11/06/2,025 | 062401-062410 Q20.00
CIVICA
100 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 11/06/2,025 | 062581-062584 Q20.00 Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
101 | PARQUEO ZONA 1 11/06/2,025 | 064215-064231 Q80.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
102 | PISO DE PLAZA MERCADO 11/06/2,025 | 063601-063700 | Q416.00
NUEVA
TERMINAL
108 | SALIDA DE MERCADO 11/06/2,025 | 048459-048476 Q165.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
104 | BANOS ALA MERCADO 11/06/2,025 | 061601-061700 | Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
105 | BANOS ALA SUR MERCADO 11/06/2,025 | 061701-061800 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
106 | PISO DE CENTRO DE LA | 11/06/2,025 053290 Q600.00
PLAZA €C1 CIUDAD 0533801-053101
107 | PISO DE CENTRO DE LA | 11/06/2,025 | 040501-053501 Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
108 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 11/06/2,025 | 058610-056900 Q52.00
PLACITA PLACITA
109 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 11/06/2,025 | 061830-061873 Q44.00
MADRE MONA PLACITA
110 | BANOS A UN ESTADIO 11/06/2,025 | 049911-049925 Q30.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
111 | BANOS SEGUNDO CENTRO 11/06/2,025 | 061201-061300 | Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
112 | BANOS TERCER CENTRO 11/06/2,025 | 062801-062900 Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
118 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 11/06/2,025 | 049001-063201 | Q1,690.00
SOTANO
MUNICIPAL
114 | PARQUEO ZONA 1 12/06/2,025 | 065624-065633 Q50.00 Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
115 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 12/06/2,025 | 066644-066653 Q50.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
116 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 12/06/2,025 | 066101-066106 Q30.00
MUNICIPAL
117 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 12/06/2,025 | 070801-070806 Q80.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDAD
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118 | PISO DE PLAZA MERCADO 12/06/2,025 | 067501-067600 Q496.00
NUEVA
TERMINAL
119 | PISO DE PLAZA MERCADO 12/06/2,025 | 066901-067000 | Q526.00
NUEVA
TERMINAL
120 | BANOS ALA MERCADO 12/06/2,025 068901 Q450.00
NORTE NUEVA 065001-068801
TERMINAL
121 | BANOS ALA SUR MERCADO 12/06/2,025 | 065101-068401 Q300.00
NUEVA
TERMINAL
122 | PISO DE CENTRO DE LA | 12/06/2,025 | 054250-054300 | Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
123 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 12/06/2,025 | 054001-054100 | Q200.00
. CCil CIUDAD
124: | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 12/06/2,025 | 054301-054400 | Q200.00
2ok CIUDAD
125 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 12/06/2,025 | 053600-053700 Q200.00
CC.2 CIUDAD
126 | PISO DE CENTRO DE LA | 12/06/2,025 | 054801-054900 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
127 | PARQUEO ZONA 1 12/06/2,025 | 066531-06666 Q200.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
128 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 12/06/2,025 | 070101070200 | Q200.00
CIVICA
129 | BANOS A UN ESTADIO 12/06/2,025 | 049926-049950 Q50.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
130 | BANOS SEGUNDO CENTRO 12/06/2,025 | 0613801-061380 Q80.00
NIVEL COMERCIAL
NO,2
131 | BANOS TERCER CENTRO 12/06/2,025 | 060201-060300 | Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2 :
. 182 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 12/06/2,025 | 070701-070765 Q65.00
PLACITA PLACITA
133 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 12/06/2,025 | 070601-078620 Q20.00
MADRE MONA PLACITA
184 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 18/06/2,025 | 076025-076034 Q50.00
MUNICIPAL
SOTANO
185 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 18/06/2,025 | 066583-066597 Q50.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
136 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 18/06/2,025 | 065761-065766 Q70.00 Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDAD
187 th\NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 18/06/2,025 | 070401-070430 Q60.00
CIVICA
188 | PARQUEO ZONA 1 18/06/2,025 | 075044-075058 Q185.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
139 | PISO DE PLAZA MERCADO 18/06/2,025 | 067001-067100 | Q416.00
NUEVA
TERMINAL
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140 | PISO DE PLAZA MERCADO 18/06/2,025 | 067601-067700 | Q898.00
NUEVA
TERMINAL
141 | SALIDA DE MERCADO 18/06/2,025 | 058901-058947 Q3385.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
142 | BANOS ALA MERCADO 18/06/2,025 | 069301-069400 | Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
148 | BANOS ALA SUR MERCADO 18/06/2,025 | 069501-069600 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
144 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 18/06/2,025 | 073101-078200 Q200.00
CC.2 CIUDAD
145 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 18/06/2,025 | 054901-055000 | Q200.00
. CC.2 CIUDAD
146 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 18/06/2,025 | 074001-074100 Q200.00
e CIUDAD
147 | BANOS SEGUNDO CENTRO 18/06/2,025 | 064701-064601 Q300.00
NIVEL COMERCIAL
NO. 1
148 | BANOS A UN ESTADIO 18/06/2,025 | 049951-049975 Q50.00
CISTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
149 | BANOS TERCER CENTRO 18/06/2,025 | 060401-060420 Q20.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
150 | BANOS SEGUNDO CENTRO 18/06/2,025 | 072401-072470 Q70.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
151 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 138/06/2,025 | 077501-077535 Q35.00
PLACITA PLACITA
152 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 18/06/2,025 | 070646-077653 Q108.00
MADRE MONA PLACITA
158 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 16/06/2,025 | 086701-086601 Q200.00
CIVICA
‘ 154 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 16/06/2,025 | 078501-078504 Q20.00
MUNICIPAL
SOTANO
155 | PARQUEO ZONA 1 16/06/2,025 | 078974-078983 Q50.00 Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
156 | BANOS SEGUNDO CENTRO 16/06/2,025 | 087401-087406 Q50.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
157 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 16/06/2,025 | 081701-081750 | Q380.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDAD
158 | PISODE CENTRO DE LA | 16/06/2,025 | 078867-078880 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
159 | PISO DE CENTRO DE LA | 16/06/2,025 | 074501-074600 Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
160 | PISO DE CENTRO DE LA | 16/06/2,025 | 054601-054701 Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
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161 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 16/06/2,025 | 086401-074901 Q600.00
EC.1 CIUDAD
162 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 16/06/2,025 | 083801-083840 Q40.00
PLACITA PLACITA
168 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 16/06/2,025 | 082875.082901 Q126.00
MADRE MONA PLACITA
164 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 17/06/2,025 | 088791-088800 Q50.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
165 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 17/06/2,025 | 089238-089237 Q70.00 Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDAD
166 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 17/06/2,025 | 087001-087086 Q172.00
CIVICA
1677 | PISO DE PLAZA MERCADO 17/06/2,025 | 088901-089000 Q472.00
NUEVA
. TERMINAL
168 | BANOS ALA SUR MERCADO 17/06/2,025 | 086001-086100 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
169 | BANOS ALA MERCADO 17/06/2,025 | 085901-086100 Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
170 | SALIDA DE MERCADO 17/06/2,025 | 088401-088428 Q142.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
171 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 17/06/2,025 | 075801-073900 Q200.00
CCz CIUDAD
172 | PISO DE PLAZA, CENTRODE LA | 17/06/2,025 | 084201-084300 | Q200.00
Ce.1 CIUDAD
178 | PISO DE CENTRO DE LA | 17/06/2,025 | 084701-084800 Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
174 | PARQUEO ZONA 1 17/06/2,025 | 091601-091700 | Q250.000 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
175 | BANOS SEGUNDO CENTRO 17/06/2,025 | 080701-080801 Q200.00
NIVEL COMERCIAL
‘ NO.1
176 | BANOS A UN ESTADIO 17/06/2,025 | 082001-082100 | Q200.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
177 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 17/06/2,025 | 088272-088101 Q1,595.00
MUNICIPAL 071761
SOTANO
178 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 18/06/2,025 | 098901-093940 Q80.00
civica
179 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 18/06/2,025 092001 Q160.00
MUNICIPAL 091900-091915
SOTANO
180 | PARQUEO ZONA 1 18/06/2,025 | 091683-091645 Q85.00 Personal Rotativo
QUINTCA CALLE Policia Municipal
181 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 18/06/2,025 | 089277-089291 Q50.00 Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
182 | PARQUEO ZONA 1 18/06/2,025 | 091867-091897 Q190.00 | Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
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183 | PISO DE CENTRO DE LA | 18/06/2,025 | 094401-094500 | Q200.00
PLAZACC.2 CIUDAD E.B
184 | PISO DE CENTRO D ELA | 18/06/2,025 | 075901-074000 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
185 | BANOS SEGUNDO CNETRO 18/06/2,025 | 082301-082201 Q200.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
186 | BANOS SEGUNDO CENTRO 18/06/2,025 | 089501-089600 Q125.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
187 | BANOS TERCER CENTRO 18/06/2,025 | 088001-088015 Q15.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
188 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 18/06/2,025 | 091501-091570 Q70.00
‘ PLACITA PLACITA
189 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 18/06/2,025 | 083126-083200 | Q110.00
MADRE MONA PLACITA
190 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 19/06/2,025 | 095301-0953831 Q60.00
CIVICA
191 | PISO DE PLAZA MERCADO 19/06/2,025 | 092801-092900 | Q472.00
NUEVA
TERMINAL
192 | PISO DE PLAZA MERCADO 19/06/2,025 | 092501-092600 | Q516.00
NUEVA
TERMINAL
198 | SALIDA DE MERCADO 19/06/2,025 | 093001-093100 | Q540.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policia Municipal
TERMINAL
194 | BANOS ALA SUR MERCADO 19/06/2,025 | 096501-096601 Q300.00
NUEVA
TERMINAL
195 | BANOS ALA MERCADO 19/06/2,025 | 096001-096101 Q600.00
NORTE NUEVA 095801
TERMINAL
196 | PISO DE PLAZA CENTROY 19/06/2,025 | 098601-098650 | Q475.00 | Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDAD
197 | PARQUEO ZONA 1 19/06/2,025 | 100901-100924 Q120.00 | Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
198 | BANOS SEGUNDO CENTRO 19/06/2,025 | 089701-089740 Q40.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
199 | BANOS TERCER CENTRO 19/06/2,025 | 088051-088080 Q30.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
200 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 19/06/2,025 | 101001-101055 Q95.00 Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
201 | BANOS A UN ESTADIO 19/06/2,025 | 080801-080850 | Q100.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
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202 | BANOS SEGUNDO | CENTRO 19/06/2,025 | 082601-082501 Q200.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
208 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 19/06/2,025 | 099401-099500 | Q100.00
MADRE MONA PLACITA
204 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 19/06/2,025 | 099301-099365 Q65.00
PLACITA PLACITA
205 | PARQUEO ZONA 1 19/06/2,025 | 101101-101113 Q80.00 Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AVENIDA
206 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 19/06/2,025 | 097201-097373 | Q1,650.00
MUNICIPAL
SOTANO
207 | PISO DE CENTRO D ELA | 20/06/2,025 | 103901-104000 | Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
208 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 20/06/2,025 | 107801-107810 Q50.00
CALLE
209 | BANOS SEGUNDO CENTRO 20/06/2,025 | 090001-090020 Q20.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
210 | BANOS TERCER CENTRO 20/06/2,025 | 101501-101520 Q20.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
211 | BANOS SEGUNDO CENTRO 20/06/2,025 | 100001-099901 Q200.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
219 | BANOS A UN ESTADIO 20/06/2,025 | 080851-08900 Q100.00
VOSTADO DEL MUNICOPAL
ESTADIO
2138 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 20/06/2,025 | 105001-105100 | 100.00
PLACITA PLACITA
214 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 20/06/2,025 | 105401-105405 Q5.00
MADRE MONA PLACITA
215 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 24/06/2,025 | 110801-118070 | Q140.00
CIVICA
216 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 24/06/2,025 | 116201-116207 Q35.00 Personal Rotativo
MUNICIPAL Policfa Municipal
SOTANO
217 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 24/06/2,025 | 108982-108291 Q50.00 | Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
218 | BANOS SEGUNDO CENTRO 24/06/2,025 | 111401-111501 Q400.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
219 | BANOS A UN ESTADIO 24/06/2,025 | 109801-109900 | Q200.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
220 | PARQUEO ZONA 1 24/06/2,025 | 106257-106260 Q60.00 Personal Rotativo
SEPTIMA Policia Municipal
AAVENIDA
2921 | BANOS SEGUNDO CENTRO 24/06/2,025 | 117701-117801 Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2

d de San s équez
Departamento de Sary Marcos

Tel: +502 77601213 - - Extension 119
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2929 | BANOS TERCER CENTRO 24/06/2,025 | 117201-117256 Q156.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
293 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 24/06/2,025 | 112501-112554 Q54.00
PKACITA PLACITA
294 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 24/06/2,025 | 112801-112901 Q200.00
MADRE MONA PLACITA
295 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 25/06/2,025 | 121701-121706 Q30.00 Personal Rotativo
PM ALREDEDORES Policia Municipal
DE LA CIUDAD
2926 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 25/06/2,025 | 121801-121804 Q20.00 Personal Rotativo
CALLE Policia Municipal
227 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 25/06/2,025 | 118901-118945 Q90.00
civica
228 | PARQUEO ZONA 1 25/06/2,025 | 119220-119230 Q55.00 Personal Rotativo
QUINTA CALLE Policia Municipal
9299 | PISO DE PLAZA MERCADO 25/06/2,025 | 108501-108600 Q408.00
NUEVA
TERMINAL
230 | BANOS ALA MERCADO 25/06/2,025 | 118901-114000 Q150.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
232 | SALIDA DE MERCADO 25/06/2,025 | 106901-106946 Q292.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
233 | BANOS ALA SUR MERCADO 25/06/2,025 | 115001-115100 Q150.00
NUEVA
TERMINAL
234 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 25/06/2,025 114701 Q600.00
CC.2 CIUDAD 104801-114600
235 | PISO DE CENTRO DE LA | 25/06/2,025 | 114001-114100 Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD
286 | BALNEARIO MAVIL 25/06/2,025 | 112028-112048 Q266.00
AGUA TIBIA
287 | BANOS SEGUNDO CENTRO 25/06/2,025 | 111801-111900 | Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
288 | BANOS A UN ESTADIO 25/06/2,025 | 119301-119400 Q200.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
239 | PARQUEO. PLAZA CIVICA | 25/06/2,025 | 119501-119546 Q1,115.00
MUNICIPAL
SOTANO
240 | PISO DE PLAZA MERCADO 26/06/2,025 | 108701-108800 Q426.00
NUEVA
TERMINAL
241 | PISO DE PLAZA MERCADO 26/06/2,025 | 119101-119200 Q516.00
NUEVA
TERMINAL
249 | BANOS ALA MERCADO 26/06/2,025 121601 Q450.00
NORTE NUEVA
TERMINAL
Mur de San Pe S oz
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2438 | BANOS ALA SUR MERCADO 26/06/2,025 | 128901-121501 Q3800.00
NUEVA
TERMINAL
244 | SALIDA DE MERCADO 26/06/2,025 | 125001-125045 Q225.00 | Personal Rotativo
CAMIONETAS NUEVA Policfa Municipal
TERMINAL
245 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 26/06/2,025 | 122201-122300 Q645.00
MUNICIPAL
SOTANO
246 | BANOS SEGUNDO CENTRO 26/06/2,025 | 181601-181610 Q10.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
247 | BANOS TERCER CENTRO 26/06/2,025 | 186301-1863840 Q10.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
248 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 26/06/2,025 | 122601-122700 Q100.00
PLACITA PLACITA ‘
249 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 26/06/2,025 | 124601-124700 Q200.00
MADRE MONA PLACITA

Sello.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de Sary Marcos

Tel: +S02 77601213 - -
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A. ANEXOS FOTOGRAFIAS:

PARQUEOS

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos
Extensio 9

Tel.: +50O2 77601213
dmotsanpedrosacsm@gmail.com
wwnvmunishecana.gob.gr
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SERVICIO SANITARIO

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos
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www.munishecana.gob.gt




22 5] Munip o
1) San Pedro
con 2o5T7e

Z\‘mo  J

A L)

rayi

-
VALOR OFL INGRESO

Q. 1.50

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de Sar Marcos
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OBSERVACIONES:

1:

Seguir realizando las auditorfas correspondientes semanales por parte de
auditorfa interna, a lo cual, sea aplicado para todo el personal de cobro,
digase cobradoras de piso de plaza, servicios sanitarios, parqueos y 4reas
recreativas. en especial, parqueo s6tano sea supervisado continuamente.
QUE EL AUDITOR INTERNO REALICE ARQUEO AL
COMPANERO JOEL FUENTES, DEBIDO QUE EN REPORTES
ANTERIORES SE MENCIONABA QUE NO REALIZA
CORRECTAMENTE EL COBRO DEL SERVICIO:

NO ENTREGA BOLETO
EFECTUA COBRO, Y NO DA EL BOLETO CORRESPONDIENTE
AL PRECIO COBRADO.

LA HORA DE INGRESO DEL VEH{CULO ESTA SIENDO
ALTERADA.

SE SATURA EL PARQUEO Y NOSE VE REFLAJADO ESE
INGRESO.

Se recomienda el abastecimientos de nuevos depésitos que seran de
beneficio para los servicios sanitarios, los cuales, no cuentan con sufientes
depositos y, al mismo tiempo ya se encuentran oxidados, causando
dificultad para almacenar agua y abastecer el servicio por motivo de
picaduras en el material.

Tomar en cuenta para mejora de infraestructura en los distintos servicios
sanitarios, los cuales presentan dificultades de coladeras, causando que el
agua inunde el 4rea de servicio y se dificulta el aseo.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de Sary Marcos

Tel: +502 77601213 - - Extension 119
dmotsanpedrosacsm@gmail.com
www.munishecanagob.gtr
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4. Tomar en cuenta que en el parqueo de la quinta calle, se pueda mandar
nota a los establecimientos de Agencias Way y Banrural, por motivos que
no pagan su parqueo causando perdidas diarias de Q100.00 A Q200.00
diarios. Al igual, contar con apoyo de la Policfa Municipal de Trénsito.

5. Recomendar que cada administrador de los diferentes mercados
acompafien a sus respectivos cobradores para verificar el cobro de piso de
plaza.

6. Tambien, tomar en cuenta el cobro de piso de plaza o extraccién de
basura en el Mercado nueva terminal, debido a que no se cobran ventas
ambulantes, causando una perdida de Q150.00 A Q250.00 diarios.

‘ 7. SE RECOMIENDA EL ABASTECIMIENTO DE CAPAS, BOTAS O
MEDIOS DE SEGUIRDAD A COBRADORES, POLIC{AS
MUNICIPALES Y OTRAS DEPENDENCIAS QUE REALIZAN
LABOR DE CAMPO, POR LA EPOCA DE LLUVIA.

B. OBSERVACIONES:

) Sello.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel: +502 77601213 - - Extension 119
dmotsanpedrosacsm@gmail.com

www. munishecana.gob.gt
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San Pedro Sacatepéquez, San Marcos. 07 de julio de 2025
Oficio No. 98 /2025
Ref. CARJG/kmbf

P.C. Luis Aroldo Rivera Joachin
Alcalde Municipal de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, deseandole todo tipo de
éxitos en las diversas labores administrativas que realiza, contribuyendo de esta manera al
desarrollo integral del municipio.

Por medio del presente documento, me permito dirigirme a usted, para hacer entrega en
documento adjunto de lo siguiente: Informe mensual del mes de junio, de la Encargada de la
Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y juventud, Asistente y Maestra de Ingles.

INFORME DEL MES DE JUNIO DE 2025 DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS, DEL PERSONAL DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
-OMNAIJ-

Por la atencion a la presente me es grato suscribirme.

Atentamente;

Cec. Licda. Days Ivonne Orozco Navarro
Presidenta de la Comisién de la Famili a, Mujer y Nifiez
Concejal 6°. Municipal R
Cc. Wilson Idelgar Zaldafia Mérida ; ol Ev
Encargado de Recursos de Recursos Humanos de Municipalidad de San PW A Nt
Cc. Sta. Nataly Maricela Orozco Lépez m‘}c >
Encargada de la oficina de Acceso a la Informacion Pablica Municipal

Lic. Yenner Alexis Orozco Encargado de Comunicacion Social

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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5/07/2025 OMNAJ PARTIIPA EN REUNION MENSUAL DE CONPCER LAS ACCIONES
COMUDE QUE SE ESTAN LLEVANDO
ACABO EN PRO DEL
DESARROLLO DE  SAN
PEDRO SACATEPEQUEZ.
5/07/2025 OMNAJ Y UNIVET LLEVAN A CABO EL TALLER | INFORMAR A LOS JOVENES Y
DENOMINADO EXPLTACION Y TRATA DE|SENORITAS SOBRE LOS
PERSONAS CON ESTUDIANTES DEL INSTITUTO | RIESGOS A LOS QUE SE
BASICO POR COOPERATIVA EN ALDEA SAN JOSE | EXPONEN AL NO TENER
CABEN CUIDADO
6/07/2025 SE LLEVA ACABO COORDINACION , REVISION DEL | INFORMAR, COORDINAR Y B mmmmﬁ.rlﬂ
MATERIAL A UTILIZAR EN EL FESTIVAL 340 LLEVAR ACTIVIADES A LOS g wamﬂ_
NINOS  DE  MANERA e, 340=
GRATUITA e
07/07/2025 |OMNAJ COORDINA CON EL MINISTERIO DE | APOYAR A LA NINEZ EN SU
CULTURA Y DEPORTES RECREACION, FORMACION Y
EDUCACION INCLUSIVA
9/07/2025 SE LLEVA ACABO REDACCION DE PLANES DE REDACTAR E INFORMAR
TRABAJO, AGENDAS Y COORDINACIONES E SOBRE LOS AVANCES DE LAS
INTERINSTITUCIONAL ACTIVIADES PLANIFICADAS
10/07/2025 | OMNAJ, UNIVET LLEVA ACABO UN TALLER | INFORMAR SOBRE LOS
DENOMINADO LA NINEZ Y LAS CAUSAS DE LA | RIESGOS QUE SUFRE LA
TRATA Y EXPLOTACION DE PERSONAS NINEZ A CAUSA DE LA TRATA
DE PERSONAS
11/07/2025 | OMNAJ REALIZA TALLER DENOMINADA EMPRENDE | APOYAR Y FORMAR A LA

CON UNA EDUCACION FINANCIERA

JUVENTUD EN EL AREA DE
EMPRENDIMIENTO
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12/07/2025 | SE LLEVA ACABO REDACCION DE PLANES DE REDACTAR E INFORMAR | TRABAJO DE OFICINA
TRABAJO, AGENDAS Y COORDINACIONES E SOBRE LOS AVANCES DE LAS
INTERINSTITUCIONAL ACTIVIADES PLANIFICADAS
13/07/2025 | OMNAJ ORDINA DIPLOMADO JOVENES LIDRES DE | FORTALECER LOS
IMPACTO CONOCIMIENTOS A LOS
JOVENES SOBRE LA
HISTORIA DE GUATEMALA
15/07/2025 | OMNAJ PARTICIPA EN LA CELBRACION DEL DIA DEL | IMPARTIR TEMA SOBRE LA
PADRE EN ALDEA SAN ISIDRO CHAMAC IMPORTANCIA DEL PADRE EN
GUATEMALA
16/07/2025 | SE LLEVA ACABO REDACCION DE PLANES DE REDACTAR E INFORMAR | TRABAJO DE OFICINA
TRABAJO, AGENDAS Y COORDINACIONES E SOBRE LOS AVANCES DE LAS
INTERINSTITUCIONAL ACTIVIADES PLANIFICADAS
17/07/2025 | SE LLEVA ACABO REDACCION DE PLANES DE REDACTAR E INFORMAR
TRABAJO, AGENDAS Y COORDINACIONES E SOBRE LOS AVANCES DE TRABAJO DE OFICINA
INTERINSTITUCIONAL LAS ACTIVIADES
PLANIFICADAS
18/07/2025 REUNION MENSUAL DE JEFES DE DEPENDENCIA, | INFORMARNOS A SERCA DEL
PRESENTARON REGLAMENTO INTERNO NUEVO REGLAMENTO
AUTORIZADO POR CONCEJO
MUNICIPAL
19/07/2025 | SE LLEVA ACABO REDACCION DE PLANES DE REDACTAR E INFORMAR | TRABAJON DE OFICINA

TRABAJO, AGENDAS Y COORDINACIONES E
INTERINSTITUCIONAL

SOBRE LOS AVANCES DE LAS
ACTIVIADES PLANIFICADAS
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20/07/2025 DIPLOMADO EN GOBERNACION SE LLEVA ACABO
DIPLOMADO CON ACCIONA
POR EL CAMBIO

23/07/2025 OMNAJ COORDINA CON CONJUVE Y JOVENES |APOYAR A LA NINEZ

PROTAGONISTAS SAMPEDRANA EN -3
DESARROLLO DE SUS
HABILIDADES i

CAPACIDADES

24/07/2025 CITAIGSS CITA MEDICA EN EL IGSS CITA MEDICA
TRABAJO DE OFICINA

27/07/2025 AZUETO FERIA PATRONAL DE SAN PEDRO
APOSTOL

30/07/2025 AZUETO DIA DEL EJERCITO

CRISLY ANNET DEL ROSARIO JUAREZ GONZALEZ
ENCARGA DE LA OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
OFICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA'Y JUVENTUD

INFORME MENSUAL
EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO NOMBRE: Karen Margoth Bravo Fuentes
NUESTRA DIVERSIDAD
MES/ANO: junio 2025 PUESTO DE TRABAJO: Asistente de la Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventud.
DIAY ] ACTIVIDAD Y DESCRIPCION OBJETIVO FOTOGRAFIA
FECHA
LUNES Atender a la poblacion en general con educacion y
02/06/2025 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general
MARTES Reunién con Mintrab y diferentes empresas = Ayudar a los jévenes a poder tener una oportunidad
03/06/2025 para dar a conocer el proyecto beca Mi laboral formalmente y a poder tener mejor desarrollo
Primer empleo en la zona laboral
MIERCOLES Atender a la poblaciéon en general con educacion y
04/06/2025 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino respeto, brindar informacion sobre dudas que
tengan las personas en general
Atender a la poblacién en general con educacion y
Trabajo de oficina y Atencién al Vecino respeto, brindar informacién sobre dudas que
JUEVES tengan las personas en general

05/06/2025




VIERNES Apoyar a los jévenes y adultos para poder tener un
06/06/2025 Apoyo en las actividades de Turis Go con el buen desarrollo econémico y también poder

instituto CESC conocer mas de nuestras culturas y tradiciones que

existen tanto en el municipio como el departamento

Apoyo a la licenciada Betsy con la entrega de kit
Entrega de Kit en el centro de atencion de bebe por medio de gestiones que fueron
permanente realizadas en la oficina

Ensayo con nifios de la Escuela Cultura'y Apoyo a los nifios con la interpretacion en la

Deportes de la Municipalidad marimba para el festival de la sheca
SABADO Actividad en coordinacion con el Ministerio | Poder tener un espacio recreativo para poderles
07/06/2025 de cultura y Deportes con el programa 3-40 = dar la importancia y ayuda en el desarrollo de su
para los nifios del municipio etapa fisica y saludable de los nifios Sampedranos

LUNES

09/06/2025 Notificar a diferentes instituciones con el Entrega de nota a INE para solicitar apoyo para la
apoyo de seguridad ciudadana actividad programada de COMUPRE




MARTES
10/06/2025

MIERCOLES
11/06/2025

JUEVES
12/06/2025

VIERNES
13/06/2025

LUNES
16/06/2025

MARTES
17/06/2025

MIERCOLES
18/06/2025

Reunion de COMUSSAN vy las demas
instituciones quienes las integran

Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

Diplomado con jovenes en coordinacion
con MINTRAB y AXC ONG

Apoyo en las actividades de valle de la
Esmeralda

Apoyo en las actividades de valle de la
Esmeralda

Apoyo en las actividades de valle de la
Esmeralda

Poder contribuir con los nifios en desnutricion
darles seguimientos a los casos ya vistos
anteriormente y analizar los datos que sumaron y
disminuyeron y ver de que manera poder ayudarlos

Atender a la poblacion en general con educacion y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general

Atender a la poblacién en general con educacion y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general

Poder ayudar a los jovenes en poder desenvolverse
en las diversas actividades que desempefian en su
vida cotidiana o laboral.

Apoyo en las actividades de valle de la Esmeralda

Apoyo en las actividades de valle de la Esmeralda

Apoyo en las actividades de valle de la Esmeralda




JUEVES
19/06/2025

VIERNES
20/06/2025

Apoyo en las actividades de valle de la Apoyo en las actividades de valle de la Esmeralda

Esmeralda

Apoyo en las actividades de valle de la
Esmeralda

LUNES
23/06/2025

MARTES
24/06/2025

MIERCOLES
25/06/2025

Apoyo en las actividades de valle de la Esmeralda

Trabajo de oficina 'y Atencién al Vecino

Trabajo de oficina 'y Atencién al Vecino

Trabajo de oficina 'y Atencién al Vecino

Atender a la poblacion en general con educacion y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general

Atender a la poblacién en general con educacion y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general

Atender a la poblacion en general con educacion y
respeto, brindar informacion sobre dudas que
tengan las personas en general




| JUEVES

_ 26/06/2025 Permiso por Valle de la Esmeralda Permiso por Valle de la Esmeralda

_

|
VIERNES Asueto Asueto Asueto
27/06/2025

wwrczmm Asueto Asueto Asueto

' 30/06/2025

La poblacion atendida durante el mes de marzo del afio en curso fue de 400 personas, las cuales fueron atendidas en diferentes dias y horarios del presente mes; siendo
divididos de la siguiente manera de acuerdo al género: Mujeres=190, Hombres 210.

Karen Margoth Bravo Fuentes




'EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO

San Pedro  MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
for et emarst OFICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

NUESTRA DIVERSIDAD _

MES/ANO: JUNIO 2025

INFORME MENSUAL

NOMBRE: HEIDI VANESSA JUAREZ VENTURA

[y,

| PUESTO DE TRABAJO: MAESTRA DE INGLES PARA NINEZ Y JUVENTUD

OBJETIVO GENERAL: Adquirir las bases del idioma, tales como vocabulario, gramatica y ortografia, principios de pronunciacién y desarrollo de
comprension de lectura, entre otros conocimientos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
v' Practicar las habilidades linguisticas del idioma inglés de manera ludica mediante la identificacion de cada uno de los contenidos.

DIAYFECHA  ACTIVIDAD Y DESCRIPCION
'LUNES  Docencia con los estudiantes de Ia
02/06/2025  E.O.R.M. Sector Norte zona 4, aldea San
Isidro Chamac.
Revision de tareas y registro de las mismas |
- en los listados correspondientes.
'MARTES | Docencia con los estudiantes de la
| 03/06/2025 E.O.R.M.J.M. Rubén Ralén Cabrera, aldea |

La Grandeza.

v Valorar la lengua extranjera como medio de comunicacién y entendimiento para el conocimiento de su entorno.

OBJETIVO

" Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje |
' L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
- ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero. ‘

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la |
tarea asignada, posterior a ello asignar la
 calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja |
- de registro de tareas.

| >v,o<u__, en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
' ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero. .

FOTOGRAFIA

ORI MUMEEAL  WRES AT SSUENIIG Y GVeM BN




MIERCOLES
04/06/2025

JUEVES
05/06/2025

VIERNES
06/06/2025

Revision de tareas y registro de las mismas v

en los listados correspondientes.

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Docencia con los estudiantes de la
E.O.RM. Aldea San Andrés Chapily
entrega de cuadros correspondientes a la
primera unidad de los grados asignados en
sus diferentes secciones.

Docencia en el Instituto Nacional de
Educacion Basica (INEB), aldea Piedra
Grande.

Apoyo en actividades planificadas en la
comision de Hija del Pueblo. (Inscripcion de
candidatas).

Apoyo a la Oficina de turismo y Grupo
gestor en la charla informativa e
intercambio de caracteristicas de los
municipios de San Marcos,

Entrega de kits de limpieza al Centro de
Atencion Permanente.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Brindar apoyo con el curso en su idioma extranjero
siendo inglés, para facilitar al estudiante en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comision.

Compartir con representantes de diferentes
municipios las experiencias turisticas que se han
tenido en cada uno de los municipios y los cambios
que han surgido a lo largo del tiempo.

Apoyar a personas que carecen de recursos por
medio de gestiones realizadas.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.
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LUNES
09/06/2025

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Elaboracion y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Docencia con los estudiantes del curso
virtual de inglés.

Apoyo a la OMNAJ en actividad
denominada “340” en coordinacién con el
Ministerio de Cultura y Deportes. (Sabado
7/06/2025)

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M. Sector Norte zona 4, aldea San
Isidro Chamac.

Revisién de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Busqueda de informacion y elaboraciéon de
material didactico.

- Indagar

sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima
semana.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).

Brindar un tiempo de recreacioén a nifios, jovenes y
adultos por medio de actividades que promuevan el
ejercitamiento fisico para una buena salud fisica y
mental.

Apoyar en la subarea de Comunicacién y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.




MARTES
10/06/2025

MIERCOLES
11/06/2025

JUEVES
12/06/2025

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M.J.M. Rubén Ralon Cabrera, aldea
La Grandeza.

Revisién de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Docencia con los estudiantes de |la
E.O.R.M. Aldea San Andrés Chapil.

Docencia en el Instituto Nacional de
Educacion Basica (INEB), aldea Piedra
Grande.

Limpieza y ordenamiento de escritorios en
el espacio donde se desarrollaran las
clases presenciales del curso de inglés.

Docencia del curso libre de inglés con los
estudiantes inscritos en las instalaciones de
la municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Brindar apoyo con el curso en su idioma extranjero
siendo inglés, para facilitar al estudiante en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Ofrecer un entorno adecuado para cada uno de los
grupos de estudiantes que recibiran el curso de
manera presencial.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés).

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la

calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.




. | VIERNES
13/06/2025

LUNES
' 16/06/2025

MARTES
' 17/06/2025

Apoyo en actividades planificadas en la
comisién de Hija del Pueblo, (Inscripcion de
candidatas)

' Elaboracién de documentos a utilizar para

el curso de inglés.

Elaboracion y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de ingiés.

Elaboracién de evaluaciones del curso de |

inglés correspondientes a la segunda
unidad de la EORM, aldea San Andres
Chapil.

Desarrollo de evaluaciones del curso de

inglés de la segunda unidad con los |

" Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comision.

Crear documentos que seran de utilidad durante el ”
desarrollo del curso de inglés.

| Dar a conocer de manera anticipada las actividades |
mas relevantes a desarrollar durante la proxima
semana.

Presentar de manera anticipada la forma en que se
evaluara cada uno de los contenidos que se
desarrollaron durante la segunda unidad.

Medir el nivel de aprendizaje que se ha alcanzado
con los estudiantes de los diferentes grados.

estudiantes de la EORM. Sector Norte zona H

4, aldea San Isidro Chamac.

Revision de evaluaciones de la EORM.
Sector Norte zona 4, aldea San lsidro
Chamac y registro de los mismos en los
cuadros correspondientes.

' Revisién de tareas y registro de las mismas

en los listados correspondientes

Desarrollo de evaluaciones del curso de
inglés de la segunda unidad con los

' Verificar y calificar el nivel de conocimiento que los
 estudiantes demostraron durante la evaluacion.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la

' tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

"Medir el nivel de aprendizaje que se ha alcanzado
' con los estudiantes de los diferentes grados.

estudiantes de la EORM.JM. “Rubén Ralén |

Cabrera”, aldea La Grandeza.




MIERCOLES
18/06/2025

JUEVES
19/06/2025

VIERNES
20/06/2025

Revisién de evaluaciones de la EORM.JM.
“Rubén Ralén Cabrera’, aldea La
Grandeza.y registro de los mismos en los
cuadros correspondientes.

Revision de tareas y registro de las mismas

en los listados correspondientes

Apoyo en la presentacién oficial de las
candidatas a T'YMAL TNAM TE

TOJCH’UM Hija del Pueblo y asistencia en |

talleres dirigido a las mismas.

Revision de evaluaciones de la EORM.JM.
“Rubén Ralén Cabrera’, aldea La
Grandeza.y registro de los mismos en los

cuadros correspondientes.

Apoyo en las diferentes actividades
planificadas (Recorridos a casas
comerciales, entrevistas, entre otras) con
las candidatas a T'YMAL TNAM TE
TOJCH'UM Hija del Pueblo y comision
organizadora.

Apoyo en las diferentes actividades
planificadas (Ceremonia maya, almuerzo,
entrevistas, entre otras) con las candidatas
a T'YMAL TNAM TE TOJCH UM Hija del
Pueblo.

Apoyo en la recepcion y presentacion de
candidatas de TYMAL TNAM TE
TOJCH UM Hija del Pueblo en compaiiia

Verificar y calificar el nivel de conocimiento que los
estudiantes demostraron durante la evaluacion.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Apoyar en cada una de las actividades planificadas
relacionadas a la comision.

Verificar y calificar el nivel de conocimiento que los
estudiantes demostraron durante la evaluacion.

Brindar apoyo en las actividades que se tienen

programadas para la eleccion de T'YMAL TNAM TE |

TOJCH UM Hija del Pueblo.

Brindar apoyo en las actividades que se tienen
programadas para la eleccion de T'YMAL TNAM TE
TOJCH UM Hija del Pueblo.

Brindar apoyo en las actividades que se tienen
programadas para la eleccion de TYMAL TNAM TE
TOJCH UM Hija del Pueblo.




LUNES
23/06/2025

MARTES
| 24/06/2025

MIERCOLES
25/06/2025

Tde sus respectivas comitivas, y demas

actividades planificadas.

' (Sabado 21/06/2025)

Apoyo en la eleccién e imposicion del Huipil |
~ programadas para la eleccion de TYMAL TNAM TE |

TNAM TE TOJCH'UM “La Hija del Pueblo | |
" del Pajon”. (Domingo 22/06/2025)

ceremonial y Uwaj de plata de T'YMAL

Reposicion de dia por actividad de
eleccién de Hija del Pueblo del Pajon,
indicado por el encargado de la comision.

" Participacion en el desfile inaugural de feria
juniana y actividades planificadas en

representacion de la OMNAJ.

Revision de tareas y registro de las mismas ” %
y'ed " estudiantes demuestra al momento de elaborar la

tarea asignada,
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja |
- de registro de tareas.

en los listados correspondientes

Elaboracion y entrega de agenda semanal
" de actividades del curso de inglés.

Elaboracién de cuadros de registro de nota
de actividades desarrolladas y evaluacion
correspondiente al segundo bloque de la

' EORMJM” Rubén Ralén Cabrera”, aldea La

Grandeza.

Revisién de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

' mas relevantes a desarrollar durante la proxima

Brindar apoyo en las actividades que se tienen

TOJCH UM Hija del Pueblo.

Reposicién de dia por actividad de eleccion de Hija = Reposicion de dia por actividad de elecc
del Pueblo del Pajon, indicado por el encargado de

la comision.

' del Pueblo del Pajén, indicado por el encargado de la |
comision.

Participacion en el desfile inaugural de feria juniana
y actividades planificadas. |

Calificar el desempefio que cada uno de los

posterior a ello asignar la

Dar a conocer de manera anticipada las actividades

semana.

Evidenciar las actividades que se desarrollaron
durante la unidad (cualitativa y cuantitativa) de
manera fisica.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.




JUEVES
26/06/2025

VIERNES
27/06/2025

SABADO
28/06/2025

- DOMINGO

29/06/2025

LUNES
30/06/2025

Elaboracion de evaluaciones del curso de
inglés correspondientes a la segunda
unidad del INEB, aldea Piedra Grande.

Reunién con la comisién de Identidad
Shecana.y T'BCHEL YAYA.
Asueto uo.q motivo de fiesta del municipio
de San Pedro Sacatepéquez

Apoyo en la comision del concierto de
Malacates.

Apoyo en actividades planificadas de la
comisién en el dia de la identidad shecana
y la eleccion de T'BCHEL YAYA.

Asueto por motivo de Dia del Ejército

Presentar de manera anticipada la forma en que se
evaluard cada uno de los contenidos que se
desarrollaron durante la segunda unidad.

Organizar cada una de las actividades que se
desarrollaran en el dia a celebrar.

Asueto por motivo de fiesta del municipio de San
Pedro Sacatepéquez

Brindar apoyo en actividades planificadas de fiesta
juniana.

Brindar apoyo en actividades planificadas de fiesta
juniana.

Asueto por motivo de Dia del Ejército

W oaw

Asueto por motivo de fiesta del municipio de San

Pedro Sacatepéquez

Asueto por motivo de Dia del Ejército

La poblacion atendida durante el mes de junio del afio en curso fue de 875 personas, las cuales fueron atendidas en diferentes dias y horarios del presente mes; siendo
divididos de la siguiente manera de acuerdo al género: Mujeres= 475, Hombres 400.
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