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INFORME MENSUAL __ AGOSTO _ 2025

COMISION:
Fomento Econémico, Turismos, Ambiente Y Recursos Naturales.

NOMBRE DE LA OFICINA:
Unidad de Desechos Sélidos.

JEFE DE DEPENDENCIA:
Selvin Omar Dominguez Velasquez.

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032
e Adaptacion y Mitigacion frente al Cambio Climatico
e Manejo Integral y Participativo de los Desechos Solidos

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA
e Fortalecimiento Interinstitucional

e Educacion y Cultura Ambiental
e Servicio de Recoleccién
e Tratamiento de los Residuos Organicos e Inorganicos
o Disposicion Final
OBJETIVO DEL MES. s

Fortalecimiento Interinstitucional, Disposicion final y Educacién y Cultura Ambiental
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

DESCRIPCION DEL QUEHACER DE LA OFICINA EN EL MES

ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL
MES AGOSTO

LUGAR

PARTICIPANTES

MUJERES | HOMBRES
CANTIDAD | CANTIDAD

FOTOS
Una foto por actividad

Como parte de Ilas
acciones de este mes, se
continua con la
busqueda de posibles
alternativas de terreno
para la construccion de la
planta de tratamiento de
desechos vy residuos
solidos, debido a que las
propuestas  anteriores
ninguna cumplié con los
requerimientos tanto del
MARN como el Ministerio
de Salud.

Las animas
Coatepeque,
Quetzaltenango

La lucha,
Esquipulas palo
gordo

_ G www.munishecana.gob.gt

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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Participacion en reuniéon | Cancha 29 de
de COMUDE junio
P e :
Participacion en reunién
ordinaria de la
COMUSAN, en donde se ; _
tiene planificado algunas Salén de ” 1
acciones relacionadas al | sesiones del _M
tema ambiental concejo = : i
municipal i
i : e
Se hizo entrega de
herramienta e insumos Ly ~~— -
que serviran en la planta Planta de i "
de tratamiento entre | tratamiento de
estos: rastrillos, bielgos, Residuos y =
escobas, medicamentos Desechos
para botiquin de primeros Solidos

auxilios y guantes.
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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Se da capacitacion a los
trabajadores de la planta
de tratamiento con la
finalidad de que Planta de 1 mujer 8 hombres
conozcan las medidas de | tratamiento de
mitigacién que se estan Residuos y
realizando y el llenado de Desechos
las diferentes bitacoras Solidos

Una de las actividades
que se llevan dentro de la
planta de tratamiento es
el movimiento de los Planta de
desechos organicos, | tratamiento de
esto con la finalidad de Residuos y
tener limpio el area que Desechos
esta ocupa y generar Solidos
abono organico

Se Coordina con piloto
del vehiculo traslado de Se traslada

agua para los agua del

compafieros de la planta | parque Quetzali

de tratamiento a Planta de
tratamiento
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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Se coordino con personal
de la planta de tratamiento

diferentes actividades,

dentro de ellas esta la Planta de
_mﬂsv_mNm am._ow tanques mm tratamiento de
almacenamiento e ;
lixiviados, esto permitira un Residuos y
mejor control dentro de las Desechos
instalaciones Solidos

Otra actividad que se
realizo es el cambio de la Planta de
malla a las cernidoras ya | tratamiento de
que desde varios afos Residuos y
atrdé&s que no se Desechos
cambiaba y ya estaban Solidos
deterioradas, con esto se
facilita el trabajo

Otra actividad que se
realiza dentro de la Planta de
planta es volteo y cernido | tratamiento de
del abono organico Residuos y
Desechos
Solidos
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Para darle cumplimiento
a las medidas de Planta de
mitigacion se realizan | tratamiento de
trabajos dentro de las Residuos y
instalaciones cumpliendo Desechos

con las mismas, una de Solidos
estas es el
mantenimiento a

drenajes

Se coordina con los
trabajadores de la planta
de tratamiento la limpieza Planta de
del perimetro, limpieza | tratamiento de
de cunetas y camino Residuos y
Desechos
Solidos

Se coordina con personal
de la planta la limpieza Planta de
del camino de acceso, | tratamiento de
cunetas y chapeo de Residuos y
monte Desechos
Solidos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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Men: Pedro P P g
Se participo en
capacitacion sobre la
realizacion de Planes Centro de
Municipales para la Gestion formacion
Integral de Desechos vy integral San
Residuos Sélidos, Joak Bides
organizado por 4
MARN/ADIMAN champollap

Se coordino con personal
de areas protegidas taller

sobre la correcta
clasificacion de los
desechos y  residuos

sélidos, este a solicitud de
maestros del plantel, la
actividad fue dirigida a
estudiantes de nivel
primario

Escuela rural
mixta aldea
Cantel

50
mujeres

54
hombres

Se coordino con encargado
y personal de areas
protegidas el traslado de
llantas para su uso Yy
aprovechamiento de estos
residuos en el parque
regional municipal Quetzali.

Parque regional
municipal
Quetzali
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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Se participo en la entrega
de resultados de los
epesistas de la facultad

Parque regional

de Ingenieria Ambiental, municipal
que estuvieron en la Quetzali
unidad de Desechos vy
departamento de areas
protegidas oo
Se esta trabajando en la
tabulacién de datos del
Estudio de | Municipalidad
Caracterizacion de San Pedro
Se participa en
capacitacién sobre con Salén de
reaccionar ante cualquier | capacitaciones
eventualidad que pueda | de bomberos
suscitarse dentro de la| municipales
municipalidad, como .
parte de la comision de
salud = m?is
® 0
= WMwmmIOM m
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DIRECCION MUNICIPAL
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

Municipaiidad de San Pedro Sacatepéquez
San Marecos.

MEMORANDUM 043/01/09/2,028S.
Ref. JDFR/rmof

Oficina de Acceso a la Informacion Publica Municipal

DE: Ing. José David Fuentes Reyes.
Director Municipal Ordenamiento Territorial

| ASUNTO: Entrega de Informe Licencias de Construccion.

FECHA: 01 de Septiembre del 2,025.

El motivo de la presente es para enviarle el reporte de Licencias de Construccion
ampliaciones de licencias y memorandum para adquirir los servicios de energia eléctrica,
agua potable, alcantarillado sanitario, y registro de escritura, extendidas durante el mes de
AGOSTO del aiio 2,025.-

RESUMEN:

Ingresas por Licencias del mesde Enero...........c..oc v Q. 57,864.00
Ingresos-por Licencias del mes de Febrero...........co..cceuui Q. 63,23957
Ingresos por Licencias del mesde Matzn. .............o..oo s Q. 80,735.60
Ingresos por Licenciasdel mes de Abril.............covueiiioee Q. 56,189.04
Ingresos por Licencias del mes de Mayo.........c.ccoeunneen.e. Q. 53,997.83
Ingresos por Liceneias del mes de JURIO........ c.oiviprvoenivssons Q. 68,883.89
Ingresos por Licencias del mesde Jillio......................n .. Q8157179
Ingresos por Licencias del mes.de Agosto...........c.cociveiiinn Q. 58,308.27

BOEAR . cooocvvasiinansssrsseccivenss Qv ANILTIN R

Original Oficina de Informacién Piblica Municipal.
c.c.a. Direccion Municipal de Ordenamientd, Territorial.




LICENCIAS DE CONSTRUCCION EXTENDIDAS DURANTE EL MES DE AGOSTO 2,025.

FECHA DE | FECHADE NUMERO
No NOMERE DIRECCION No. LICENCIA bt L ol PAGO RECIBO | TIPO DE CONSTRUCCION|  Metros
Yookt sl e i Cconst. Vivinda Unifamiliar +
B %w 4a. Calle 4-56 Zona 3. |140/04/08/2025/DMOT 4/08/2025 | 4/02/2026 440422 | 829078 |Local Comercial (Primer nivel|  106.2
2. X;
Francisca Michicoj de 12a, Avenida 2-85 A Const. Vivienda Familiar
2 L e relbigy ot 141/04/08/2025/DMOT 4/08/2025 | 4/02/2026 342224| 820207 |t Lo 136.6
3 (NS SO Diagonal 2, 12-42 Zona 4.|142/07/08/2025/DMOT 7/08/2025 | 7/02/2026 g8580 | getge [T MUI. BRI 8.74
Joachin Lépez. (Primer nivel ).
Gerber Jeovanny Fuentes | 9a. Calle 1-16 Inrior Obra Const.Vivienda Familiar Gerber
4 deR o 143/08/08/2025/DMOT 8082028 | oot 68281 820746 |00 52.21
5 [MagdaMagnolia Orozco |9a. Calle 4-26 Interior "A" 1 44/08/08/2025/DMOT 8/08/2025 | 8/02/2026 sqs048] dgorsa  [HPDE Cenaikicions) 109.97
Navaro de Orozco. Zona 1. (Primer nivel).
e s s Const. De Vivienda Unifamiliar
g |Rosmery AracelyVasquez |,, calle 1-59 Zona 3.  |145/08/08/2025/DMOT 8/08/2025 | 087/02/26 8,898.37 | 835022 |+ Local Rosmery Vasquexz 67.91
Gomez de Lépez. : ¢
(Primer nivel ).
Shis Wismara Escabar Const. Vivienda Familiar DOS
7 IMP <a 5a Avenida 1-80 Zona 2. |146/08/08/2025/DMOT 8/08/2025 | 8/02/2026 7.480.58| 829818 |NIVELES con Locales 96.65
2 Comerciales (Primer nivel ).
Mario Deirys Gonzalez . . Const. Vivienda Familiar
I i 1a. Calle 5-18 Zona 3.  |147/14/08/2025/DMOT 14/08/2025 | 14/02/2026 2,306.38 835533 |1 o\ prier nivel ) 120.69
Oscar Demecio Lopez 5a. Calle "A", Acceso 2, o ” Const. Vivienda Familiar
R b B dditone 148/21/08/2025/DMOT 21/08/2025 | 21/02/2026 261145| 837602 | coon o' rercer nivel ). 127.77
1o |Elizabeth Pérez Ixchp |8a. Calle 15-75"B" Zona |, ,6,5/08/2025/DMOT 25/08/2025 | 25/02/2026 1300.60] saross |ZOM VivenddTaniiar 64.71
de Peruch. i (Primer enivel ).
3 . Const., Vivienda Unifamiliar +
11, e EGTens Ctogco B asake 700 150/25/08/2025/DMOT 25/08/2025 | 25/02/2026 1,060.48 | 836240 |Local Comercial ( Segundo 86.5
Bautista de Orozco. Zona 1. nivel )
Yohanna Janneth Bautista [2a. Avenida, Acceso 7, 9- y Const. Vivienda Familiar de 1
12 K raphiny 151/26/08/2025/DMOT 26/08/2025 | 26/02/2026 104824 838275 |t o) 66.25
13 [Sergio Edegar Fuentes 1, v 05 52 Zona 2.  [152/26/08/2025/DMOT 26/08/2025 | 26/02/2025 5438701 84ktirs - | B0t LECHNE Comerciiies 26.14
Guzman (Primer nivel ).
14 |isrzel Iztep Cuyuch. 9a. Calle 3-57 Zona 1. |153/20/08/2025/DMOT 20/08/2025 |  29/02/26 1913881 sagans. |ONSh Viviends Urilfeniier 2 110.16
niveles (Segundo nivel).
14 |TOTAL LICENCIAS DE CONSTRUCCION. 41,762.47 1160.5




Metros | Metros PAGO NUMERO | Mts. Local Cédigo
Vivienda | Lineales | FOMULARIO RECIBO | Comercial Catastral INVERSION

79.4 Q 10.00| 819582 26.8 12020304800
Q 384,563.53
136.6 Q 10.00| 827108 12020205306 Q 402,616.17
8.74 Q 10.00| 827481 12020400019 Q 345,941.92
52:21 Q 10.00| 827098 12020104714 Q 97,544.50

109.97 Q 10.00| 818946 12020104798
Q 285,913.30

Q 10.00| 788394 67.91 12020302320
Q 296,110.21

Q 10.00| 805634 96.65 12020200009

120.69 47.92 Q 10.00| 828803 12020304326
Q 269,692.30

12777 Q 10.00| 835685 12020102849
Q 319,911.99

64.71 Q 10.00| 826688 12020105842
Q 184,000.11

66.5 Q 10.00| 835432 12020104053
Q 142,597.63

66.25 Q 10.00| 837545 12020404433
Q 227,000.00

Q 10.00| 789997 26.14 12020202434
Q 133,107.80
110.16 Q 10.00| 837970 12020105153 Q 161,806.39

Q 140.00




AMPLIACIONES

Metros
Amplaicién de Licencia de
1 | Jessenia Sarai Tipaz |6a. Calle, Acceso 1, Const. Para Vivienda 163.4
Gonzalez. 6-60 Zona4.. 113/11/06/2024/DMOT | 1/08/2025 1/02/2026 | Q 1,375.87 | 828946 |Unifamiliar (Primer nivel).
Amplaicion de Licencia de
2 |Macedonio Josue Pérez|5a. Avenida 3-78 Const. Para Vivienda 107.16
Garcia. Zona 3. Ob x m 14/08/2025 | 14/02/2026 | Q 1,329.93| 835555 |[Familiar (Primer nivel).
2 ITOTAL AMPLIACIONES. Q 2,705.80
i FECHA DE NUMERO
No. NOMBRE DIRECCION EMISION PAGO RECIBO TIPO DE TRAMITE
; 14a. Avenida "B", : i
4 [Marvin Leonel Perez 14 .01 3. 828 Zona 1/08/2025 Q 180.00| ‘&2621 [1NIe SHYiaee Agua
Velasquez. 1 potable y Drenaje-.
: 14a. Avenida "B", A i
g |AnaMaria Nevaro lojessy s 828 Zoha 1/08/2025 Q 1800001 adossg [T Setuici e Ague
Fuentes de Pérez. 1 potable y Drenaje-.
Efrain Ermitanio 6a. Avenida, Callejon Tramite Servicio de Agua
s Miranda Lépez 2, 5-10 Zona 2. Aaten Q P00 Sehie potable y Drenaje-.
PR ios il i ol SIARS, ISR 3, 4- 4/08/2025 Q 300.00| 829093 |Tramite Energia Eléctrica
Vasquez Miranda. 02 Inerior Zona 3.
ot 14a. Avenida "B", / B
5 [LEaea N E Callejon 3, 8-50 Zona 4/08/2025 Q 150,00} spopey |TSHNIS SEVIco de Apua
Navarro Fuentes. 1 potable y Drenaje.
Audelio Francisco 8a. Calle, Acceso 9, 154 . Tramite Servicio de Agua
8 Pérez Miranda 22 Zona 1. wodeaey “ TRV Se potable y Drenaje.
3 : 14a. Avenida L £
@ Claichamty "B",Callejon 3, 8-22 5/08/2025 Q 180,00| #20sg0 [17Me Serviclo fe Agua
Orozco Navarro Fona 4 potable y Drenaje.
; : 14a. Avenida "B", ; L
g i T il Callején 3, 8-48 Zona 5/08/2025 Q 15000] azesos [OOSR SEVGES Aeia
Orozco Navarro 1 potable y Drenaje.




Metros | Metros PAGO NUMERO | Mts. Local Cadigo
Vivienda | Lineales | FOMULARIO | RECIBO | Comercial | Catastral INVERSION
163.4 Q 10.00 | 819893 12020401371
Q 321,379.50
107.16 Q 10.00 | 829941 12020304499
Q 311,512.17
Q 20.00




Martha Leticia Navarrc

14a. Avenida "B",

Tramite Servicio de Agua

9 it de OMLED mm__m_oz 3, 8-64 Zona 5/08/2025 150.00| 829530 potable y Drenaje.
10 Karla .Omczm_m Orozco |4a. Calle, Acceso 3, 4- 5/08/2025 150.00| 829522 ._.q»..sz.m Servicio de
Gonzélez 27 Zona 1. Drenaje.
A 14a. Avenida "B" ; i
11, [ R tuaies, RN n 3, 1498 5/08/2025 1800 ageage [T ERREVIGO OO
Navarro. Drenaje.
Zona 1.
j 6a. Avenida, Callejon 829399 [Tramite Cambio de Voltaje
12 [lsaiasLopezlopez. |5 g 49 70ng 1-. i 300.00) 559380 |Energia Eléctrica-.
} il Edria Hbves Dos Servicios de Agua
13 | y 5a. Calle 4-39 Zona 1 5/08/2025 300.00 potable y Dos Servicios de
méndez y Conduerios. b :
renaje.
Victoir Huigo Navarro  |8a. Calle , Acceso 9, Tramite Servicio de Agua
i Cifuentes. 15-32 Zona 1. WRGh ) g potable y Drenaje.
Ludyn alangumer 8a. Calle, Acceso 9, 151 -~ |Tramite Servicio de Agua
i Navarro Cifuente. 15 Zona 1. Telian s ot potable y Drenaje.
Odilia Isabel Navarro |14a. Avenida, Callejon Tramite Servicio de Agua
w Fuentes. 3, 8-57 Zona 1. eisie e potable y Drenaje.
Victor Namuel Navarrc [14a. Avenida, Callejon Tramite Servicio de Agua
A7 Fuentes. 3, 8-47 Zona 1. bt 1000 Bedi o potable y Drenaje.
Floir de Maria Fuetnes |[14a. Avenida, Callejon = |Tréamite Servicio de Agua
" Navarro. 3, 8-27 Zona 1. i Licgs o0 et potable y Drenaje.
o Dos Servicios de Agua
4g. [Iena Arsosly Godinez 165 CRliS: eces 9. 8/08/2025 300.00| 829963 |potable y Dos Servicios de
Velasquez. 40 Zona 1. ;
Drenaje.
20 Menfil Atadeo Ramirez |2a. Calle "C" 2-98 11/08/2025 15000 835003 Tramite mmZ_o_o. de Agua
Orozco. Zona 3, potable y Drenaje.
.. e DOS ServiCios ae Agua |
g1 | Samase dulan gl e 11/08/2025 300.00| 835090 |potable y Dos Servicios de
Gonzélez Ramirez. Zona 3, 0 !
Erxen Laurentino 3a. Calle "A", Acceso Tramite Servicio de Agua
2 Santizo Morales 1, 3-44 Zona 3. VRIS i o potable y Drenaje.
Lidia Yolanda 3a. Calle "A", Acceso Tramite Servicio de Agua
2 Velasquez Orozco 1, 3-62 Zona 3. o i Whan) Siee potable y Drenaje.




3a Calle "A", Acceso

Tramite Servicio de Agua

24 |[Natalina Morales Pérez. 1. 3-42 Zona 3. 12/08/2025 Q 150.00| 835190 potable y Drenaje.
’ 3a. Calle "A", Acceso : At
25 |Natalina Morales Pérez. 1], 32-42 Zona 3. 12/08/2025 Q 300.00| 835190 |[Tramite Energia Eléctrica
Ever Audelio Fuentes |3a. Calle "A", Acceso Tramite Servicio de Agua
it Garcia. 1, 3-70 Zona 3. ot i baisd sy potable y Drenaje.
27 Lidia .<_o~o_'=._m Gonon |2a. Calle "C" 3-25 12/08/2025 Q 15000 835422 Tramite mmE_o_n de Agua
Tasej de Pérez. Zona 3. potable y drenaje.
José Mario Castro 8a. Calle, Acceso 9, -« |Tramite Servicio de agua
i Velasquez. 15-10 Zona 1. it bl i Vi ol potable y Drenmaje.
3 : Dos Servicios de Agua
Rigoberto Leonidas 8a. Calle, Acceso 9, 151 o
29 Velasquez Ramirez. 24 Zonk 1 12/08/2025 Q 300.00| 835310 wﬂwﬂw_w y Dos Servicios de
30 Alvaro Urbano Miranda |2a. Calle "C" 366 13/08/2025 Q 150.00] 835470 Tramite mmz_owo. de Agua
Angel Zona 3. potable y Drenaje
Brenda Maribel wpn
31 |Vésduez Gomezde | 3% O ', Acosso 13/08/2025 Q 150.00| 835390 |Tramite Servicio ede
s 1, 3-88 Zona 3.
Roderico Ubaldo 5a. Calle, Callején 1, 3- ., | Tramite servicio de Agua
e Roblero Roblero 23 Zona 3. JHNe0%s e 190081 Peaeh] potable y Drenaje.
a3 [Santos Andres Morales |5, calle 5.09 Zona 3. 14/08/2025 Q 16000 sasas |t fveo dbAgua
Diaz. potable y Drenaje.
Romilio Hubini Ramiez en: GRS 0\ ' Aaceso
34 Reves ~ |1, Callejon 1, 1-21 14/08/2025 Q 300.00| 835618 |Tramtie Energia Eléctrica
e Zona 1.
: } Calzada El Mosquito, i il
g5 |Editear David Fuentes oo ion 498" 2.02 13/08/2025 Q 15000} Baseet |IWIIRe BROGRIAD
Fuentes. Drenaje.
Zona 3.
36 O_o:aw Aldina Orozco |2a. Calle "C" 2-97 15/08/2025 Q 150.00! 835758 .._._&3_6 mm-<_o__o.am Agua
Calderon. zona 3. potable y Drenaje.
a9 [N IRTREIED - 165 0ol 408 Zonk 3. 15/08/2025 Q 160,00 sasags " [TERAguaROtAbI Y
Pérez Diaz. Drenaje.
Rafaela Verenise Diaz |5a. Calle, Callejon 1, 3- . Tramite Agua potable y
98 Hernandez. 31 Zona 3. b i 2 kit Eobahtitond Drenaje.
Max Auelio Barrios 3a. Calle "A" . Acceso Tramite Agua potable y
o Castillo. 1, 3-94 Zona 3. i i » bopett 0 gl Drenaje.
Max Auelio Barrios 3a. Calle "A", Acceso ; :
40 Castillo. 1, 3-94 Zona 3. 15/08/2025 Q 300.00| 835816 |[Tramite Energia Eléctrica
Rosmery Goémez 3a. Calle "A", Acceso 1 Tramaite Servicio de Agua
81 Campos de Escobar.  |3-66 Zona 3. v ity @ L i i paotable y Drenaje.




Arabely Adelsira 2a. Calle "A", Acceso 3 : -

42 B idias Clinas A" 224 Zona 2. 15/08/2025 Q 300.00| 835801 |Tramite Energia Eléctrica
Robin Mnoises Navarro |Caserio Cruz Verde, ., |Tramite Servicio de agua

o Fuentes.. Aldea La Grandeza. Bihoan i R i s potable.

44 _la_m Yolanda 5a. Avenida 6-51 18/08/2025 Q 150.00| 835900 Tramite wmzo__o. de Agua
Velascuez Orozco Zona 1. potable y Drenaje.

46 gt sl 18/08/2025 Q 300.00| 835900 |Tramite Energia Eléctrica
Velasquez Orozco Zona 1.

4 [EETRRANPIAN. . W 1902000 4: 19/08/2025 Q 300.00| 836364 |Tramite Energia Eléctrica
Fuentes Mendez
Astrid Yohanely 5a. Avenida, callejon 5, Tramite Servicio de Agua

~ Mendoza de Leén 9-21 Zona 1. s 5 e e poétable y Denaje.

Lucia Elizabeth 5a. Avenida, callejon 5, Tramite Servicio de Agua

e Mendoza deLebn 9-48 Zona 1. b 1 Wi Wi potable y Drenaje.

49 <<.__mo: Ottoniel Morales [5a. Avenida, Callejon 19/08/2025 Q 150.00| 836214 Tramite Servicio .am Agua
Sanchez. 5, 9-20 Zona 1. potable y Dren aje.
Eulalia Lucia Fuentes |5a. Avenida, Callejon Tramite Servicio de Agua

o= Godinez. 5, 5-68 Zona 1. bhbiniisii Q IO Skl pétable y Drenaje.
Blanca lIris Lépez 5a. Avenida, Callej{on Tramite Servciio de Agua

- Miranda de Castillo. 5, 9-29 Zona 1. inn e i i potable y Drenaje.

52 _.mﬁ_o._m del Om.::m: 7a. Calle 9-23 20/08/255 Q 150001 837505 Tramite me_oi de agua
Bautista Godinez Zona 1. potable y drenaje.

Blanca Iris Lépez 5a. Avenida, Callejon Tramite Servicio de Agua

53 |\liranda de Castillo. |5, 9-29 Zona 1. o i 150.00] 837563 | stable y Drenaje.

PR i b - B oo 21/08/2025 Q 300.00| 837723 |Tramite Energia Eléctrica
Sanchez. 5, 9-20 zona 1.

5 Emilia Martin y Martin  |5a. Calle, Callejon 2, 4- 21/08/2025 Q 150.00| 837582 Tramite mm-<o_o.am Agua
de Vasquez. 33 Zona 3. potable y Drenaje.

56 Anibal Orlando Navarro |[1a. Avenida 10-56 21/08/2025 Q 15000 836384 Tramite mmZ_o_o. de Agua
Orozco Zona 4. otable y Drenaje.

: ] Tramite Dos Serviciode
Rolando René 2a. Avenida, Callejon
57 Almengor Fuentes. 7. 0-72 Zona 4. 21/08/2025 Q 300.00| 836385 [agua moﬁmc_m y Dos de
Drenaje.
Marina Violeta : - ; L
2a. Avenida, Callejon .~ |Tramite Servicio de Agua

58 |Almengor Fuentes. De 7 9-84 Zona 4. 21/08/2025 Q 150.00| 836382 potable y Drenaje.
Orozco.

Marina Violeta . : Dos Servicios de Agua

500 fuaree D [T AR ANOR J, 21/08/2025 Q 300.00| 836383 |potable y Dos Servicios de

Orozco.

9-79 Zona 4.

Drenaje.




; : . Tramite Tres Servicios de
Floridalma Maria 2a. Avenida 9-37 837850
o Almengor Fuentes. Zona 4. 42(0nA088 o 480,40 837849 >@cm_ moﬁm_o_m y .?m.a
Servicios de Drenaje.
g i : Tramite cuatro servicios de
gy [TEavos Wi . Denie, feeano 22/08/2025 Q 600.00| 837848 |aguay cuatro servicios de
Almengor Fuentes. 9-69 Zona 4. g
drenaje.
¢ : ; Tramite Servicio de Agua
Guinder German 3a. Calle "A" , Acceso f i
62 Orszoci Faohatas. 1, 3-59 Zona 3. 25/08/2025 Q 150.00| 838130 WNMM_.M y Dos Servicios de
Noe Miguel Orozcol 2a. Caqlle,a Acceso 1 -~ |Tramite Agua potable y
i Cardona. "C" 2-59 Zona 2. feiele i B oiohd P Drenaje.
Lucia Elizabeth 5a. Avenida, Callej’{on Tramaite Servicio de Agua
A Mendoza de Ledn. 5, 9-48 Zona 1. b @ 150005 9EiE paotable y Drenaje.
65 Oscar Antulio Almengor |4a. Avenida 6-23 Zona 26/08/2025 Q 15000| 838227 Tramite mmE_o_o. de Agua
Orozco 1. potable y Drenaje,.
66 mwﬂ__mwa_g% e 4 27/08/2025 Q 300.00| 838285 |Tramite Energia Eléctrica
g7 |Cristobal Moises Quiroa|Diagonal 2, 1-61 27/08/2025 Q 300.00| 838589 |Tramite Energia Eléctrica
Lopez. Interior Zona 4.
José Genaro Motrales |3a. Calle "A" Acceso Tramite Servicio de agua
- Pérez 1, 3-62 ona 3. b P 190.901 98BS potable y Drenaje.
Carina Odeth 3a. Calle "A", Acceso Tramite Servicio de Agua
o Velasquez Orozco 1, 3-53 Zona 3. b @ L (i apotable y Drenaje.
69 IMEMORANDUM. Q 13,680.00

RESUMEN

TOTAL LICENCIAS DE CONSTRUCCION

Q 41,762.47

TOTAL DE AMPLIACIONES. Q 2,705.80
TOTAL DE MEMORANDUM Q 13,680.00
TOTAL DE FORMULARIO Q 160.00

TOTAL DEL MES DE AGOSTO 2,025.

Q 58,308.27

Mettros
Cuadrados

1,160.50
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Libro e asistencia,

personal de la DMECD

QA UA LN~

Prof. Ivan Gonzdlez, Director DMECD.

Serio. Mayra Fabiola Alvarez Bautista, Secretaria DMECD.

Serio. Amanda Noemi Fuentes Navarro, Gestora Deportiva Municipal.
Prof. Roberto Rafael Cardona Oliva, Docente escuela Bellas Artes.

Prof. Robinson Mario Pérez Tomds, Docente escuela de Miisica.

Sra. Julia Marysol Fuentes Godinez, Conserje DMECD.

Prof. Ivan Eduardo Gonzdle
Director Municipal De Educaciért, Cultura y Deportes

onzdalez, director /
rez, secretaria DMECD.

W:N&mw\ director /
ﬁmﬁ secretaria DMECD .

lonzdlez, director /
da Fuentes DMECD.

F:N&m@ director /
_\mwy secretaria DMECD

onzdlez, director /
rez, secretaria DMECD.

ronzalez, director /
rez, secretaria DMECD.

onzdlez, director

WQ:N&mNh director ~
beente

wo:N&mN, director /

rez, secretaria DMECD.







Del 18
al 22
de
AGOS

2025.

Escuela de futbol.

Escuela de
baloncesto.

Escuela de ajedrez

)

Encuentro regional
de la juventud/UPCV

£

N R S o R
FParticipacién en el dia de la juventud en el
complejo Ixca a través de la red de
referencia municipal. Donde asistieron
estudiantes de seis establecimientos
diferentes del nivel medio.

Semana de clases con ambos arios, se
trabajaron los cursos técnicos, tdcticos y

fisicos.

Semana de clases con ambos arios, se
trabajaron los cursos técnicos, tdcticos y
fisicos, donde se esta viendo Ilos
resultados positivos en cada uno de los
estudiantes de manera individual y
colectiva. Las clases se vieron afectadas
por la autorizacién a establecimiento
privados.

Ajedrez: a la espera de indicaciones para
tener un lugar seguro y apto para nuestros
estudiantes.

Participacién en el encuentro regional de la
Juventud, la invitacién fue recibida por
parte del delgado de la juventud, Gustavo
Lépez, se tuvo la participaciéon de
estudiantes de futbol y de musica. La
actividad _fue realizada en la ciudad de

ﬂnwi

Escuela de futbol:
Lunes y miércoles
30 estudiantes
miércoles y viernes
23 estudiantes.

Escuela de
ajedrez.

Lunes: 17
estudiantes/
Rosalio Gomez
Martes: 16
estudiantes.
Escuela de
baloncesto.
Estudiantes 18
Seleccion
municipal: 20
integrantes
Escuela de
Natacion.

37
estudiantes/Rudy
Fuentes

PEM

Amanda
Fuentes

Prof. Ivan Edua
Direccién Municipal

par




Del 25 al
29 de
AGOSTO
2025.

Escuelas
deportivas
municipales.

COMUSAN

Actividad
deportiva

Concurso de
bailes folcléricos

Semana de clases para la escuela municipal de
Jfutbol y baloncesto e inicio del ultimo bloque del
aro de clases, preparacioén técnica, fisca, tactica
especifica para cierre de afio.

La escuela de ajedrez sigue a la espera de la
respuesta del director de educacion, se han tenido
reuniones para seguir brindando la formacion
deportiva del ajedrez.

Participaciéon en actividad organizada por la
comusan con el Stan de los tamalitos con frijol que
se expusieron. La actividad se realizé en el
corredor del palacio municipal.

Apoyo en actividad deportiva en cancha municipal
Evelio fuentes del cantén Tonald.

Participacion como jurado calificador en concurso
de bailes folcléricos del nivel primario y pre
primario en las instalaciones del complejo
deportivo ixca.

Escuela de
futbol:
Primero: 29
Segundo: 28

Escuela de
baloncesto:
Primero 7
Segundo: 7
Juveniles: 15

Escuela de
ajedrez:
Primero: 16
Segundo: 15
Total de
estudiantes:
J17

PEM
Amanda
Fuentes

¢ ‘
%%, el ¥
LT RN - Py
8 ipaliae &

g
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Anexo/ Fotografias.
1. Actividades en coordinacion y apoyo
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EM. >3§§s/zoq { Fuentes Navarro
Escuelas Deportijjas Municipales




Escuelas Depottivas‘Municipales

Prof. Ivan Ed
Direccién Municip




CcODIGO:

Informe de Cursos impartidos VERSION:

VALIDO HASTA:

PAGINA: | de 8

Direccion de Educacion Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Informe mensual

. Informacion general
Nombre del encargado: | PEM. Rudy Alberto Fuentes Fuentes |

Natacién

| Matutina 9:00 a 10:00 am ; Municipio de San Pedro Sacatepéquez,

San Marcos
10:00 a 11:00 am :

31 de Agosto 2025 nte | Agosto 2025,

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION
CULTURA Y DEPORTES

(apon s w i Buspe L g
;W—m mm_u N__NU.

SAN VmUﬁD mPO}.rWﬁEFrN

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

502) 77601213 %
MWONW dmObme_ ‘ iii.acz_%ﬂna.ﬂc—u.wn




S e

f

2. Descripcion

mmummo ,

movilidad
articular

espalda).

-Entrada
agua con

suaves.

o_mmm zo | Ec,zomoal y

02/08/2025
Técnica de
brazada en
estilo libre
Actividades:

- Calentamiento
fuera del agua:

(brazos, cuello,

progresiva al

movimientos

estiramiento.
Deslizamiento con tabla,
trabajando alineacion
corporal (2x15 m).

Patada de crol con tabla,
enfocando en la batida
continua (4x15 m).
Ejercicio de un solo brazo
(alternando brazos) para
perfeccionar el agarre
(4x15 m).

Nado libre con respiracion
cada 3 brazadas (4x25
m).

Nado suave 2x25 m estilo
libre.

Estiramientos en la zona
de hombros, espalda y
piernas.

- PEM. Ivan Gonzalez

-Estudiantes

- Padres de familia

- _:w:cmnoqmm,“ i
Rudy Alberto
Fuentes Fuentes

Alberth Erickson
Fuentes Escobar

Fotografias

Lista de asistencia

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO SAN MARCOS




Sabado o Clase No. 2

09/08/2025
Técnica de patada
y posicion en
dorso
Actividades:

-Activacion con
ejercicios de
flotacion dorsal y
movilidad de
tobillos.

-Calentamiento

- Ejercicios de
patada del estilo
dorso

- Ejercicios de
flotacion

e Lubricaciény
estiramiento.

0 Flotacién dorsal con ayuda
(tabla o asistencia de
companiero).

[1 Patada de dorso con tabla en
el pecho (4x15 m).

[0 Ejercicio de equilibrio: manos
sobre muslos mientras patean
(3x15 m).

[0 Nado dorso con énfasis en
mantener la cabeza estable (3x25
m).

(1 Carrera con tabla en dorso
entre grupos.

¢ Flotacion libre en dorso 2
minutos.

,-mm,c&mamm

- Padres de familia

- Instructores

Rudy Alberto
Fuentes Fuentes

Alberth Erickson
Fuentes Escobar

Fotografias

Lista de asistencia

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS




| mmcmno
16/08/2025

" Clase No. 3

Coordinacién y
eficiencia en estilo
libre

Actividades:
-Calentamiento

-Estiramiento
dinamico y ejercicios
de respiracion en el
borde de la piscina.

- Ejercicios de
coordinacién
brazada y patada

0 Ejercicio de 3 Emnmamm *
respiraciéon + pausa en flotacion
(4x15 m).

[0 Nado crol completo a ritmo
medio (4x25 m).

0 Ejercicio en parejas: uno guia
al otro con palmadas
(coordinacion).

00 Juego “sigueme”: nadar tras
compafiero manteniendo ritmo.

1 Nado estilo libre
cronometrado para observar
mejora técnica.

00 Recuperacién activa: nado
libre relajado.

0 Estiramiento de brazos,
cuello y hombros.

-mmE_&mamm

- Padres de familia

- Instructores

Rudy Alberto
Fuentes Fuentes

Alberth Erickson
Fuentes Escobar

Fotografias

Lista de asistencia

DIRECCIGN MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS




Sébado
23/08/2025

Clase No. 4
Estilo dorso
Actividades:

-Calentamiento

- Juegos de
movilidad
articular
(hombros, codos,
mufecas,
tobillos).

- Saltos suaves y
desplazamientos
para activar la
circulacion.

- Uso de tablas pequerias o aros - PEM. Ivan Gonzalez

sobre la cabeza para reforzar la
alineacion.

- Enfatizar movimientos cortos y
continuos desde la cadera.

- Trabajo de un brazo mientras
el otro permanece extendido
para mejorar la técnica
individual.

- Nado continuo en dorso con
correcciones técnicas (mirada
arriba, cadera alta).

- Introduccién o practica del
viraje: giro sobre el abdomen y
empuje desde la pared.

- Relevos con tabla sobre la
frente o pequefios desafios de
velocidad en dorso para reforzar
técnica bajo presion.

-Estudiantes

- Padres de familia

- Instructores

Fotografias

Lista de asistencia

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACIGN, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS




¢ C

Sabado -Flotacién dorsal | -Uso de tabla pequefia. - PEM. Ivan Gonzalez | - Instructores
30/08/2025 | con cambios de ; :
direccion. - Batido lento, medio y répido; | -Estudiantes Fotografias
: énfasis en mantener cadera alta. - Padres de familia Lista de asistencia
-Desplazamientos
de espaldas con - Trabajo alterno: un brazo
tabla sobre el realiza el movimiento, el otro
abdomen o la permanece extendido.
frente para
trabajar equilibrio | - Cambios cada 10 m para

equilibrar técnica.
- Nado completo en dorso.

- Correccién de trayectoria
(mantener linea recta).

- Relevos cortos en dorso con un
objeto (tabla o pelota) sobre la
frente para reforzar la
alineacion.

3. Analisis de Competencias Trabajadas (METAS ALCANZADAS DURANTE EL MES)
3.1. Aspectos positivos
Muestra interés por aprender la técnica correcta del estilo libre y dorso
3.2. Oportunidades de Mejora
* Motivar constantemente a los estudiantes a través de la metodologia activa.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS




* Crear el habito del ejercicio a través de la practica de la disciplina de natacion.
3.3. Recomendaciones

* Darle mayor publicidad al curso de natacién en redes sociales por medio de los avances que se han
logrado en el mes de julio.
Anexos:

Fotografias

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS




PEM. Rudy Alberto Fuentes Fuentes

Coordinador Curso de Natacién 2023.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

Vo.Bo

Prof. Ivan Eduardo
Direccién Municipal de Ed

onzalez Orozco
cacién, Cultura y Deportes




Direccion de Educacién Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

PLAZA DEL MAIZ




INFORME MENSUAL
AGOSTO 2025

CODIGO: DMECD-M24
i v g
VALIDO HASTA: 31/08/2025

PAGINA: 1de...6

Direccion de Educaciéon Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Plaza del Maiz.

1.Informacion general

Nombre:

‘Jornada/Horario

de curso

Fecha de
presentacion del
informe

Osbal Roberto Miranda

R e i b e b L i e e

Matutina y Vespertina

29 de julio 2025

Cargo:

cobertura

Correspondiente
al mes de:

IRECCION MUNICIpAL

 Administrador plaza del

maiz.

~ Municipio de San Pedro

Sacatepéquez, San Marcos

AGOSTO DEL 2,025

CULTURA ¥ DE poog oo CACION

" l..l.JOm.«.m S
@ 29 AGO 2025
%%mﬂ g m»n»qmvmo




Del 01 al 08
de Agosto
202s.

% £

Apertura de las
instalaciones

Realizacion de
informe mensual.

Mantenimiento al
Jardin.

Apoyo a Lavado de
teatro.

\:u.m::.s Q.m. puertas b::o%&mm yde
oficina.

Elaboracién de informe mensual de
lo que e realiza en las instalaciones

Debido a que no llueve se rriega el
Jardin y se arranca el monte y poda
de las plantas.

Se colabora con el encargado de
mantenimiento para el lavado de las
instalaciones.

Rc@m Velasquez

osbal R. Miranda.

Osbal
Roberto

Osbal R. Miranda Miranda

Osbal R. Miranda

Lic. Osbal Robe¥to ?:.S:Mm Fuentes
Plaza del Maiz

Vo.Bo. Prof. lvan Eduardo (3
Direcciéon Munici




\Eml:wn de las | Apertura de %:mlnmﬂ::&c&mm Y m@ Jorge Veldasquez

instalaciones oficina.
Limpieza del poda de flores del jardin, y
Jardin arrancar el monte del mismo.

Lavado de teatro y Durante la semana se lava el drea Osbicl B Mtrcnde.

piso. del teatro.
Del 11 al 15 | Riego del jardin Debido a la canicula se estuvo
de agosto regando el jardin y los darboles de memh
l ! oberto
ki W Osbal R. Miranda Miranda

Reunion con
personal del
ceremonial

Se obtuvo reunioén con
integrantes  del ceremonial,
ministerio cultura y deportes y | OsbalR. Miranda
gobernador departamental, para
tratar tema de actividad del 08
de septiembre.

\\Avosa ra y P8 N\
\ o ga e %)

Lic. Osbal Rolfe
Plaza del Maiz

= Pe
® Y, el !
Gabatiand ¥y
Slepaquel s’

\




Del 18 al
22 de
agosto
2025.

bﬁm&.{i de las
instalaciones

Limpieza de piso
de locales y de
patio.

Limpieza del
Jjardin

Reunién con
RRHH. DMECD.
ENFERMERAS.

Recepcién de
madera.

Apertura de puertas ﬁl;m%&mw
y de oficina.

Durante la semana se lava el drea
del teatro.

poda de flores del jardin, y
arrancar grama, encalado de los
arboles y trasplante de flores,
rriego del mismo.

Se  obtuvo reunién  para
solucionar inconvenientes dentro
de las instalaciones.

Se recibié de serio EVELIN tres
tablas y dos reglas pequerias
para reparacién de bancas.

Qom@m .<m~mwm{nu,.,

Osbal R. Miranda

Osbal R. Miranda
Osbal Miranda

Osbal Miranda

Osbal
Roberto
Miranda

o

Lic. Oshal &&m;o E#pMNQ Fuentes
Plaza del Maiz

b«wmnnﬁoz Mu :ﬁ Gt

N, 7 21102

/Mnmacopa \
/’\\




Del 25 al 29
de agosto
2025.

Apertura de las
instalaciones

Limpieza del
Jjardin

Actividad del
ceremonial

Levantado de
banca.

Apertura de ﬁ:wl,,mm bzznﬁ&mm m mw
oficina.

Limpieza, poda, trasplante de
flores a los macetones, y
encalado general del jardin, que

este apto para actividad del 8 de
septiembre,

Ensayo y reunién de los
integrantes del ceremonial

Se quito la banqueta del mural
para ser remozado en pintura y
cambio de madera.

T

Osbal R. Miranda

Osbal R. Miranda

Osbal R. Miranda

Qm@m Q&me:mw.

Osbal
Roberto
Miranda

Lic. Osbal Robertd Miranda Fu

74

Plaza del Maiz

entes

Vo.Bo. Prof. Ivan
Direccién Muni,




INFORME MENSUAL o R
1.0
AGOSTO 2025

 VERSION:
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Direccidon de Educacién Cultura Y Deportes

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
Plaza del Maiz.

1.Informacién general

Nombre: Jorge l. velasquez. Cargo: - Conserje
,Ym,mhmmmgo = e A s S S LA BY P o ey Sﬁﬁmo.&mmm:wmmﬂo 1

de curso Matutina y Vespertina cobertura Sacatepéquez, San Marcos

Fecha de Correspondiente

presentacién del 29 de Agosto 2025 " Agosto del 2025

al mes de:
informe
usmnna.z. Mun:c:
1LEE L

UERIT:

o W I G

0
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Direccion de Educacién Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

ESCUELAS MUNICIPALES




CODIGO: DMECD-M24
Informe Mensual VERSION: e
VALIDO HASTA: 31/12/2025
PAGINA: lde?7

Direccién de hﬁ:aﬂ&m: Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Informe mensual

1. Informacién general

.| Robinson Mario Pérez Tomas

Musica

0 | Matutina y Vespertina

Municipio de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos

| 03 de septiembre de 2025.

Agosto 2025

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACIGN
CULTURA < Uvaz%mm

A
03 sep Nshj ,

’ f.’."\

_,..w>Z PEORD mbn:?, JWECMN
MORAL . FIAMA:

i et i,

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
Tel. 47693002/54732455

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt



01 al 08 de
agosto del
2025

Tarde cultural

Docencia directa.

Taller de masterizacién y creacién digital

Verificacion de asistencia

Clases magistrales

Revision de actividades

Prevencién del vandalismo

Ensayo orquesta juvenil

Presentacion de marimba y %.Go m&mnm. de

arte frente las instalaciones de DMECD

Clase inicial de la semana y repaso del
método

Taller impartido por el guitarrista de
malacates en el conservatorio

asistencia de los diferentes grados y
secciones

clase magistral en los diferentes cursos
teéricos

revisién de actividades segun la guia
programdtica

Prevencién del vandalismo, grafitis tachas o
diferentes marcas delictivas junto a la
escuela Ferdinand la Salle

ensayo general con los integrantes de la
orquesta juvenil municipal

Pr ofesor Robinson Mario Pérez %o?ﬁm

Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

|1

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de miusica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Fotografias

4
\\.\.\l.\m“‘r 'v

Prof. Robinson Mario Pérez Tomds
Instructor, Escuela Municipal de Miisica

Director, Prof. Iva g/«

Direccién Municipa

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
Tel. 47693002/54732455

palidad de San Pedro Sacatepéquez

Departamento de San Marcos
Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secr&tarlamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt



Ifal1s
de agosto
del 2025

Docencia directa.
Ensayo con marimba municipal

Verificacién de asistencia

Clases magistrales

Revision de actividades

Guate Paz 2025

Ensayo orquesta juvenil

Clase inicial de la semana Y repaso del
método

Ensayo general con los integrantes de la
marimba municipal

asistencia de los diferentes grados y
secciones

clase magistral en los diferentes cursos
tedricos

revision de actividades segun la guia
programdtica

apoyo y participacién en el desarrollo de
guate paz 2025 del 13 al 15 de agosto

ensayo general con los integrantes de la
orquesta juvenil municipal

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica / asistente
pedagdgica/ instructor de arte /
instructora de deportes/ secretaria

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica / asistente
pedagégica/ secretaria

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de miisica/ asistente
pedagégica/ secretaria

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica/ asistente
pedagdgica/ secretaria

Fotografias

Prof. Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor, Escuela Municipal de Musica

A A ATy

A\“d‘

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
Tel. 47693002/54732455

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extensién 121
secretarfamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt
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,b.onm.:ﬂ.n &w,@nﬂ.,m.
Verificacién de asistencia
Clases magistrales
Revision de actividades
Conferencia de prensa

Actividad organizada por UPCV

Clase inicial de la semana y wm.cnmo del
método

asistencia de los diferentes grados y
secciones

clase magistral en los diferentes cursos
tedricos

revision de actividades segtin la guia
programdtica

acomparniamiento de la conferencia de
prensa para los premios estela 2025

participacién en la ciudad de
Quetzaltenango con integrantes de la
orquesta juvenil

vwo\@moﬂ Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica/ asistente
pedagégica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica/ asistente

pedagadgica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musi 1

Fotografias

Prof. Robinson Mario Pérez Tomds

Vo.Bo.

Instructor, Escuela Municipal de Miisica

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
Tel. 47693002/54732455

Director, Prof. Ivan Eduarde
Direccién MunicipalCultura y Deportes

cipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretarfamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt



25al29

de agosto
del 2025

?mmm:i&a: m.m.&o:.ﬂn valle &m, la

Docencia directa.

Verificacion de asistencia

Clases magistrales

Reuvisién de actividades

Jurado calificador

Tamalitos de frijol

Ensayo orquesta juvenil

Clase inicial de la men:ﬁ Y 1@3@.@. del
método

asistencia de los diferentes grados y
secciones

clase magistral en los diferentes cursos
tedricos

revision de actividades segun la guia
programdtica

asistencia como jurado calificador en el
concurso de canto en la escuela Aparicio
Mérida

presentacién gastronémica de los diferentes
platillos sampedranos donde participamos
con un estan con los tamalitos de frijol

ensayo general con los integrantes de la
orquesta juvenil municipal

Profesor Robinson gmlo Pérez .ﬂoinm

Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica/ asistente

pedagégica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica/ asistente
pedagégica

Profesor Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor de musica/ asistente
pedagégica

Fotografias

Vo.Bo.

: Prof. Robinson Mario Pérez Tomas
Instructor, Escuela Municipal de Musica

Mdnicipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretarfamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
Tel. 47693002/54732455



R BN

S e \

Vo.Bo. A \m - 2=
lﬂ\— = o

Director, Prof. Ivan Eg \ﬁ..“...:, @ 0ZC0
Direccién Municipal C¥f mw%,m 2l Qs

N dad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
Tel. 47693002 /54732455 secretarfamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt
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Instructor, Escuela Municipal de Miisica
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ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES “"EMBA"

Direccion de Educacién Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

1. Informacion general

Nombre del ROBERTO RAFAEL CARDONA Nombre del / los INSTRUCTOR DE DIBUJO Y
Instructor: OLIVA curso /s PINTURA
..wo;n&ﬂ\gmeﬂnlo PSR A I R SRR AL LS B A T p rrers e .gzmwm@& o e
de curso Mupering § Teperting. . cobertura Sacatepéquez, San Marcos
Fecha de Correspondiente
presentacién del 02 de septiembre 2025 al 5««% aa: AGOSTO de 2025
informe DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACIGN
— ncS §<mm32mm
\llv’
%h 02 sep a5 | ﬂ
(U
N PEDAD m»n»Jm«rmDCmN Yy
: Municipalidad Sacat.
DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES ::. Umkunm%mﬂﬁdguﬂuwnﬂ
EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES. 4%. +mo.~ 77601213 - - Extension 12
5*. Calle 3-85 zona A.. S.P.S. secretarfamunisanpedrosm@yahoo.corr

www.munishecana.gob.g

Tel. 47693002/54732455
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Docencia directa. Clases regulares de los cursos segun horarios y Profesor Roberto Cardona
i Jornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA Instructor de Bellas Artes.
Actitndades MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.
pedagégicas. Grupo A dias lunes
/miércoles
Viernes 01 | Asistencia de * Lecturas de los libros de cada jornada de
al viernes | estudiantes. estudiantes de primero, segundo y tercer afio o Estudiantes de lero y 2do
08 de grado: grado asistentes: 32
AGOSTO | Lectura semanal de libro
de 2025 | de contenido abstracto La Mansién del Pajaro Serpiente, El Popol Vih Yy La otra | Grupo B dias martes /jueves
cultural. Historia (Historia de Guatemala) Estudiantes de 1ro y 2do
MMMMM%MW”MWM i *  Practica en el cuaderno de dibujo sobre hojas de G nedmeany: 34
ejercicios enviados a los padres de Jfamilia en Auxiliar
Taller de practica formato pdf para la practica diaria de sus Practicante/ estudiante:
semanal de pintura estudiantes. Josthin Fuentes.
sobre lienzo canva. *  Apoyo, participacién y logistica en actividad de Rt ;
’ ; RW.&W QMERM% expo QM@M Y concierto de marimba Personal administrativo
Contenido teérico i i ; DMECD
artistico y cultural., al aire libre en las afueras de las instalaciones, por
parte de la misma DMECD, en colaboracién EMBA-
Actividad extracurricular EMUMU
cultural. * Participacién en entrega de proyecto por parte de
Joven practicante entrega de dispensador de agua
para oficina y uso de los nirios de las escuelas
municipales.
Prof., ael Cardona Oliva Director,
Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES

EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455

Munig¢ipalidad de San Pedro Sacatepéque

Departamento de San Marco:
Tel.: +502 77601213 - - Extension 12
ed 3@-m3£3.mﬂ:30&3m3@<038.602
www.munishecana.gob.g




Docencia directa. * Clases regulares de los cursos segun horarios y Profesor Roberto Cardona
i Jornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA Instructor de Bellas Artes.
Adfuddades MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.
pedagogicas: Grupo A dias lunes
/miércoles
Lunes 11 | 4 sistencia de ® Lecturas de los libros de cada Jornada de
al viernes | estudiantes. estudiantes de primero, segundo y tercer afio o Estudiantes de lero y 2do
15 de grado: grado asistentes: 32
AGOSTO | Lectura semanal de libro
de 2025 | de contenido abstracto La Mansién del Pajaro Serpiente, El Popol Vuh yLaotra | Grupo Bdias martes /jueves
cultural, Historia (Historia de Guatemala) Estudiantes de 1ro y 2do
MMMMNNW %Mwwﬂoﬂms * Practica en el cuaderno de dibujo sobre hojas de gridy astentes! 91
sobre lienzo canva, ejercicios enviados a los padres de Jamilia en Auxiliar
Jormato pdf para la practica diaria de sus Practicante/ estudiante:
Contenido teérico estudiantes. Josthin Fuentes.
artistico y cultural. SR ; : ;
4 . wnwnnﬁnso: Qm. i o.S.v en loglstica y como jurado Personal administrativo
Actividad extracurricular calificador al ministerio de cultura Y deportes, en el DMECD
cultural. concurso departamental de arte y cultura Guate
Paz, actividad realizado en la escuela Ulises Rojas
durante 2 dias.

\\‘\3

Municipalidad de San Pedro Sacatepéque;
Departamento de San Marco:

Tel.: +502 77601213 - - Extension 12

‘ m_‘—m:..c:.mmavmﬁ.dma@(mvoo.oo:

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455

www.munishecana.gob.g




“Docencia directa, * Clases regulares de los cursos segtn horarios Q i ﬁxo\.mmov Roberto Cardona
i Jornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA Instructor de Bellas Artes.
Actividades

pedagdgicas: MUNICIPAL DE BELLAS ARTES. Grupo A dias lunes
/ miércoles
Lunes 18 | Asistencia de * Lecturas de los libros de cada jornada de
al viernes | estudiantes. estudiantes de primero, segundo y tercer ario o Estudiantes de 1ero y 2do
22 de grado: grado asistentes: 32

AGOSTO Lectura semanal de libro

Participacién y del ion d logisti l
de 2025 | de contenido abstracto . aricipacin y delegacion de apoyo y logistica a la

OMNAUJ, en actividad de participacién en el dia de la Grupo B dias martes /jueves

i o Juventud en el complejo deportivo IXCA a través de Estudiantes de 1ro y 2do
Taller de practica la red de referencia municipal, donde asistieron grado asistentes: 31
semanal de pintura estudiantes de seis establecimientos diferentes de
sobre lienzo canva. nivel medio. Auxiliar .
Clnianis tediin e Viernes 22 &m agosto de 2025, delegado de .WMMMNN amﬁwmm\%nwm\.sﬁazam..
artistico y cultural, representacion por parte del Profesor Ivan Gonzdlez, ‘

en actividad de casa hogar de nifios el Buen Pastor, | personal administrativo
Actividad extracurricular ubicado en la ciudad de Quetzaltenango. DMECD
cultural. e SEMANA DE LABORATORIOS EVALUA CIONES

EMBA.

ZaoCiON A~
% /am”:nﬁws.»

e i .
e LV 2T Vi
i s v oo S ;

dona Oliva Director, Prof. Ivan
Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes Direccién Munici

Municipalidad de San Pedro Sacatepéque:

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES Departamento de San Marcos

EMBA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES. _,onmﬁw..ﬂm%nwumoﬁuwmﬂ. Wﬁnﬂmmuw
a X

5° Calle 3-85 zona 4, S.P.S. . o e

www.munishecana.gob.gt
Tel. 47693002/54732455
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Lunes 25
al viernes
29 de
AGOSTO
de 2025

Docencia directa.

Actividades
bedagégicas:

Asistencia de
estudiantes,

Lectura semanal de libro
de contenido abstracto
cultural.

Taller de practica
semanal de pintura
Sobre lienzo canva,

Contenido teérico
artistico y cultural.

Actividad extracurricular
cultural.

* Clases regulares de los Cursos segun horarios y
Jornadas con estudiantes de la EMBA ESCUELA
MUNICIPAL DE BELLAS ARTES.

® Lecturas de los libros de cada jornada de
estudiantes de primero, sequndo Y tercer ario o
grado:

La Mansion del Pdjaro Serpiente, El Popol Vuh Y La otra
Historia (Historia de Guatemala)

* Practica en el cuaderno de dibujo sobre hojas de
ejercicios enviados a los padres de familia en
Jormato pdf para la practica diaria de sus
estudiantes.

®* SEGUNDA SEMANA DE LABORATRORIOS
EVALUACIONES,

Apoyo de material audiovisual, y documentales para
Jortalecer y respaldar con mayor calidad el contenido
declarativo y académico arte de los estudiantes de la
EMBA.

Profesor Roberto Oa,»&o:n
Instructor de Bellas Artes.

Grupo A dias lunes
/miércoles

Estudiantes de 1ero Y 2do
grado asistentes: 32

Grupo B dias martes / ‘Jueves

Estudiantes de 1ro y 2do
grado asistentes: 31

Auxiliar
Practicante/ estudiante:
Josthin Fuentes.,

Personal administrativo
DMECD

DIRECCION MUNICIPAL DE ED
EMBA ESCUELA MUNICIPAL

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.

Tel. 47693002/ 54732455

UCACION CULTURA Y DEPORTES
DE BELLAS ARTES.

l..-q:n_vl..nbn de San Pedro

secretarlamunisanpedros

g.aczqaronnzn.ﬂo_u.ﬂ

Sacatepéque

Departamento de San Marco
Tel.: +502 77601213 - - Extension 12

mM@yahoo.con
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GESTORA DEPORTIVA MUNICIPAL,
Direccién de Educacién Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

1.Informacién general

Nomb . mb
el Amanda Noemi Fuentes Navarro s i Gestora Deportiva Municipal
Instructor: curso /s
Jornada/Horario Area de Municipio de San Pedro
de curso Matuting § Vesperting cobertura Sacatepéquez, San Marcos
FRom a Correspondiente
presentacioén del 1 de septiembre 2025 P AGOSTO del 2025
info al mes de:

DIRECCION MUNICIPAL DE EDU
CULTURA Y DEPORTES
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01, 04 al
8 de
agosto

administrativ
0.

Charla San
Isidro
Chamac.

Jovenes
lideres de
impacto

Escuela
municipal de
futbol

Escuela
municipal de
baloncesto

por parte de la escuela de musica,
brindo una presentacién de marimba a
las afueras de la direccién de
educacion.

Apoyo en brindar charla a estudiantes
de primaria en aldea san Isidro
Chamac en coordinacién con la unidad
de desechos sélidos.

Participacién en la entrega de proyectos
por parte del joven practicante,
realizado en el Res. Portal casa grande,
San Isidro Chamac.

Clases correspondientes en la cancha
Evelio fuentes y 29 de junio donde se
cumplieron las actividades programas
Y la asistencia de los estudiantes.

Clases correspondientes en el complejo
deportivo de ixca donde se cumplieron
las actividades programas y la
asistencia de los estudiantes

Apoyo en actividad en tarde cultural

Escuela de
Sutbol:
Lunes y
miércoles
30 estudiantes
miércoles y
viernes

23 estudiantes.

Escuela de
ajedrez.
Lunes: 17
estudiantes/
Rosalio Gomez
Martes: 16
estudiantes.
Escuela de
baloncesto.
Estudiantes 18
Seleccién
municipal: 20
integrantes
Escuela de
Natacion.

37
estudiantes/Ru
dy Fuentes

PEM
Amanda
Fuentes

mmn:&mm De&po

dentes Navarro
vas Municipales




DEL 11
AL 15 DE
AGOSTO
DE 2025

Semana de
examenes

Festival
GUATEPAZ

Procesos
administrativos

competencia en las escuelas
deportivas con los aspectos técnicos
Y prdcticos.

Se  suspendieron clases por
autorizaciéon  de  espacios a
establecimiento privado.

Participacién y apoyo al ministerio
de cultura y deportes en el concurso
departamental de arte, musica,
literatura y oratoria realizado en la
escuela Ulises Rojas, la actividad se
realizé en dos dias.

Acompariamiento a los comparieros
en la cancha 29 de junio para el
cubrimiento de vacaciones del
encargado, entrega de llaves, se
dieron las indicaciones y el proceso
de administracién de las
instalaciones.

Se realizaron la comprobacién de

Escuela de futbol:
Lunes y miércoles
30 estudiantes
miércoles y viernes
23 estudiantes.

Escuela de ajedrez.
Lunes: 17
estudiantes/ Rosalio
Gomez

Martes: 16
estudiantes.
Escuela de
baloncesto.
Estudiantes 18
Seleccion municipal:
20 integrantes
Escuela de
Natacion.

37

estudiantes/ Rudy
Fuentes

PEM
Amanda
Fuentes




Apertura de las Apertura de puertas principales y de
instalaciones oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.
Trabajo de pintura | Se realizé la limpieza de las paredes,
en el estadio luego se realizé la pintada del
it Gt Municipal. logotipo de la Municipalidad. Jorge L. Veldsquez, :
de dgosto MM@MMS
202s. Miranda
Extraccion de Dia viernes 8 se hace la extracion
basura de basura a las 5:30 am
"y E:Qbm\/,,
oWt a ¥ ommeW,,,
® S
[ @ 9,

Jorge Veldasquez
Plaza del Maiz

Vo.Bo. Prof. Ivan Edua
Direccion Municipal

i
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70
%p,w




Apertura &m Em
instalaciones

Trabajo de pintura
Del 11 al 15 | ¢p ¢ estadio

de Agosto Municipal.
202S5.

Limpieza de piso de
patio

Extraccion de
basura

\Em;:xa de t:mlm.m principales y de

oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Realizacion de las letras en el
estadio Municipal

Durante la semana se lava el
corredor de las instalaciones y el
drea del teatro.

Dia viernes 15 se hace la
extraccion de basura a las 5:30 am

.Hw.whw .@nﬂu@ :«m

Jorge Veldasquez

Jorge Veldsquez

Jorge Veldsquez

Osbal
Roberto
Miranda

/

Jorge Veldasquez
Plaza del Maiz




Del 18 al
22 de
Agosto
2025.

Sﬁml:wn QmAN‘mm

instalaciones

Reparacién de
llaves sanitario

Limpieza de piso
de patio

Lavado de teatro.

Extraccién de
basura

E,um:,:qn de puertas bl:&@&mm

y de oficina, barrido de interior y
exterior de las instalaciones,
como los servicios sanitarios.

Se desarmaron las llaves de los
bafios, para verificar los
empaques de hule por fuga de

agua.

Se limpié el piso del patio con
Gcido muridtico, fab, cloro, agua,
y cepillo de alambre, debido a
que por el invierno quedo negro

Durante la semana se lava el
corredor de las instalaciones y el
area del teatro, repintado de
lineas blancas en el patio.

Dia viernes 22 se hace la extraccion
de basura a las 5:30 am

..\o..hm_ _q.\,mﬂbn:au

Jorge Veldsquez

Jorge Veldsquez

Jorge Veldsquez

Jorge Velasquez

Osbal
Roberto
Miranda

Jorge Velasquez
Plaza del Maiz

Vo.Bo. Prof. Ivan
Direccién Municipal Cul




Del 25 al 29
de Agosto
2025.

Apertura de las
instalaciones

Regias de drenaje.

Limpieza de piso de
patio

Lavado de teatro

Reparacion de
bancas

Extraccién de
basura

A &ﬁmm:wa de puertas ﬁ::aﬁ&mm Yy Qm,.

oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Limpieza de las regias del interior
como exterior de las instalaciones
por acumulacion de basura.

Se limpio el piso del patio con dcido
muridtico, fab, cloro, agua, y cepillo
de alambre, debido a que por el
invierno quedo negro

Durante la semana se lava el
corredor de las instalaciones

Restauracion de bancas dentro de
las instalaciones

Dia viernes 29 se hace la extraccién
de basura a las 5:30 am

%

Jorge Veldsquez.

Jorge Veldasquez.

Jorge Velasquez.

Jorge Velasquez.

Jorge Velasquez.

Jorge Velasquez.

Osbal
Roberto
Miranda

Jorge Velasquez
Plaza del Maiz

Vo.Bo. Prof. Ivan
Direccion Municipal Cultt
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Direccion de Educacion Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
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INFORME DE ACTIVIDADES, AGOSTO 2025

Encargada: Julia Marysol Fuentes Godinez

Fecha Actividad Descripcién de la actividad Responsable Medios de
verificacion

Barrido dentro y fuera de las instalaciones,

Limpieza y | trapeado, limpieza de bafio, vidrios.
Del 01 al 02 de | mantenimiento Julia Fuentes | Fotografias
agosto semanal de edificio | Recoleccion de basura y clasificacion de la

DMECD vy escuela | misma.

municipal.

Limpieza de vidrios y puertas.

Barrido dentro y fuera de las instalaciones,

Limpieza y | trapeado, limpieza de bafio, vidrios.
Del 04 al 08 | mantenimiento Julia Fuentes | Fotografias
agoato semanal de edificio | Recoleccién de basura y clasificacion de la

DMECD vy escuela | misma.

municipal.

El dia 07 apoyo a el sefior Lazaro en el campo
de " Ixca”

Barrido dentro y fuera de las instalaciones,
trapeado, limpieza de bafio, vidrios.
Del 11 al 15 de | Limpiezay Recoleccion de basura y clasificacién de la
agosto mantenimiento misma. Julia Fuentes | Fotografias
semanal de edificio
DMECD y escuela | El dia 13 y 14 se realiz6 acompafiamiento de
municipal. actividad en la Escuela Ulises Rojas

Dia 15 apoyo en la cancha “29" por motivo de
vacaciones.

3
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El dia 18 apoyo en la cancha “29" hasta las 8:00
p.m.
Limpieza y
Del 18 al 22 de | mantenimiento Barrido dentro y fuera de las instalaciones,
agostosto semanal de edificio | trapeado, limpieza de bafio, vidrios.
DMECD vy escuela
municipal. Recoleccion de basura y clasificacion de la | Julia Fuentes Fotografias
misma.
El dia 22 se cubre todo el dia en las canchas de
8:00 a.m. a 5:00p.m.
Del 25 al 29 de El dia 25 se brinda apoyo en la cancha "29" de | Julia Fuentes Fotografias
agosto 13:00 p.m. a 18:00 p.m.
Barrido dentro y fuera de las instalaciones,
trapeado, limpieza de bafio, vidrios.
Recoleccion de basura y clasificacion de la
misma.

-

7

Sra. Julia Marysol Fuentes Godinez Vo.Bo. Prof.
Encargada Direccién municipal de Eddcacién, Cultura y Deporte
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Sra. Julia Marysol Fuentes Godinez
Encargada
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VERSION:
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Direccion de Educacién Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Plaza del Maiz.

Informacion general

Conserje Cancha Evelio

Nombre: Esgar Humberto Orozco Cargo: Wi
Jornada/Horario Area de - Municipio de San Pedro

de curso ‘ Matatine y <@M§m Hina - cobertura  Sacatepéquez, San Marcos
Fecha de

presentacion del 02 de septiembre 2025 Mﬂ”“ﬂﬁ %«J&maum Agosto 2025
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Del 01 al 20
de agosto
2025

Actividades
Deportivas

Viernes 01, encuentro futbolistico en horarios de 13:00 a 14:00 p.m.
Sabado 02, encuentro futbolistico en horarios de 11:00 a 13:00 p.m.
Domingo 03, encuentro futbolistico en horarios de 09:00 a 10:00 a.m.
Domingo 03, encuentro futbolistico en horarios de 10:00 a 11:00 a.m.
Viernes 08, encuentro futbolistico en horarios de 13:00 a 14:00 p.m.
Viernes 08, encuentro futbolistico en horarios de 14:00 a 15:00 p.m.
Sabado 09, encuentro futbolistico en horarios de 10:00 a 11:00 a.m.
Domingo 10, encuentro futbolistico en horarios de 09:00 a 11:00 a.m.

Miércoles 13, encuentro futbolistico en horarios de 15:00 a 16:00 p.m.

Viernes 15, encuentro futbolistico en horarios de 13:00 a 14:00 p.m.
Viernes 15, encuentro futbolistico en horarios de14:00 a 15:00 p.m.

Viernes 15, encuentro futbolistico en horarios de 15:00 a 16:00 p.m.
Sabado 16, encuentro futbolistico en horarios de 11:00 a 13:00 p.m.
Domingo 17, encuentro futbolistico en horarios de 08:00 a 10:00a.m.

Miércoles 20, encuentro futbolistico en horarios de 08:00 a 10:00 a.m.
Miércoles 20, encuentro futbolistico en horarios de 10:00 a 12:00 p.m.

Fotogragias (Anexos)

Esgar Orozco

Victor Soto
Williams Garcia
Ervin Escobar
Carlos Ixcott
Victor Soto
Fausto Garcia
Heber Orozco
Julio Cutz

Kevin Godinez
Victor Soto
Fausto Garcia
Mari Hidalgo
Williams Garcia
Rene Almengor
Alvin Herndndez
Lourdes Herndandez

ncargado Cancha Evelio Fuentes

Prof. lvan~Edua
Direcciéon Municig

erto Orozco




Del 21 al 28
de agosto
2025

Del 29 al 31
de agosto
2025

Actividades
deportivas

Cocode de sector las rosas (autorizado por Sr. Alcalde y Concejal I

Municipal)

Sabado 30, encuentro futbolistico en horarios de 11:00 a 13:00 a.m.
Domingo 31, encuentro futbolistico en horarios de 09:00 a 11:00 a.m.

Esgar Orozco

Victor Soto
Heber Orozco
Williams Garcia
Lesly Che

Fotogragias (Anexos F e
. ) \.\m\ck‘,wﬂ_.%ﬁs :
\O/ (KA o




Prof. Ivan Eduardg Gorzdlez Orozco

Encargado Cancha Evelio Fuentes Direccién Municiped Cultura y Deportes
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CODIGO DMECD-M22

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San
Marcos VERSION 1.0
Direccién Municipal de Educacién Cultura y Deportes HALDO HASTA; /12028

Informe mensual

COMPLEJO DEPORITVO MUNICIPAL

1. Informacién general

Nombre: Lizaro Agustin Pérez, Visquez | Cargo: Guardian

Jornada/Horario | Matutina y Vespertina Arca de cobertura Municipio de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Fecha de 01 de septiembre del 2095 Correspondicnte | Agosto del 2095

presentacién del al mes de:

informe

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt

Escaneado con CamScanner
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y externa

=s¢ atendi6 actividad de
corcogréficas de jucgos
magisteriales

Se podaron los jardines

Se levanto la basura drea
de juegos

Se barrio el graderio de
la cancha

h S \\QJ i
Sae] unt,
" n Pedro
Con §\
Fecha Actividad Descripcién de Ia Responsables | Mcdios de Verificacién
Actividad
-Se levanto la basura
alrededor de del
complcjo
01 al 08 de -Se¢ limpiaron 5
agosto churrasqueras.
Limpieza drca interna Lizaro Pérez FOTOGRAFIAS.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION,

COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt

CULTURA Y DEPORTES

Escaneado con CamScanner
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Se levanté la basura
alrededor del complejo.

Se fumigo las orillas y
alrededor de los arbolitos | Lizaro Pérez FOTOGRATIAS.
11al 15de | Limpicza drea interna
agosto y externa. Se recorto grama lado
poniente del edilicio

-Se¢ corto la grama drca
de juegos y lado oriente
del edificio

-Se barrié alrededor del
edificio

Se barrio la rampa

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTQ SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt

Escaneado con CamScanner
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18 al 22 de
agosto

Limpieza area interna
y externa.

-

Se levanté la basura
alrededor del complejo
deportivo.

- se atendié actividad del
colegio Spencer

-Se barrié debajo de los
arbolitos

-Se barreé y se trapeo el
drea de taquillas

Se podaron arbolitos

Lizaro Pérez

FOTOGRAFIAS.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt

Escaneado con CamScanner




e R

™

¥ | Muni

rryi
)
v

25 al 29 de
agosto

Limpieza drea interna
y externa

Se barrio las gradas de la
cancha

Se barrio y trapcaron los
banos

Se recorto la orilla de Ia
entra

Se podaron los drboles
lado sur de la entrada

Se levanto la basura en el
drea de juegos

Se levanto la basura
alrededor del edificio

Se limpiaron 5
churrasqueras

Lizaro Pérez

FOTOGRATIAS

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob,gt

Escaneado con CamScanner
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2. Anilisis de Competencias Trabajadas
2.1. Aspcctos positivos:
Se cuenta con ¢l apoyo del director de la DMECD cn los asuntos que relacionan a las instalaciones.

2.2. Oportunidades dc Mcjora:

# Que se reparen las fugas de agua en los baios para dar un mejor servicio
2.3. Recomendacioncs:

N

# Que se instale un rotulo para que las personas que hagan uso de las churrasqueras lleven su basura

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana,gob.gt

Escaneado con CamScanner
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DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPQRTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt
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Escaneado con CamScanner
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DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTOQ SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt

Escaneado con CamScanner
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Lézaro Agustin Pérez Vasquez
Guardidn Complejo Deportivo Mpal.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEIO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt

Vo, Bo.

lvén mncuao,mo: ez Orozco
DME:

Escaneado con CamScanner
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Direccion de Educaciéon Cultura Y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

BIBLIOTECAS MUNICIPALES
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Bibliotecas Muni

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SA
DEPARTAMENTO DE SAN MA

cipales

CATEPEQUEZ
RCOS

INFORME AGOSTO 2025




Se atendieron 30 Estudiantes de diferentes establecimientos
Educativos. Para Ig busqueda de informacién en libros existentes en
la biblioteca y el uso de computadoras con el servicio de Internet,

Se atendieron g 28 Estudiantes de diferentes establecimientos
Educativos. Para la busqueda de informacidn en libros existentes en
la biblioteca y el uso de computadoras con el servicio de Internet

*Estudiantes de Centros Educativos
*Personas particulares
*Encargada de Biblioteca Municipal

eEstudiantes de Centros Educativos
*Personas particulares
*Encargada de Biblioteca Municipal
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es en

Se atendieron a 30 Estudiantes de los niveles primario, bdsico,
diversificado y universitario de diferentes establecimientos
Educativos. Para la busqueda de informacion en libros
existentes en la biblioteca y el uso de computadoras con el
servicio de Internet

Se atendieron a 25 Estudiantes de los niveles primario, bdsico,
diversificado y universitario de diferentes establecimientos
Educativos. Para la busqueda de informacién en libros
existentes en la biblioteca y el uso de computadoras con el
servicio de Internet

eEstudiantes de Centros Educativos
ePersonas particulares
*Encargada de Biblioteca Municipal

*Estudiantes de Centros Educativos
*Personas particulares
*Encargada de Biblioteca Municipal
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Informe de actividades:

Biblioteca Municipal “Francisco Alfredo De Le6n Turcios”
Aldea Champollap, Sacatepéquez, San Marcos

Informe mensual

Nombre del encargado: | Walter Enrique Mejia de Le6n. Oficina: | Biblioteca Municipal Aldea Champollap,
Francisco Alfredo de Leén Turcios, San

Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
Jornada/Horario de | Matutina y Vespertina Area de cobertura | Aldea Champollap, Municipio de San

actividades Pedro Sacatepéquez, Departamento de
San Marcos
DIRECCION Municios, ..

CULTURA ¥ pror s & CCALION

Correspondiente al mes de: @ e d (r_r,,,;.,v.__ =

na . b

HOA: a0 BACATEL
; = _FiRma;
FMunicipalidad So-maw ftedro Sncatepéaguez

Dapartarmento de San Marcos

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS” ALDEA CHAMPOLLAP. VERPEETIAEIATHRE A D e,
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO SAN MARCOS
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sSsnpedre
FECHA ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES | PARTICIPANTES/RESPONSABLES
Limpiezade | Limpieza y acondicionamiento de sillas y | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
espacio y sillas | mesa de forma adecuada para atencién de | Enrique Mejia de Len.
para atencidn de | estudiantes de la escuela de parvulos.
estudiantes.
Atencién a Se atendié a 4 estudiantes de la Escuela | Estudiantes de la Escuela Oficial Rural
Del Ol ydel | ©studiantesen | Oficial Rural Mixta de aldea Champollap | Mixta de Aldea Champollap.
o i omxn Biblioteca con contenido existente en la biblioteca.
al e
agosto de Municipal.
2025 Atencién a Se atendié a | estudiante de la Escuela | Estudiante de la Escuela Oficial Urbana
estudiante en | Oficial Urbana para Varones Dr. Carlos | para Varones Dr. Carlos Martinez Duran.
Biblioteca Martinez Duran con contenido existente _
Municipal en la biblioteca.
Limpieza de | Limpieza de equipo de cémputo con el | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
equipo de que cuenta la biblioteca de Aldea Enrique Mejia de Ledn.
cémputo. Champollap.

\\\f ..\10& -

oy

P. C. Walter Enrique Mejid*dé Bn.

Encargado Biblioteca Municipal

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS" ALDEA CHAMPOLLAP.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

Vo. Bo.

F GO TIAY Marcos

www.imunishecana.gob.gt
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biblioteca.

FECHA ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PARTICIPANTES/RESPONSABLES
Limpieza de las | Limpieza de las instalaciones de Ia Encargado de biblioteca Municipal: Walter
instalaciones. | biblioteca y mobiliario y equipo, para | Enrique Mejia de Leén.
atencion a estudiantes de la escuela de
Pérvulos.
Atencién a Se atendié a | estudiante de Escuela | Estudiante de la Escuela Oficial Urbana
estudiantes en | Oficial Urbana para Varones Dr. Carlos | para Varones Dr. Carlos Martinez Duran.
Biblioteca Martinez Duran con contenido existente
Del 11 al 15 Municipal | N 1a biblioteca.
de agosto de o
2025 Atencién a Se atendié a 2 estudiantes de la Escuela | Estudiantes del Instituto Diversificado por
estudiante en | Oficial Rural Mixta de aldea Champollap Cooperativa de Aldea Champoliap.
Biblioteca con contenido existente en la biblioteca.
Municipal.
Limpieza en el | Limpieza en la parte exterior de las | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
exterior de las | instalaciones de la biblioteca, ingreso, Enrique Mejia de Ledn.
PN gradas y pasillo que dirige hacia la

P. C. Walter Enrique M

Encargado Biblioteca Municipal

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS" ALDEA CHAMPOLLAP.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

Vo. Bo.

ra y Deportes
Municipalidad de San Pedre Sacatepécuox
Departarments de &

wwwamunishecana.gob.gt
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FECHA ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PARTICIPANTES/RESPONSABLES
Limpieza de las | Limpieza de las instalaciones de Ia Encargado de biblioteca Municipal: Walter
instalaciones. | biblioteca y mobiliario y equipo, para | Enrique Mejia de Ledn.
atencion del pablico en general.
Limpieza y Limpieza y acondicionamiento de las sillas Encargado de biblioteca Municipal: Walter
acondicionamie | existentes, para atencién del piblico en | Enrique Mejia de Leén.
nto de sillas. | general.
Del 18 al 22 ; . : : :
d p Atencién a Se atendié a 4 estudiantes de la Escuela | Estudiantes de la Escuela Oficial Rural
°280St0 A€ | estudiante en | Oficial Rural Mixta de Aldea Champollap | Mixta de Aldea Champollap.
2025 Biblioteca | €N biisqueda de informacién.
Municipal.
Mantenimiento | Mantenimiento y formateo de equipo de | Integrantes de Grupo Jévenes Lideres de |-
de equipo de | computo con el que cuenta la biblioteca Impacto por Centroamérica: Dalyla Maribel |
cémputo, | de Aldea Champollap. Carreto Estrada y Digner Jonathan Miranda |
Carreto

a

“Mejia. de.Leon n Eduardo Gonzilez Orozco
Encargado Biblioteca Municipal

ipal de Educacién, Cultura y Deportes

Municipalidad de San Pecdro Sacatepédgquer
Departarmento de Sarn Marcos

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS" ALDEA CHAMPOLLAP.

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO SAN MARCOS

www.aimunishecana.gob.gt
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FECHA ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PARTICIPANTES/RESPONSABLES | MEDIOS DE VERIFICACION .
wm
Limpieza y Limpieza de las instalaciones de Ia Encargado de biblioteca Municipal: Walter
organizacién de | biblioteca y mobiliario y equipo, que se | Enrique Mejia de Ledn.
las instalaciones. | €ncuentran ubicados en las instalaciones
de la biblioteca.
Acondicionamie | Limpieza y acondicionamiento de sillas Encargado de biblioteca Municipal: Walter 4
nto de sillas. | para atencion del piblico en general. Enrique Mejia de Ledn.
Del 25 al 29
Nwmnss % | Atenciéna | Se atendié a 4 estudiantes de a Escuela Estudiante de la Escuela Oficial Rural Mixta
estudiante en | Oficial Rural Mixta de Aldea Champollap | de Aldea Champollap.
Biblioteca con contenido existente en la biblioteca.
Municipal.
Limpiezaen el | Limpieza en la parte exterior de las Encargado de biblioteca Municipal: Walter
exterior de las | instalaciones de la biblioteca, ingreso, Enrique Mejia de Ledn.
instalaciones, | 8radas y pasillo que dirige hacia Ila
biblioteca.

P. C. Walter Enrique Meffa-de:t&

Encargado Biblioteca Municipal

Vo. Bo.
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Prof. Iva s 2 :
Direccién Munitipal de Educacién, Cultura y Deportes

Municipalidad de San Pedroe Sacatepdaguoez
Departamento de San Marcos

WwWww. imunishecana.gob.gt

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS" ALDEA CHAMPOLLAP.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ A R S S A S S i
DEPARTAMENTO SAN MARCOS
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DIMUSAN

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos de 2 agosto del 2,025
Oficio No.164 -2,02
Ref. jivf

Natali Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la Informacion Publica.

Es de mi mas alto agrado saludarla por medio de la presente, deseandole todo tipo de
éxitos en las diversas actividades que realiza, contribuyendo de esta manera al desarrollo
integral del municipio de San Pedro Sac.

El motivo de la presente es para hacer entrega del Informe correspondiente al mes de
agosto del afio 2025 de la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para
que las acciones que se hallan realizado sea presentado.

Por la atencion a la presente, me es grato suscribirme.

Atentamente,

-DIMUSAN-
DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

MUKICIPALIDAT 0F SAN PG SACATRETOURL.
) Shh HAREDS.GUHLHALA. LA
Velasquez Fuentes.

idad Alimentaria y Nutricional

Direccion Municipal d¢

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gobgt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

INFORME DE ACTIVIDADES
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.
p-DIMUSAN-

JANDY LARISSA VELASQUEZ FUENTES

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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I. Parte informativa:

DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

-DIMUSAN-
Municipio: San Pedro Sacatepéquez.
Departamento: San Marcos.
Asistente DIMUSAN: PEM. Jandy Larissa Velasquez Fuentes.
Presidente de la Comision de Arq. Eber Fuentes.
SALUD Sindico 1°. Municipal
Informes de Actividades: Agosto de 2,025.

1. Introduccion:

La salud es uno de los derechos fundamentales porque de éste dependa vida plena y

digna. Esta garantizado en la Constitucion Politica de la Repuiblica de Guatemala, el codigo
de salud, tratados y convenios internacionales.
La obligatoriedad del Estado de proveer salud a toda la poblacion se expresa en los articulos
93, 94 y 95 de la Constitucién Politica. Por su caréacter integral, la salud debe ser incluyente,
gratuita y equitativa, sin hacer distinciéon por nivel socioeconémico, credo, origen étnico,
género, preferencias u opciones libremente elegidas por las personas o sus condiciones
objetivas de vida.

Comprender que la salud no es sélo la ausencia de enfermedades, implica considerar
“]a condicién de desarrollo humano que cada individuo debe cuidar y conservar”, por lo que
los gobiernos estén en la obligacion de crear las condiciones para que sea posible ese cuidado
y conservacion. El Estado debe ser garante del derecho a la salud de la poblacion, las
instituciones responsables tienen la obligacion de brindar acceso a servicios de recuperacion
y rehabilitacion de la salud en beneficio de la nifiez de la casco urbano y rural del municipio
de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.

III. Justificacion:

Aqui se establecen procedimientos de planificacion técnica en coordinacion entre
instituciones con presencia en el municipio organizaciones no gubernamentales e
instituciones internacionales vinculadas con la seguridad alimentaria y nutricional para
realizar acciones integrables y focalizadas que se requieren para mejorar la si}‘q&grioén de

. - ] i A o Municipalidad de Sai Sacatepéquez
inseguridad alimentaria y nutricional en la poblacion mas pobre del maffiTipioyresus™ e
alrededores. www.munishecana.gob.gt
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Iv. Objetivo General:

Priorizacién de comunidades en riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional, en

coordinacién con centro de salud.

Objetivos Especificos:

Analisis de informacion y establecimiento de una sala situacional con enfoque en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Fomentar el cuidado del medio ambiente para garantizar a la poblacion un entorno sano
y en condiciones Optimas para el desarrollo de actividades familiares.

Combatir la desnutricién en la poblacion, principalmente en la nifiez.
Promover y/o fomentar alianzas interinstitucionales.

VIII. EJES DE TRABAJO:

V. Eje 1. Disponibilidad de alimentos

VI.  Eje 2. Acceso a Alimentos

VII. Eje 3. Consumo de Alimentos

IX. Eje 4. Utilizacién y Aprovechamiento Biolégico de alimentos.

X. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
a. VISION.
Ser un municipio comprometido a velar por el bienestar de la poblacion, promover la
soberania alimentaria de las comunidades, especialmente en las mas vulnerables,
alcanzando su maximo potencial, basado en una seguridad alimentaria y nutricional
sostenible para el logro de una vida plena y productiva.
b. MISION.
Brindar servicios oportunos, coordinar, integrar y monitorear toda intervencion de
Saludy seguridad alimentaria y nutricional que se desarrolle en el municipio, para optimizar
los esfuerzos y recursos, con el fin de lograr un mayor impacto en la poblacion.

Municipalidad de San Pedro Sa
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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INFORME DEL MES DE JULIO 2025

12 wonmonmm
De 5
instituciones.

01-08-25 Se realizo el foro

Viernes campo por
conmemorarse la
semana de la
lactancia materna
en las
instalaciones de
canal 22.

Trabajo de | Reunion de
oficina Grupo motor para

tomar acciones

de prevencion de

nifios, jovenes y

adolescentes.

= 13 personas

02 Lunes Trabajo de Se realizé la 6 personas
04-08-25 | campo visita a Caserio
San Miguel Las
Flores y Caserio
San Rafael del
Cedro en la visita
domiciliar de dos

nifios con D.A




de documentos, y
la entrega de los
premios a
Sefiorita Valle de
la Esmeralda por
parte de la
comision Valle
de la Esmeralda.

¥¥¥<2| Muni
~) San Pedro |
W MNP oo Drecoon Wiricipa e Seguridad Amentaria  NUonal
Trabajo de
oficina Se realiza archivo 4 personas
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Direccion Municipal de Seguridad Aimentaria  Nutricional

03

Marte Trabajo de
05-08-25 | oficina

Se realiza la
reunion de mesa
técnica de D.A en
la cual se presenta
los casos de nifios
con - D.A - del
municipio de San
Pedro Sac. Y

temas de
actividades a
realizar.

Se realizan
diplomas para la
actividad de
Coreografias.

15 personas
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Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

~) San Pedro
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04 | Miércoles | Trabajo de
06-08-25 | oficina Se realizo la visita

de la nutricionista
del CAP para la
realizacion de

Se le apoyo con
dos bolsas de
alimentos a la
encargada de
alfabetizacion
para dos personas
de la tercera edad
de dos personas.

Se van a recoger
premios

2 personas

2 personas

2 personas
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05 Jueves Se participd en la
07-08-25 | Trabajo de reunion de
campo COMUDE,
06 Viernes | Trabajo de Se lleva a cabo el
08-08-25 | campo concurso de
coreografias por
conmemorarse la
semana de
Lactancia
Materna con
estudiantes de 4
centros
educativos.
07 Lunes Trabajo de Taller educativo

11-08-25 | oficina

sobre encuesta de
Monitorio en las
comunidades de
Piedra Grande,
Santa Teresa y
Chapil en las

200 personas

o

4 instituciones
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fechas 13,20y 21

de agosto.
08 Martes | Trabajo de Reunioén ordinaria 30 personas
12-08-25 | oficina de COMUSAN,

en la cual se
abordan temas

09 | Miércoles | Trabajo de Se: .realizé. el 11 personas
13-08-25 | campo monitoreo
comunitario de 39
personas  entre
ellas; mujeres
embrazadas,
adolescentes
entre las edades
de13al8
Mujeres con
nifios de 0 a 6
meses y madres
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con sOM\mN hewnans | Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
con nifios de 7 a
24 meses
10 Jueves | Trabajo de Se realizan notas
14-08-25 | oficina para entrega de
informacion
sobre actividades
por el dia de la
alimentacion.
11 Viernes | Trabajo de Se realizaron las
15-08-25 | campo encuestas en la
comunidad  de
San Andrés
Chapil :
12 | Lunes Trabajo de Se participé en la 250 personas
18-08-25 | campo conmemoracion
del dia de la
Juventud por
parte de la RED
DE
REFERENCIA Y
APOYO DE LA
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Martes Permiso

19-08-25

14

Miércoles
20-08-25

Como parte de las
acciones de la
Comision i
Municipal de §
Salud y Seguridad
Alimentaria y
Nutricional -
COMUSSAN-,
en la EORM
Aldea Santa
Teresa, se llevo a
cabo sesion
educativa  sobre |
higiene personal e
higienie  en . el
hogar, para
contribuir al pilar
de

aprovechamiento
bioloégico de la
seguridad
alimentaria y
nutricional,
realizando

practica de
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elaboracion  de
desinfectante.
Instituciones
participantes:
SESAN, MAGA,
UPCYV,
DIMUSAN.

15 Jueves | Trabajo de Se realizan las
21-08-25 | campo encuestas a las
adolescentes,
mujeres
embrazadas y
madres de familia
con nifios
menores de 6
meses y de 7 a 24
meses.

16 Viernes | Trabajo de Se realizé la visita
22-08-25 | campo a Hogar familiar
el buen Pastor en
la ciudad de
Quetzaltenango
con integrantes de
la COMUSSAN.
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17 Lunes Trabajo de Archivo de
25-08-25 | oficina papelerias,

planificacion de
actividad semanal
Entrega de oficios
al depto. De agua
para solicitar
mesas plasticas.

18 Martes Trabajo de Se realiza la
26-08-25 | oficina gestion de
archivo de
papelerias y
gestion con el
presidente de la
comision de
salud para un
bote de leche
para una nifia
captada con D.A
de la comunidad
de Piedra Grande.

19 | Miércoles | Permiso Permiso Permiso Chequeo en la ciudad
27-08-25 de Quetzaltenango.
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20 Jueves | Trabajo de Se conmemora el
28-08-25 | campo Dia Nacional de
Maiz con los
integrantes de la
COMUSSAN, en
el cual participan
lideres de grupos
de la DMM vy
OPF's , de los
cuales se
presentan mas de
25 recetas
nutritivas con un
alto valor del
Maiz.

21 Viernes | Trabajo de Se recibe material
29-08-25 | oficina. para trabajar con
el .fema. de
seguridad
alimentaria  de
SESAN, archivo
de papelerias y
realizacion de
informe.
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02 de septiembre de 2025
Of. No. 089-2025
Ref. IUSI/dpgv

Senor:

Luis Aroldo Rivera Joachin
Alcalde Municipal

Su Despacho.

Reciba un cordial saludo a la vez mi deseo porque las actividades que

se encuentra realizando sean todo un éxito.

El objeto de la presente es para remitirle informe correspondiente al
mes de agosto 2025, sobre recaudacién y morosidad de las tasas aplicables
2, 6y 9 por millar del Decreto 15-98, asi mismo informar que el impuesto
unico sobre inmuebles se ha incrementado, debido a que se implementado

estrategias tales como:

1.- que toda persona que necesite una constancia de IUSI, debe de estar
actualizada por lo tanto si no posee fichas catastrales se remiten a la oficina
de catastro para que actualice su ficha y posteriormente actualizar el capital

del inmueble + valor de la construccion.

2.- que si el propietario posee varios inmuebles y ya vendié uno de los
inmuebles y no ha realizado su traspaso no se le emite solvencia de IUSI y

ni se le extiende constancia de IUSI, hasta que haya realizado el traspaso.

3.- asi mismo informo que a la oficina del Impuesto Unico Sobre Inmuebles
IUSI, le asignaron un presupuesto de un millén quinientos mil treinta
quetzales, (Q. 1,530,000.00) pero con todas las estrategias establecidas al
mes de agosto se lleva una recaudacién de Un millén quinientos treinta y
nueve mil cuatrocientos nueve quetzales con 14 /100 (Q. 1,539,409.14) por
lo tanto hay un superavit del presupuesto asignado a esta dependencia
municipal; esperando seguir dandole cumplimiento al POA establecido en
esta dependencia municipal y seguir logrando que la cartera de morosidad

reduzca y el impuesto siga incrementandose. Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez

Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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4.- en relacién a la plataforma de SERVICIOS GL, informo que no se ha
tenido mayo avance debido a que a la fecha solo se lleva digitalizado 8800

usuarios de 20,000 usuarios inscritos en esta dependencia.

Agradecida por la atencién a la presente, aprovecho la oportunidad

para suscribirme de usted.

Atentamente;
S.E.B. Deisy
cca,
c.c. Alcalde
c.c.RR. HH.
c.c. Auditoria
c.c. pdg. Web
c.c. Comisién de Finanzas
c.c. DAFIM

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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F'  Ubicacion Geogrifica No. 1202

DIRECCION DE CATASTRO Y AVALUO DE BIENES INMUEBLES
UNIDAD DE ASESORIA TECNICA Y MUNICIPAL

Periodo comprendido del:  01/08/2025
Al:  31/08/2025

Tasas - Impuesto Multa Total
Del2/000 10,466.32 1,624.05 12,090.37
Del 6/000 3570715 4,970.80 40,687.95
Del 9/000 16,153.63 524.25 16,677.88
Total : 62,337.10 7,119.10 69,456.20
Fecha de elaboracion: 01/09/2025

WINISTR
Q,%QSP\N Pfo%(/%
D <% <
DIRECTOR %1%
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RECAUDACION
EL MES DE
GOSTO 2025

AGOSTO

TOTAL; 69456.20; : AGOSTO;fé'sy'm;
100.00% g

- IMPUESTO &« MULTA TOTAL

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqguez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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MOROSIDAD DEL MES
DE AGOSTO 2025
TASAS 2,6 Y 9 POR
MILLAR

MOROSIDAD AGOSTO 2025

Municipalidad de San Pedro Sacatepéouez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt

B e s R Y TR




6TTTS0V6 'O : VIO NOD OdNHAVY Ad TVILOL TL69 : VIOIN NOD SV.LAIVL Hd TV.LOL
6107 "Ly, S VNOZ avrdddriv1onHEsvO
0JBN) Y EI0T W], *SODYVIAL NVS © ZANOHJALYOVS
079y 44 00'6% 1w 9 6£87 ON BRMEL 6107/80/80 OVAHd NVS ° NIGVO HSOf NVS VAA'TV NOZNOW SHLNANA TANOHT Ol T 6£8Y
20T "W,
0JBN) V(00T "WH],
Jowid 3qZ0TI0T9ELLLYT 00 dV'TIOdINVHO
0072L 0t 00CL "ON BIdI], 7Z0T/0/91 VAQTV © STIOT SY'TNOLNVO SHLNANA SHLNANA NVAIOIDYAS  T0TI0T9ELLLST
910T "W,
01BN 3AZOTIZSTLEIET 00 VSHIIL VANVIIN
0080% 89 0001 ‘oN BIfI], 910ZR0/61  VINVS VAATY ‘HHONOOVd ORMEASYD ZATVZNOD OWNTASNY OLRIVOUVIN ~ Z0TITSTL691ET
_ 1207 Wiy, 01en) o
00921 8T 0S'L £6800STC0T ON BRMRL, 1207/11/£C 00 NA4VD HSOf NVS VAATY AHAVD 3 NIHOVOL 00ZO¥O VIOI'TY VI0d £6800S220C
120T Wi, oyen)
V2007 WL, I9013, 9 VISILOVE
00%8 8T 0006€ 0SS102220T "ON BId[®]L, 1202/80/9C 00 FANVYIO VIAAId VAATY dd SEINANT SALNANA VOSIONV A VNVIINL 0S$102220T

810¢C "W, oureny) .
V010Z WHL Iowlid 3 : : | .
009S1 (49 00081 160002120 "ON ®1Rf®], 8107/L0/0T € VNOZ 00 O¥NNN NIS VAINIAY V9 00ZO¥0 OTAVAVN OLIHdNNH AdNY 160002120C

SUAPUIJ ejalie],
(O) ud opnapy so3eJ ‘ON OJUOTA] 0ydasuo) LBER | UOIdIM( NUIANGLIITO)) [IP JIGIUON] “oN

open)>djd oded oumin

VTN AMOd T A'TAdVOI'TdV VSVL NOD SHTHANANI * HLIOdHTY THA ORTALIRID

SOSOUOWISNR *ALAOTA STOTTAA TAGWILLJIS Ad 10TV VHOIN NOD SONTVAV
i SHTAHANIANI HIHOS OLSHNdINI

ST0T/60/10  *VHOHEA 70271 :edJrIS095) UQIIBIIG()
BIMQAII | BULIL] soduep] ueg ‘zonbadajeseg oipa g ueg op pepiediomunyy]

18y qJa 18y  ‘VNIDVd INOW-AVIS




A

6£P£S€69 "0 : VIO NOD OdNIAAY Ad "TV.LOL SI€T : VIO NOD SV.LALI VL 3d "TV.LOL
€20 W, open)
V00T WL 01en) 3q VLSILOVE
0038LE 0T 05662°C 120008220C1 "ON eI0f®], 720Z/80/40 00 HANYVID ONVTTORESYD  ZANONINOJ OLOIGANAE OO TIOANINYAH 1200082201

7207 Wiy, oyen)
V6102 Wi, opundag o

00006 0T 00SZIT $99€0L220Z1 "ON BRI, 7Z0Z/50/1€ 00 FHOOS OOSIONV YA NVS VAATY ONTIOW SALNHAN:A SVIVSI OAVATY $99€0L220T1
$20T "Wy, open)
V2207 Wi, opungdsg o

0006 14 0STI¥ 9¥600L220Z1 "ON BR[®L, $20T/60/70 00 FHOOS ODSIONVYA NVS VAQTY ZAdOT Zaddd OINOJIDIVIN NO'T 9b600L220TT
P20 "Wy, open)
V20T WL 199131, 90

096L 14 00°€9 PP600L2Z0T1 "ON ©IdLIRY, $707/50/80 00 * {HOOS OOSIONV YA NVS VAQ'TV NHLVE HA ZANOD SHINANA VIOV AQIT ¥7600LT20TT
20T WL, ouend
V20T WHL 190I3], 3 OIDRINVIN Ad
096L 14 00°€9 €¥600L2T0ZT "ON BIRMRL $707/50/50 00 HHOOS OOSIONVYANYS VAA'TY  ZHTVZNOD ZAANVNIITH VIOTILVd VST £v600LCT0TI

$Z0T W], 01en)

V6107 WL I0WHJ (]

0018 ¥ 00018 81700LTTOTI "ON BI[®Y, $Z0T/LO/ET 00 FHDO0S OOSIONVIANVS VAA'TY  SODARIVZYI SHLNANAID OINOLNV OOFId 81400L220Z1
¥Z0T WY, oen)
V1202 W, 00 3

0878 12 0S8¥¥ 91¥00LZ20Z1 "ON BIRIR], $707/60/20 00 FHO0S ODSIONVY NVS VAQ'TY ZAAYHO ZAdOT ONVITRINY 91$00L220ZI
7207 "W, oen)
V020 "wii, opungdag o(q

00066 (114 0SL06 78€00L2Z0T1 "ON B[R], 7Z0Z01/01 00 HHOOS ODSIONVYANVS VAATY OWAVAVN A OWAVAVN JFIAVI OOSIONVIA 78€00LTTOTI
7207 Wiy, 0}en)
V2202w, opungdag o

8L619 0T S6FSI 0LE00LZTOTT "ON B[], ZZ0T/SO/LT 00 FHDOS ODSIDONVYA NVS VAA'TY VISILOYVE ZAWOD STRIANY SO TIVO 0LE00LTTOTI
7207 Wiy, ouen)
V220t Wil opungag o

088¢ 0T 1296 69€00LTZ0T1 "ON B[R], 720T/S0/LT 00 AHOOS OOSIONV Y NVS VAT TV VISILAVE ZHNOD SIIANY SOTIVO 69€00L220TT
€207 "W, 01en)
V2207 WHL W] 9]

089¢¢ 4! 00TST 09€00L220Z1 "ON &Id[I], €£207/10/01 00 HHDOS ODSIONVIA NVS VAATY ZILY0 ZANOSYA HLAGVSTIE VINNA 09€00L220C1
20T "W, oyenyy TVNOZ
V20T W w3 00 OSIDONVIA NVS VAATY ‘SOTIVO

008LE 0T 00971 6€££00L22021 ON ®I0fIe], 7Z0T/£0/60 NVS NOIDVZINVEIN L9-1 FTIVO V¥  NOHTHd ZHANVNYEHH OLIda0d ATIM 6££00L220T1

SONHNANOD A 0DZOYO
009LET L4/ 000 00 HHOOS OOSIDNVIANYS VAATY  Hd VANVIIA ZHIVNL VNIAASOL ATIOVIY 61€00L2C0CT
SIIUAPUD ] ejafie
(O) ud opnapy moW« % .3% OJUOIA] 03daouo) .Y UOIIAMI( UIANLIUO)) [IP JqUION u.m £
openydoyd  oded oumyn N

AVTIIA YO 9 ATAVOI'TdV VSV.L NOD ST TAANIANI : ALIOJTH 'TAd OIALRID

SOSOYOWISNTY  *ALAOJTI SUTTHA TIIWHALLJAS A 10TV VIO NOD SONTVAV
SHEEND VRN SHTAHANIANI FI40S OLSANd NI
ST0Z/6O/I0  ‘VHOHI Z0ZI :edrI3095) UGIBIAY()
1B I BULIL sodxep\ ueg ‘zanbadajeseg oapa g ueg ap pepiediomuny

68 qd 68 ‘VNIDVd INQ-AVIS




Z0°LTI91T "0 : VIO NOD OdNIAV Ad TV.LOL I8 : VIO NOD SV.LACYV.L 3d TVLOL
20T "W, 0yend)
VE£20T WHL, ourend) o 00 VSHIHIL
000¥S 14 00STIT £660092Z0T1 "ON BIR[IL, $20ZQ0/11 VINVS VAATY ¢ ZANOSVA SV'1 ORIHASYD Z4dOT TaRavO OINVAId] QLIdd TV £56009220T1
20T WL, oyend
V20T WH] WL 3 00 VSHYHL ONANANOD A VANVIIN
0050V 14 00921 $€6009220Z1 "ON BId[®L $Z0Z/0/80 VINYS VATV * VITIHOND VIONEASYD 8 ZANIAOD SALNANI VNITOSI A TIHGVNY $€60097C0TT
$T0T Wi, Iawid o SHLNANA
Ve [4 £CS9C LY010SZ20Z1 "ON B[R], $Z07/0/7T 00 NHGVD dSOf NVS VAA'TV OYIVAVN ODSIONV A OLOIAANAd E¥010S2T0TI

¥20T "W, opreny)
V02Z0Z wH], oxeny) oq
00CeY 14 00090°c 60010522021 ON BIofRL, $70T/01/91 00 NHEVD HSO[ NVS VAA'TV NOZNOW SHLNAN OJSIONV A ANOLNY 6001052201
20T "Wy, 0yens)
V20Z Wi _ulld 3(q

9LCT6 14 829751 120010S2Z0T1 "ON BIdfXeL, $Z207/60/20 00 NAIVD dSOf NVS Va1V SHLNHNA ZHTVZNOD NVAI OArATIM 10010ST20TI
i 7207 "wWH, ouen) . : :
V1202 "Wy, opundag o : OWIVAVN
00620 0T STISIT 17600522021 "ON B_MRL, 720200/60 00 NAEGVO HSOf NVSVAATY  dd SHLNANI NOZNOW VINIXVI VI'TdSOd 1¥600S220CI1
SQUAPUI eyalie
(O) ud opnopy mows % .c7.~m OJUOA] 0ydaduo) By UM WIANGLIIUO)) [IP MGUION] ~.m L
open)ddyd  ogded oumyn N

VTN YO 6 ATAVII'TdV VSVIL NOD SHTAANIANI : ALIOd T 'THA ORIALIYD

SOSOMOWISNRY *ALIOJdTY SUWTTIAd THIINALLJAS Ad 10TV VIO NOD SONTVAV
e CYenm SHTAANIANI TAOS OLSANdINI
$T0T/60/10  *VHOUA Z0Z1 8o BIS099) UGIEdIq)

TBIMQIII [ BULIL] soduepp ueg ‘zonbydayeoeg oipa g ueg ap pepiedidmunpy
9 aa 9 ‘VNIDVd INN-AVIS




CE0IT - So|qonuuuy [B)o],

v = 0TI TI0T/T0/6C 02000
OL¥HE0Y
61'80LC 000 61'80LC I NOATTVD €I-CTVAINIAY VT NIAYVA ZANIAOD SHINANA | TI0Z/e0/6C INOHTIVO E1-CVAINAAYV VT €489
uonemIg 013130y Ju3ny s b e
0.1)SI3NY LIERX | BusE ],
0323}y UQIINISUO)) OUALIJJ, [eosL Spuaknquyuo)) saquoN  IN IS djqanuuuy B[NILIBIA]
J0[BA JO[BA JA0JBA U0 4 L RER | U0 ‘ON
ISl
HINATIIOD VINAND Ad TOUINOD Ad NOIAVd
NOYavdIsnr

UrBETTE LT ‘VIOH
ST0T60/10  *VHOHA
0S6°T HA 0S6‘T ‘VNIDVd

071 HNQWEMOOMV uonedqn

SODYVIA NVS ‘ZANOIJALVIVS OAAAd NVS Ad AVAITY dIDINAA

INNA-AVIS




v A
A)

AV Munip
N/ San Pedr

PADRON DE CUANTAS
PERSONAS ESTAN INSCRITAS
EN EL 1USI

AGOSTO 21032

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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RECAUDACION DE ENERO A AGOSTO
2025

Concepto Monto

RECAUDACION ENERO-
AGOSTO

1539409.14

SUPERAVIT -9409.14
DIFERENCIA % -0.61%

Monto
1800000.00
1600000.00 ety 1,530,000.00
1400000.00 '
1200000.00
1000000.00
800000.00
600000.00
400000.00
200000.00
0.00 .
-200000.00 des i

PRESUPUESTO -
TOTAL GENERAL et SUPERAVIT DIFERENCIA %

# Monto 1539409.14 1530000.00 -9409.14 -0.61%

-0.01

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt




; i Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Ubicacién Geogrifica No. 1202

DIRECCION DE CATASTRO Y AVALUO DE BIENES INMUEBLES

UNIDAD DE ASESORIA TECNICA Y MUNICIPAL

Periodo comprendido del: 01/01/2025
Al:  31/08/2025
Tasas Impuesto Multa Total
Del 2/000 335,215.86 19,369.87 354,585.73
Del 6/000 871,64127 60,077.19 931,718.46
Del 9/000 252,846.85 9,491.11 262,337.96
Total 1,459,703.98 88,938.17 1,548,642.15
Fecha de elaboracion: 01/09/2025
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RESUMEN DE MOVIMIENTO EN
OFICINA IUSI DEL AGOSTO 2025

1 RECAUDACION Q. 69,456.20
2 | MOROSIDAD Q. 1,850,183.70
3 INSCRIPCIONES . 45
4 TRASPASOS 29
5 DESMEMBRACIONES 10
6 | ACTUALIZACIONES g
7 | CAMBIO DE CAPITAL 25
8 INSCRIPCIONES DE TITULOS 12
9 | PRESCRIPCIONES 2
10 | AVISOS DE LICENCIA CONCLUIDA 0
11 | AVISOS NOTARIALES 2
12 | AVISOS DE TITULO SUPLETORIO 32
13 | RESOLUCIONES ESCANEADAS 91
14 | ACTUALIZACIONES ESCANEADAS 24
15 | CERTIFICACIONES DE SOLVENCIA 01
16 | CERTIFICACIONES DE 01
INMOVILIZACION
16 | CERTIFICACIONES DE TITULO 12
SUPLETORIO
17 | FORMULARIOS REVISADOS EN SIAF 8800
MUNI PARA SU INGRESO EN LA
PLATAFORMA GL.
18 | CERTIFICACIONES NEGATIVAS 02
19 | FORMULARIOS INGRESADOS A
SERVICIO GL. 8800
20 | REPORTE DE LLAMADAS
REALIZADAS AREA URBANA Y AREA
RURAL
21 | PERSONAS YA REGISTRADAS EN IUSI 21032

Municipalidad de San Pedro Sacatepéguez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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Man: Pedro yunicipALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL
MUNICIPAUDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

INFORME MENSUAL AGOSTO 2025

COMISION: COFETARN

NOMBRE DE LA OFICINA UDEM

JEFE DE DEPENDENCIA Lic. Erwin Otoniel Fuentes Fuentes

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza para todas y todos

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA Educacién emprendedora, comercializacion y fortalecimiento interinstitucional
OBJETIVO Desarrollo Empresarial en el area

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2025
Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA/ ENCARGADA DE LA UDEM

FOTOS
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES. LUGAR Una foto por actividad

1 de agosto de 2025
e Feria de emprendimiento e Plaza civica Alejando

Fidel Orozco
e Conferencia de prensa por el Festival e Oficina del

Con Luz Propia Ministerio de
Economia

e Conferencia de prensa por la 5ta. Fecha

{ : e Parte frontal del
de la serie nacional de Enduro

Jardin Sampedrano

3 de agosto de 2025
e Apoyo en el 5ta. fecha de la serie e Parque regional
nacional de enduro municipal Quetzali
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Men-.. Pedro yuniciPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNICIPAUDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

4 de agosto de 2025
e Inicio del curso Liderazgo en Ventas

Salén de
capacitaciones UDEM

5 de agosto de 2025

e Entrega de viveres a familia de Escasos Oficina UDEM
Recursos (se hizo la recoleccién de
Q.10.00 a cada emprendedor para la Oficina UDEM
compra de viveres)

e Realizacion del anteproyecto “Toldos y
mesas”

e Trabajo de oficina

6 de agosto de 2025

e Distribucién de los lugares para los Oficina UDEM
emprendedores en el croquis para el
festival Con Luz Propia del Ministerio de
Economia

e (Capacitacion FUNDAP Salén de

capacitaciones UDEM

7 de agosto de 2025
e Reunién de COMUDE

e Festival Con Luz Propia

Salén de Sesiones de
la municipalidad
Plaza civica Alejandro
Fidel Orozco

8 de agosto de 2025
e Reunioén con el grupo Red de
referencial municipal.

Salén de Honor

_ ‘ WWW.MUNIShecana. gob. glimsesmsssesssemions s o e S iR s e it




2| Muni

11 de agosto de 2025

Taller de orientacién para el empleo en
coordinacién con ASOBED
Curso Liderazgo en Ventas

Salén de Honor

Salén de
capacitaciones UDEM

Men: Pedro yunicipaLDAD DE sAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNICIPAUDAD DE 5AN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

12 de julio de 2025

Reunién de COMUSAN
Inicio del curso Marketing Digital

Salén de honor
Salén de
capacitaciones UDEM

13 de agosto de 2025

Intercambio de experiencias
Huehuetenango

Huehuetenango

14 de agosto de 2025

Intercambio de experiencias
Huehuetenango

Huehuetenango

15 de agosto de 2025

Intercambio de experiencias
Huehuetenango Trabajo de oficina

Huehuetenango
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e San Pedro ynicipaLipap pe SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Corv

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNICIPAUDAD DE SAR PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

18 de agosto de 2025

e Feria de empleo en coordinacién con
ASOBED

e Curso de Liderazgo en ventas

e Apoyo en la actividad del Dia de la
Juventud

Salén de honor

Salén de
capacitaciones UDEM

Cancha del caserio
Ixca

19 de agosto de 2025
e Curso de Marketing Digital Salén de
capacitaciones UDEM
e Reunidn virtual sobre el Taller de Oficina UDEM
capacitacién de gobernanza y
articulacion
20 de agosto de 2025
e Capacitacién FUNDAP Salén de
capacitaciones UDEM
e Trabajo de oficina Oficina UDEM
21 de agosto de 2025
¢ Distribucién en el croquis de los lugares Oficina UDEM

de venta para la feria de
emprendedores

| @ www.
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San Pedro yynicipaLipap e SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

core

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNICIPALDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

22 de agosto de 2025

e Inicio del curso Finanzas para
emprendedores

e Trabajo de oficina

Salén de
capacitaciones UDEM
e Oficina UDEM

25 de agosto de2025

e Capacitacion sobre Fortalecimiento
institucional sobre movilidad Humana

e Distribucién de marcacidn de los
puestos en la Plaza Civica

e Trabajo de oficina

e Curso de Liderazgo en ventas

e Salon de Honor

e Plaza civica Alejando
Fidel Orozco
e Oficina UDEM
Salén de
capacitaciones UDEM

26 de agosto 2025
e Feria de emprendimiento

¢ Curso de Marketing Digital

e Reunidén de trabajo con la directora de
la Oficina de la Mujer

e Plaza civica Alejando
Fidel Orozco

e Salénde
capacitaciones UDEM

e Salénde
capacitaciones UDEM

27 de agosto 2025
e Feria de emprendimiento

e Acompafiamiento al Epesista Samuel
Ldpez para realizar la Encuesta sobre el
tema de Innovacién de productos

e Plaza civica Alejando
Fidel Orozco

e Plaza civica Alejando
Fidel Orozco
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Mao___ Pedro yynicipALIDAD DE sAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNICIPAUDAD DE SAN PEDRO SACATEP{QUIZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

28 de agosto 2025
e Feria de emprendimiento

e Actividad por el Dia del Maiz

e Plaza civica Alejando
Fidel Orozco Salén de
sesiones del concejo
municipal

e Corredor del Edificio
Municipal

29 de agosto 2025
e Feria de emprendimiento

e Curso de Finanzas para Emprendedores Fidel Orozco

e Plaza civica Alejando

FIRMA'Y SELLO JEFE DE DEPENDENCIA
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INFORME MENSUAL AGOSTO 2025

COMISION: COFETARN
NOMBRE DE LA UNIDAD: UDEM
JEFE DE DEPENDENCIA : Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA
EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza para todas y todos
EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA : Desarrollo Turistico Sostenible
Competitividad Turistica
OBJETIVO  Desarrollo Turistico en el area

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2025
SILVIA KARINA ARREAGA OROZCO/ ENCARGADA DE TURISMO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES. LUGAR FOTOS

Una foto por actividad

Se encuentra de vacaciones

SILVIA KARINA ARREAGA
FIRMA Y SELLO JEFE DE DEPENDENCIA ASISTENTE DE LA UDEM
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

_ 27| Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
con wi§lie hwmane

INFORME MENSUAL DE AGOSTO 2,025

COMISION DE FOMENTO ECONOMICO TURISMO y RECURSOS NATURALES
NOMBRE DE LA OFICINA: Departamento de Areas Protegidas y Bosques Municipales
JEFE DE DEPENDENCIA: Ing. Marco Antonio Fuentes Gonzalez

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032
 Adaptacion y mitigacion frente al cambio climatico.

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA
o Mantenimiento y vigilancia del Parque Regional Municipal Quetzali y Ejecucion del plan del cuidado del pinabete.
¢ Mantenimiento de areas verdes del municipio.
« Seguimiento a actividades del vivero municipal.
« Actividades de gabinete y oficina.

OBJETIVO DEL ANO:

« Coordinar con los guarda recursos y personal que se contrato temporalmente el cuidado de las areas o rodales que
tienen pinabete, como también con las instancias de gobierno INAB, CONAP, PNC y BRIGADA DE OPERACIONES
DE MONTANA, el cuidado del Area Protegida.

e Dar mantenimiento a las principales calles y parques que seran transitados con mayor afluencia por las festividades
de fin de afio.

e Cosecha y secado de semilla de coniferas para la produccion forestal del afio 2025 actividades de reforestaciones
y otros.

o Realizar informes y gestiones correspondientes al cierre del afo.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>o>4mvm.OCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

‘ www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA.

solicitud, visita
técnica, informe
técnico,
resolucion y
orden de pago.

ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES FOTOS
REALIZADAS MUJERES | HOMBRES Una foto por actividad
EN EL MES CANTIDAD | CANTIDAD
MARZO
Mantenimiento | Plaza Del Maiz, | 1 4
y limpieza de Salén Usos
areas verdes Multiples,
del municipio Mosquito,
de San Pedro Parquecito de
Sacatepéquez. | juegos
cementerio,
Plaza Civica
etc.
Realizacion de | Mavil, Agua 1 8
licencia de Tibia, San
consumo Andrés Chapil,
familiar dese Champollap.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>.—mvaCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ o www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

. a¥, Muni Teléfono: 77601017
San ‘a-.o dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Realizaciéon de | Parque 87 350
carrera enduro | Regional
de Municipal

Mountainbike Quetzali .

Recepcién de San Andres 30 e
plantas para Chapil.

realizacion de

reforestaciones

en escuelas.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m)o>4manCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

’ : _ o www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

27| Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
Presentacion Parque 250 315 g
de resultados Regional -
de EPS de la Municipal f
carrera de Quetzali .
Ingenieria
Ambiental.
..w 2
Presentacion Municipalidad |6 6
de la de San Pedro
consultoria de | Sacatepequez.
sistematizacion
de la
gobernanza de
los bosques
con el Consejo
Nacional de
Areas
Protegidas
Capacitacion Santa Teresa 15 12
en el proyecto

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>2mumoCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

denominado
promoviendo
territorios
sostenibles y
recilientes en
paisajes de la
Cadena
Volcanica

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO w>n>ﬂmvaCmN

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
c www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

; 77| Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
o ?

Participaciéon en | Quetzaltenango | 16 "
reunién inicial
para el
establecimiento
de la mesa
técnica del
altiplano
occidental de
administracion
conjunta y
gestion
compartida.
Capacitaciones | San Andrés 1400 1705
ambientales en | Chapil, La
25 Centros - | Grandeza,
Educativos. ‘Piedra Grande,
San José
Caben, La
Parroquia,
Tonala,
Calzada
Independencia,
El Mosquito,
San Sebastian
Hierba Buena,
San Isidro
DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m»oz,mvmoCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
% / _ ° www.munishecana.gob.gt .



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

<7 | Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
core w§lne hwmans

Chama,
Champoliap.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
e www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

7| Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
. cone 16§Lt5 husrane

Municipalidad 1 0
Trabajo de de San Pedro
oficina Sacatepequez.
Preparacion de | Municipalidad |3 7
Material Ludico | de San Pedro
para Sacatepequez.
Capacitaciones.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>._.m_umOCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ e www.munishecana.gob.gt




T S ; i MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
W Muni Teléfono: 77601017
<1/ San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Rondas de Parque 1 25
monitoreo por | Regional

Guarda Municipal

Recursos. Quetzali .

Recoleccion de | Parque . 8
semillas Regional

forestales Municipal

endemicas del | Quetzali.
parque regional
municipal para
el desarrollo de -
acciones de
restauracion
forestal para el
ano 2026

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

| $35%7 | Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
core e, &W\Fg
Llenado de Parque 2 8
4,250 bolsa Regional -
para planta Municipal %
forestal Quetzali. -

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

» @ www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

~ Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
Recolecciéon y Parque 2 8
mescla de Regional
sustrato Municipal
Quetzali.
Realizacién de | Municipalidad 150 60
recetay de San Pedro
demostracion Sacatepequez
por el Dia
Nacional del
Maiz. -

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
ATEPEQUEZ

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC.
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ @ www.munishecana.gob,
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Mejoramiento
de jugos
tematicos del
parque regional
Quetzali

Parque

Regional
Municipal
Quetzali.

16
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UNDAD DE INFORIACION MUNICIPAL
R

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>n>._,mnm.0cﬁN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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San Pedro Sacatepéquez, San Marcos. 08 de septiembre de 2025
Oficio No. 136/2025
Ref. CARJG/kmbf

P.C. Luis Aroldo Rivera Joachin
Alcalde Municipal de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, desedndole todo tipo de
éxitos en las diversas labores administrativas que realiza, contribuyendo de esta manera al
desarrollo integral del municipio.

Por medio del presente documento, me permito dirigirme a usted, para hacer entrega en
documento adjunto de lo siguiente: Informe mensual del mes de agosto, de la Encargada de
la Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y juventud, Asistente

INFORME DEL MES DE AGOSTO DE 2025 DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS, DEL PERSONAL DE LA OFICINA

MUNICIPAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
-OMNAJ-

Por la atencion a la presente me es grato suscribirme.

Atentamente;

Licda. Crisly Anrie Rosario Jua e
Encargada Oficina Municipal de Nifiez, Adolescencia y Juventud
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Cc. Licda. Days Ivonne Orozco Navarro
Presidenta de la Comision de la Famili a, Mujer y Nifiez
Concejal 6°. Municipal
Cc. Wilson Idelgar Zaldafia Mérida
Encargado de Recursos de Recursos Humanos de Municipalidad de San Pedro
Cec. Sta. Nataly Maricela Orozco Lopez
Encargada de la oficina de Acceso a la Informacién Péblica Municipal
Lic. Yenner Alexis Orozco Encargado de Comunicacion Social

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD, OMNAJ
INFORME MENSUAL AGOSTO 2025

MES/ANO: AGOSTO 2025 PUESTO FUNCIONAL DE TRABAJO: ENCARDA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE NINEZ,
_ADOLECENCIA Y JUVENTUD OMNAJ
OBJETIVO GENERAL: IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LA NINEZ, ADOLECENCIAY

JUVENTUD PARA FOMENTAR EL BUEN TRATO Y GENERAR AMBIENTES PROTECTORES EN EL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» CONCIENTIZAR A LA POBLACION SOBRE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO FOTOGRAFIA

1108/2025 REUNION GRUPO MOTOR, RED DE REFERENCIA  CONTRUBUIR CON el

MUNICIPAL DESARROLLO , DEL
MUNICIPIO SIEMPRE EN

PERSONAS ASISTENTES 12 TEMAS DE PREVENCION DE
LA VIOLENCIA

4/08/2025 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA COORDINACION
FERIA. DE EMPLEO Y APOYO A JOVENES Y INTERINTITUCIONAL PARA

SENORITAS DEL MUNICIPIO CON MINTRAB OPORTUNIDADES DE
: EMPKLEO PARA JOVENES Y

SENORITAS DEL MUNICIPIO
DE SAN PEDRO
SACATEPEQUEZ

PERSONAS ASISTENTES 5

5/08/2025 REVISION, VERIFICACION Y COORDINACION DE VERIFICAR EL ESPACIO PARA

mm_u>o_cm n>m> _.>>3_<_c>o DEL DIA DE LA CONMORAR EL DIA DE LA
JUVENTUD A NIVEL

MUNICIPAL
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6/08/2025

7/08/2025

8/08/2025

11/08/2025

12/08/2025

13/08/2025

San Pedro

con teflie hurnane |

JUVENTUD A NIVEL MUNICIPAL , PERSONAS
ASISTENTES 5

KIDS ATLHELICS EN E.O.R.M. LOS JAZMINES
PERSONAS ASISTENTES 150

ENCUENTRO DE OMNAJ A NIVEL DEPARTAMENTAL
COORDINADO POR ECAP

- PERSONAS ASISTENTES 30

REUNION MENSUAL DE RED DE REFERENCIA
. MUNICIPAL

PERSONAS ASISTENTES 40

ELABORACION DE PLANES DE TRABAJO Y
VERIFICACION DE LAS ACTIVADES DEL MES

PERSONAS ASISTENTES 2

REUNION CON ASOCISCION TESS SIN LIMITES
PERSONAS ASISTENTES 2

KIDS ATLHELICS EN E.O.R.M. EL MOSQUITO
PERSONAS ASISTENTES 250

LLEVAR ACTIVIADES DE
RITMO MOTRIZ :
ACTIVIDADES LUDICAS PARA
LA FORMACION DE LOS
ESTUDIANTES

CONOCER A FONDO EL QUE
HACER DE ECAP Y EL APOYO
QUE BRINDARA A LAS OMNAJ
A NIVEL DEPARTAMEN TAL

DAR A CONOOOCER LAS
ACCIONES QUE SE
REALIZARAN DURANTE EL
MES

CONOCER EL AVANCE LAS
ACCIONES QUE SE TIENE
PLANIFICADAS POR MES

APOYAR A LA POBLACION
VULNERABLE DEL
MUNICIPUO DE SAN PEDRO
SACATEPEQUEZ

LLEVAR ACTIVIADES DE
RITMO MOTRIZ Y
ACTIVIDADES LUDICAS PARA
LA FORMACION DE LOS
ESTUDIANTES
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2on Pedro Y6
~ Lkl s KIDS ATLHELICS EN E.O.R.M. CEDRO CENTRO, LLEVAR ACTIVIADES DE
v ALTA VISTA Y SAN RAFAEL DE ALDEA SAN JOSE EL RITMO MOTRIZ A
CEDRG ACTIVIDADES LUDICAS PARA
. LA FORMACION DE LOS
PERSONAS ASISTENTES 250. ESTUDIANTES

bl TRASLADO DE ENSERES A UTILIZAR EN EL DIADE  TRASLADAR  EL  EQUIPO
. LA JUVENTUD EN LAS INSTALACIONES DE IXCA , NECESARIO  PARA  LAS

ACTIVIDADES ASIGNADAS
PERSONAS ASISTENTES 05
[S0LP0P4 - SE LLEVA ACABO UN CONVERSATORIO EN DAR A CONOCER EL QUE
. | INSTALACIONES DE LA USAC-CUSAM , CON HACER Y LA FORMA DE
ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE CIENCIAS MOTIVAR A LA JUVENTUD
BiliTions HACIA MEJORAS DE UN
DESARROLLO
PERSONAS ASISTENTES 150
(S0P SE LLEVA ACABO UN KIOSKO DEL EMPLEO EN APOYAR A LA JUVENTUD A

INSTALACIONES DEL CUSAM , CON ESTUDIANTES TENER OPORT8NIDADES

DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA FIN DE SEMANA  LABORALES Y MEJORESW
CONDICIONES ECONOMICAS

PERSONAS ASISTENTES 40

Qb ri . CONMEMORACION DEL DIA DE LA JUVEN TUD A PRINCILAMLMENTE APOYAR
NIVEL MUNIUCIUPAL CON RED DE REFEREMCIA, A LA JUVENTUD EN SU

SECTOR EDUCATIVO DISTRITO 1202-06 FORMACION EDUCATIVA Y
BRINDANDOLE
PERSONAS ASISTENTES 400 HERRAMIENTAS DE APOYO

FARA TENER = NEIJORES
OPORTUNIDADES

19/08/2025 SE CORDINA CON FUNDAP PARA APORTUNIDADES APOYAR A LA AOLECENCIA Y
DE BECAS CON ADOLECENTES Y JOVENES CON JUVENTUD VULNERABLE

. DISCPACIDAD

PERSONAS ASISTENTES 2




| 20/08/2025

21/08/2025

22/08/2025

25/08/2025

26/08/2025

STAN INFORMATIVO EN LA FERIA NACIONAL DEL INFORMAR A SERCA DEL QUE
EMPELO EN INTECAP SAN MARCOS

PERSONAS ASISTENTES 100

KIDS ATLHELICS EN E.O.R.M. CASERIO IXCA

PERSONAS ASISTENTES 250

RECORRIDO A ESTUDIANTES DE E.O.R.M. DE

PERSONAS ASISTENTES 28

- CANTON SAN RAFAEL E ALDEA CHAMPOLLAP

SE LLEVA ACABAO CHARLA INFORMATIVA A
SERCA DEL TEMA DE MOBILIDAD HUMANA EN
COORDINACION CON OMNAJ, CONAMIGUA Y

ASOCIACION OXLAJ JUN NOJ
PERSONAS ASISTENTES 160

REUNION CON EL COMITE

INTERACIONAL DEL

RESCATE SOB RE EL TEMA DE LAS NINAS BRILLAN

PERSONAS ASISTENTES 03

HACER DENTRO DE [A
OFICINA MUNICIPAL

LLEVAR ACTIVIADES DE
RITMO MOTRIZ ¥
ACTIVIDADES LUDICAS PARA
LA FORMACION DE LOS
ESTUDIANTES

SE LLEVA ACABO UN
RECORRIDO EN
INSTALACIONES DE LA
MUNICIPALIDAD CON

ESTUDIANTES DE PRIMERO
PRIMARIA,, YA QUE DE
ACUERDO A LA TEMATICA EN
LA ASIGNATURA DE
SEGURIDAD CUIDADANA
DEBEN DE CNOCER LOS
ESPACION EMBLEMATICOS Y
DE APOYO QUE TIENE EL
MUNICIPIO SAMPEDRANO

INFORMAR A EMPLEADOS

MUNICIPAES SOBRE LA
FORMA  COORECTA DE
APOYAR A  PERSONAS
MIGRANTES QUIENES
REQUIERAN DEL APOYO

APOYAR Y FOTMAR A LA
JUVENTUD EN TEMAS DE
PREVENCION DE LA
VIOLENCIA Y EBARAZOS
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st CHARLA INFORMATIVA Y PROGRAMAS DE LA
OMNAJ

PERSONAS ASISTENTES 50

28/08/2025 DIPLOMADO POR UNA NINEZY ADOLECENCIA
ATENDIDA Y PROTEGIDA A NIVEL MUNICIPAL

PERSONAS ASISTENTES 75

29/08/2025 REUNION CON FUNDAP Y CONCEJAL SEXTA
PERSONAS ASISTENTES 03

Personas atendidas durante el mes de Agosto 2, 012

F

CONCIENTIZAR A LA
JUVENTUD SOBRE TEMAS DE
IMPACTO EN LA OFICINA
MUNICIPAL

INFORMAR Y CONOCER EL
QUE HACER DE LAS OMNAJ
EN EL MUNICIPIO

COORDINAR ACCIONES EN
BENEFICIO DE LA ADOLECIA
Y LA JUVENTUD
SAMPEDRANA

CRISLY ANNET DE A
ENCARGA DE LA OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIAY JUVENTUD




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
OFICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

INFORME MENSUAL

EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO NOMBRE: Karen Margoth Bravo Fuentes
NUESTRA DIVERSIDAD
MES/ANO: agosto 2025 PUESTO DE TRABAJO: Asistente de la Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventud.
DIA Y ACTIVIDAD Y DESCRIPCION OBJETIVO FOTOGRAFIA
FECHA
VIERNES Dar conocer el tren de la prevencién que se tiene
01/08/2025 Reunién del Grupo Motor de la Red de programa y seguir ayudando a los nifios de las
Referencia diferentes Escuelas con temas como los valores el
uso adecuado de las redes Sociales y no a la
violencia

Notificacion a Policia Nacional Civil para
actividad del dia Internacional de la
Juventud

Ayuda y apoyo para el resguardo de los 300 nifios
de diferentes escuelas del municipio

LUNES Reposicion de dia Reposicién de dia Reposicion amm_ym
04/08/2025




MARTES

Atender a la poblacién en general con educacion y

05/08/2025 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general

MIERCOLES Poder prevenir Bullyng y poder desarrollar
06/08/2025 Actividad Festival Kids Athletic con enfoque | habilidades fisicas y sociales aprendiendo

en prevencion de la Violencia con nifios de | practicando valores

escuela los Jazmines
JUEVES Actividad Festival Kids Athletic con enfoque = Poder prevenir Bullyng y poder desarrollar
07/08/2025 en prevencion de la Violencia con nifios de  habilidades fisicas y sociales aprendiendo

escuela E.O.R.M Caserio San Rafael practicando valores

Champollap
VIERNES Reunion de la Red de Referencia y Apoyo = Ayudar en la prevencion de la violencia contra los
08/08/2025  Municipal con Diferentes Instituciones nifos y nifas de nuestro Municipio, darles

Gubernamentales y no gubernamentales

seguimiento a las actividades programadas en la
planificaciéon anual




LUNES
11/08/2025

MARTES
12/08/2025

MIERCOLES
13/08/2025

JUEVES
14/08/2025

VIERNES
15/08/2025

Actividad Festival Kids Athletic con enfoque
en prevencién de la Violencia con nifios de
escuela E.O.R.M. Aldea Santa Teresa
piedra parada

Reunién de COMUSSAN vy las demas
instituciones quienes las integran

Actividad Festival Kids Athletic con enfoque
en prevencion de la Violencia con nifios de
escuela E.O.R.M. Aparicio Francisco Mérida
morales

Actividad con ministerio de cultura y
deportes en coordinacién con cultura y
deportes certamen GUATEPAZ 2025I

Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

Poder prevenir Bullyng y poder desarrollar
habilidades fisicas y sociales aprendiendo
practicando valores y sobre la explotacién sexual en
los nifios, adolescentes y jovenes

Poder contribuir con los nifios en desnutricion
darles seguimientos a los casos ya vistos
anteriormente y organizar la actividad del dia
internacional del Maiz

Poder prevenir Bullyng y poder desarrollar
habilidades fisicas y sociales aprendiendo
practicando valores en una charla y juegos
recreativos

Ayuda en el certamen GUATEPAZ, poder fortalecer
y promover la identidad guatemalteca y la cultura de
paz en los jovenes y también puedan desenvolverse
en arte, musica, teatro y canto.

Atender a la poblacién en general con educacion y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general




£
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LUNES
18/08/2025

MARTES
19/08/2025

MIERCOLES
20/08/2025

JUEVES
21/08/2025

Dia Internacional de la Juventud en
coordinacién con Ministerio de cultura y
Deportes de la Ciudad Capital y la Red de
Referencia y Apoyo Municipal

Programa Radial en Radio San Pedro 94.9
con el tema nifios emigrantes retornados y
becas para nifios con discapacidad

Actividad Festival Kids Athletic con enfoque
en prevencion de la Violencia con nifios de
escuela E.O.R.M. Ojo de Agua San Andrés
Chapil en coordinacion con GIGEF

Actividad Festival Kids Athletic con enfoque
en prevencion de la Violencia con nifios de
escuela E.O.R.M. Casrerio

Poder por medio del deporte inculcar los valores
como la tolerancia y el respeto y sobre todo a
prevenir la violencia

Poder brindarles oportunidades a través de
gestiones a nifios con discapacidades o nifios que
migran y son retornados para poder tener un mejor
futuro

Poder prevenir Bullyng y poder desarrollar
habilidades fisicas y sociales aprendiendo
practicando valores

Poder prevenir Bullyng y poder desarrollar
habilidades fisicas y sociales aprendiendo
practicando valores




VIERNES

22/08/2025 Visita a casa hogar El Buen Pastor del
Departamento de Xela municipio de cantel

LUENES Charla con empleados Municipales con

25/08/2025 el tema Movilidad Humana

MARTES

26/08/2045 Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

MIERCOLES

27/07/2025 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino

JUEVES

28/07/2025 Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

VIERNES Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

29/08/2025

Entrega de viveres a nifios de la casa hogar a nifios
rescatados de la PGN de San Marcos

Ayudar como empleados municipales a poder
atender mejor a estas personas migrantes
retornadas a su pais nifios jovenes y adultos

Atender a la poblacién en general con educacion y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en genera

Atender a la poblacién en general con educacién y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general

Atender a la poblacién en general con educacién y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general

Atender a la poblacién en general con educacion y
respeto, brindar informacién sobre dudas que
tengan las personas en general

La poblacién atendida durante el mes de agosto del afio en curso fue de 1500 personas, las cuales fueron atendidas en diferentes dias y horarios del presente mes; siendo
divididos de la siguiente manera de acuerdo al género: Mujeres 875=Hombres 625.

[

Karen Margoth mqm,h Fuentes




UNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
S:mP e DE SAN MARCOS

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 03 de Septiembre del afio 2,025
: Oficio No.155-2,025
Ref. SBJL/belo

Natali Marisela Orozco Lépez
Encargada de Acceso a la informacién Piiblica
Municipalidad de San Pedro Sac. San Marcos.

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, desedndoles todo tipo de éxitos
en las diversas labores administrativas que a diario realiza.

Déndole cumplimiento a las instrucciones brindadas sobre los informes mensuales, me
permito hacerle entrega de los INFORMES MENSUALES CORRESPONDIENTE AL MES
DE AGOSTO del afio en curso el cual describe las diferentes actividades realizadas que se
realizan en la Direccion Municipal de la Mujer.

Directora de la Direccién Municipal de la Mujer

Psicologa de la DMM,

Fisioterapeuta de la DMM,

% Trabajadora Social de la DMM,

% Técnico Agropecuario,

% Técnico Capacitadora Maria Marisol Orozco,

Técnico Capacitadora Nivia Fuentes, B
Técnico capacitadora Ménica Lépez, g SEe
Técnico Capacitadora Claudia Rivas, oo
Técnico Capacitadora Griselda Gonzalez,

Asistente de la DMM. e

C I . 3
0.0 0.0 0’0

3

0

&, ) ) ®. R/
® o 0.0 000 0‘0

Por la atencién a la presente, me es grato suscribirme.
Atentamente,

4 ol ] TP ):N‘., §/ | Lcda. § ope : Sl
;Dix’fégfora interina de’tz [reg nicigal d¢ la Muier
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nP ro DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

INFORME MENSUAL AGOSTO 2025

OO_s_m_Oz DE LA FAMILIA, LA MUJER Y LA NINEZ
DIRECCIONMUNICIPAL DE LA MUJER
LICDA. SONIA BEATRIZ JUAREZ LOPEZ

Los ejes de inversion de desarrollo de la Direccién Municipal de la Mujer, cumplen con lo establecido en las prioridades y ejes
estratégicos de la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres -PNODIM- Politica Nacional de Desarrollo -
PND- K'atun 2032, Politica General de Gobierno -PGG- Y EL Plan de Desarrollo Municipal y ordenamiento territorial 2020-2032.

EJES DE TRABAJO DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
EJE DE DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO
Eje de Desarrollo Econémico Productivo y prevencion de la Migracion
a) Area de capacitacion laboral/artesanal
b) Area de produccién agricola
EJE DE EQUIDAD EDUCATIVA CON PERTINENCIA CULTURAL
¢) Educacion Integral
d) Capacitacion para la vida
EJE DE EQUIDAD EN EL DESARROLLO DE SALUD INTEGRAL
e) Capacitacion sobre salud preventiva
f) Jornadas médicas
g) Huertos de plantas medicinales
h) Clinicas de salud fisica y mental
EJE DE ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
i) Formacion y sensibilizacion continua
j) Camparias de prevencion 3
EJE DE PARTICIPACION SOCIOPOLITICA
k) Promocién de la participacion
1) Fortalecimiento a grupos de muijeres
m) Promocién y formacién en derechos humanos

OBJETIVO DEL MES
Promover el desarrollo integral de la Mujer Sampedrana involucrandola desde los distintos ejes, programas y talleres y asi lograr que
las mujeres puedan integrarse de manera activa en las diferentes actividades con dignidad y derechos.
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DIRECCION MUNICIPAL
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y a nivel local por medio de cursos

practicos enfocados a las capacidades de

las mujeres y destrezas.

> Realiz6 palmas de papel de china, recetas
de cocina y reposteria, arreglos florales,
producto de higiene, manualidades,

> Total, de mujeres atendidas: 121

Se clausuré el trimestre con los grupos de

mujeres.

CURSO DE MANUALIDADES, BORDADO E
HIGIENE AMBIENTAL

» CURSO DE: es impartido por la
capacitadora Claudia Yesenia Rivas
Hernandez de la Direccion Municipal de la
Mujer, quien atendié a un total de 23
mujeres y 1 hombres. Con el objetivo de
brindar capacitaciones a grupos sociales y
poblacion en general para fomentar el
desarrollo productivo en las comunidades
y a nivel local por medio de cursos
practicos enfocados a las capacidades de
las mujeres y destrezas.

» Realiz6 recetas de cocina y reposteria,
producto de higiene, manualidades,

> Total, de personas atendidas: 24

» Curso de Cocina 28 1
Nacional
Internacional en la
Municipalidad

CURSO DE MANUALIDADES, BORDADO E
HIGIENE AMBIENTAL

» CURSO DE CAPACITACION A GRUPOS
DE MUJERES. : es impartido por la
capacitadora Griselda Gonzalez de Ia
Direccion Municipal de la Muijer, quien

> Caserio El Tizate, 12
El Cedro

ARG N AR
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> CURSO DE ESTILISTA » Taller de Corte 24
PROFECIONAL Confeccién
La direccién municipal de la mujer
coordina con la Licda. Sandra
Cifuentes quien imparte el curso de
Estilista Profesional en la
municipalidad
Total de mujeres atendidas: 24
> CAPACITACIONES A GRUPO DE | > Aldea San José
MUJERES: es impartido por el Técnico del Cedro
Agropecuario Ervin Ramirez de la| > Aldea Santa
Direccién Municipal de la Mujer, quien Teresa : 22 235
¥ ; > Aldea Piedra
atendié a un total de 235 mujeres y 22 Grande
hombres. Con el objetivo de Impulsar el > San Isidro
desarrollo econémico y productivo en las Chamac
familias sampedranas del area rural por | > Aldea San José
medio de capacitaciones constantes y Caben
asesoramiento técnico en el area agricola | > Aldea San
: Cuchum Dolores
& i . » Aldea hampollap
> Se estd coordinado con SOSEP y
ACREDICOM
> Total, de mujeres atendidas: 257
EJE DE PARTICIPACION SOCIOPOLITICA
La Trabajadora Social Licda. Fanny
Fuentesrealizé: > Aldea Cantel 219
» Caserio el Tizate
Q Estudios socioeconémicos Aldea San José el
Q Verificacion delas técnicas capacitadoras Cedro
sobre los cursos impartidos en las | » Caserio las
diferentes comunidades Vasquez de Aldea
QO Acompafiamiento a personas de la tercera Santa Teresa
edad para poder recibir su beneficio » Aldea San José
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pacientes que asistente a su rehabilitacion

a la clinica con diferentes diagndsticos:

Hernias Lumbares, Ciatalgia, Paralisis

Facial, Parkinson, Paralisis Cerebral,

Fracturas, Esguinces de Tobillo, ECV.

> Se atendieron 05 pacientes una vez por
semana con Terapia a domicilio

i

Total, de personas atendidas: 109
< CLINICA DE PSICOLOGIA,esta a cargo Clinica de salud 30 16
de la Licda. Jennifer Rodas. Mental, primer nivel
Con el objetivo de fortalecer la atencién en | del Palacio Municipal
salud mental y el bienestar psicosocial de la
poblacién del municipio de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.Priorizando la
calidad y calidez de los servicios ofrecidos en
la Clinica de Salud mental de la Direccién
Municipal de la Mujer, en respuesta a las
demandas especificas de la comunidad y en
el marco del modelo integral de la salud.
Q Se brind6 orientacién Psicol6gica
durante el mes a 46 Personas, pacientes de
la clinica y actividades de coordinacion.(Las
personas atendidas en la clinica se atienden
con la frecuencia de una vez por semana)

Q Pacientes referidos a otras instituciones
en el mes de agosto: Total de pacientes
referidos 6 pacientes. UMG 4 personas
AMES 2 personas
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n v DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
men edro

en la realizaciéon y entrega de oficios,
recepcion y entrega de informes del personal,
ordinar y archivar documentos, realizacién de
horarios y coordinacién de grupos, inscripcién
de grupos de mujeres, se asisti6 a la actividad
de seguridad ciudadana, apoyo a grupo de
mujeres de aldea Santa Teresa.

INFORME DE ACTVIDADES DE LA

DIRECTORAINTERINADELADMM

Reunién del grupo motor de la red
municipal de referencia y apoyo

Se asistio a la reunién mensual del grupo
motor para planificar actividades de
prevenciéon de violencia de los nifios,
nifias y adolescentes

Reunién con los representantes del Aldea Chamac 20 20 - .
proyecto JLI quienes dieron a conocer el \\\
proceso que realizaron los jévenes en su H. : - ;
centro de practica, en este caso un joven ;
realizo su practica en la DMM y dicho
proyecto doné un filtro el cual servira para
uso de la oficina.

REUNION DE LA MESA TECNICA DE Taller de corte 8 1
LA COMUSSAN con el objetivo de confeccién
realizar acciones de prevencién de
desnutricién.Dicha mesa esta conformada
por instituciones que velan por la
prevencion de la desnutricién, para el mes
de agosto se planificé la actividad del dia
nacional del maiz

o,
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Wn edro
_»m-__:.mv: virtual con la represéntate de Oficina DMM 3 g0 4

INTECAP Con la finalidad de responderle una
entrevista en cual se dio a conocer Ia
participacion de los grupos de mujeres y las
necesidades que tienen para recibir cursos en
beneficio de las mujeres

DIPLOMADO DEL INFOM Oficina DMM 55 10
Se da seguimiento a dicho diplomado de
forma virtual en la cual dan a conocer
distintos temas referentes a las DMM
Reunién con organizacién de Mujeres Caserio Ixgual 10
Se asisti6 a la reunién de grupo de mujeres
de Caserio Ixgual con el objetivo de dar de
dar seguimiento del curso que imparte la
técnico capacitador, con acompafamiento del
encargado de Recurso Humanos

Reunién con el personal de la DMM y el Taller de Corte 13 1
encargado de Recursos Humanos Confeccién
Se Impartié capacitacion Trabajo en equipo al
personal de la DMM por parte de las
licenciadas en Psicologia de la Universidad

UREGIONAL

Reunion de COMUDE del mes de agosto Salén de usos
de 2025 Se asisti6 a Reuni6n Ordinaria del multiples José Luis
Consejo Municipal de Desarrollo - COMUDE Juarez Romero

dirigida por sefior alcalde Municipal fueron
tratados los siguientes puntos:Conocer
informe de  ejecucién presupuestaria
correspondiente al mes de la Municipalidad y
sus Empresas. Participacion de la Direccion
Municipal de Ordenamiento Territorial sobre
realizacién de diagnéstico territorial y mesas
técnicas de Ordenamiento Territorial. 4- W,
Participaciéon de COFETARN. e
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DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

Actividad de la Red municipal de
Referencia y apoyo,Como parte de la red se
conmemoro el dia Internacional de la juventud
en la cual participaron instituciones
integrantes de la red. Dando inicio con el acto
protocolario, seguidamente se realizdé un
Really, en el cual participaron alumnos de
diferentes establecimientos educativos.

Complejo deportivo 150 150
Ixca

DIRECCION MUNICIPAL

Diplomado Virtual: Séptima reunién virtual
del diplomado denominado: “Gestién
Municipal para el fortalecimiento de las
DMMS”.Se recibe dicho diplomado con el
objetivo de obtener conocimientos sobre
temas importantes referentes al quehacer de
las DMMs.

Oficina de la DMM 50 15

Actividad de Ia COMUSSAN, Como
integrante de la COMUSSAN-DIMUSAN se
asisti6 al recorrido de la Casa Hogar el Buen
Pastor en el municipio de Cantel del
departamento de Quetzaltenango, dicha
actividad fue coordinada también por la
encargada de la comisién de la Mujer

Cantel del 15 b
departamento de
Quetzaltenango

Capacitacion “Fortalecimiento
institucional sobre Movilidad Humana"

Por parte de Recursos Humanos gestionaron
una capacitacion para todos los empleados
municipales, el cual enriqueci®é nuestros
conocimientos sobre el tema impartido

Salén de honor 40 20

Organizacion de grupo social, para
inscripcion a DMM, en acompafiamiento de |a
esposa del sefior alcalde y asociacién azul.

Aldea Provincia 19 3
Chiquita
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Charla Informativa Taller de corte 16 -
Se coordiné una charla informativa con el confeccion .
tema: Derechos de las Mujeres las pesistas A TSR e
de Psicologia de la Universidad Regional Sl -
dirigida a un grupo de mujeres : :
Capacitacion a técnicos de la DMM Taller de corte 4
Se capacito al personal de la DMM por parte confeccion

de la compafiera técnico capacitor con el
objetivo de socializar conocimientos sobre
higiene ambiental

PROGRAMA RADIAL Radio San Pedro 4
programas radiales en coordinacién con Edificio Antiguo de la =y
instituciones integrantes de la COMUSSAN Empresa Eléctrica .
Atencibn 'y reunién con diferentes Oficina DMM \ " o (Vi

personas e instituciones que visitan la
Direccién Municipal

Nota: Los grupos de organizaciones se atienden a cada 15 dias por las técnicas capacitadoras, en el mes de
septiembre se inicia con el cuarto trimestre en cada uno de los grupos organizados de la DMM.

En el mes de agosto se le asigné a la DMM un trasporte el cual servira de uso para ir a las comunidades que
cubre cada uno de los técnicos capacitadores.

Licda. S¢ :
Directora Interina de I Digéccion Municipal de la' Mujer
Municipalidad de San P4 equez, San Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Eje de equidad en el Desarrollo de
la Salud Integral con Pertinencia Cultural

NOMBRE: Jennifer Regina Rodas Orozco

MES/ANO: Agosto de 2025

PUESTO DE TRABAJO: Psicologa de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la atencion en salud mental y el bienestar psicosocial de la poblacién del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, priorizando la
calidad y calidez de los servicios ofrecidos en la Clinica de Salud mental de la Direccién Municipal de la Mujer, en respuesta a las demandas especificas de la comunidad y

en el marco del modelo integral de la salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
® TFortalecer el apoyo y acompafiamiento a la poblacién del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
® Diversificar las modalidades de atencion: individual, familiar o grupal y adaptarlas a las necesidades de cada usuario.
® Fomentar el bienestar integral de los diferentes componentes de la salud mental en los usuarios que acuden a psicoterapia.
® Articular redes de apoyo para el servicio a los consultantes.
CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Clinica de Salud Mental de la .z.t
Viernes Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|DMM de la Municipalidad de San v
01/08/2025 personas que llegan a la clinica de salud mental de la|Pedro. :
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. 14 38 .
Lunes Servicio de atencidon y consultas psicoldgicas a las|Clinica de Salud Mental de la @
04/08/2025 personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro. Mol -

wwwwamunishecana.gob.gt
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Servicio de atencion y consultas psicolégicas a las

Clinica de Salud Mental de la

&

Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
12/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
13/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Jueves personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
14/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
® Reunién y Charla con todo el personal de la DMM en | Taller de corte y confeccién con
coordinacion con las psicélogas de la universidad | todo el personal de la DMM
Regional con el tema “Trabajo en equipo”.
e Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Viernes personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
15/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Aldea Cantel de San Pedro
e Terapia psicologica domiciliar Sacatepéquez.
® Servicio de atencion y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
18/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqgquaexz
Departamento de Sanmn Marcos

wWwwwoamunishecana.gobh.gt
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Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las v
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la|Salén Complejo Social de Ixca de
26/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. San Pedro Sacatepéquez.
® Seguimiento de casos, se realizé una visita en la|Escuela Simén Bolivar y Escuela
escuela Simén Bolivar y escuela de parvulos de|de Parvulos de Chamac de San
Chamac, con el objetivo de constatar la evolucién de | Pedro Sacatepéquez.
los pequefios, quienes acudieron por problemas de
conducta en el aula.
® Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San
27/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Salén de honor del Palacio
® Participacién en el Diplomado de “Empoderamiento Municipal de San Pedro
Femenino” coordinado por la DMM Sacatepéquez.
® Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Jueves personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de San i
28/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro. o
$ w., &
A
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Viernes personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de San
29/08/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

OBSERVACIONES: POBLACION ATENDIDA DUARENTE EL MES QUE SE PRESENTA EL INFORME DE LA CLINICA DE SALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ:
TOTAL DE PERSONAS CON LAS QUE SE TUVO INTERVENCION ESTE MES EN LA CLINICA, EN CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES 182 PERSONAS.

Municipalidad de San Pedro Sacatepégquaezx
Departamento de Sanmn Marcos

Wwwwoamiunishecana.gob.gt
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_ MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Equidad y Desarrollo

NOMBRE: Maria Luisa Garcia Fuentes

MES/ANO: AGOSTO 2025

PUESTO DE TRABAJO: Encargada de la clinica de Rehabilitacién de Fisioterapia

OBJETIVO GENERAL: Disenar un plan de tratamiento adecuado en los pacientes para alcanzar su méxima independencia posible.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

« Reincorporarlos a sus actividades de la vida diaria.

« Disminuir las sinftomatologias.

+ Mejorar sus habilidades y capacidades.

B \

DIRECCION MU

CANTIDAD DE
- 2 PARTICIPANTES
ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR H M FOTOGRAFIAS
53 B 17
Terapia Fisica:
Se realiza terapia fisica a 104 pacientes que asistente a
su rehabilitacién a la clinica con diferentes diagndsticos:
Hernias Lumbares, Ciatalgia, Paralisis Facial, Parkinson,
Paralisis Cerebral, Fracturas, Esguinces de Tobillo, ECV | Clinica de
Rehabilitacion 53
Terapia a domicilio:
e Visita de terapia domiciliar a 5 pacientes una
vez por semana
e Serealiza a paciente con Parélisis Cerebral. Aldea San Isidro
e Se realiza a paciente con Distrofia Duchenne. Chamac
e Se realiza a pacientes con Fractura Codo Cantén el Mosquito
e Se realiza a paciente con Artrodesis Lumbar Cantdn el Centro
e Se realiza a paciente con Fractura de Hombro Aldea Piedra Grande
Aldea San José Caben | 4 1

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquex
Departamento de Sanm Marcos

www.oamunishecana.gob.gt
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INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025

DIRECCION MUNICIPAL
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EJES DE TRABAIJO: Sociopolitico NOMBRE: Fanny Marina Fuentes Judrez
MES/ANO: agosto 2025 PUESTO DE TRABAIJO: Trabajadora Social de la DMM
OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer capacidades de mujeres en el municipio y coordinar actividades en favor de la mujer ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales, logrando la
promocién de los derechos y oportunidades de superacién personal, contribuyendo a la disminucion de violencia contra la mujer.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Monitorear actividades planificadas por técnicos capacitadores de la Direccion Municipal de la Mujer

e Realizacion de estudio socioeconémicos, mediante solicitud
e Coordinar actividades con instituciones gubernamentales y no gubernamentales
e Fortalecer capacidades de las mujeres.
CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Elaboracién de documentos relacionados al area de
Viernes trabajo social y planificacion de actividades para el | Direccién Municipal de la
01/08/2025 mes de agosto. Mujer
Participacion en contribucién al cambio, por Restaurante Portal Cada
jévenes del programa Jévenes Lideres de impacto, Grande, San Isidro Chamac
en los centro de formacién.
Lunes Elaboracién de documentos relacionados a trabajo | Direccion Municipal de la
04/08/2025 social. Mujer
Martes Capacitacién en grupo Huertos del Edén, en el tema | Caserio El Tizate, aldea El 12

Municipalidad de San Pedro Sacatepec
Departarmento de Sanmn Ma
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Reunién con personal de la DMM vy sefior alcalde
municipal, para la adquisicion de insumos en
intervencién de grupos sociales.

Atencién a estudiantes de la carrera de trabajo
social de la Universidad de San Carlos de
Guatemala CUSAM sobre las acciones que se
ejecutan dentro de la DMM.

Reunién con representantes de CONAP, asociacion

Salén de Sesiones

Direccién Municipal de la
Mujer

Lunes volcanes y oficina de ares protegidas, para la|Oficinade Sindicos y
11/08/2025 proteccion de los bosques municipales. Concejales
Participacion en reunién ordinaria de la Comision | Salon de Sesiones
Municipal de Salud, Seguridad Alimentaria y
Nutricional COMUSSAN.
Martes Realizacién del listado de posibles beneficiarios del | Direccién Municipal de la
12/08/2025 programa de adulto mayor. Mujer
Apoyo en la organizacién del grupo social, para Corral Grande
poder inscribirlo en la Direccién Municipal de la
Muijer, en acompafiamiento de la esposa del sefior
alcalde.
Corral Grande 38
Visita a grupo social flor del café, en
Miércoles acompafiamiento de la esposa del sefior alcalde.
13/08/2025 San José Caben

e

Municipalidad de Sanmn Pedro Sacatepec
Departamento de Samn Ma
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Reunidn con representantes de la institucién azul,
para la intervencion del cambio climatico en
comunidades de Corral Grande, Provincia Chiquita,
Santa Teresa y Sacuchum.

Martes Apoyo a personas de la tercera edad, para recibir su | Direccion Municipal de la
19/08/2025 aporte econémico. Mujer

Apoyo a dofia Calixta Fuentes en techado de su

vivienda y limpieza de los ambientes de su hogar,

con apoyo del personal de la DMM, unidad de

servicios varios, UNILAP y esposa del sefior alcalde.
Miércoles Final de zona 8, aldea San
20/08/2025 Isidro Chamac

Reunién con personal del Ministerio de Trabajo y

Prevision Social, para desarrollar el programa de

adulto mayor en el municipio.
Jueves Seguimiento a elaboracién del manual de funciones | Direccion Municipal de la
21/08/2025 de la Direccién Municipal de la Mujer. Mujer

Participacién en conmemoracion del dia
Viernes internacional de la juventud y lanzamiento de los
22/08/2025 juegos de mesa para la prevencion de la violencia | Salén Real, Quetzaltenango

Municipalidad de San Pedro Sacatepac
Departamento de Samn Ma
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Apoyo en la conmemoracién del dia internacional
del maiz.

Corredor del palacio
Municipal

Apoyo a personas de la tercera edad en inscripcion
en el programa de adulto mayor.

Elaboracion de documentos relacionados a trabajo

Ministerio de Trabajoy
Previsién Social, San Marcos

Direccién Municipal de la

Viernes social. Mujer
29/08/2025 Planificacion semanal. 2 11
Total de personas que participaron en las actividades 26 176

Actividad

Lugar

Grupos Atendidos

Estudio Socioeconomico

San Isidro Chamac

Capacitacién a Grupo social sobre beneficios de kits de limpieza
para la economia de la familia

Caserio El Tizate, aldea El Cedro

Huertos Del Edén

Acompafiamiento a capitadora en la elaboracién de jabon liquido
para trastos.

Sector Dolores Providencia, aldea Piedra Grande

Vida y Esperanza

Visita a grupo social

Corral Grande

Flor del Café

Elaboracién de jabon liquido para trastos y los beneficios para la
economia familiar.

San José Caben

Mujeres Emprendedoras

Organizacion de grupos sociales

Corral Grande
Provincia Chiquita

Orientacion en tlo Sostenibles

Municipalidad de San Pedro Sacatepec
Departarmento de Sanmn nMa
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: DESARROLLO ECONOMICO | NomBRE: ERVIN ANIBAL RAMIREZ FUENTES

Y PRODUCTIVO

MES/ANO: AGOSTO PUESTO DE TRABAJO: TECNICO AGROPECUARIO

OBJETIVO GENERAL: : Impulsar el desarrollo econémico y productivo en las familias sampedranas del area rural por medio de capacitaciones constantes y asesoramiento
técnico en el area agricola y pecuaria.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

e Coordinar con las lideresas la participacion de los grupos a cada una de las actividades programadas.
 Gestionar proyectos productivos en beneficio de las mujeres integrantes de los grupos organizados a cago de Técnico agropecuario de DMM.

CANTIDAD DE
. PARTICIPANTES FOTOGRAFIAS
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES MUIJERES
VIERNES
1-08-2,025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.
Realizacién y entrega de informe mensual
del mes de Julio y trabajo de oficina 5
Reunién con grupo organizado de Aldea el | Aldea el Cedro =P
Cedro para ensefiar a hacer desinfectante
LUNES para pisos y verificacién de avances de
4-08-2,025 cultivo de hongos comestibles Aldea Santa Teresa &
Reunién con grupo organizado de Aldea
Santa Teresa para inscripcion a cursos
técnicos de DMM-SOSEP y verificacion de
avances de cultivo de hongos. 3 20 ~Mungd

wWwwwarmiunishecana.gob.gt
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Elaboracién de dulces tipicos (higos
dulces) con grupo organizado de Aldea
Champollap.

MARTES
12-08-2,025

Apoyo en jornada medica organizada por
Cooperativa Salcajd en coordinacién con
DMM.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez

Aldea Piedra Grande

25

75

MIERCOLES
13-08-2,025

Apoyo en movilizacién de personal de
Recursos humanos a supervision de
técnico capacitadora

Reunién con 2 grupos organizados de
Aldea Corral Grande para brindar
informacién de la manera a trabajar en la
DMM en conjunto con directora de DMM
y trabajadora social.

Apoyo en movilizacién de trabajadora
social a grupo organizado de Aldea San
José Caben

Aldea San Isidro Chamac

Aldea Corral Grande

Aldea San José Caben

43

JUEVES
14-08-2,025

Apoyo en recepcidn de material en Aldea
Champollap, de técnicos capacitadoras
para poder trabajar con grupos
organizados y trabajo de oficina

Elaboracién de desinfectante en grupo de
alfabetizacion municipal de Aldea San José
Caben

Aldea Champollap

Aldea San José Caben

11

‘J{P

Municipalidad de San Pedro Sacatepdaquaz
Departamento de San Marcos
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Traslado de encargada de fisioterapia de
DMM a terapia domiciliar en Aldea San
José Caben

JUEVES
21-08-2,025 Verificacidn de avances de cultivo de
hongos en centro de alfabetizacion Aldea San José Caben "
municipal en Aldea San Isidro Chamac 7 RS .
Aldea San Isidro Chamac 4
Realizacién de agenda semanal y
VIERNES elaboracién de listado de materiales
22-08-2,025 necesarios para los talleres en los grupos | Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
organizados. 5
Asistencia a reunién organizada por
Recursos humanos. T E—
LUNES Encaminamiento a trabajadora social a|San Marcos
25.08-2 025 instalaciones del programa del adulto e
3 mayor. El mosquito San Pedro Sacatepéquez. .5
cotizacion de materiales a solicitar para
trabajar con grupos organizados. Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez 6
Trabajo de oficina
MARTES Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
26-08-2,025 Reunién con grupo de alfabetizacion 1
municipal de Aldea Piedra Grande para Aldea Piedra Grande
verificar avances de cultivo de hongos. 10
MIERCOLES Reunién con personal técnico de DMM
27-08-2,025 para coordinar grupos a trabajar y trabajo
de oficina : o
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez 6

wWww.amunishecana.gob.gt
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Eje de trabajo: Desarrollo econémico y productivo

Nombre: Maria Marisol Orozco Fuentes

TOTAL'DE PERSONAS ATENDIDAS EN EL'MES: __ | H% ¢0\60 vos
- \
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Ko Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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HORA EN EL MES MUJERES | HOMBRES Una foto por actividad
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025
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EJES DE TRABAJO: Desarrollo Productivo Econémico | NOMBRE: Nivia lliana Fuentes Salvador ‘
MES/ANO: agosto de 2025 PUESTO DE TRABAJO: Capacitadora de la Direccion Municipal de la Mujer

OBJETIVO GENERAL: Brindar capacitaciones a grupos sociales y poblacion en general para fomentar el desarrollo productivo y econémico en las comunidades y a nivel local por medio de
cursos practicos enfocados a las capacidades, destrezas y habilidades de las mujeres para impulsar a un emprendimiento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Proporcionar la orientacion e informacion acerca del curso de reposteria y grupos sociales dirigido a todo publico.

e Fortalecer el aprendizaje por medio de sesiones practicas a las personas de los grupos.

e Realizar actividades productivas que sean de beneficio comunitario dentro y fuera de las instalaciones de la oficina de la Direccion Municipal de la Mujer y motivar a las mujeres a tener
un negocio propio.

e Evaluacion de los avances de las actividades realizadas.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

DIA Y FECHA , ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES __ FOTOGRAFIAS

Trabajo de oficina:

% Seguimiento con informe mensual de las actividades
realizadas.

< Redaccion de agenda semanal de las capacitaciones

programadas. .
Municigpalidad de San Pedro Sacatepéaquex
Departamento de Sanmn Marcos

Viernes
01/08/2025

wwwwoamunishecana.gobh.gt




EXE=2 | Muni
. = Sanmn Pedro

v 2oSl e Praisricaere |

Ty

Trabajo de campo:

< Sesion con el grupo social de dofia Marleni Lopez del Aldea El Tablero. 12
grupo de Mujeres con Propésito elaboracion de jabon
en bola para ropa, explicacion de elaboracion de la
formula, explicacion precio costo, y de venta. Acuerdos
y compromisos de la siguiente sesion.

Miércoles ;
06/08/2025 Trabajo de campo:
« Sesion con el grupo social de dofia Floricelda Fuentes Aldea San Andrés Chapil 9

del grupo de Mujeres Luchadoras que Jamas se
Rinden elaboracion de desinfectante, explicacion de
elaboracion de la formula, explicacion precio costo, y
de venta. Acuerdos y compromisos de la siguiente
sesion.

Trabajo de campo:
< Sesion con el grupo social de dofia Esperanza Aldea Piedra Grande 22
Dominguez del grupo de Vida y Esperanza elaboracion
Jueves de jabén liquido para trastes, explicacion de
07/08/2025 elaboracion de la formula, explicacién precio costo, y
de venta. Acuerdos y compromisos de la siguiente
sesion. Oracion, dinamica.

Trabajo de oficina:
% Inicio con la elaboracion del informe mensual. Oficina Direccion Municipal de la
Viernes « Apoyo a la reunion de Red de referencia municipal y de Muijer
08/08/2025 apoyo.
< Redaccion de la agenda semanal.
< Llamadas telefonicas a las lideresas para confirmar las
sesiones de las siguientes semanas.

Municigpralidad d
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Miércoles
13/08/2025

Jueves
14/08/2025
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Trabajo de oficina:

< Compra de kit de formula de desinfectante en aldea
Champollap con la autorizacién de RRHH.
Llamadas telefonicas a las lideres para confirmar las
sesiones.

Trabajo de campo:

< Sesion con el grupo social de dofia Laura Pérez del
grupo de Mujeres Bendecidas por Dios elaboracion de
desinfectante para piso, explicacion de elaboracion de
la formula, explicacion precio costo, y de venta.
Acuerdos y compromisos de la siguiente sesion.
Oracién, dinamica.
Visita de Recursos Humanos y Directora de la DMM

Trabajo de oficina:

< Elaboracion e impresion de hojas de asistencia para los
grupos que corresponde las siguientes sesiones.

% Seguimiento de informe mensual.

< Verificacion de los insumos y de las férmulas para las
siguientes clases préacticas.

% Inicio con la redaccion de la planificacion para la
clausura que se estd programando para los grupos
sociales del primer y segundo semestre.

Oficina Direccion Municipal de la
Mujer

Aldea San Jose Caben

Oficina Direccion Municipal de la
Mujer

O D

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de Sanmn Marcos
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elaboracion de suavizante para tela, explicacion de
elaboracion de la formula, explicacion precio costo, y
de venta para sacar al mercado a venta. Acuerdos y
compromisos de la siguiente sesion. Oracion,
dinamica.

Trabajo de campo:

< Sesion con el grupo social de dofia Marleni Lopez del Aldea El Tablero
grupo de Mujeres con propésito elaboracion de
suavizante para ropa, explicacion de los ingredientes
de la formula, explicacion precio costo, y de venta.
Oracion, dinamica. Culminacion de la capacitacion,
agradecimiento al grupo en general.

Miércoles
20/08/2025

Trabajo de campo:
< Sesion con el grupo social de dofia Esperanza Diaz del Aldea Piedra Grande
grupo de Mujeres Vida y Esperanza elaboracion de
Jueves Magdalena con sabor vainilla y almendra precio costo,
21/08/2025 y de venta. Oracion, dindmica. Culminacion de la
capacitacion y redaccion del acta final. Agradecimiento
por recibir la capacitacion al grupo en general.

Curso de reposteria:

Viernes % Elaboracion de pan de naranja y cup cakes sabor Taller Municipal M,
22/08/2025 vainilla relleno de chocolate, explicacion del ,
procedimiento, tiempo de coccién, y espacio para ,,
resolucion de preguntas por parte de los estudiantes. Munidisaiidad de Sen Pedro Sacetendates
Asistencia charla motivacional del emprendimiento que o RO |




Martes
26/08/2025

Miércoles
27/08/2025

Jueves
28/08/2025

ETFXFEZ | Muni
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Trabajo de campo:

% Sesion con el grupo social de dofia Madelin Lopez del
grupo de Mujeres Exitosas, elaboracion de la formula
de jabén Liquido para trastos, explicacion precio costo,
y de venta. Acuerdos y compromisos de la siguiente
sesion. Oracion, dinamica.

Trabajo de oficina:

% Inicio con la elaboracion del informe.

< Elaboracion y entrega de las funciones requeridas por
la Trabajadora Social de la DMM.

Trabajo de campo:

« Sesion con el grupo social de dofia Laura Lopez del
grupo de Mujeres Bendecidas por Dios, elaboracion de
la formula de jabon Liquido para trastos y de cloro
explicacion precio costo, y de venta. Acuerdos y
compromisos para el dia de la clausura.
Agradecimiento por el tiempo de las sesiones, y
redaccion del acta de cierre de la capacitacion.

Trabajo de oficina:

% Apoyo en la actividad de la DMM diplomado dirigido
hacia las mujeres, victimas de violencia y trata de
personas. En refaccion y listados para las hojas de
asistencia.

Trabajo de campo:

< Sesion con el grupo social de dofia Leidy Fuentes del
grupo de Mujeres la Industria 1, elaboracion de la
formula de jabon Liquido para ropa, explicacion precio
costo, y de venta. Acuerdos y compromisos para la

clausura.

Aldea San Pedro Petz

Oficina Direccion Municipal de la
Muijer

Aldea San Jose Caben

Salén de Honor

Aldea Champollap La Industria |

Munig

Lipalidad de San Pedro Sacatepéaquez
Departamento de Samn Marcos

wWAAWWomiunishecana.gob.gt




EEXEET | Munmi
._ San Pedro

=
e oSt Precrriiasie |

144

Jabén liquido para trastos

Esperanza Dominguez/ Vida y Esperanza

Aldea Piedra Grande

Magdalena sabor vainilla

Lociones para dama

Madelin Lopez/Mujeres Exitosas

Aldea San Pedro Petz

Jabén liquido para trastos.

Jabon para ropa en barra

Marleni L6pez/ mujeres con proposito

Aldea El Tablero

Suavizante para ropa

Laura Pérez/ Mujeres Bendecidas por Dios Aldea San Jode Caben Desinfectante para piso
Suavizante para ropa
Jabén liquido para trastos
cloro
—H =
lliana Fuentes
Capacitadora DMM

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequez
Departamento de Samn Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: NOMBRE: Monica Mariana Lopez Meléndez
e Erradicacion de la violencia contra las mujeres
MES/ANO: agosto 2025 PUESTO DE TRABAJO: Técnico de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Capacitar a grupos sociales inscritos en la Direccién Municipal de la Mujer en las diferentes comunidades del municipio de San Pedro Sacatepéquez en temas de
psicologia social y familiar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
®  Atencion a grupos sociales y/o mujeres victimas de violencia en sus diferentes manifestaciones (fisica, verbal, psicoldgica).
® Apoyar las coordinaciones institucionales que necesiten el enfoque psicoldgico.

CANTIDAD DE
o ; : PARTICIPANTES
DiA Y FECHA : ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES
Capacitacion “Aldea Santa Teresa”
Se realiz6 una capacitacion en coordinacion con “UPCV”
sobre el tema “Tipos de Violencia”, dandoles a conocer | Aldea Santa Teresa,
instituciones a las cuales acudir en caso de ser victimas. San Pedro 21
Asi mismo, se les obsequié un premio a las que Sacatepéquez
Lunes 04 de agosto | participaron en las distintas preguntas acerca del tema.
Capacitacion “Aldea El Cedro”
Se realiz6 una capacitacion social sobre el tema| Aldea El Cedro, San
“Empoderamiento de la Mujer” y elaboracion de| Pedro Sacatepéquez. 13
Martes 05 de “Desinfectante para piso”, realizado en conjunto con el
| agosto Ingeniero Ervin Ramirez, Técnico de la DMM.

Municipalicdad de San Pedro Sacatepdcrias
Departarrmento de San Marcos
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Llamadas Telefonicas a Lideresas e Instituciones Taller de Corte y s = %
Se convoco por medio de llamadas telefonicas a Lideresas Confeccion, Edificio 1 ™ :
de las diferentes comunidades e instituciones para las Municipal, San Pedro ) s
capacitaciones de la proxima semana. Sac. W
Miércoles 06 de Elaboracion de Trifoliares para Capacitaciones sobre el e
| agosto tema “Importancia de la Inteligencia Emocional”. % %lveon
-
Jueves 07 de Diplomado Virtual: Sexta reunién virtual del diplomado
agosto sobre el tema “,Como motivar a las mujeres lideres en los Taller de Corte y
diferentes municipios? Confeccion 1 4,
-Cita médica IGSS Taller de Corte y J
-Entrega de Agenda semanal y avance de informe mensual Confeccion, Edificio ‘
Viernes 08 de -Impresién de Trifoliares sobre el tema “Importancia de Municipal San Pedro
| agosto la Inteligencia Emocional . Sac. 1

Reunion de Trabajo, Personal DMM
Reuni6n de trabajo con el Sr. Alcalde Municipal, Sindico

Salén de Sesiones,

II'y personal DMM, con la finalidad de dar a conocer el|  Edificio Municipal 8
trabajo realizado y estrategias de trabajo.
Capacitacién “Aldea Mavil”
Capacitacion social en coordinacion con “Visualiza” para | Aldea Mavil, San Pedro
conocer la implementacion del servicio de evaluacion Sacatepéquez, San
visual que brindan, con el fin de prevenir y tratar las Marcos. 13
afecciones visuales detectadas. Asi mismo, se le brindé un
espacio a Helvetas para brindar informacién sobre estufas
Lunes 11 de agosto | mejoradas y en lo que consiste su institucion.
Entrevista “Situacion social de los nifios discapacitados y
su adaptabilidad en el dmbito escolar” Taller de Corte y
Lcda. Karla Escobar de AMES me realizé una entrevista Confeccion, Edificio 2
con el fin de profundizar mas el tema sobre la situacion Municipal San Pedro
Martes 12 de que se vive actualmente sobre los nifios con Sac.
agosto discapacidades.
Capacitacion “Caserio Ixhual, San Isidro Chamac” Caserio Ixhual, Aldea
Miércoles 13 de Se realizé una capacitacion social en coordinacién con | San Isidro Chamac, San
| agosto “AMES” sobre el tema “Violencia contra la mujer” y| Pedro Sacatepéquez. 13

Municipalidad de San Podro Sacatepdciuiax
Departarmento cde San Marcos
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explicacion del proceso por el cual se someten las personas
que son victimas de violencia y darles a conocer las formas
de afrontamiento.

Jueves 14 de
agosto

Diplomado  Virtual: Séptima reunién virtual del
diplomado denominado: “Gestién Municipal para el
fortalecimiento de las DMMS”.

Recepcion de volantes informativos Fundap

Trabajadora de Fundap me hace entrega de volantes
informativos para repartir a los grupos organizados,
explicando en que consiste su proyecto y coordinando
fechas para brindar la informacién a los grupos.

Taller de Corte y
Confeccion, Edificio
Municipal San Pedro

Sacatepéquez.

Viernes 15 de
agosto

Reunion Personal DMM

Se realizé una reunién con el personal DMM y Jefe de
Recursos Humanos para tratar puntos especificos sobre
nuestro ejercicio laboral el cual debemos cumplir.
Seguidamente, nos capacitaron las Estudiantes de la
Carrera de Psicologia Clinica sobre el tema “Trabajo en
Equipo”, al finalizar la Directora d¢ DMM nos entrego
unos oficios de los documentos que requiere en los
proximos dias.

Taller de Corte y
Confeccion, Edificio
Municipal San Pedro

Sacatepéquez.

10

Lunes 18 de agosto

Apoyo “Celebracién del dia de la juventud”

La Red de Referencia realizé la celebracion del dia de la
Juventud a diez institutos del municipio, contando con el
apoyo de diferentes instituciones. Dié inicio con acto
protocolario, seguidamente se realizé un really,
finalizando con un refrigerio y apoyo en levantar todos los
recursos utilizados para dicha actividad.

Cancha Polideportiva
Ixca, San Pedro Sac.

150

150

Martes 19 de
| agosto

Llamas telefonicas a Lideresas e Instituciones

Se convocé por medio de llamadas telefénicas a las
Lideresas de las diferentes comunidades e instituciones
para las capacitaciones de los préximos dias.

Reunion con la institucion “ALIANZA AZUL”

Se realizé una reunién en la Oficina de la DMM con la
institucion “Alianza Azul”, en la cual nos dieron a conocer

Taller de Corte y
Confeccion, Edificio
Municipal San Pedro

Sac.

Municipalidad de Sanm Podro Sacatepédcuar
Departarnmento cde Sar Marcos
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direccién
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Miércoles 20 de
agosto

Coordinacién con la Institucién “ALIANZA AZUL" y
presidentas de los grupos asignados.

Por medio de llamadas telefénicas realicé la programacion
de visitas a capacitaciones para la primera semana del mes
de septiembre, el cual se requiere de sensibilizacién para
las integrantes del grupo para que puedan asistir a las
capacitaciones.

Taller de Corte y
Confeccion, Edificio
Municipal San Pedro

Sac.

Jueves 21 de
agosto

Diplomado  Virtual: Octava reunién virtual del
diplomado: “Gestién Municipal para el fortalecimiento de
las DMMS?, sobre “Formulacién, gestion y evaluacion de
Proyectos Municipales”.

Entrega de agenda semanal y avance del informe mensual

Taller de Corte y
Confeccion, Edificio
Municipal San Pedro

Sac.

Viernes 22 de agosto

Permiso autorizado

Lunes 25 de agosto

Culminacion de capacitaciones “Aldea Santa Teresa”

Se realizd una capacitacién en coordinacién con la
institucién UPCV para darle seguimiento a los diferentes
temas que el grupo organizado expuso que era de su
interés, entre uno de los temas esta “Educando con amor”,
El cual se abord el tema, se les proporciond trifoliares,
dindmicas y actividades para la participacion activa del
grupo.

Capacitacién ~ “Fortalecimiento  institucional sobre
Movilidad Humana"

Por parte de Recursos Humanos gestionaron una
capacitacion para todos los empleados municipales, el cual
enriquecid nuestros conocimientos sobre el tema impartido

Aldea Santa Teresa,
San Pedro
Sacatepéquez

Salén de Honor,
Edificio Municipal de
San Pedro Sac.

22

Martes 26 de
agosto

Culminacion de capacitaciones “Caserio Ixhual, Aldea
San Isidro Chamac”

En coordinacion con AMES se realizé la culminacion de
las  capacitaciones psicosociales sobre el tema de
“Violencia contra la mujer”, realizando dindmicas y
actividades que generen la participacion activa. Asi

Aldea San Isidro
Chamac, San Pedro
Sac.

Municipalicdad de Sar Pocdro Sacatepdcuuar
Departarmento ce San Marcos
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mismo, se les brindé asesoramiento legal con la abogada
para conocer sobre los procesos en caso de sufrir violencia.
Reunién Personal DMM
Se realiz6 una reunién con los técnicos de la DMM, con el : e
fin de asignar los grupos de mujeres organizadas para el |  Oficina D Eepcion I 9
proximo trimestre de septiembre a noviembre. Municipal de la Mujer,
Evaluacion Visual Gratuita, “Aldea Mavil” Edificio Municipal San
Se realiz6 una evaluacién visual gratuita en coordinacion Pedro Sac.
con “Visualiza”, con el objetivo de orientar la salud ocular
utilizando tamizaje y herramientas indispensables para la
deteccion de posibles enfermedades, problemas
refractivos, entre otros, culminando de esta manera con las Aldea Mavil, San Pedro 1 21
Miércoles 27 de capacitaciones en este grupo. Sac.
agosto
Diplomado “Junta Directiva”
Se realizé el diplomado con las presidentas y Salén de Honor y
vicepresidentas de los diferentes grupos sociales de| Corredor del Edificio 20 70
mujeres, el cual se invit6 a diferentes instituciones quienes | Municipal de San Pedro
se encargaron de disertar el tema. Seguidamente salieron Sacatepéquez.
Jueves 28 de al recorrido para poder degustar de los distintos stands para
| agosto conocer las propiedades y beneficios de dichos derivados.
Viernes 29 de Taller Corte y
| agosto Entrega de agenda e informe mensual Confeccion 1
GRUPOS ATENDIDOS LUGAR PARTICIPANTES ACTIVIDAD
HOMBRES | MUJERES
*  “Flor productiva™ “Aldea Santa Teresa, San Pedro Sacatepéquez”’ i Capacitacion Social en coordinacion con UPCYV
e . Toore Sacave Simrcos
is\t\(.ac;.l”nﬂz'.uoueﬂ
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“Nueva Jerusalén” “Aldea El Cedro, San Pedro Sacatepéquez” 1 14 Capacitacién Social y elaboracion de desinfectante

“Mujeres Emprendedoras Con Visién Al Futuro” | “Aldea Mavil, San Pedro Sacatepéquez” 2 Ji] Capacitacion en coordinacion con VISUALIZA y Helvet,

“Mujeres de fe” “Aldea San Isisdro Chamac, Caserio Ixhual, San Pedro 13 Capacitacién Social sobre el tema “Violencia contra la m
Sacatepéquez” en coordinacion con AMES

“Flor productiva” “Aldea Santa Teresa, San Pedro Sacatepéquez” 22 Capacitacion Social en coordinacion con UPCV

“Mujeres de fe” “Aldea San Isisdro Chamac, Caserio Ixhual, San Pedro 14 Capacitacion Social en coordinacién con AMES
Sacatepéquez”

“Mujeres Emprendedoras Con Vision Al Futuro” “Aldea Mavil, San Pedro Sacatepéquez” 20 Exdmenes de la vista gratuito en coordinacion con VISUA

Monica Mariana Lépez Meléndez
Téenico de la Direccién Municipal de la Mujer

Municipalicdad doe Sanrn Podro Sacatepéquox
Departarmento de San Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 0N
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM . G 03 SEP 2075
J

L
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025 ﬁ»m&“ﬂk&ﬂ: K

EJES DE TRABAJO: Desarrollo Econémico y NOMBRE: Claudia Yesenia Rivas Hernandez
Productivo
MES/ANO: Agosto 2,025 PUESTO DE TRABAJO: Técnica Capacitadora

OBJETIVO GENERAL: Realizar los cursos en talleres dirigidos a mujeres emprendedoras en el drea urbana y rural.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:
Planificar actividades para los cursos que imparte y brindar capacitaciones sobre todo tipo de manualidades y cursos técnicos.

|

DIA'Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR CANTIDAD DE FOTOGRAFIAS
o PARTICIPANTES
HOMBRES MUJERE
S

LUNES Participacion en actividad de la Red de Complejo 150 150
18-08-2,025 Referencia y Apoyo en conmemoracién del dia polideportivo

Nacional de la juventud caserio Ixca

Trabajo de oficina DMM
MARTES Trabajo de oficina DMM
19-08-2,025

Apoyo al curso de cocina Nacional e
Internacional, impartido por CEMUCAF.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt

R TR s ST AT LN WA U 3w (U AL




TR S T

ryl
\
'l

\
Y
ALD)

Participacidn en la elaboracién de Cloro con DMM
técnica de la DMM (Impartié Técnico Marisol
Orozco).

03

CLAUDIA YESENJA RIVAS HERNANDEZ

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez

Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJES
MUNICIPALIDAD DE

il

- ¢ 03 SEp 2025 |
..:\i,._rl.:._[

EJES DE TRABAJO: Desarrollo Econémico y

Productivo

NOMBRE: Griselda Maribel Gonzalez Orozco

MES/ANO: Agosto 2,025

PUESTO DE TRABAJO:

Técnico Capacitadora

OBIETIVO GENERAL: Realizar los cursos en talleres dirigidos a mujeres emprendedoras en el drea urbana y rural.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:
Planificar actividades para los cursos que imparte y brindar capacitaciones sobre todo tipo de manualidades y cursos técnicos.

DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR CANTIDAD DE FOTOGRAFIAS
PARTICIPANTES
HOMBRES | MUJERE
S
VIERNES PRESENTACION De PARTE DE RECURSOS SALON MUNICIPAL
15/08/2025 HUMANOS ANTE EQUIPO DE LA DMM: DE CORTE Y
CONFECCION
SE RECIBIO UN TALLER CON EPESITAS DE LA
UNIVERSIDAD GALILEO. (COMO TRABAJAR EN
EQUIPO);
APOYO A INGENIERO ERWIN RAMIREZ, EN LA ALDEA EL CEDRO
RECEPCION DE ARBOLES FORESTALES EN UNA
ASOCIACION EN LA FEDERACION, PARA LUEGO
ENTREGARLO A INTEGRANTES DEL GRUPO
ORGANIZADO QUE LIDERA LA SENORA CATALINA B
;
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JUEVES Particip lom3ado dé&iderésasen’
28-08-2,025 Empoderamiento de la Mujer y apoyo en la
elaboracién y atencién de Stand en

conmemoracioén dia del Maiz DMM

Trabajo de oficina

VIERNES Trabajo de oficina, elaboracién de informe
29-08-2,025 mensual y agenda semanal

Participacién en la elaboracién de Cloro con DMM 03
técnica de la DMM (Impartié Técnico Marisol
Orozco).

GRISELDA MARIBEL GONZALEZ OROZCO

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt




San Pecro
MUNICIPALIDAD DFE SAN PEDRO SACAT: H%H\M\CHN, SAN MARCOS .
@Mﬁﬁﬁﬁ\@é&gﬁgﬁhﬂ.ﬁh DE LA MUJER DMM
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,025
EJES DE TRABAJO: _ NOMBRE: BEILY ELIZABETH LOPEZ OROZCO
MES/ANO: AGOSTO DE 2,025 | PUESTO DE TRABAJO: ASISTENTE DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
OBJETIVO GENERAL: Asistir a la Direccion Municipal de la Mujer en las diferentes actividades que se llevan a cabo de manera administrativa, contribuyendo de esta
manera en el apoyo que se les brinda a las organizaciones de mujeres del area urbana y rural del municipio de San Pedro Sacatepéquez. ON MUNICIPAL DE w>;Emm
DIREGCIQ) NICIPALIDAD DE | —\
OBJETIVOS ESPECIFICOS: JjDELtJ, /
v' Asistir a personas que nos visitan brindando la orientacién necesaria principalmente a las organizaciones de muijeres. ! N@Nm 11 ,
F V' Apoyar a personal de la Direccién Municipal de la mujer en los diferentes tramites administrativos que se requieren. AR 2 SFP . w |
v"__Apoyo a grupos de mujeres en la creacion de rupos sociales. P\ )
) a grup egru M__,wr\,.uECr\L[c.mMm.;.
VA 20 SACATEPEQ Jx
CANTIDAD DE B ——
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES - FOTOGRAFIAS ‘
Trabajo de Oficina N :
Atencién e inscripcién a organizaciones de mujeres. e K=

Revision de papeleria de O.M :
Revision de acta de O.M )
Entrega de solicitud a grupo de mujeres. Direccion Municipal de |la 4
Redactar acta de inscripcién a la O.M Mujer Municipalidad de San
Entrega de documento de Inscripcién _ .
Elaboracion de agenda semanal. Pedro Sacatepequez.
Recepcién e impresion de agendas de los comparieros
de la DMM
Entrega de agendas de Ia préxima semana del personal. i Al
Impresién de Informes y recepcioén del mismo del
personal de la DMM. 6

01/08/2,025

Trabajo de Oficina
Se atiende a instituciones que nos visitan en este dia se

brind6 informacion de la DMM a Ia representante de la O_...moo_o: Z.c:.n_um_ de la
UPCV Mujer, Municipalidad de San

04/08/2,025 Redaccion de oficios Pedro Sacatepéquez. 4

Entrega de oficios 1
Archivar documentos




) L
Impresion de Informes Yy recepcion del mismo del
personal de la DMM

11/08/2,025

Reunién con el sefior Alcalde y el Sindico segundo
donde se sostuvo una reunién de trabajo con todo el
equipo de la DMM

Trabajo de oficina

Apoyo con Impresiones de la psicéloga

Redaccién de oficios

Archivar documentos de la DMM

Revisién de los grupos sociales inscritos en la DMM a
solicitud del sefior Alcalde Municipal donde se revisara
el proceso en el que se encuentra cada uno.
Atencion a personas que nos visitan por cursos,
instituciones o dudas de la oficina.

Direccién Municipal de |a
Mujer, Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez.

12/08/2,025

Apoyo en el curso de Estilista profesional

Llevar el control de los kit del curso de Estilista
Apoyo en la jornada Medica

Apoyo en el curso de Cocina Nacional e internacional
Apoyo en el curso de Corte y confeccién

Trabajo de oficina

Redaccion de oficios

Impresién de documentos de los comparfieros de la
DMM

Elaboracién de material did4ctico para el taller de cocina
Llevar el control de la cafionera y elaborar
conocimientos para la entrega de la misma.

Direccién Municipal de Ila
Mujer, Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez.

12

13/08/2025

Trabajo de oficina

Redaccién de oficios

Entrega de oficios

Ordenar los documentos de los diferentes cursos de la
DMM

Revisién de los grupos de mujeres de la DMM
Atencion a personas que nos visitan.

Archivar los documentos ingresados y enviados de la
DMM.

Direccién Municipal de |a
Mujer, Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez.

14/08/2025

TRABAJO DE OFICINA

Atender y brindar informacién a personas que nos
visitan.

Asistir en el curso de Lengua de sefias fase intermedia.
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes
grupos de los cursos de la DMM.

Redaccién de oficios.

Entrega de oficios.

Direccién Municipal de Ia
Mujer, Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez
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Trabajo de oficina

Redaccién de oficios

Se llevé a cabo Ia rotulacion y revisién de los 55 grupos
de mujeres inscritos en la DMM para poder realizar la
digitalizacién de cada uno.

Se realizaron llamadas telefénicas a lideresas para
invitarlas a conformar SU grupo social de mujeres donde
se llevé a cabo Ia coordinacién de visitas al grupo social.

Direccién Municipal de la
Muijer, Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez

21/08/2025

22/08/2025

25/08/2025

Trabajo de oficina

Se le hace entrega de material didactico a las nuevas
Ccapacitadoras de la DMM.

Elaboracién de oficios

Entrega de oficios

Apoyo en el curso de lengua de sefias fase intermedia
donde se finaliz6 e| proceso de la segunda fase del
curso.

Trabajo de oficina
Elaboracion de agenda semanal.

Recepcion e impresién de agendas de los comparfieros
de la DMM

Entrega de agendas de la préxima semana del personal.
Atencion a personas que nos visitan de la Direccién
Municipal de Ia Mujer.

Inscripcién de Personas que necesitan atencion
psicolégica.

Trabajo de Oficina
Reunion con técnicos de la direccién Municipal de Ia
Muijer para poder coordinar los grupos en los que
trabajaran en e| trimestre del mes de septiembre al mes
de noviembre del afio 2,025.

Atencion a personas Que nos visitan en la direccion
Municipal de Ia Mujer.

Se les brinda informacin a personas que requieren
para poder organizar grupos de mujeres.

Se lleva a cabo Ia coordinacién con el personal para una
capacitacion por parte de recursos humanos.

Direccién Municipal de Ia
Mujer, Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez

Taller de corte y confeccion

Direccién Municipal de Ia
Mujer, Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez

Direccién Municipal de Ia
Mujer, Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez
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