DIRECCION MUNICIPAL
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
San Marcos.

MEMORANDUM 025/14/05/2,025.
Ref. JDFR/rmof

Oficina de Acceso a la Informacion Puablica Municipal

DE: Ing. José David Fuentes Reyes.
Director Municipal Ordenamiento Territorial

ASUNTO: Entrega de Informe Licencias de Construccién.

FECHA: 14 de Mayo del 2,025.

\hﬁ

El motivo de la presente es para enviarle el reporte de Licencias de Construccion
ampliaciones de licencias y memorandum para adquirir los servicios de energia eléctrica,
agua potable, alcantarillado sanitario, y registro de escritura, extendidas durante el mes de
ABRIL del aiio 2,025.-

RESUMEN:

Ingresos por Licencias del mes de Enero......................... Q. 57,864.00
Ingresos por Licencias del mes de Febrero........................ Q. 63,239.57
Ingresos por Licencias del mes de Marzo......................... Q. 80,735.60
Ingresos por Licencias del mes de Abril........................... Q. 56,189.04

o AT N ST | T 258,028.34

Atentamente,

Original Oficina de Informacién Pablica M icipal.
c.c.a. Direccién Municipal de Ordenamiento Yerritorial.




@. DMOT LICENCIAS DE CONSTRUCCION EXTENDIDAS DURANTE EL MES DE ABRIL 2,.025
FECHA DE | FECHADE NUMERO
No. NOMBRE DIRECCION No. LICENCIA EMISION | VENCIMIENTO PAGO RECIBO TIPO DE CONSTRUCCION| Metros
; Const. Vivienda Unifamiliar +
1 |Juan Waldermar Fuentes |11a. Avenida 5-59y 5a. |446/01/04/2025/DMOT | 1/04/2025 | 11012025 1179.08| 787802 |Local Comercial (Segundo 70.05
Aguilar. Calle "A" Zona 1. nivel)
Mkt Facing Kimads Const. Vivienda Familiar +
P ol 2a. Calle 1-210na2.  |049/02/04/2025/DMOT | 2/04/2025 | 2/10/2025 682.60| 787696 |Local Comercial MIRANDA 54.63
Orozco. ;
OROZCO (Segundo nivel).
: 1a. Calle 5-17 Zona 1, Proyecto y Planificacién de
3 |Mima Yolanda Rabanales |~ o inio Monte Pilar, |050/03/04/2025/DMOT | 3/04/2025 | 311012025 5412.41| 787946 |Vivienda Unifamiliar (Primer 140.05
Gramajo de Alvarado. > ;
Aldea Mavil. nive l).
Orlando René Fuentesy |1]a, Calkle "A", Callejon Const. Vivienda Familiar
4 TR o kil 051/03/04/2025/DMOT | 3/04/2025 | 3/10/2025 1901834 788177 | o nivel) 106.8
Maria Del Rosario Demolicién mas construccién
5 5a. Avenida 1-12 Zona 1. |052/07/04/2025/DMOT | 7/04/2025 | 7/10/2025 3,646.68| 788505 |[de Locales Ccomerciales,, (|  77.48
Sanchez Gonzélez. :
Segundo nivel ).
Marvin Urbano Gonzalez |2a. Calle, Acceso1  2- Const. Apartamentos
T b EB foni 1 053/08/04/2025/DMOT | 8/04/2025 | 8/10/2025 6.21200( 7sssee | oim HEN 155.8
: i Const. Vivienda Unifamiliar +
7.0 ouseR laidra Juamz de . [Caiteda Bl Mosauilo oy mandsmsmaor | - ands02s Qe 1,773.33| 788618 |Local Comercial (Primery 54.76
Fuentes. y 2-21 Zona 3. Concluida .
Cuarto nivel ).
Cadmiel Alfonso Lépez ? Obra Apertura de Persiana para
R 1 7a. Calle 8-22Zona 1.  [055/09/04/2025/DMOT | 9/0412025 | . -2 11500] 788018 [ S ercial (Primor ivel 6.45
g R VR S Dse: 10w 056/11/04/2025/DMOT | 11/04/2025 | 1111012025 370.25| 789117 |SONst Dammitorio (Segunda 26.25
Velasquez Orozc o. Zona 2. nivel ).
Gustavo Rodrigo Fuenttes Remodelacion Vivienda Familiar
10 057/14/04/2025/DMOT | 14/04/2025 | 14/10/2025 484551 TROYES. | e e e | 3118
1a. Calle 9-46 Zona 1.
Regina Bonifacia wpn o R
11 |Castafién Lopez de 2a. Calle "A" 20-66 Zona| 565 1104/2025/DMOT | 21/04/2025 | 21/10/2025 100067 7e088a’ |0 Viviessia Unifamiliar 80
1. (Segundo nivel ).
Gomez.
L Const. Vivienda Familiar
12 mwwumm %cmcma i mwwm Jé:_% s 050/23/04/2025/DMOT | 23/04/215 | 23/10/2025 4,40854| 795231 |SANTOS OROZCO ( Primer 120.77
: ] nivel ).
4 4 g Const. Vivienda Familiar
13 mmﬂww_mmm__ Sk AN”.: w,pgam ¥90 060/23/04/2025/DMOT | 23/04/2025 | 23/10/2025 510069 | 795237 |PERLA JOACHIN )Primer 232.58
? : nivel).
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Adan Hilario Lépoez

5a. Calle "A" 11-59 "A"

Const. Vivienda familiar (Primer

b it ot ) 061/23/04/2025/[DMOT | 23/04/2025 | 23/10/2025 | Q 144390 796408 | o0 65.67
Gilmar Antonio Arreaga Obra Const. Vivienda Multifamiliar
Aoy Via 2, 1-45 Zona 4. 062123/04/2025/DMOT | 23/04/2025 | "% | Q 114160 7es2e5 [Tl U 102.75
Olimia Emilia Orozco y Calzada El Mosquito Const. Ampliacion Garaje Casa
L sl diinpel gl St ity 063/25/04/2025/DMOT | 25/04/2025 | 25/10/2025 | Q 1088181 708852 ) L T Prner Ahveh, 5657
; p Coinst. Vivienda Unifamiliar
17, | EMA0 Hown Chshg 109, avanion 994 064/25/04/2025/DMOT | 25/04/2025 | 2510/2025 | @ 2127.35| 796530 |ELVIN CHANG (Segundo nivel|  149.8
Godinez Zona 1. )
Alfonso Anibal Lépez i o
18 |Ramirez y Olimpia fh S, Proeed 2, 065/25/04/2025/DMOT | 25/04/2025 | 25/1012025 | Q 2100.35| 708572 [Const ViviendaFamiliar - (] ., o9
2 2-58 Zona 2- Segundo nivel ).
Miranda Lépez.
19 [William Roberto Lopez o, ~oye 5.18 Zona 1. |066/28/04/2025/DMOT | 28/04/2025 | 281012025 | Q 294580 Telbyy . [IERRCON 2 Olvel Vinerda 140.93
Gomez Unifamiliar ( Segundo nivel ).
Virginia Mercedes Sa. Calle. Acceso 1 "g" Const. De Vivienda Familiar
20 |Godinez Navarro de gt ' |067/29/04/2025/DMOT | 29/04/2025 | 2911072025 | Q 200.00 | 797130 |TIPO HABITAT ( Primery 106.62
Gonzalez. ] Segundo onivel ).
: WAN Mejoramiento de Camino
21 me_mum LGSR T eI wwz mw__m st 068/29/04/2025/DMOT | 29/04/2025 | 29/10/2025 | Q 3,814.60| 797643 |( Camino Familiar ( Primer 1,022.37
J ; nivel).
Eloisa Rossibel Ramirez  |5a. Avenida, Callején 5, Const. Vivienda Familir
8 ey sy 069/30/04/2025/DMOT | 30/04/2025 | 301102025 | Q 160000 797684 | - RN 86.57
Ernesto Floridalgo b L2
23 |Fuentes Miranda y Ronald |5a. Calle 1-28 Zona 4. |070/30/04/2025/DMOT | 30/04/2025 | 301102025 | Q drmad] riges [FAN OTRECGD Viviendg 204.67
A Familiar Tercer nivel.
Vinicio Orozco Monzén.
23 |ITOTAL LICENCIA DE CONSTRUCCION Q  50,918.98 2497.9




65.67 Q 10.00| 787825 12020101162
Q 191,055.98

102.75 Q 10.00| 788539 12020403748
Q 134,316.00

56.7 Q 10.00| 789904 12020301186
Q 143,886.00

149.8 Q 10.00| 789965 12020104701
Q 250,276.42

151.68 Q 10.00| 774739 12020202487
Q 247,100.00

140.93 Q 10.00| 774410 12020101976
Q 263,870.15

106.62 Q 10.00| 789510 12020202458
Q 149,295.43

1,022 Q 10.00| 789440 12020302679
Q 445,421.50

; 10. 7

86.57 Q 0.00 87072 12020105063 Q 200,000.00

204.67 Q 10.00| 795388 12020400997
Q 561,197.39

Q 230.00
Metros | Metros PAGO NUMERO | Mts. Local Cadigo INVERSION
Vivienda | Lineales | FOMULARIO RECIBO | Comercial Catastral

80.43 Q 10.00| 777748 12020303807

Q 285,000.00
Q 10.00




No. AMPLIACIONES Metros
Ampliacién de Licencia de Const.
1 Para Local Comercial + Vivienda 80.43
Lety Concepcion Barrios |1a. Calle 2-48 "A" Familiar Lety Concepcién Barrios
de Leobn. Zona 3. 131/19/07/2023/DMOT | 8/04/2025 8/10/2025 Q 680.06 | 7884530 |de Leon. ( Segundo nivel ).
1 |[TOTAL AMPLIACIONES. Q 680.06
FECHA DE NUMERO
No. NOMBRE DIRECCION EMISION PAGO RECIBO TIPO DE TRAMITE
G FEIEES VAIcio Sol6. 198, GaNe. 496 1/04/2025 Q 150.00| 787808 |Tramite Registro Escritura
Grajeda. Zona 1.
4 ._._wo Rolando Loépez Aldea San Francisco 1/04/2025 Q 150.00| 787629 ._.qm:,z.m Servicio de
Pérez. Soche. Drenaje.
3 Tito Rolando Lépez Aldea San Francisco 1/04/2025 Q 150.00| 787628 ,_.BB;.m Servicio de
Pérez. Soche. Drenaje.
PUED s e dxmihlane i ot e v s 2/04/2025 Q 300.00| 787875 |Tramite Energia Eléctrica
Roblero. 12, 3-35 Zona 3.
; : Caserio Oratorio, ; i
5. {7V VISGA VesalRIC [akian B Andres 3/04/2025 Q 186.001 Tediog {110 Te Servitho da Aigua
Orozco de Miranda. i potable.
Chapil.
6 Juan Ovidio Velasquez |Aldea San Francisco 8/04/2025 Q 150.00 | 7878635 ,_.&:E.m Servicio de
Alvarado. Soche. Drenaje.
7 Freynor Fernando 1a. Calle 2-37 10/04/2025 Q 150.00| 788818 Tramite mmE_o_o. de Agua
Fuentes Fuentes. Zona 4. potable y Drenaje.
g [ ubortamao . - A8 B 207 10/04/2025 Q 300.00| 788818 |Tramite Energia Eléctrica
Fuentes Fuentes. Zona 4.
9 Rodolfo Manfredo 8a. Calle, Acceso 8, 7- 10/04/2025 Q 15000 788846 Tramite Servicio de

Velasquez Ramirez.

10 Zona 1.

Drenaje.




Josefina Alberta Barrios

3a. Calle, Callejon 5, 3:

Tramite Servcio de Agua

i Escobar. 12 Zona 3. e i Ut A4 potable y Drenaje.
Evin Rolando Angel 4a. Avenida, Callején Tramite Servicio de Agua
1 Sotai 2, 4-81 Zona 3. 11/04/2025 Q 150.00| 789113 potable.
12 |Aviel Hobilio De Leon o 0o cruz Verde 14/04/2025 Q 1850:00] 780430 |[/TEMiik Sarvicio de Agua
Ardeano. potable.
13 |Herman Joel Fuentes 1o, Calle 150 Zona 4. 21/04/2025 Q 150,001 760600 - [ > ~o Vi da Agua
0orozco potable y Drenaje.
. Calzada El Mosquito , e b
e Callejon 4, "B" 3-06 21/0412025 Q 150,001, 700810 oD onige e Adua
Fuentes Fuentes. potable y Drenaje.
Zona 3.
Duglas Omero 3a. Calle 4-46 Tramite Servicio de Agua
a8 Cifuentes Roblero Zona 3. i o 10000 THIe potable y Drenaje.
: . Tres Servicios de Agua
R il b P o oy B e ol 22/04/2025 Q 450.00| 796521 |potable y Tres Servicios de
Orozco de Navarro 34 Zona 3. 3
Drenaje.
Esau Eliseio Gémez |Via 4, Acceso 3, s L
1174 R 479 Zona 4. 24/04/2025 Q 300.00| 795350 |Tramite Energia Eléctrica
i T Vatloadnor e e A 10503 24/04/2025 Q 300.00| 795316 |Tramite Energia Eléctrica
Velasquez. Zona 1.
19 Sonia Rosmery Méndez|2a. Calle "A" 16-96 25/04/2025 Q 150.00| 796682 Tramite Saervicio de Agua
Orozco y Conduefio. Zona 1. potable.
2y . {IVINE FrefcacO L, o 20/04/2025 Q 300.00| 797661 |Tramite Energia Eléctrica
Fuentes Velasquez. 4, 5-91 Zona 3.
o ; 1a. Avenida "A", i i
21 [SWvalisbothSolle . leaieion 17D 1-15 30/04/2025 Q tsmon} verery. L0 e S 1
Navarro potable y Drenaje.
Zona 2.
22 Asbel Adaias Orozco  |3a. ><m.q.=a._m A" 7-25 30/04/2025 Q 15000 797958 Tramite mmiomc. de Agua
Fuentes. Interior "C" Zona 1. potable y Drenaje.
22 I TOTAL MEMORANDUM Q  4,350.00

Metros
Cuadrados

2497.90

-



RESUMEN

TOTAL DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION.

50,918.98

TOTAL DE AMPLIACIONES.

680.06

TOTAL DE MEMORANDUM

4,350.00

TOTAL DE FORMULARIO

240.00

TOTAL LICENCIAS DEL MES DE ABRIL 2,025.

56,189.04
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San Pedro Sacatepéquez, San Marcos. 12 de mayo de 2025
Oficio No. 80/2025
Ref. CARJG

P.C. Luis Aroldo Rivera Joachin
Alcalde Municipal de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, desedndole todo tipo de
éxitos en las diversas labores administrativas que realiza, contribuyendo de esta manera al
desarrollo integral del municipio.

Por medio del presente documento, me permito dirigirme a usted, para hacer entrega en
documento adjunto de lo siguiente: Informe mensual del mes de abril, de la Encargada de la
Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y juventud y Maestra de Ingles.

INFORME DEL MES DE ABRIL DE 2025 DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS, DEL PERSONAL DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
-OMNAJ-

Por la atencion a la presente me es grato suscribirme.

Atentamente;

Licda. Cri XnnetDel Rosario Juarez Gongd

Encargada Ofi¢ina¥Municipal de Nifiez, Adolescenci
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

UNIDAD DE INFORMACION MUNICIPAL
Cc. Licda. Days Ivonne Orozco Navarro r] m r“ '\ lm ' =3
Presidenta de la Comisién de la Familia, Mujer y Nifiez
Concejal 6°. Municipal
Cec. Wilson Idelgar Zaldafia Mérida
Encargado de Recursos de Recursos Humanos de Municipalidad de San Pedro Sac. S
Cc. Sta. Nataly Maricela Orozco Lopez St AL gt
Encargada de la oficina de Acceso a la Informacién Pablica Municipal B PAT OGN D e
Lic. Yenner Alexis Orozco Encargado de Comunicacion Social MUN’CIPAL‘DA“ DE 544 PKDRO SAC, S- M.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD, OMNAJ
INFORME MENSUAL ABRIL 2025

PUESTO FUNCIONAL DE TRABAJO: ENCARDA DE LA OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA

Y JUVENTUD
IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LA NINEZ, ADOLECENCIAY

OBJETIVO GENERAL:
JUVENTUD PARA FOMENTAR EL BUEN TRATO Y GENERAR AMBIENTES PROTECTORES EN EL MUNICIPIO

MES/ANO: ABRIL 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
CONCIENTIZAR A LA POBLACION SOBRE LOS DERECHOS DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVETUD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO FOTOGRAFIA

REUNION PARA ELABORACION DE AGE DA DE REALIZAR  AGENDA  PARA
PRIORIZAR ACTIVIDADES PARA

GRUPO MOTOR EN EL CAP, DE SAN PEDRO
SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS LA RED DE REFERENCIA
MUNICIPAL

01/04/2025

PERSONAS PARTICIPANTES. 2

REUNION CON SUPERVISOR EDUCATIVODISTRITO DAR A CONOCER LOS
1202-2 , PARA COORDINAR EL TREN DE LA OBJETIVOS DE LA OMNAJ Y EL
PREVENCION DE RED DE REFERENCIA MUNICPAL  APOYO HACIA LA NINEZ

02/04/2025

PERSONAS PARTICIOANTES 02 PERSONAS




02/04/2025

03 /04/2025

03 /04/2025

04 /04/2025

05 /04/2025

2| Muni

)
cor taglie hucrrae

OMNAJ CORDINA CON CONAMIGUA Y CONJUVE
SOBRE CHARLA INFROMATIVA EN EL INSTITUTO
BASICO POR COOPERATIVA DE ALDEA SANTA
TARESA

PERSONAS PATICIPNTES 125 ESTUDIANTES

OMNAJ CORDINA CON ESTUDIANTES DE LA
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL PARA SIEMBRA DE
HUERTOS FAMILIARES CON FAMILIAS DE
ESCASOS RECURSOS DE ALDEA SANTA TERESA

PERSONAS PARTICIPANTES 25 PERSONAS

OMNAJ CORDINA CON PERSONAL DOCENTE DEL
INSTITUTO BASICO POR COOPERATIVA PARA
PODER IMPARTIR CHARLAS EDUCATIVAS

PERSONAS ASISTENTES 3

OMNAJ PARTICIPA EN REUNION DE GRUPO MOTOR
DE RED DE RFERENCIA , ADEMAS DA A CONOCER
ACCIONES A REALIZAR EN BENEFICIO DE LA NINEZ
SAMPEDRANA

PERSONAS PARTICIPANTES 20

OMNAJ CORDINA CON JOVENES PROTAGONISTAS
PARA PODER APOYAR A LA NINEZ PARA QUE
PARTICIPE EN LOS CURSOS DE INGLES, AJEDREZ,
FUTBOL, DANZA, MISICAY OTROS

PERSONAS PARTICIPANTES 140

San _vma.‘.w

CONCIENTIZAR A LA
POBLACION EDUCATIVA SOBRE
LAS DROGAS Y LA MIGRACION

APOYAR Y MINIMIZAR  LAS
NECESIDADES DE LAS
FAMILIAS DE ESCASOS
RECURSOS DE ALDEA SANTA
TERESA

CORDINAR  ACCIONES EN
BENEFICIO DE LA JUVENTUD
SAMPEDRANA

CREAR ACCIONES
APORTEN DE MANERA
POSITIVA A LA  NINEZ,

ADOLECENCIA'Y JUVENTUD

QUE

APOYAR E INSENTIVAR A LA
NINEZ PARA QUE TENGAN UN
ESPACIO DE RECREACION Y
APRENDIZAJE




27| Muni

S | San Pedro e
07 /04/2025 OMNAJ , CONJUVE Y CONAMIGUA REALIZAN CONCIENTIZAR A LA
CHARLA TIPO CINE FORO , CON EL TEMA LAS POBLACION ESTUDIANTIL
DROGASY MIGRACION EN EL COLEGIO LICEO SOBRE EL TEMAS DE LAS

MINERVA . CON ESTUDIANRES DE CUARTO, DROGAS Y MIGRACION

QUINTO Y SEXTO
PERSONAS PARTICIPANTES 120 ESTUDIANTES

07 /04/2025 OMNAJ PARTICIPA EN REUNION EXTRAORDINARIA APOYAR A LA POBLACION
DE GRUPO MOTOR DE RED DE REFERENCIA SAMPEDRANA

PERSONAS PARTICIPANTES 15

07 /04/2025 OMNAJ REALIZA ESTUDIO SOCIECONOMICO A APOYAR A LA PAREJA DE
PAREJA DE LA TERCERA EDAD QUEINES ANCIANITOS CON OBRAS
PERDIERON SU VIVIENDA A CAUSA DE UN SOCIALES
INCENDIO EN ALDEA SAN JOSE CABEN

PERSONAS ASISTENTES 10

08 /04/2025 OMNAJ CORDINA CON SVET , EL REFUGIO DELA  DAR INFORMACION,
NINEZ Y E.O.R.M EN CORRAL GRANDE PARA CONCIENTIZAR Y MINIMIZAR EL
IMPARTIR CHARLA INFORMATIVA SOBRE EL TEMA ABUSO SEXUAL Y EMBAZASOS
DE EXPLOTACION SEXUAL A TEMPRANA EDAD

PARTICIPANTES 120 PERSONAS

10 /04/2025 OMNAJ PARTICIPA EN REUNION MENUAL DE DAR A CONOCER LAS
COMUDE Y AL MISMO TIEMPO PRESENTA INFORME ACTIVIDADES QUE SE
DEL PRIMER TRIMESTRE DE LAS ACTIVIDADES DE REALIZAN DENTRO Y DUERA DE
LA OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTID LA OFICINA MUNICIPAL

PERSONAS PARTICIPANRES 100




10 /04/2025

10 /04/2025

11 /04/2025

11 /104/2025

14 /104/2025

21 /04/2025

B

> | Muni

mn:xmwna-.,ﬁ

core toflie husnaro

OMNAJ CORDINA CON E.O.R.M. PROCOPIO CHAEZ
RAMIREZ, PARA REALIZAR ACTIVIDAD DEL TREN DE
LA PRENCION CON LA RED DE REFERENCIA
MUNICIPAL

PERSONAS PARTICIPANTES 04

OMNAJ EN COORDINACION CON ASOCIACION
AMES Y EL REFUGIO DE LA NINEZ LLEVAN A CABO
CHARLA INFORMATIVA SOBRE EL TEMA
PREVENCIN DE VIOLENCIA SEXUAL Y TRATA DE
PERSONAS

PERSONAS PARTICIPANTES 100

OMNAJ PARTICIPA EN REUNION MENSUAL DE RED
DE REREFERENCIA MUNICIPAL

PERSONAS PARTICIPANTES 35

OMNAJ CORDINA CON SEGUEPLAN Y CONCEJAL
NUEVE PARA DAR A CONOCER LAS BECAS
DENIMINADAS NUESTRO FUTURO.

PERSONAS PARTICIPANTES 03

OMNAJ PARTICIPA EN REUNION MENSUAL DE
JEFES DE DEPENDENCIA MUNICIPAL

PERSONAS PARTICIPANTES 40
OMNAJ EN COORDINACION CON ESTUDIANTES DE
LA CARRERA DE TRABAJO SOCIAL HACE ENTREGA

DE VIVERES Y ROPA A NINOS Y NINAS DE ESCASOS
RECURSOS

PERSONAS PARTICIPANTES 25

FORMAR Y CONCIENTOIZAR A
LA POBLACION EDUCATIVAS
SOBRE TEMAS DE INTERES

FORMAR Y CONCIENTOIZAR A
LA POBLACION EDUCATIVA
SOBRE TEMAS DE INTERES

BRINDAR APOYO, EDUCAR,
INFORMAR A LA POBLACION
QUE SE ATIENDE

APOYAR A LA  FAMILIA
EDUCATIVA

DAR A CONOCER LAS CCIONES
QUE SE REALIZAN COMO
OFICINA MUNICIPAL

APOYAR A LOS NINOS DE
FAMILIAS QUE VIVIEN EN
ESCASOS RECURSOS




2| Muni
San Pedro

21 /04/2025 OMNAJ CORDINA CON ACCIONA POR EL CAMBIO

22 /04/2025

22 /04/2025

24 /04/2025

25 /04/2025

28 /04/2025

AXC PARA LLEVAR A CABO EL DIPLOMADO |,
JUVENTUDES LIDERES DE IMPACTO EN EL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ.

PERSONAS PARTICIPANTES 03

OMNAJ PARTICIPA EN REUNION MENSUAL DE
COMUPRE

PERSONAS PARTICIPANTES 15

OMNAJ CORDINA CON OXLAJ JUN NOJ PARA
APOYAR A NINAS EN UN DIPLOMADO EDUCATIVO

PERSONAS PARTIUCIPANTES 2.

OMNAJ Y ASOCIACION AMES CORDINAN CON EL
INSTITUTO BASICO POR COOPERATIVA PARA
LLEVAR A CABO CINCO REUNIONES DE
EMPODERAMIENTO A LOS ESTUDIANTES

OERSONAS PARTICIPANTES 04

OMNAJ COORDINA  CON SUPERVISORES
EDUCATIVOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES EN
LOS CENTROS EDUCATIVOS

PERSONAS PARTICIPANTES 2

OMNAJ PARTICIPA EN REUNION DE JEFES DE
DEPENDENCIA MUNICIPAL PARA CONOCER
ACCIONES A TOMAR EN BENEFICIO DE LA
MUNICIPLIDAD.

APOYAR A LOS JOVENES Y
FORMARLOS DENTRO DE SU
ENTORNO SOCIAL

APOYAR CON ACCIONES PARA

MINIMIZAR LA VIOLENCIA
DENTRO DE NUESTRO
MUNICIPIO

APOYAR A LA NINEZ

SAMPEDRANA A FORTALECER
SUS CONOCIMIENTOS

APOYAR A LA JUVENTUD EN SU
FORMACION EDUCATIVA

COORDINAR ACCIONES EN
BENEFICIO DE LA EDUCACION

MEJORAR 4 MINIMIZAR
ACCIONES QUE DIFICULTEN EL
PROCESO MUNICIPAL




28 /04/2025

30 /04/2025

30 /04/2025

30 /04/2025

Muni

Mn: Pedro

or. 2oslie hournane |

PARTICIPANTES 40

OMNAJ PARTICIPA EN RED DE REFERENCIA
MUNICIPAL , EN EL TREN DE LA PREVENCION EN
E.O.R.M. PROCOPIO CHAVEZ RAMIREZ, DE ALDEA
SAN ISIDRO CHAMAC.

PERSONAS PARTICIPANTES 150

OMNAJ CORDINA CON DIRECTORE DE E.O.R.M.
ZONA 4 DE SAN ISIDRO CHAMAC PARA ESCUELA
PARA PADRES

PERSONAS ASISTENTES 3

OMNAJ PARTICIPA EN RED DE DERIVACION DEL
MINISTERIO PUBLICO

PERSONAS ASITENTES 35

OMNAJ APERTURA CON ACCIONA POR EL CAMBIO
AXC EL DIPLOMADO JUVENTUDES DE IMPACTO
PARA EL CAMBIO SOCIAL

PERSONAS PARTICIPANTES 25

PROGRAMAS RADIALES , DENOMINADA , NINEZ,
ADOLECENCIA T JUVENTUD ES TU MOMENTO
COORDINADO CON LA OFICINA DE COMUNICACION
SOCIAL

APAYAR E INFORMAR A
NINEZ SOBRE TEMAS
RELEVANCIA

LA
DE

FORTALECER
CONOCIMIENTO A PADRES
FAMILIA

el
DE

APOYAR, INFROMAR Y
CONOCER LAS RUTAS DE

DENUNCIA EN EL
DEPARTAMNTO DE SAN
MARCOS

FORTALECER LOS
CONOCIMIENTOS A LA
JUVENTUS

CONCIENTIZAR A LA
PABLACION SOBRE TEMAS
QUE FORTALECEN EL

APRENDIZAJE A LA NINEZ,
ADOLECENCIA Y JUVENTUD




. . 2| Muni
. San Pedro
cor toglin hesnoare |

PERSONAS OLLENTES DEL PROGRAMA RADIAL
2,000.

GPOBLACION ATENDIDA. 3,166 PERSONAS ATENDIDAS DURANTE EL MES DE ABR

CRISLY ANNEFDEL ROSARIOMIARES GONZALEZ
ENCARGA DE LA OFICINA DE NINEXEEE#CENCIA Y JUVENTUD
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San Pedro MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS \ Sk ABE &

cor- 1eflie hurare! OF|ICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
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INFORME MENSUAL
EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO | NOMBRE: HEIDI VANESSA JUAREZ VENTURA
NUESTRA DIVERSIDAD R e W = _ kgl :
MES/ANO: ABRIL 2025 PUESTO DE TRABAJO: MAESTRA DE INGLES PARA NINEZ Y JUVENTUD

OBJETIVO GENERAL: Adquirir las bases del idioma, tales como vocabulario, gramatica y ortografia, principios de pronunciacion y desarrollo de
comprension de lectura, entre otros conocimientos.

' OBJETIVOS ESPECIFICOS:

_ v Practicar las habilidades linguisticas del idioma inglés de manera ludica mediante la identificacion de cada uno de los contenidos.

v Valorar la lengua extranjera como medio de comunicacién y entendimiento para el conocimiento de su entorno.

'DIAY FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION OBJETIVO FOTOGRAFIA

MARTES Docencia y presentacion de evaluaciones | Presentar de manera anticipada la forma en que se
01/04/2025 - dirigidas a los grados que se tienen a cargo evaluara cada uno de los contenidos que se
en EORM.JM, Rubén Ralén Cabrera. desarrollaron durante la primera unidad.

Revision de tareas y registro de las mismas = Calificar el desempefio que cada uno de los
~en los listados correspondientes. ' estudiantes demuestra al momento de elaborar la |
tarea asignada, posterior a ello asignar la

~ calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas. |

Reproduccion  de m<m__._mo_o=mm @ ' Preparar las pruebas objetivas que los estudiantes |
desarrollar en centros educativos. - desarrollaran acerca de los contenidos de la primera
unidad.




MIERCOLES
02/04/2025

JUEVES
03/04/2025

VIERNES
04/04/2025

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M. Aldea San Andrés Chapil.

Docencia en el Instituto Nacional de
Educacion Basica (INEB), aldea Piedra
Grande.

Limpieza y ordenamiento de escritorios en
el espacio donde se desarrollaran las
clases presenciales del curso de inglés.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Docencia del curso libre de inglés con los
estudiantes inscritos en las instalaciones de
la municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Elaboracion de documentos a utilizar para
el curso de inglés.

Elaboracion y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.
Apoyo en la reunién de red del grupo motor.

Docencia con los estudiantes del
virtual de inglés.

Curso

Apoyar en la subarea de Comunicacion y _.;m:mcm_m
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Brindar apoyo con el curso en su idioma extranjero
siendo inglés, para facilitar al estudiante en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Ofrecer un entorno adecuado para cada uno de los
grupos de estudiantes que recibiran el curso de
manera presencial.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (Inglés).

Crear documentos que seran de utilidad durante el
desarrollo del curso de inglés.

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima
semana.

Apoyar a las actividades

planificadas.

la dependencia en

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (Inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).




LUNES
07/04/2025

MARTES
08/04/2025

MIERCOLES
09/04/2025

Desarrollo de evaluaciones del curso de
inglés de la primera unidad con los
estudiantes de la EORM. Sector Norte zona
4, aldea San Isidro Chamac.

Revisién de evaluaciones de la EORM.
Sector Norte zona 4, aldea San lIsidro
Chamac y registro de los mismos en los
cuadros correspondientes.

Revisién de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes

Desarrollo de evaluaciones del curso de
inglés de la primera unidad con los
estudiantes de la EORM. Sector Norte zona
4, aldea San Isidro Chamac.

Revisién de evaluaciones de la EORM.
Sector Norte zona 4, aldea San lsidro
Chamac y registro de los mismos en los
cuadros correspondientes.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes

Elaboracion de evaluacion del curso de
inglés correspondiente a la primera unidad
del INEB, aldea Piedra Grande.

Docencia con los estudiantes de Ia
E.O.R.M. Aldea San Andrés Chapil.

Medir el nivel de aprendizaje que se ha alcanzado
con los estudiantes de los diferentes grados.

Verificar y calificar el nivel de conocimiento que los
estudiantes demostraron durante la evaluacion.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Medir el nivel de aprendizaje que se ha alcanzado
con los estudiantes de los diferentes grados.

Verificar y calificar el nivel de conocimiento que los
estudiantes demostraron durante la evaluacion.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Presentar de manera anticipada la forma en que se
evaluara cada uno de los contenidos que se
desarrollaron durante la primera unidad.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.




JUEVES
10/04/2025

VIERNES
11/04/2025

LUNES
14/04/2025

Docencia y presentacion de evaluaciones
dirigidas a los grados que se tienen a cargo
en el INEB, Aldea Piedra Grande.

Limpieza y ordenamiento de escritorios en
el espacio donde se desarrollaran las
clases presenciales del curso de inglés.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Docencia del curso libre de inglés con los
estudiantes inscritos en las instalaciones de
la municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Elaboracion de documentos a utilizar para
el curso de inglés.

Elaboracién y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Docencia con los estudiantes del curso
virtual de inglés.

Elaboracion de cuadros de registro de nota
de actividades desarrolladas y evaluacién
correspondiente al primer bloque de
EORM. Sector Norte zona 4, aldea San
Isidro Chamac y "Rubén Ralén Cabrera”.

Presentar de manera anticipada la forma en que se
evaluara cada uno de los contenidos que se
desarrollaron durante la primera unidad.

Ofrecer un entorno adecuado para cada uno de los
grupos de estudiantes que recibiran el curso de
manera presencial.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacioén y lenguaje L-3 (Inglés).

Crear documentos que seran de utilidad durante el
desarrollo del curso de inglés.

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la proxima
semana.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).

Evidenciar las actividades que se desarrollaron
durante la unidad (cualitativa y cuantitativa) de
manera fisica.




MARTES
156/03/2025

MIERCOLES
16/04/2025

JUEVES
17/04/2025

VIERNES
18/04/2025

LUNES
21/04/2025

MARTES
T 22/04/2025

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Elaboracién de cuadros de registro de nota
de actividades desarrolladas y evaluacién
correspondiente al primer bloque y "Rubén
Ralén Cabrera’”.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Asueto por motivo de Semana Santa

Asueto por motivo de Semana Santa

Asueto por motivo de Semana Santa

Docencia y entrega de cuadros
correspondientes a la primera unidad del
curso de inglés a maestros de grado de la
EORM, Sector Norte zona 4, aldea San
Isidro Chamac.

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Docencia y entrega de cuadros
correspondientes a la primera unidad del
curso de inglés a maestros de grado de la

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacion correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Evidenciar las actividades que se desarrollaron
durante la unidad (cualitativa y cuantitativa) de
manera fisica.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificacién correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Asueto por motivo de Semana Santa

Asueto por motivo de Semana Santa

Asueto por motivo de Semana Santa

Evidenciar las actividades que se desarrollaron
durante la unidad (cualitativa y cuantitativa) de
manera fisica.

Indagar sobre cada uno de los contenidos
planificados e innovar con actividades que orienten
a un aprendizaje significativo.

Evidenciar las actividades que se desarrollaron
durante la unidad (cualitativa y cuantitativa) de
manera fisica.

Asueto por motivo de Semana Santa

Asueto por motivo de Semana Santa

Asueto por motivo de Semana Santa




MIERCOLES
23/04/2025

JUEVES
24/03/2025

VIERNES
25/04/2025

EORMJM. “Rubén Ralén Cabrera”, aldea
La Grandeza.

Elaboracién de evaluacion del curso de
inglés correspondiente a la primera unidad
de la EORM, aldea San Andrés Chapil.

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M. Aldea San Andrés Chapil.

Docencia en el Instituto Nacional de
Educaciéon Basica (INEB), aldea Piedra
Grande.

Limpieza y ordenamiento de escritorios en
el espacio donde se desarrollaran las
clases presenciales del curso de inglés.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Docencia del curso libre de inglés con los
estudiantes inscritos en las instalaciones de
la municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Notificacion y entrega de documentos en
centros educativos sobre actividades

planificadas.

Elaboracion de documentos a utilizar para
el curso de inglés.

Elaboracién y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Presentar de manera anticipada la forma en que se
evaluard cada uno de los contenidos que se
desarrollaron durante la primera unidad.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Brindar apoyo con el curso en su idioma extranjero
siendo inglés, para facilitar al estudiante en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Ofrecer un entorno adecuado para cada uno de los
grupos de estudiantes que recibiran el curso de
manera presencial.

Calificar el desempefio que cada uno de los
estudiantes demuestra al momento de elaborar la
tarea asignada, posterior a ello asignar la
calificaciéon correspondiente y apuntarla en la hoja
de registro de tareas.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (Inglés).

Informar a centros educativos sobre las actividades
que se tienen dirigidas y en beneficio de los
estudiantes.

Crear documentos que seran de utilidad durante el
desarrollo del curso de inglés.




Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima

Docencia con los estudiantes del curso semana.
virtual de inglés.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (Inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).

LUNES Docencia con los estudiantes de la Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
28/04/2025 E.O.R.M. Sector Norte zona 4, aldea San | L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
Isidro Chamac. ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Elaboracion de documentos a utilizar para | Crear documentos que seran de utilidad durante el

el curso de inglés. desarrollo del curso de inglés
MARTES  Docencia con los estudiantes de la Apoyar en la subadrea de Comunicacion y Lenguaje
29/04/2025 E.O.R.M.J.M. Rubén Ralon Cabrera, aldea  L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
La Grandeza. ensefanza — aprendizaje del idioma extranjero.

Elaboracién de documentos a utilizar para = Crear documentos que seran de utilidad durante el

el curso de inglés. desarrollo del curso de inglés
MIERCOLES | Desarrollo de evaluaciones del curso de @ Medir el nivel de aprendizaje que se ha alcanzado
30/04/2025 inglés de la primera unidad con los | con los estudiantes de los diferentes grados.
estudiantes de la EORM. Aldea San Andrés
Chapil.

Desarrollo de evaluaciones del curso de

inglés de la primera unidad con los

estudiantes del I.N.E.B. Aldea Piedra

Grande. : :
La poblacién atendida durante el mes de abril del afio en curso fue de 475 personas, las cuales fueron atendidas en diferentes dias y horarios del presente mes; siendo
divididos de la siguiente manera de acuerdo al género: Mujeres= 275, Hombres mo&) Lﬁ :

F 44

Medir el nivel de aprendizaje que se ha alcanzado
con los estudiantes de los diferentes grados.

v

P.E.M. HEIDI VA mNmB, JUAREZ VENTURA
DOCENTE DEL CURSO DE INGLES




YY) | Muni

7 San Pedro
con w§lne haumans |
06 de abril de 2025 |
Oficio No.037-2025 -
Ref. IUSI/dpgv .
Senorita:

Natali Marisela Orozco Lopez,
Unidad de Acceso a la Informacién Publica Municipal

¢ Municipalidad de San Pedro Sac., San Marcos.

.

De manera atenta y respetuosa me dirijo a usted,
deseandole éxitos en sus labores administrativas.

La presente es para remitirle el informe mensﬁal del
mes de abril del afio dos mil Veinticinbo de los usuarios
que se encuentran inscritos en el IUSL y comunidad
Linglistica como también cuantos hombresy mujeres se

inscribieron en este mes. Adjunto en digital.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,

..“.i‘. "I;ﬂ“
Nz’
e

S.E.B. Dei y cia-Garcia Vv

f']
2.
Q

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -1USI-
www.munishecanagobgt
(502) 77601213




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

’J *
= M_h_:_ e Teléfono: 77601017
n Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

INFORME MENSUAL __ABRIL__ 2025

COMISION: g
Fomento Econémico, Turismos, Ambiente Y Recursos Naturales.

.

NOMBRE DE LA OFICINA:
Unidad de Desechos Sdélidos.

JEFE DE DEPENDENCIA:
Selvin Omar Dominguez Velasquez. i

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032
¢ Adaptacion y Mitigacion frente al Cambio Climatico
¢ Manejo Integral y Participativo de los Desechos Solidos

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA
¢ Fortalecimiento Interinstitucional
Educacién y Cultura Ambiental
Servicio de Recoleccién
Tratamiento de los Residuos Organicos e Inorganicos
Disposicién Final

UNIDAD DE INFORMACION MUNICIPAL
OBJETIVO DEL MES.

Disposicion final y Educacién y Cultura Ambiental

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC,, S. M.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

% 0 www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

DESCRIPCION DEL QUEHACER DE LA OFICINA EN EL MES

ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL
MES ABRIL

LUGAR

PARTICIPANTES

MUJERES | HOMBRES
CANTIDAD | CANTIDAD

Como parte de las
acciones de este mes, se
coordinG conjuntamente
con comision de
ambiente, tren de aseo
municipal, administradora
de centro comercial
numero v 4 realizar
concientizacion y
sensibilizacién sobre los
impactos positivos en
reducir el consumo de
productos de un solo uso,
asi como hacer
conciencia sobre dejar de
dar bolsas plasticas vy
darles a conocer el
acuerdo gubernativo 164-
2021, esto fue dirigido a
los vendedores de piso de
plaza durante este mes.

Salén de
Honor de la
Municipalidad

FOTOS
Una foto por actividad

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ e www.munishecana.gob.

ATEPEQUEZ
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

|
| Muni Teléfono: 77601017
San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Participacion en reunién | Salén de Usos
de COMUDE, para Multiples
socializar el tema de
caracterizacion que se
realizara en el casco
urbano del municipio.

Se coordino con personal de
DAFMA-BM, Tren de aseo y
unidad de desechos soélidos
y empresa 3R, para realizar Diagonal 2
segunda jornada de zona 4. cantén
recoleccion de desechos al m o.m uito
eléctricos y electronicos en q
diferentes puntos de la
ciudad.

Se coordino con
administrador de terminal
de buses extraurbanos,
para realizar jornada de | Terminal de
fumigaciéon en todos los buses

ambientes, con el objetivo | extraurbanos
de mejorar el ornato y
salubridad de la terminal

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
Q www.munishecana.gob.gt




=1 . MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Muni Teléfono: 77601017

San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Participacion en
capacitaciéon sobre la
creacion de PIRDES,
coordinado por ADIMAN Hotel

al cual fuimos invitados Miralvalle

Participacion para
conformar el comité de
salud, ante el Instituto

Guatemalteco de Salén de

Seguridad Social sesiones del
Concejo
Municipal

Se Coordina con piloto
del vehiculo traslado de | Se traslada

agua para los agua del
compaiieros de la planta parque
de tratamiento Quetzali a
Planta de
tratamiento

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ 0 www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

)J °
| Muni Teléfono: 77601017
mn: va—.o dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Se coordino con personal
de la planta de
tratamiento diferentes
actividades, dentro de Planta de
ellas esta la de realizar | tratamiento de
cunetas dentro del| Residuosy
perimetro de la planta Desechos
Solidos

Otra actividad que se
realiza en la planta de Planta de
tratamiento es la limpieza | tratamiento de
y mantenimiento del area| Residuosy
que ocupa la cocina, area Desechos
administrativa, garita, etc. Solidos

Otra actividad que se
realiza dentro de la planta Planta de
es volteo y cernido del | tratamiento de
abono organico Residuos y
Desechos
Solidos

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO w>n>._.m.umOCmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

~ o www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Participacion en reunién

ordinaria de la Salén de
COMUSAN, en donde se | sesiones del
tiene planificado algunas Concejo
acciones relacionadas al Municipal
tema ambiental

Se coordina con el MARN

de la delegacién

departamental, algunas | Delegacién
acciones a | departamental,
implementarse en el MARN
municipio

Se coordina con personal

de comunicacién de la Oficina de
municipalidad  algunas Desechos
acciones a divulgar en la Solidos

pagina oficial

s
s ]

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

0 www.munishecana.gob.gt




o 5 MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
Muni Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac 1.
mm: Pedro J J @gmail.com
Se participo en capacitacion
sobre la realizacion de
Planes Municipales para la Salén de
Gestion Integral de Hotel
Desechos y Residuos Miralvalle
Solidos
Se coordino con personal de
tren de aseo municipal, | Se realizo de
epesista y servicios varios | |3 calle que 19 6 hombres
una jordana de limpieza del conduce a mujeres
puente de Nahuala a colegio Colegio San
San Ana, con la finalidad de Ana hacia
dejar limpia esta via Brianie
Nahuala
A través de la comision de la
COMUSSAN se realiz
capacitacion a estudiantes | Egcuela | 65 mujeres | 78 hombres
de la escuela, sobre la| EORM. aldea
correcta clasificacion de los |~ .., ﬁ_w_.m: de
residuos y desechos
sélidos, y cuidado del medio
ambiente esto coordinado
con tren de aseo municipal y
areas protegidas

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

g @ www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

Teléfono: 77601017
dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Se coordina con personal
del MARN delegacion
departamental la visita a
propuestas de sitios a

utilizar en la
caracterizacion de
residuos y desechos
solidos

Rastro
Municipal,
Aldea San

Isidro Chamac

Se coordino con algunos

miembros del concejo vy La sola,
representante del MARN | Quetzal San
central la visita a las Marcos y
mxm_,m_:mm propuestas am_._om fincas en
errenos ara realizar ;
verificacion u< observacion Esquipulas
G iiar Palo gordo
Se coordina con

representante del MARN

delegacion Oficina de
departamental la Sindicos y
capacitaciéon a personal concejales

que apoyara en la
caracterizacion de los
residuos y desechos

FIRMA , @mm%@w A

L DE PLANIFICACION -DMP-
N PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_ o www.munishecana.gob.gt
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| 07 de mayo de 2025
Of. No. 035-2025
Ref. IUSYdpgv

Sefior:
, Luis Aroldo Rivera Joachin
| Alcalde Municipal

Su Despacho.

Reciba un cordial saludo a la vez mi deseo porque las
actividades que se encuentra realizando sean todo un éxito.

El objeto de la presente es para remitirle informe
correspondiente al mes de abril 2025, sobre recaudacién y
morosidad de las tasas aplicables 2, 6 y 9 por millar del Decreto
15-98. Digitalizacién a servicios gl. y trabajos realizados en esta
dependencia municipal.

Agradecida por la atencién a la presente, aprovecho la

g—— ——

ININAD PE INCADAIA P AN L BRI IDA]
UNIUAL t)(: ,‘\}f \x\?ﬁ%%'. E(W M@_&C{F&L

PN, NP\
fie A4 L V{1 Vi)
| M a8 é...__:\.;,xx...m,au.,.x_ia_ﬁ i

§< |
] i |
[ ] / g‘ e

2 |
! =7 1 |

MUNCIPALIDAD OE SAN PEDRO AC, S 1.

|
e B Ti>4 ' § 5 & i b
B B A3 e

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -1USI-
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamente de San Marcos

e (502) 77601213':‘

(502) 77604380
www.munishecana.gob.gt
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A ¥, SIAF-MUNI
8 W Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
Ubicacién Geogrifica No. 1202

DIRECCION DE CATASTRO Y AVALUO DE BIENES INMUEBLES
UNIDAD DE ASESORIA TECNICA Y MUNICIPAL

Periodo comprendido del: 01/04/2025
Al:  30/04/2025

Tasas Impuesto Multa Total
Del 2/000 ‘ 19,158.44 1,583.01 20,741.45
Del 6/000 51,526.76 4,033.29 55,560.05
Del 9/000 28,061.96 2:116.35 30,178.31
Total 98,747.16 7,732.65 106,479.81
Fecha de elaboracion: 05/05/2025

WINISTR
%SAN e

4&06\

RECCIOR
. g\\mamz@"’




rawi

Muni
x §Wan Pedrq

RECAUDACION
DEL MES DE
ABRIL 2025

ABRIL

TOTAL; 106479.81;
100.00%

IMPUESTO MULTA TOTAL

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -1USI-
Municipalidad de San Pedro Sacatebéquez
Departamento de San Marcos

e (502) 77601213

(502) 77604380
www.munishecana.gob.gt
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MOROSIDAD DEL MES
DE ABRIL 2025
TASAS 2,6 Y 9 POR
MILLAR

MOROSIDAD ABRIL 2025

’

Wl

B 216.082.98: 6% =2
2,698,409.71; i w3
‘ 70%

i IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -IUS!-

‘ Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

! e (502) 77601213

I (502) 77604380

! www.munishecana.gob.gt
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PADRON DE CUANTAS
PERSONAS ESTAN INSCRITAS

ABRIL

AL 1USI

20790

MAITE VELASQUEZ 117 USUARIOS
VICTOR OROZCO 70 USUARIOS
SILVIA BARRIOS 51 USUARIOS
ALMENDRI NAVARRO 96 USUARIOS
HILVER MIRANDA 86 USUARIOS
JULIAN OROZCO 259 USUARIOS
TOTAL 679 USUARIOS

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -1USI-
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

e (502) 77601213]

(502) 77604380
www.munishecana.gob.gt
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RESUMEN DE MOVIMIENTO EN
~ OFICINA TUSI DEL MES ABRIL 2025

1 RECAUDACION Q. 106,479.81
2 MOROSIDAD Q. 1,844296.89
3 INSCRIPCIONES 39
4 | TRASPASOS 20
5 DESMEMBRACIONES 21
6 ACTUALIZACIONES 12
i CAMBIO DE CAPITAL 15
8 INSCRIPCIONES DE TITULOS 6
9 PRESCRIPCIONES 3
10 | AVISOS DE LICENCIA CONCLUIDA 12
11 | AVISOS NOTARIALES |
12 | AVISOS DE TITULO SUPLETORIO 6
13 | RESOLUCIONES ESCANEADAS 83
14 | ACTUALIZACIONES ESCANEADAS 19
15 | CERTIFICACIONES DE SOLVENCIA 5
16 | CERTIFICACIONES DE 1
INMOVILIZACION
16 | CERTIFICACIONES DE TITULO 5
SUPLETORIO
17 | CERTIFICACIONES NEGATIVAS =~
18 | FORMULARIOS INGRESADOS A
SERVICIO GL. 982
19 | REPORTE DE LLAMADAS 579
REALIZADAS AREA URBANA Y AREA
RURAL
20 | PERSONAS YA REGISTRADAS EN IUSI 20790
21 | PERSONAS ACTUALIZADAS A
TRAVES DE DPI 3

IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES -lUSI-
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marqos

e (502) 77601213]

(502) 77604380

www.munishecana.gob.gt
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Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

BLRL @

INFORME MENSUAL ABRIL 2025

COMISION: FOMENTO ECONOMICO

NOMBRE DE LA OFICINA UDEM

JEFE DE DEPENDENCIA  Lic. Erwin Otoniel Fuentes Fuentes

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza para todas y todos

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA Educacién emprendedora, comercializacion y fortalecimiento interinstitucional
OBJETIVO Desarrolio Empresarial en el area

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2025
Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA/ ENCARGADA DE LA UDEM
ACTIVIDADES REALIZADAS EN ELMES. | LUGAR PARTICIPANTES | FOTOS

Una foto por actividad

MUJERES HOMBRES
CANTIDAD | CANTIDAD

1 de abril de 2025

e Programa “Tejiendo Suefios” e Oficina donde queda 3
° laentradaala
biblioteca
e Acompafamiento a la encargadade |*® Mercado No. 1 de W, 2
Turismo Licda. Marixa Méndez, en la San Pedro
toma de fotografias a vendedoras de Sacatepéquez

pan de Sheca.

UNIDAD DE iNFORMACION MUNICIPAL

IED
W' oy
ti.
O oAl
0
gi_gﬂmﬁvm%o SAC, S M.




¥ 2| Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
~/ San Pedro
con wflne haurnars i
2 de abril de 2025
e Reunién con el Lic. e Oficina del concejal 2 1
Erwin Fuentes y la encargada de Lic. Erwin Fuentes

Turismo Licda. Marixa Méndez para
tratar asuntos de la oficina

e Capacitacién de FUNDAP e Biblioteca
e Reunidn con la encargada de turismo
Licda. Marixa Méndez y el sefior Noé |e Oficina de Turismo 2 1

guardian del Bosque quetzali.

3 de abril de 2025

e Reunién con el grupo de trabajo que |e Oficina del Sindico 1i 10 6
participara en el Festival de la Sheca Sefor Mynor
Navarro
4 de abril de 2025
e Reunidn con el grupo Motor e Salén de sesiones de
la municipalidad
e Visita a diferentes emprendedores e Diferentes negocios 2
que se dedican a la preparacion de
alimentos
7 de abril de 2025
e Reunion extraordinaria del grupo e Salénde Cortey
Motor confeccion
e Visita a diferentes emprendedores
que se dedican a la preparacién de e Diferentes negocios
alimentos
e Coordinacién de las diferentes
actividades que se realizaran en el e Oficina UDEM

Festival Gastronémico.




132 ,mﬁ.:m_ua
. : 3
con toflne humars

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

FHED DR AT A T e R L

8 de abril de 2025 _
e Reunién de la Comisién municipal de Salén de sesiones de s
seguridad alimentaria y nutricional. la municipalidad T
e Distribucién de toldos y organizacion e lw _.
en el croquis para el Festival Oficina UDEM 2 >.af
Gastrondmico ,
e Programa Tejiendo Suefios. Oficina del Sindico Il 3 1 :
Sefior Mynor
Navarro
9 de abril de 2025
e Capacitacion de FUNDAP Biblioteca
e Coordinacién de trabajo para el Oficina UDEM 2
Festival Gastronémico
10 de abril de 2025
e Reunidon de COMUDE Salén de usos
multiples José Luis
e Cotizacion de los diferentes juegos y Judrez Romero
materiales que servirdn para el Stand Diferentes negocios 4
de fotos y el espacio donde se
realizarén los juegos
11 de abril 2025
e Acompafiamiento al grupo gestos la Calle de la cultura 6 8
toma de videos y grabacion del video Sampedrana de San
promocional para el Festival de la Isidro Chamac,
Sheca. Panaderia ISOPAN
e Reunidn del grupo Red Salén de Honor
(Silvia Arreaga)
e Se realizo la compra de los juegos y Diferentes negocios 2
materiales para el




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

it S

Stan de fotos, alquiler de mesas y
manteles. Plaza civica 2 1
e Se realizaron varios videos Alejandro Fidel
promocionales para el Festival Orozco
gastronémico
14 de abril de 2025
e Reunidn de jefes y Encargados Salén de Honor
e Reunién con los representantes de la Oficina del concejal 4 9
IX CONVENCION DE ELALUMNOS-SAN Il Lic. Erwin Fuentes
MARCPS FEST 2025, concejal il Lic.
Erwin Fuentes, Guia Turistica Licda.
Marixa Méndez, Técnico Forestal,
Patricia Alimengor, Licda. Evelyn
Orozco de UNILAP y el encargado de
la policia municipal de transito Plaza civica
e Se realizaron diferentes videos para Alejandro Fidel 2 1
seguir promocionando el Festival Orozco
gastronomico. Casa de Evelyn
e se arreglo el aserrin que servird para Lépez 2
una pequefia alfombra
15 de marzo de 2025
e Realizando diferentes manualidades Oficina UDEM 3
para el Stand de fotos del Festival
Gastronomico
e Recepcion de toldos, planchas, Oficina UDEM 2
maniquis, sobre manteles, iglesia.




16 de marzo de 2025
e Festival Gastronédmico e Plaza Civica 18 8
Alejandro Fidel
Orozco
17 y 18 de abril de 2025
e Descanso por Semana Santa
21 de abril de 2025
e Reunidn con el Lic. Wilson Zaldafia e Oficina del Lic. 1 1
encargado de Recursos Humanos para Wilson Zaldafia
tratar temas con la compafiera de
Turismo
e Entrega de maniquis toldos y e Oficina UDEM 2
ordenamiento de la oficina que nos
prestaron para dejar guardados las
cosas para el festival gastrondmico
e Reunidn con el concejal lll Lic. Erwin ,
Fuentes y el Lic. Wilson Zaldafia e Oficina del concejal 2 2
encargado de Recursos Humanos, Il Lic. Erwin Fuentes
para tratar temas con la encargada de
Turismo Licda. Marixa Méndez
22 de abril de 2025
e Trabajo de oficina e Oficina UDEM 1




;—.-:m MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
San Pedro
23 de abril de 2025
e Reunidn con epesistas de la carrera e Oficina UDEM
de Administracion de Empresas °

24 de abril 2025

e Realizacién de la Data de solicitud e UDEM
para los cursos con el INTECAP, por
medio de MINTRAB

25 de abril 2025

e Trabajo de oficina e UDEM

28 de abril de 2025

e Reunién extraordinaria de jefes y e Plaza Civica

encargados de dependencia
29 de abril 2025

e Organizacion de la feria mensual e Plaza Civica
e Programa Tejiendo Suefos e UDEM

e Reunién de la comisién de la Sheca

30 de marzo 2025

e Trabajo de oficina e Plaza Civica

e Trabajo para los expedientes paralos |e¢ UDEM
cursos con el INTECAP, por medio de
MINTRAB

e (Capacitacion de FUNDAP e UDEM

Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA
FIRMA Y SELLO JEFE DE DEPENDENCIA
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g Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
—— mﬂz —U@ﬂ—-‘o Teléfono: 77601017
;D con 1o5Tns hurmane | OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO
INFORME MENSUAL ABRIL 2025

COMISION: Comisién de Fomento Econdémico Turismo Ambiente Y Recursos naturales
NOMBRE DE LA OFICINA: Unidad de Desarrollo Econémico Municipal
JEFE DE DEPENDENCIA: Licda. Evelyn Eloisa Lépez Rivera

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA:

® Competencias Turisticas Locales.
® Competitividad turistica .
® Utilizacién de informacién turistica local,

OBIJETIVO DEL MES

Realizar diferentes actividades para la obtencién de informacién que permita reforzar el crecimiento
turistico.

DESCRIPCION DEL QUE HACER: proyectar diferentes programas que permitan visualizar la cultura
local.

FECHA: Del 28 de marzo al 2 de mayo del 2025
PUESTO: Guia Turistico Municipal
NOMBRE: Marixa Lizet Méndez
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AGENDA DE ACTIVIDADES SEMANALES

SEMANA DEL 31 DE MARZO AL 04 DE ABRIL DEL 2025

FECHA Dia HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES ENLA | FOTOS POR ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
31-03-2025 | LUNES 8:00a5:00 | TRABAJO EN OFICINA MUNICIPALIDAD GUIA TURISTICA Mpal:
MARIXA LIZET MEDEZ.
01-04-2025 | MARTES 8:002a5:00 | TOMA DE FOTOS ¥ MERCADOS 1Y 2 GUIA TURISTICA Mpal:
VIDEOS PARA LA MARIXA LIZET MENDEZ.
PROMOCION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE MEDIOS DE
CULTURA AN TURISMO COMUNICACION SRITA.
PEDRANA. KAREN BRAVO.
02-04-2025 | MIERCOLES | 8:002 5:00 TRABAJO EN OFICINA | MUNICIPALIDAD GUIA TURISTICA Mpal:
MARIXA MENDEZ,
03-04-2025 | JUEVES 8:00a5:00 | TRABAJO DE OFICINA. MUNICIPALIDAD GUIA TURISTICA Mpal:
REUNION DE LA OFICINA DEL CONSEJAL LIC. MARIXA MENDEZ COSEJAL
COMISION DE LA ERVIN FUENTES I LIC. ERVIN FUENTES
SHECA.
04-04-2025 | VIERNES 8:00a5:00 | REUNION PARA MUNICIPALIDAD GUIA TURISTICA Mpal:
DISENO DE TRIFOLIAR | OFINA DE COMUNICACION MARIXA MENDEZ Y
MEDIOS DE
TRABAIO DE OFICINA COMUNICACION - RENE
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AGENDA DE ACTIVIDADES SEMANALES
SEMANA DEL 07 AL 11 DE ABRIL DEL 2025

TRABAJO EN LA OFICINA

FECHA DiA HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES EN LA FOTOS POR ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
07-04-2025 LUNES 8:00a 5:00 | LIMPIEZA DEL STAN DE OFICINA MUNICIPAL | GUIA TURISTICA Mpal: MARIXA
INGUAT. DE TURISMO LIZET MEDEZ.
ING.MARCO ANTONIO FUENTES
REUNION CON EL ING.MARCO OFICINA DEL CONSEJAL LIC. ERVIN FUENTES
ANTONIO FUENTES, CONSEJAL CONSEJAL LIC. ERVIN | LICDA. EVELYN LOPEZ
LIC. ERVIN FUENTES Y LICDA. FUENTES
EVELYN LOPEZ
CON LA COMSION DE LA SHECA. CHAMAC CRISTIAN BRAVO GRUPO
GESTOR Y SRITA KAREN BRAVO
TRABAJO EN OFICINA OFICINA MUNICIPAL | TURISTICA Mpal: MARIXA
DE TURISMO gt
09-04-2025 | MIERCOLES | 8:003 5:00 | VERIFICACION DEL PARQUE CANTON SAN JUAN
INFANTIL DE SAN JUAN DE DIOS DE DIOS SAN PEDRO
SAC. GUIA TURISTICA Mpal:
OFICINA MUNICIPAL
F DE TURISMO
10-04-2025 JUEVES 8:00 a 5:00 | SALIDA AL TABLERO A CONOCER ALDEA EL TABLERO | COSEJAL 111 LIC. ERVIN FUENTES Y
LAS PISCINAS, CRISTIAN BRAVO DE
OFICINA MUNICIPAL | COMUNICACION
TRABAJO EN OFICINA DE TURISMO m..mn,cﬁam:g Mpal: MARIXA
11-04-2025 VIERNES | 8:00a5:00 | SALIDA A UN RECONOCIMIENTO | ALDEA CHAMPOLLAP LICDA.EVELYN LOPEZ v
DE LAS PLANTACIONES DE LOS
GIRASOLES
OFICINA MUNICIPAL | GUIA TURISTICA Mpal:
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@> DE ACTIVIDADES SEMANALES

SEMANA DEL 14 AL 18 DE ABRIL DEL 2025

FECHA pia HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES EN LA FOTOS POR ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
14-04-2025 LUNES 8:00a5:00 | REPORTAJE  SOBRE LA | ISOPANEN SAN ISIDRO CRISTIAN BRAVO DE
ELABORACION DEL PAN DE | CHAMAC COMUNICACIONES ,
SEMANA SANTA. GUIA TURISTICA Mpal: MARIXA
LIZET MENDEZ. Y SENORA ISAINA
MONZON
OFICINA DEL CONSEJAL Il
REUNION CON DIRECTOR DEL | LIC. ERVIN FUENTES CONSEJAL I LIC. ERVIN
INSTITUTO LASSALLE FUENTES, LUIS NAVARRO, GUIA
TURISTICA Mpal: MARIXA LIZET
MEDEZ.
LICDA. EVELYN LOPEZ Y ING
MARCO ANTONIO FUENTES
15042025 | MARTES | 8:0025:00 | cOORDINACION DE ACTIVIDAD OFICINA MUNICIPAL DE GUIA TURISTICA Mpal: MARIXA
EN LA OFICINA DEL CONSEJAL Iit | TURISMO MENDEZ
LIC.ERVIN FUENTES
CRISTIAN BRAVO , EDBIN
OFICINA DEL CONSEJAL FUENTES ARTISTA Y GUIA
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD | ERVIN FUENTES TURISTICA Mpal: MARIXA MENDEZ
16.04-2025 | MIERCOLES | 8:00a 5:00 | DESCANSO DE SEMANA SANTA | DESCANSO DE SEMANA SANTA | DESCANSO DE SEMANA SANTA
17042025 | JUEVES | 8:00a5:00 | DESCANSO DE SEVIANASANTA | DESCANSO DE SEMANA SANTA | DESCANSO DE SEMANA SANTA
18042025 | VIERNES | 8:00a5:00 | DESCANSO DE SEMANASANTA | DESCANSO DE SEMANA SANTA | DESCANSO DE SEMANA SANTA
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AGENDA DE ACTIVIDADES SEMANALES

SEMANA DEL 21 AL 25 DE ABRIL DEL 2025

FECHA DIA HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES EN LA
ACTIVIDAD
REUNION CON EL GUIA TURISTICO OFICINA MUNICIPAL DE GUIAS TURISTICOS: MARIXA
21-04-2025 LUNES 8:00 2 5:00 | SENOR JENNER JUAREZ DEL GRUPO TURISMO LIZET MEDEZ Y
XPLORA, GUIA TURISTICA Mpal: JENNER JUAREZ
MARIXA LIZET MEDEZ.
TRABAIJO EN LA OFICINA DE TURISMO. OFICINA MUNICIPAL DE GUIA TURISTICA Mpal: MARIXA
TURISMO, MENDEZ
22-04-2025 MARTES | 8:00a 5:00
REUNION CON CONSEJAL VI 6TO OFICINA DE CONSEJAL LIC
DAYS OROZCO. DAYS OROZCO CONSEJAL 6TO DAYS OROZCO.
TERMINACION DE LAS MEDIDAS DE BOSQUE MUNICIPAL ING HUGO GODINEZ, ING
LOS CENDEROS EN EL BOSQUE QUETZAL( MARCO ANTONIO FUENTES
23-04-2025 | MIERCOLES | 8:00a 5:00 | MUNICIPAL. Y SENOR EDILZAR TUL
OFICINA MUNICIPAL DE GUIA TURISTICA Mpal:
TRARAID £ OFichiA TURISMO MARIXA MENDEZ.
BUSQUEDA DE INFORMACION SOBRE | HOTEL MIRAL VALLE GERENTES,
HOTELERIA, RESTAURANTES ETC. HOTEL MANJATHAN. SENORITA ANA LUCIA FUENTES,
24-04-2025 JUEVES 8:00 a 5:00
TRABAJO EN OFICINA DE TURISMO. OFICINA MUNICIPAL DE GUIA TURISTICA Mpal: MARIXA
TURISMO MENDEZ
OFICINA MUNICIPAL DE GUIA TURISTICA Mpal:
25-04-2025 |  VIERNES | 8:00a5:00 | TRABAJO EN OFICINA DE TURISMO. TURISMO MARIXA MENDEZ
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AGENDA DE ACTIVIDADES SEMANALES
SEMANA DEL 28 DE ABRIL AL 2 DE MAYO DEL 2025

FECHA DIA HORA ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES EN LA FOTOS POR ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
28-04-2025 LUNES 8:00a5:00 | Trabajo de oficina, Oficina Municipal de Turismo | Guia Turistico Mpal.
Marixa Méndez
Oficina Municipal de Turismo | Gufa Turistico Mpal.
29-04-2025 MARTES 8:00 a 5:00 | Trabajo de oficina. Marixa Méndez
Grupo gestor, Lic. Erwin Fuentes
: Concejal Il y equipo de la
Reuniéi.con el grupo de la Sheca Ozn.m:m del concejal Il Lic. Municipalidad
Erwin Fuentes
Guia Turistico Mpal.
Trabajo de oficina, Oficina Municipal de Marixa Méndez
30-04-2025 MIERCOLES 8:00 a 5:00 Turismo.
Gestién en Instituto Experimental Personal docente del Instituto
Jornada Vespertina para actividad Experimental Jornada
para el ceremonial de Ia Pa’ach Instituto Experimental Jornada | Vespertina,
Vespertina.
Descanso por el dia del trabajc
01-05-2025 JUEVES 8:00 a 5:00 | Descanso por el dfa del trabajo Descanso por el dia del trabajo | Descanso por el dia del trabajo
Descanso por el dia del trabajo Descanso por el dia del trabajo | Descanso por el dia del trabajo | Descanso por el dfa del trabajc
02-04-2025 VIERNES 8:00 a 5:00
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DIMUSAN

Seguridad Alimentaria y Nutricionol

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos de 05 de mayo del 2,025
Oficio No.90 -2,025

Ref. jlvf
Natali Orozco Lépez

Encargada de Acceso a la Informacion Publica.

Es de mi mas alto agrado saludarla por medio de la presente, deseandole todo tipo de
exitos en las diversas actividades que realiza, contribuyendo de esta manera al desarrollo
integral del municipio de San Pedro Sac.

El motivo de la presente es para hacer entrega del Informe correspondiente al mes de
abril del afio 2025 de la Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para
que las acciones que se hallan realizado sea presentado.

Por la atencién a la presente, me es grato suscribirme.

Atentamente,

il de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-DIMUSAN-

Municipalidad de San Pedro
Departamento de San Marcos

www.rnunlshecana.gob.gt
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INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

INFORME DE ACTIVIDADES
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.
-DIMUSAN-

JANDY LARISSA VELASQUEZ FUENTES
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I. Parte informativa:

SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NU TRICIONAL.

-DIMUSAN-
Municipio: San Pedro Sacatepéquez.
Departamento: San Marcos.
Asistente DIMUSAN: PEM. Jandy Larissa Velasquez Fuentes.
Presidente de la Comisién de Arq. Eber Fuentes.
SALUD Sindico 1°. Municipal
Informes de Actividades: abril 2,025

1I. Introduccion:

La salud es uno de los derechos fundamentales porque de éste dependa vida plena y

digna. Estd garantizado en la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, el codigo
de salud, tratados y convenios internacionales.
La obligatoriedad del Estado de proveer salud a toda la poblacion se expresa en los articulos
93,94y 95 de la Constitucion Politica. Por su cardcter integral, la salud debe ser incluyente,
gratuita y equitativa, sin hacer distincién por nivel socioecondmico, credo, origen étnico,
geénero, preferencias u opciones libremente elegidas por las personas o sus condiciones
objetivas de vida.

Comprender que la salud no es solo la ausencia de enfermedades, implica considerar
“la condici6n de desarrollo humano que cada individuo debe cuidar y conservar”, por lo que
los gobiernos estén en la obligacion de crear las condiciones para que sea posible ese cuidado
y conservacion.

El Estado debe ser garante del derecho a la salud de la poblacién, las instituciones
responsables tienen la obligacién de brindar acceso a servicios de recuperaciéon y
rehabilitacién de la salud en beneficio de la nifiez de la casco urbano y rural del municipio
de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.
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INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS
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II1. Justificacion:

Aqui se establecen procedimientos de planificacién técnica en coordinacion entre
instituciones con presencia en el municipio organizaciones no gubernamentales e
instituciones internacionales vinculadas con la seguridad alimentaria y nutricional para
realizar acciones integrables y focalizadas que se requieren para mejorar la situacién de
inseguridad alimentaria y nutricional en la poblacién mas pobre del municipio y sus

alrededores.

Iv. Objetivo General:

Priorizacién de comunidades en riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional, en
coordinacién con centro de salud.

Objetivos Especificos:

Analisis de informacién y establecimiento de una sala situacional con enfoque en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Fomentar el cuidado del medio ambiente para garantizar a la poblacién un entorno sano

y en condiciones dptimas para el desarrollo de actividades familiares.

Combatir la desnutricion en la poblacién, principalmente en la nifiez.
Promover y/o fomentar alianzas interinstitucionales.

VIII. EJES DE TRABAJO:

V. Eje 1. Disponibilidad de alimentos

VL.  Eje 2. Acceso a Alimentos

VIL.  Eje 3. Consumo de Alimentos

IX.  Eje 4. Utilizacién y Aprovechamiento Biolégico de alimentos.
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X. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Wit SAN PEDRO
INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

a. VISION.

Ser un municipio comprometido a velar por el bienestar de la poblacion, promover la

soberania alimentaria de las comunidades, especialmente en las més vulnerables,
alcanzando su méximo potencial, basado en una seguridad alimentaria y nutricional

sostenible para el logro de una vida plena y productiva.

b. MISION.
Brindar servicios oportunos, coordinar, integrar y monitorear toda intervencién de
Saludy seguridad alimentaria y nutricional que se desarrolle en el municipio, para optimizar

los esfuerzos y recursos, con el fin de lograr un mayor impacto en la poblacion.
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01-04-25

Trabajo de
oficina

Dirprr s

Se realiza el
archivo de
documentos, se
realiz6 la
entrega de
informes
mensuales
correspondiente
al mes de abril
del afio en
curso.

Se realizo la
planificacion y
verificacion del
POA 2025 con
el
acompafiamient
o de SESAN

INFORME DEL MES DE MARZO 2025

02 anmobm,m

02

Miércoles
02-04-25

Trabajo de
oficina

Se realizo la
reunién de mesa
técnica mensual
en la cual se dan
a conocer los
casos de D.A
del presente
mes quedando
de la siguiente

2 personas
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P naldeS " R

manera 7 casos
activos, 2
recuperados y 1
severo.

03 Jueves | Trabajo de Se redactan 5 personas
03-04-25 | oficina notas para el
tema de valle de
la Esmeralda.
04 Viernes Trabajo de | Se llevo a cabo 2 personas
04-04-25 oficina la reunién de
grupo motor
Trabajo de
campo Se participo en

el programa de
radio como se
tenia
calendarizado

con el apoyo de
SESAN.
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05

Lunes
07-04-25

Trabajo de
oficina

Se participo en
la reunion de
Grupo motor en
In oual o8¢
presentaron

acciones de Red.

Direccin Municipal de Seguridad Aimentaria y Nutricional

8 personas

06

Martes
08-04-25

Trabajo de
oficina

Se realizo la
reunion
ordinaria de
COMUSSAN,
en la cual se
presentaron
informe de las
actividades a
realizar en el
mes de marzo,
asi mismo la
presentacion de
actividades del
mes de abril y
mayo y la
presentacion de
la sala
situacional de
SAN.

15 personas

07

Miércoles
09-04-25

Trabajo de
oficina

Se realizo la
reuniéon de Mesa
Técnica de D.A
para socializar la
herramienta  de
trabajo para la

4 personas.
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construccion  del
Diagnostico
Municipal de san

08

Jueves
10-04-25

Trabajo de
campo

Trabajo de
oficina

Se participo en
la reunion de
COMUDE
reunion
ordinaria de
mes,

Se tuvo la visita
de la delegada
de IRC, para
realizar acciones
de Prevencion
de violencia,
temas de salud y
seguridad
alimentaria y
Medio
ambiente.

Viernes
11-04-25

Trabajo de
oficina

Se participo en
la reunion
ordinaria de Red
de Referencia en
la cual: s
tomaron

aspectos

importantes de
trabajo  parea
este mes.

2 personas

20 personas
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Direccin Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

10 Lunes Trabajo de Se llevo a cabo 3 personas
14-04-25 | oficina la reunion
mensual de
encargados vy
jefes de
dependencia
municipal
Trabajo de Entrega de
campo convocatoria
para reunién de
Mesa técnica a
instituciones vy
dependencias
municipales.
11 Martes
15-04-25
12 | Miércoles | AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO
16-04-25
13 Jueves AZUETO | AZUETO AZUETO | AZUETO AZUETO AZUETO
17-04-25
14 Viernes AZUETO | AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO AZUETO
18-04-25
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Direccion Municipal de Seguridad Aimentaria y Nutricional

(o Lunes Trabajo de Se realizo 1la 3 personas Estas acciones se
21-04-25 | campo entrega de realizaron apoyo
baston a una de practicantes

sefiora de la epesistas de

tercera edad de
la comunidad de
San José Caben

trabajo social de
la Univesidad de
San Carlos de

Guatemala.

Se entregaron

alimentos a un

sefiof ‘de la Ambas personas
tercera edad de se les llevo el
la comunidad de apoyo de una
San Isidro doctora para el
Chamac chequeo medico

general.
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16

Martes
22-04-25

Trabajo de
campo

Se realizo la
visita de campo
con un nifio de la
comunidad de
Cantén Los
Coyotes, Aldea
Piedra Grande
con el apoyo de
SALUD,
SESAN y
MAGA

5 personas

17

Miércoles
23-04-25

Trabajo de
oficina

Trabajo de
campo

Se renliza ¢l
archivo de
papelerias y
gestiones
pendientes, asi
mismo se recoge
ecofiltro donado
por acredicom
para caso
judicializado de
San Miguel Las
Flores.

Se recepcionan
los  alimentos

9 personas
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para la entrega
de niflos con
D.A del
municipio  de
San Pedro
Sacatepéquez,
San Marcos.

18

Jueves
24-04-25

Trabajo de
campo

Se realiza la
actividad en la
Escuela Oficial
Rural Mixta de
Aldea  Corral
Grande con
tema Seguridad
Alimentaria y
clasificacion de
la basura y
Desechos

Solidos.

90 estudiantes
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Direccion Municipal de Seguridad Aimentaria y Nutricional

19

Viernes
25-04-25

Trabajo de
campo

Se trabajo con
estudiantes de la
escuela de 1la
Comunidad de
San Isidro
Chamac, cual el
tema fue Cuido
Mi cuerpo.

25 estudiantes

20

Lunes
28-04-25

Trabajo de
campo

Se realiza la
visita con nifia
de D.A para talla
y peso de la
comunidad de
Santa Rita II
Piedra grande.

3 personas
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Direccion Municipal de Seguridad Aimentaria y Nutricional

21

Marte
29-04-25

Trabajo de
campo

Se 'realizo 1la
elaboracién de
un huerto
familiar con
madre de familia
de la comunidad
de Santa Rita II
Piedra grande.
En coordinacion
de MAGA,
SESAN .
DIMUSAN

3 instituciones

22

Miércoles
30-04-25

AZUETO

AZUETO

AZUETO

AZUETO

AZUETO

AZUETO




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

27| Muni Teléfono: 77601017
mﬂ_.- vﬂn——.o dmpmunisanpedrosac@gmail.com

INFORME MENSUAL DE ABRIL 2,025

COMISION DE FOMENTO ECONOMICO TURISMO y RECURSOS NATURALES UNIDAD DE |
NOMBRE DE LA OFICINA: Departamento de Areas Protegidas y Bosques Municipale NFORMACION
JEFE DE DEPENDENCIA: Ing. Marco Antonio Fuentes Gonzalez )

T A
EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032 MUNCIPALIDAD 0F S pepg SH

 Adaptacion y mitigacion frente al cambio climatico.

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA
¢ Mantenimiento y vigilancia del Parque Regional Municipal Quetzali y Ejecucién del plan del cuidado del pinabete.
e Mantenimiento de areas verdes del municipio. SR AR R R S
o Seguimiento a actividades del vivero municipal.
e Actividades de gabinete y oficina.

OBJETIVO DEL ANO:

e Coordinar con los guarda recursos y personal que se contrato .ﬂmavoam_:,_m:ﬁm,m_ oc_amao. de las mqmmw o.,vwoam_mm.m
que tienen pinabete, como también con las instancias de gobierno INAB, CONAP, PNC y BRIGADA DE

OPERACIONES DE MONTANA, el cuidado del Area Protegida.

e Dar mantenimiento a las principales calles y parques n:mw,,wm_.m: transitados con mayor._afluencia por las

festividades de fin de afio.

« Cosecha y secado de semilla de coniferas para la v_,oacooas,,*a._mwﬁm_ del afio 2025 moaSamnmm am qm*oqmmﬁmo.o:m_m.w

y otros. :
o Realizar informes y gestiones correspondientes al cierre del afio.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
* e www.munishecana.gobgt
VIS 7 R e

B e T
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MUNICIPALIDAD

San Pedro
cone ?

DE SAN PEDRO m>0>4m1m0cmN~ SAN MARCOS.
Teléfono: 77601017

dmpmunisanpedrosac@gmail.com

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA.

de San Pedro
Sacatepequez.

Agua Tibia, Etc.

ACTIVIDADES LUGAR PARTICIPANTES
REALIZADAS EN EL MUJERES | HOMBRES
MES MARZO CANTIDAD | CANTIDAD
Mantenimiento y Plaza civica, 1 4

limpieza de areas Edificio

verdes del municipio Municipal,

FOTOS
Una foto por actividad

Riego de areas verdes
del municipio de San
Pedro Sacatepequez.

Plaza civica,
Municipalidad,
Falsa
Uva,parquecito
mosquito etc.

IDAD DE SAN PEDRO SACA
AMENTO DE SAN MARCOS

.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

23.abr 202611

27| Muni Teléfono: 77601017
mn: va_‘o dmpmunisanpedrosac@gmail.com
Seguimiento proceso | Parque 12
de elaboracion de Regional
brechas corta fuego Municipal
en areas con Quetzali.
incentivos Forestales
en el bosque 1 del
municipio de San
Pedro Sacatepequez
bt
Seguimiento de Parque 28
actividades de Regional
delimitacion de Municipal
linderos del parque Quetzali.

regional municipal ,
con vecinos de la
comunidad de la
Laguna

10:37.a5m;
300°NW

<" 8an Pedro Satatepequez

San Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

San Pedro
?

Teléfono: 77601017
anBc:_mnsvmaqomoAu@mBom_.no_s

-

Cordinacion con Ex-
alumnos de La Salle
para novena
convencion de
Exalumnos San
Marcos Fest
aproximadamente 500
visitantes

Municipalidad
de San Pedro

Sacatepequez.

U.zmg—@ltcz_o_v; Om Ez_ﬂ%z -DMP-
Zcz_o__o)gu)o DE SAN PEDRO m>n>.~m_umOCmN
omv>_u..ﬂ>2mz.... 0 DE SAN MARCOS ;
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SAN MARCOS.

py i MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

Muni Teléfono: 77601017
San vmﬁ—.o dmpmunisanpedrosac@gmail.com

Acompafiamiento de | Parque 1 4 §

auditoria Regional 13 #4

desarrollando por el Municipal T\

INAB para el Quetzali. S

cumplimiento de

incentivos Forestales

PROBOSQUE. Como ;

resultado se tiene la

aprobacién de los

desembolsos para los

3 planes de manejo

2025

Coordinacion Municipalidad 2 3

implementacion
Proyecto PARES con
representantes de
Asociacion ECO, para
la proteccién y
restauracion forestal
de los bosques 1y 2
de San Pedro
Sacatepequez

de San Pedro
Sacatepequez.




SAN MARCOS.

py Muni MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
uni Teléfono: 77601017
San va_‘o dmpmunisanpedrosac@gmail.com
Coordinacién con Municipalidad | 2 4
jardineros el de San Pedro
seguimiento de plan Sacatepequez.
de mantenimiento de
areas verdes
municipales
Actividad de Parque 25 60
reforestacion y Regional
educacién ambiental | Municipal
con estudiantes de Quetzali.
centros educativos




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

%, S5y o2 .
5550 w5 N

Muni Teléfono: 77601017
San 1&10 dmpmunisanpedrosac@gmail.com
?
Capacitaciénes de Corral Grande | 65 78
educacion ambiental
con estudiantes de
centros educativos.
Municipalidad 0 1

Trabajo de oficina

de San Pedro

Sacatepequez.

o_amoo_.vz zcz.n_vz. DE PLANIF
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>o>qmvmc:mN
om_..sx...»zmz,_.o DESANMARCOS
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

San Pedro
cernv ?

Desarrollo de
patrullajes para
control de tala ilegal
en coordinacién con
Policia Nacional Civil.

Parque

Regional
Municipal
Quetzali.

Verificacion en
campo, realizacion de
solicitud, dictamen
técnico y Resolucion,
y orden de pago de
consumos familiares

Santa teresa,
Mavil, San Jose

Caben,
chamac.

dmpmunisanpedrosac@gmail.com

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACIGN -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SA
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

o ?wﬁtzmurmomg.mouuw.«,




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

2| Muni Teléfono: 77601017

San Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com

con w§lns husrans
Revision del proceso | Municipalidad 2 e T T
de EPS realizacion de | de San Pedro
diagnostico y Sacatepequez.
Servicios.
Entrega de donacién | Municipalidad 0

de arboles a maestra
de una Escuela.

de San Pedro

Sacatepequez.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS =
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

v Man::m . Teléfono: 77601017 :
nP dmpmunisanpedrosac@gmail.com
San Pedro

Trabajos realizados Parque 1 3

en Vivero Municipal Regional

de San Pedro Municipal

Sacatepequez, San Quetzali.

Marcos.

Realizado ; Unidad de medida
X

Actividades Cantidad
Lienar bolsas Bolsas 3800
Colocar bolsas en fabion X Unidad 3800
Regar plantas X Dias 8
Regar para traspianie X Dias 12
icar tierra X Carretadas 50
Cernir ierta —— 1 X | Canetadas e [T L
| Cemir broza ERRT Carretadas | 30
1 Cernir ceniza S Carretadas (2]
| Cernir arena Carretadas 0
| Trasplante de plantulas X Plantula 5000
Hacer semillero X Unidad 3
| Timpieza del vivero X
Recolectar semilia

Reparacion del area ]
| Preparar ia tierra
Acarrear tierra

Plantas 4000
Plantas 100

XX XX

[ Reforestacion

- " [Impartir talier de
| |reforestacion
| et
- j28ea-semilla de conos
i o gNto del vivero
IR e boles




San Pedro Sacatepéquez, San Marcos
07 de Mayo de 2025

Sefiores:

Acceso a la Informacion Publica Municipal
Municipalidad Sampedrana

Presente.

Respetables Sefiores:

De manera atenta y respetuosa me dirijo hacia ustedes, deseandoles lo mejor de los
éxitos en sus labores diarias y administrativas.

El motivo de la presente es hacerle entrega de INFORME de labores realizadas durante
el mes de ABRIL del afio 2,025, desempefiando el cargo de INSPECTOR DE COBROS
MUNICIPALES, dando cumplimiento al Acuerdo de Alcaldia Municipal de fecha 9 de Agosto del
afio dos mil veintitrés en forma IMPRESA...

al agradecerle de antemano su comprensién y atencién, me suscribo de ustedes,

Respetuosamente,

UNIDAD DE INFORMACION MUNICIPAL
F L \ﬂﬁﬂ “\
/ \J

] _JU g Andrea Lourdes Gémez de Paz
iv?‘ CINAD DF SAK PEDRO SAC. o Ipspectora de Cobros de Piso de Plaza
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SAC. SAN MARCOS

NOMBRE: Andrea Lourdes Gémez de Paz
PUESTO O CARGO: Inspector de Cobros

INFORME DE ACTIVIDADES
MES: ABRIL ANO: 2025

A. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

\CTIVIDAD Y/0O

FUNCION

LUGAR O
LVENTO.

DTRAS
\CHIVIDADES

1 A 01/08/2025 | 779801-779880 | Q160.00
ctvica
2 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 01/08/2025 | 777701-777706 Q40.00
MUNICIPAL
3 | PARQUEO ZONA 1 01/08/2025 777198 Q120.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE 777156-777175 Personal Rotativo
4 | PISO DE PLAZA MERCADO 01/08/2025 | 779301-779400 | Q482.00
NUEVA
TERMINAL
5 | PISO DE PLAZA MERCADO 01/08/2025 | 778701-778800 | Q512.00
NUEVA
TERMINAL
6 | SALIDA DE MERCADO 01/03/2025 | 778186-778500 | Q315.00 | Policia Municipal
. CAMIONETAS NUEVA 778401-778421 Personal Rotativo
TERMINAL
7 | BANOSNO.2 MERCADO 01/08/2025 | 783101-782701 [ 0300.00
NUEVA
TERMINAL
8 | BANOSNO.1 MERCADO 01/08/2025 | 783001-782901 0300.00
NUEVA
TERMINAL
9 | PISODE CENTRO DETLA| 0170372025 | 769901-770000 | Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD EB
10 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 01/08/2025 | 780001-780100 | Q200.00
CCe CIUDAD E.B
11 | PISODE CENTRO DE LA | 01/08/2025 | 780101-780200 | Q400.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD 780201-780300 E.B
12 | PISO DE CENTRODELA| 01/03/2025 | 780501-780600 | Q200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD EB

Munici

d de San

Departarmento de San Marcos

Tel: +SOR2 77609213

- ExXtension 119

dmotsanpedrosacsm@gmail com
www.munishecana.gob.gt
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13 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 01/08/2025 | 784001-784056 0280.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
14 | BANOS SEGUNDO CENTRO 01/03/2025 | 782101-782150 Q50.00
NIVEL COEMRCIAL
NO. 1
15 | BANOS A UN ESTADIO 01/08/2025 | 778201-778210 Q20.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
16 | PARQUEO ZONA 1 01/08/2025 | 787101-787117 0590.00 | Policia Municipal
SEPTIMA AVE. 783901-784000 Personal Rotativo
17 ] BANOS SEGUNDO CENTRO 01/05/2025 | T85401-185320 O20.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
18 | BANOS TERCER CENTRO 01/08/2025 | 784101-784180 080.00
NIVEL COEMRCIAL
NO.2
19 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA [ 01/08/2025 | 783400-785300 | Q100.00
PLACITA PLACITA
20 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 01/08/2025 | 782401-782500 | Q170.00
MADRE MONA PLACITA 782501-782600
21 | BANOS SEGUNDO CENTRO 02/08/2025 782301 Q100.00
NIVEL COMERCIAL 782201-782300
NO.1
292 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 02/03/2025 | 781201-781269 | Q138.00
CfVvICA
23 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 02/08/2025 | 792801-792310 Q50.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
924 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 02/08/2025 | 787039-787062 | Q8350.00 | Policia Municipal
PM ALREDEDORES Personal Rotativo
DE LA CIUDAD
25 | PISO DE PLAZA, MERCADO 02/08/2025 | 779001-779100 Q422.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
26 | PISO DE PLAZA, MERCADO 02/038/2025 | 778801-778900 | Q456.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
277 | PISO DE PLAZA, MERCADO 02/08/2025 | 779101-779200 | Q502.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
28 | BANOS NO. 1 MERCADO 02/08/2025 | 783101-783300 0150.00
NUEVA
TERMINAL
29 | SALIDA DE MERCADO 02/03/2025 | 784801-784842 | 0290.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
30 | BANOS NO. 2 MERCADO 02/03/2025 | 782801-790001 Q300.00
NUEVA
TERMINAL
31 | PISODE CENTRODE LA | 02/03/2025 | 792101-789501 0300.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departarmento de San Marcos

Tel: *SO2 77601215 -

Extension 119

dmotsanpedrosacsm@gmail.com
www.omunishecana.gob.gt
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39 | PISO DE CENTRO DE LA | 02/03/2025 | 789100-789200 | Q1,136.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
38 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 02/03/2025 CERRADO
PLACITA PLACITA POR LAVADO
34 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 02/03/2025 CERRADO
MADRE MONA PLACITA POR LAVADO
37 | BANOS A UN ESTADIO 02/08/2025 | 778211-788220 020.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
38 | PARQUEO ZONA 1 02/08/2025 | 785896-785900 | Q480.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE 785801-785888 Personal Rotativo
39 | BANOS SEGUNDO CENTRO 02/08/2025 | 785701-785760 Q60.00
NIVEL COMERCIAL
NO. 2
40 | BANOS TERCER CENTRO 02/08/2025 | 784201-781260 060.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
41 | PARQUEO ZONA 1 02/08/2025 | 792501-792508 Q40.00 Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
42 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 02/08/2025 | 783579-783600 | Q1,465.00
MUNICIPAL 783601-783786
43 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 03/038/2025 | 788001-788080 Q100.00
CIVICA
44 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 038/03/2025 792801 Q472.00
MUNICIPAL T92701-792713
45 | PISO DE PLAZA, MERCADO 08/038/2025 | 785901-786000 0512.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
46 | BANOS NO.2 MERCADO 08/08/2025 | 786601-786700 | Q1,050.00
NUEVA
TERMINAL
47 | SALIDADE MERCADO 03/03/2025 790801 Q21000 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA 790101-790701 Personal Rotativo
TERMINAL
48 | BANOS NO.1 MERCADO 08/08/2025 CERRADO
NUEVA POR FALTA
TERMINAL DE AGUA
49 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 08/08/2025 | 789201-780401 | Q600.00
CCLl CIUDAD 789301-789400 E.B
PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 038/08/2025 | 780701-780800 | 0200.00
Ce.1 CIUDAD E.B
50 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 08/08/2025 | 789701-789800 | Q200.00
CC.2 CIUDAD E.B
51 | PARQEUO ZONA 1 038/08/2025 | 792697-792700 | Q335.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE 792601-792653 Personal Rotativo
52 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 03/08/2025 | 795001-793074 | Q445.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
58 | BANOS A UN ESTADIO 03/08/2025 | 778221-778240 040.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel: »*SOR 77601213 - - Extension 119
dmotsanpedrosacsm@gmail.com
www.munishecana.gob.gt
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54 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 03/08/2025 | 792401-792493 Q755.00 | Policia Municipal
PM ALREDEDORES Personal Rotativo
DE LA CIUDAD
55 | BANOS TERCER CENTRO 03/08/2025 [ 797001-797010 Q10.00
NIVEL COMERCIAL
NO. 2
56 | BANOS SEGUNDO CENTRO 03/03/2025 | 785601-785700 | Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
57 | PARQUEO ZONA 1 08/08/2025 [ 792519-792593 | 0390.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
58 | BANOS SEGUNDO CENTRO 08/08/2025 | 787601-787640 Q40.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
58 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 08/03/2025 | 788301-788390 Q90.00
PLACITA PLACITA
59 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 08/03/2025 | 788601-788700 Q130.00
MADRE MONA PLACITA 782601-782630
60 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 04/03/2025 | 794301-794390 | Q180.00
CIVICA
61 | PARQUEO SEXTA ZOAN 1 04/08/2025 | 801401-801406 Q55.00 Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
68 | BANOS SEGUNDO | CENTRO DE LA | 04/03/2025 800701 Q30.00
NIVEL CIUDAD 800601-800630
64 | PiSO DE PLAZA, CENTRO DE LA} 0470372025 | 7189601-.7185001 Q400.00
CC2 CIUDAD E.B
65 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 0470372025 | 798401-798500 0200.00
ger CIUDAD E.B
66 | PISO DE CENTRODE LA | 04/03/2025 | 780701-780800 200.00
PLAZA,CC.1 CIUDAD E-B
67 | PARQUEO ZONA 1 04/08/2025 | 801301-801856 | 0Q370.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotative
AVENIDA
68 | PARQUEO ZONA 1 04/03/2025 | 801901-801925 Q180.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotativo
69 | BANOSNO.2 MERCADO 04/08/2025 | 791101-791200 | 0150.00
NUEVA
TERMINAL
79 | SALIDA DE MERCADO 04/08/2025 | 778601-788666 Q543.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
78 | BANOS NO.1 MERCADO 04/08/2025 | 791002-791201 | 0300.00
NUEVA
TERMINAL
74, | BANOS SEGUNDO CENTRO 04/03/2025 | 796201-796300 | Q100.00
NIVEL COEMRCIAL
NO.2
75 | BANOS TERCER CENTRO 04/03/2025 | 797011-797055 Q45.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
76 | BANOS A UN ESTADIO 04/03/2025 | 778241-778255 030.00
COSTADO DEL MUNICPAL
ESTADIO

Municipalidad de San Pedro S.

uez

Departamento de San Marcos

Fel: *SOR2 77601213 -

Extension 19

dmé!sanpedrosacsm@gmaii com
www.munishecana.gob.gt




YL Y a7t .
| ¥ Munlp
Y TN
77 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 04/08/2025 | 793501-793600 | Q1,550.00
MUNICPAL
78 | PARQUEO PLAZACIVICA | 07/03/2025 | 808401-808450 | 025.00
MUNICPAL
79 | BANOS SEGUNDO CENTRO 07/03/2025 | 807472-807475 Q60.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
80 | PISO DE CENTRO DE LA | 07/03/2025 | 807348-807360 0200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD
81 | PISO DE PLAZA, CENTRODE LA [ 07/08/2025 | 811093-811100 [ 0200.00
CC.2 CIUDAD 811001-811020
82 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 07/03/2025 | 795201-795800 | Q200.00
CE1 CIUDAD
83 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 07/03/2025 | 795401-795500 | Q200.00
CC.1 CIUDAD EB,
84 | BANOS NO. 1 MERCADO 07/08/2025 | 804301-804400 0150.0
NUEVA
TERMINAL
85 | BANOS NO. 2 MERCADO 07/08/2025 | 804501-810601 Q90.00
NUEVA
TERMINAL
86 | SALIDA DE MERCADO 07/08/2025 | 794101-794170 0659.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
87 | PARQUEO ZONA 1 07/08/2025 | 807301-807330 | Q175.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotativo
88 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 07/0872025 | 804101-804115 Q30.00
clvica
89 | PARQUOE SEXTA ZONA 1 07/08/2025 | 807401-807455 | Q820.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
90 | PARQUEO ZONA 1 07/03/2025 | 800101-800200 | 0635.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
91 | BANOS SEGUNDO CENTRO 07/08/2025 | 797401-797500 | Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
92 | BANOS TERCER CENTRO 07/08/2025 | 796801-796830 030.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
93 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 07/038/2025 | 806901-806970 070.00
PLACITA PLACITA
94 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 07/08/2025 | 805732-805800 | Q169.00
MADRE MONA PLACITA
95 | PISO DE PLAZA CENTROY 09/03/2025 | 811662-811665 Q70.00 Policia Municipal
PM ALREDEDORES Personal Rotativo
DE LA CIUDAD
96 | PARQUEO PLAZACIVICA | 09/05/2025 | 811701-811703 | 015.00
MUNICIPAL
97 | BANOS PLZA PLAZACIVICA | 05/0372025 | 808801-808900 | 0200.00
civica
98 | BANOSNO. 2 MERCADO 09/08/2025 | 810701-815601 Q300.00
NUEVA
TERMINAL

Departamento de San Marcos

Tel: +*SOR 77601213 - - Extensicn 19
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99 | SALIDA DE MERCADO 09/03/2025 | 807701-807737 | Q178.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
100 | BANOSNO. 1 MERCADO 09/08/2025 | 810801-810900 | Q150.00
NUEVA
TEMRINAL
101 | PISODE CENTRO DE LA| 0970372025 | 813601-813700 0200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B
102 | PISO DE CENTRO DE LA | 09/03/2025 | 813701-813800 Q200.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B
108 | BANOS A UN ESTADIO 09/08/2025 | 808101-808120 040.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
104 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 09/03/2025 | 812009-812076 | Q290.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
105 | PARQUEO ZONA 1 09/08/2025 | 812416-8121464 | Q140.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
106 | BANOS SEGUNDO CENTRO 09/03/2025 | 810301-810370 70.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
107 | PARQUEO ZONA 1 09/08/2025 | 812501-812555 Q330.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotativo
108 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 10/03/2025 | 816360-816363 Q70.00 Policia Municipal
PM ALREDEDORES Personal Rotativo
DE LA CIUDAD
109 Bzr\NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 10/038/2025 | 815101-815140 Q80.00
CIVICA
110 | PARQUEO ZONA 1 10/03/2025 | 822101-822105 | Q145.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
111 | PARQUEO ZONA 1 10/08/2025 | 819501-819560 | Q105.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotativo
112 | PISO DE PLAZA, MERCADO 10/08/2025 | 829501-829506 Q502.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
118 | PISO DE PLAZA, MERCADO 10/08/2025 | 828701-8238754 [ ()472.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
114. | BANOS NO. 2 MERCADO 10/08/2025 | 821201-827101 | Q1,050.00
NUEVA
TERMINAL
115 | SALIDA DE MERCADO 10/08/2025 | 826301-826364 Q180..00 [ Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
116 | BANOS NO. 1 MERCADO 10/08/2025 821301 0450.0.00
NUEVA 821101-821200
TERMINAL
117 | PISO DE PLAZA, CENTRO DELA| 1070372025 | 824501-824600 0200.00
CC.1 CIUDAD E.B
118 | PISO DE PLAZA, CENTRODE LA | 10/03/2025 | 814401-814500 0200.00
CC.1 CIUDAD E.B
119 | PISO DE PLAZA, CENTRODE LA | 10/03/2025 | 813501-814301 0200.00
CC2 CIUDAD E.B
Muni de San 1e;

Departamento de San Marcos
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120 | BALNEARIO ALDEA MAVIL | 10/08/2025 | 797987-798000 | 0822.00
AGUA TIBIA 797901-797976
121 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 10/08/2025 | 822001-822677 | 0390.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
122 | BANOS A UN ESTADIO 10/03/2025 | 808121-808135 Q30.00
COSTADO DEL MUNICIPAL ‘
ESTADIO |
123 | BANOS SEGUNDO CENTRO 10/03/2025 | 810501-810601 Q180.00 |
NIVEL COMERCIAL 821401-841480
NO. 1
124.| BANOS SEGUNDO CENTRO 10/08/2025 | 817201-817258 058.00
NIVEL COMERCIAL
NO. 2
125 | BANOS TERCER CENTRO 10/08/2025 | 819701-819710 Q10.00
NIVEL COMERCIAL
. NO.2
126 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 10/08/2025 | 819401-819500 | Q100.00
PLACITA PLACITA
127 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 10/03/2025 | 820001-820100 | Q120.00
MADRE MONA PLACITA 820101-820120
128 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 11/03/2025 | 822101-822105 025.00
MUNICIPAL
129 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 11/08/2025 | 819501-819560 | Q120.00
CIVICA
130 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 11/08/2025 | 829501-829506 Q30.00 Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
181 | PARQUEO ZONA 1 11/03/2025 | 823701-828754 | Q270.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
132 | PARQUEP ZONA 1 11/08/2025 | 822930-822956 | 0150.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotativo
133 | PISO DE PLAZA, MERCADO 11/08/2025 | 818801-818900 | Q472.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
184 | PISO DE PLAZA, MERCADO 11/08/2025 | 818001-818100 Q312.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
‘ 185 | BANOS NO.2 MERCADO 11/08/2025 | 821201-827101 0300.00
NUEVA
TERMINAL
186 | SALIDA DE MERCADO 11/08/2025 | 826301-826364 0368.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
137 | BANOSNO. 1 MERCADO 11/03/2025 821301 Q150.00
NUEVA 821101-821200
TERMINAL
138 | PISO DE PLAZA, CENTRODE LA | 11/03/2025 | 824501-824600 | (400.00
CC2 CIUDAD 814401-814500
139 | BANOS SEGUNDO CENTRO 11/03/2025 | 821501-821701 | Q300.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
140 | BANOS A UN ESTADIO 11/08/2025 | 808136-808155 040.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
Muni de San <
Departamento de San Marcos
dmotsanpadrosacem@emall com
www.munishecana.gob.gt




3 Y -
| 3 Muni
| ) San Pedro
core Lo puwrnars |
141 | BANOS TERCER CENTRO 11/08/2025 | 819801-819900 Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
142 | BANOS SEGUNDO CENTRO 11/08/2025 | 830501-830578 Q78.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
143 | BANOSANTIGUA | MERCADO LA | 11/08/2025 | 827701-827795 | Q25.00
PLACITA PLACITA
144 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 11/08/2025 | 820146-822200 Q155.00
MADRE MONA PLACITA 826801-826900
145 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 14/08/2025 | 833301-833340 080.00
CIVICA
146 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 14/08/2025 | 829401-829410 Q50.00 Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
147 | PARQUEO ZONA 1 11/03/2025 | 882578-832583 025.00 Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
148 | PISO DE PLAZA, MERCADO 14/08/2025 NO HUBO 0502.00
NUEVA NUEVA PARQUEO
TERMINAL
149 | PISO DE PLAZA, MERCADO 14/08/2025 | 823601-823700 | 418.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
150 | PISO DE PLAZA, MERCADO 14/08/2025 | 823301-823400 | (472.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
151 | BANOS NO. 2 MERCADO 14/038/2025 | 831501-831600 | Q750.00
NUEVA
TERMINAL
152 | BANOS NO. 1 MERCADO 14/08/2025 827201 Q150.00
NUEVA 835701-836001
TERMINAL
153 | PISO DE PLAZA CENTRO DELA| 14/08/2025 | 836301-836400 Q30500 | Policia Municipal
PM CIUDAD Personal Rotativo
154 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 14/03/2025 | 831370-831890 | Q400.00
CC.2 CIUDAD
155 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 14/08/2025 | 814601-814501 400.00
Ce.1 CIUDAD
156 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 14/038/2025 | 824301-824201 0400.00
(855 CIUDAD E-B
157 | BANOS SEGUNDO CENTRO 14/03/2025 | 825001-824901 Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
158 | BANOS TERCER CENTRO 14/03/2025 | 816401-817000 | (100.00
NIVEL COMERCIAL
NO. 2
159 | BANOS SEGUNDO CENTRO 14/03/2025 | 831001-831100 | 800.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
160 | BANOS AUN ESTADIO 14/03/2025 | 808156-808185 Q60.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
161 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 14/03/2025 | 830001-830100 | Q1,835.00
MUNICPAL 830101
Mur de San
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162 Bzr\NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 15/03/2025 | 841001-831060 0120.00
CIVICA
163 | PARQUEO PLAZACIVICA | 15/03/2025 | 837201-837300 | 01,215.00
MUNICPAL
164.| BANOS SEGUNDO CENTRO 15/03/2025 834601 AL Q400.00
NIVEL COEMRCIAL 834901
NO.1
165 | BANOS SEGUNDO CENTRO 15/03/2025 | 838901-838910 Q10.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
166 | BANOS TERCER CENTRO 15/08/2025 | 851301-851355 055.00
NIVEL COEMRCIAL
NO.2
167 B?NOS PLAZA PLAZA CIVICA | 21/03/2025 | 850801-850850 | Q100.00
CIVICA
168 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 21/03/2025 838201 Q75.00
MUNICIPAL 838101-838115
169 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 21/08/2025 | 858101-858107 Q35.00 Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
170 | PISO DE PLAZA, MERCADO 21/08/2025 | 847501-847600 | Q472.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
171 | PISO DE PLAZA, MERCADO 21/08/2025 | 848101-848200 | 456.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
172 ] PISO DE PLAZA, MERCADO 21/05/2025 | 847001-847100 | O502.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
178 | BANOSNO. 1 MERCADO 21/08/2025 | 843601-843700 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
174 | SALIDA DE MERCADO 21/08/2025 | 855001-855101 Q900.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA 852701-852901 Personal Rotativo
TERMINAL
175 | BANOS NO. 2 MERCADO 21/08/2025 | 858201-858289 0Q785.00
NUEVA
TERMINAL
176 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 21/08/2025 853601 Q400.00
CC.1 CIUDAD 853701-853800 E.B
177 | PISO DE PLAZA, CENTRODELA | 21/038/2025 | 853801-854401 Q600.00
CC.1 CIUDAD E.B.
178 | PARQUEO ZONA 1 21/08/2025 | 861701-861710 Q50.00 Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotativo
179 | BANOS A UN ESTADIO 21/08/2025 | 808186-808200 Q30.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
180 | BANOS SEGUNDO CENTRO 21/03/2025 | 859601-859740 | Q140.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
181 | PARQUEO ZONA 1 21/03/2025 | 858801-858862 | 0380.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
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Departamento de San Marcos
Tel: +SOR2 77601213 Extension 112

dmotsanpedrosacsm@gmail. com
www.omunishecana.gobagt




NN -
¥¥¥22 | Muni
~) San Pedro
Core T pusrnare |
182 | BANOS SEGUNDO CENTRO 21/08/2025 | 860801-860867 Q62.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
183 | BANOS TERCER CENTRO 21/08/2025 | 858401-858454 054.00
NIVEL COEMRCIAL
NO.2
184 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 21/03/2025 | 851901-851930 Q30.00
PLACITA PLACITA
185 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 21/08/2025 | 852118-852200 Q158.00
MADRE MONA PLACITA 875201-852300
186 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 28/08/2025 | 868101-868105 Q25.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
187 | PARQUEO PLAZA CIVICO | 28/038/2025 863701 030.00
MUNICIPAL 863601-863606
188 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 23/03/2025 | 861601-861670 Q140.00
ctvica
189 | PARQUEO ZONA 1 23/08/2025 [ 868801-868100 | Q155.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA
190 { PISO DE PLAZA, MERCADO 28/08/2025 | 861801-861900 { 486.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
191 | PISO DE PLAZA, MERCADO 28/08/2025 | 840201-848300 | 0496.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
192 | BANOS NO.1 MERCADO 28/08/2025 | 862501-862600 | Q150.00
NUEVA
TERMINAL
1938 | PISO DE PLAZA, MERCADO 28/08/2025 | 847201-847300 | Q381.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
194 | SALIDA DE MERCADO 28/08/2025 | 896901-846977 Q511.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
195 | BANOS NO. 1 MERCADO 28/08/2025 | 862601-865901 0300.00
NUEVA
TERMINAL
196 | PISO DE CENTRODELAT 23/037/2025 | 864101-864201 Q400.00
PLAZA,CC.2 CIUDAD E.B.
197 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 23/03/2025 | 853101-853200 0200.00
CC2 CIUDAD E.B.
198 | PISO DE PLAZA, CENTRODE LA | 23/03/2025 | 854801-854900 | 0400.00
Ce.1 CIUDAD E.B.
199 | BANOS A UN ESTADIO 23/08/2025 | 840001-840080 | Q160.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
200 | PARQUEO ZONA 1 23/03/2025 | 868293-868300 | 0295.00 | Policia Municipal
QUINTA CALLE 868201-868236 Personal Rotativo
201 | BANOS SEGUNDO CENTRO 23/08/2025 | 865201-865300 | Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
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202 | BANOS ANTIGUA | MERCADO LA 23/038/2025 | 866701-866756 Q56.00
PLACITA PLACITA
2038 | BANOS SEGUNDO CENTRO 23/03/2025 | 862101-862200 | 0100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
204 | BANOS TERCER CNETRO 23/08/2025 | 852501-852600 | (Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
205 | BANOS SEGUNDO CENTRO 24/08/2025 865501 Q22.00
NIVEL COMERCIAL 865401-865422
NO. 2
206 | PARQUEO ZONA 1 24/08/2025 | 868250-868269 | Q100.00 [ Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotativo
207 | PISO DE PLAZA, MERCADO 24/08/2025 | 865601-865700 Q502.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
208 | PISO DE PLAZA; MERCADO 24/08/2025 | 868701-868800 0592.00
NUEVA NUEVA
‘TERMNAL
209 | BANOS NO. 2 MERCADO 24/03/2025 | 871001-871301 | Q1,200.00
NUEVA 870801-870901
TERMINAL
210 | BANOSNO. 1 MERCADO 24/03/2025 | 866201-871601 Q600.00
NUEVA
TERMINAL
211 | PISO DE PLAZA, CENTRODE LA | 24/03/2025 | 864501-364600 Q200.00
EC1 CIUDAD E.B
212 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 24/08/2025 | 854201-854301 Q400.00
CC1 CIUDAD E.B
213 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 2470872025 | 870001-870030 Q60.00
CIVICA
214 | BANOSAUN ESTADIO 24/08/2025 | 840081-840090 Q20.00
COSTADO DFEL MUNICIPAL
ESTADIO
215 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 24/08/2025 | 873128-873149 | Q115.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
216 | PARQUEO PLAZA CIVICA [ 24/08/2025 | 868801-868326 | (960.00
MUNICIPAL 867832-867900
217 | PARQUEO ZONA 1 24/08/2025 | 875501-875511 Q55.00 Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
AVENIDA ;
218 | BANOS SEGUNDO CENTRO 24/03/2025 | 873201-873280 Q80.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
219 | BANOS TERCER CENTRO 24/08/2025 | 858601-858650 Q50.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
290 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA™ | 24703872025 | 870501-870550 050.00
PLACITA PLACITA
221 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 24/03/2025 | 866901-867000 0Q130.00
MADRE MONA PLACITA
2929 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 25/08/2025 | 877201-877210 020.00
civica
Mur de San
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223 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 25/03/2025 | 863858-863880 | Q135.00
MUNICIPAL
294 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 25/08/2025 | 879201-879254 | Q320.00 | Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
295 | BANOS SEGUNDO CENTRO 25/08/2025 | 875901-875801 Q100.00
NIVEL COEMRCIAL
NO.1
296 | BANOS SEGUNDO CENTRO 25/08/2025 | 873101-873120 Q20.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
297 | BANOS TERCER CENTRO 25/08/2025 | 868701-858730 0Q30.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
228 | PARQUEO ZONA 1 25/08/2025 | 875438-875494 | Q280.00 | Policia Municipal
OUINTA CALLE Personal Rotativo
229 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 25/08/2025 | 870601-870665 Q65.00
PLACITA PLACITA
230 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 25/08/2025 | 877601-877700 Q160.00
MADRE MONA PLACITA 870741-870800
232 | PARQUEO ZONA 1 28/03/2025 | 885615-885624 Q50.00 Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotativo
233 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 28/08/2025 | 879176-879179 020.00 Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
234, | BANOS PLAZA MERCADO 28/08/2025 | 883201-883300 0200.0
CIVICA NUEVA
TERMINAL
2385 | PISO DE PLAZA, MERCADO 28/08/2025 | 881901-882000 03896.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
236 | PISO DE PLAZA, MERCADO 28/08/2025 | 882301-882400 | ()422.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
237 | PISO DE PLAZA, MERCADQ 28/08/2025 | 863501-863600 | Q381.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
238 | BANOS NO. 2 MERCADO 28/08/2025 | 887301-887501 Q750.00
NUEVA 878801
TERMINAL
239 | SALIDA DE MERCADO 28/08/2025 | 877901-877972 Q495.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
240 | BANOSNO. 1 MERCADO 28/03/2025 [ 887701-887800 | 0150.00
NUEVA
TERMINAL
241 | PISODEPPLAZA, | CENTRO DE LA | 28/03/2025 | 874201-974300 0200.00
CC.2 CIUDAD E.B.
242 | PISO DE PPLAZA, | CENTRO DE LA | 28/03/2025 | 874201-874300 0200.00
CC. 2 CIUDAD E.B
243 | PISO DE PPLAZA, | CENTRO DE LA | 28/03/2025 | 874701-874800 Q200.00
€C 1 CIUDAD E.B
244, | PISO DE PPLAZA, | CENTRO DE LA | 2870372025 | 884701-883601 0400.00
€C:1 CIUDAD E.B
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245 | BANOS A UN ESTADIO 28/03/2025 | 872301-872354 Q108.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
246 | BANOS SEGUNDO CENTRO 28/03/2025 | 881601-881700 Q100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
247 | BANOS TERCER CENTRO 28/03/2025 [ 873900-873801 | (0100.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
248 | BANOS ANTIGUA MERCADOTA | 2870372025 886701-886752 Q52.00
PLACITA PLACITA
249 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 28/0387/2025 | 886178-886200 Q128.00
MADRE MONA PALCITA 886201-886300
250 | PARQUEO PLAZA CIVCA | 28/03/2025 | 879916-880000 Q1,980.00
MUNICIPAL 880001-880100
251 | BANOS PLAZA PLAZA CIVICA | 2970372025 | 889701-839732 Q61.00
cfvica
252 | PARQUEO PLAZATCIVICA | 2970372025 888401 0100.00
MUNICPAL 888301-888318
253 | PARQUEO ZONA 1 29/08/2025 | 891401-894410 Q70.00 Policia Municipal
UINTA CALLE Personal Rotativo
254 1SO DE PT.AZA, MERCADO 29/08/2025 | 882001-882100 0Q410.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
255 | PISO DE PLAZA, MERCADO 29/08/2025 | 889201-889300 0472.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
256 | BANOS PLAZA ZONA 1 80/08/2025 | 890101-890122 Q44.00
cfvica
257 | PARQUEO SEXTA ZONA 1 80/08/2025 | 891662-891627 Q25.00 Policia Municipal
CALLE Personal Rotativo
258 | PARQUEO ZONA 1 80/08/2025 | 891458-891468 Q95.00 Policia Municipal
QUINTA CALLE Personal Rotative
259 | PISO DE PLAZA, MERCADO 30/08/2025 | 889101-889200 Q477.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
260 | BANOSNO. 1 MERCADO 30/08/2025 | 892001-890401 0300.00
NUEVA
TERMINAL
261 | PISO DE PLAZA, MERCADO 30/08/2025 | 888201-888300 Q396.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
262 | PISO DE PLAZA, MERCADO 80/038/2025 | 889301-889400 Q507.00
NUEVA NUEVA
TERMINAL
263 | BANOS NO. 2 MERCADO 30/038/2025 | 890301-892101 Q300.00
NUEVA
TERMINAL
264 | SALIDA DE MERCADO 80/08/2025 | 892801-892857 Q372.00 | Policia Municipal
CAMIONETAS NUEVA Personal Rotativo
TERMINAL
265 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 30/0372025 885401-885500 0200.00
CC.2 CIUDAD E.B.

Municipalidad de San Pedro Sacate,

Departamento de San Marcos

fel: *S02 27601213 - - Extensicn 119
dmolsanpedrosacsm@gmail,com
www,munishecana&obg(




Muni
~ §nan !3edrq

A}
A )

266 | PISO DE PLAZA, CENTRO DE LA | 30/03/2025 | 885001-885100 Q200.00
€CCa CIUDAD EB
267 | PISO DE PLAZA, CENTRODELA| 30/037/2025 881201 0200.00
Gl CIUDAD 881101-881160 E.B
268 | BANOS SEGUNDO CENTRO 30/038/2025 | 891702-891782 Q60.00
NIVEL COMERCIAL
NO.1
269 | PISO DE PLAZA CENTRO Y 30/08/2025 | 872572-872600 Q790.00 | Policia Municipal
PM ALREDEDORES Personal Rotativo
DE LA CIUDAD
270 | BANOS A UN ESTADIO 30/08/2025 | 894301-894356 056.00
COSTADO DEL MUNICIPAL
ESTADIO
271 | PARQUEO ZONA 1 80/03/2025 | 901701-901785 | Q280.00 | Policia Municipal
SEPTIMA Personal Rotativo
. AVENIDA
. 272 | BANOS SEGUNDO CENTRO 30/08/2025 | 904001-904010 Q85.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
273 | BANOS TERCER CENTRO 80/08/2025 | 892601-892670 010.00
NIVEL COMERCIAL
NO.2
274, | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 30/037/2025 | 88641-886500 Q100.00
PLACITA PLACITA
275 | BANOS ANTIGUA MERCADO LA | 30/08/2025 | 892701-892800 Q100.00
MADRE MONA PLACITA
276 | PARQUEO PLAZA CIVICA | 80/08/2025 | 893501-893600 Q1,105.00
MUNICPAL
SOTANO

B. OBSERVACIONES:
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SERVICIO SANITARIO

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Partamento de San Marcos

Tel: «502 77601213 Extension 119
dmozsanoedrosacsm@gmail com
www.munishecana.gob.gt




ry

Muni
San Pedro

Ter puevpnare |

VArOw D6 cvaeem

Q. 1.50

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel: »502 77601213 - - Extension 119
dmotsanped rosacsm@gmail.com
www.munishecana.gob.gt




22| Muni

AR
Yyl
AL D)

N) San Pedro

Corv Toglle jpusnaene |

OBSERVACIONES:

15

seguir realizando las auditorias correspondientes semanales por parte de auditoria
nterna, a lo cual, sea aplicado para todo el personal de cobro, digase cobradoras de
piso de plaza, servicios sanitarios, parqueos y dreas recreativas. en especial,
parqueo sétano sea supervisado continuame. QUE EL AUDITOR INTERNO
REALICE ARQUEO AL COMPANERO JOEL FUENTES, DEBIDO QUE
EN REPORTES ANTERIORES SE MENCIONABA QUE NO REALIZA
CORRECTAMENTE EL COBRO DEL SERVICIO: NO ENTREGA
BOLETOQ Y EFECTUA COBROQ, PERO NO DA EL BOLETO
CORRESPONDIENTE AL PRECIO COBRADO.

QUE SE REALICE LA CREACION DE UN COMITE DE AUDITORfA CON
PERSONAL DE DAFIM, AUDITOR INTERNO, JUEZ DE ASUNTOS
MUNICIPALES Y MI PERSONA PARA SUPERVISION MENSUA o
SEMANAL, CON EL FIN DE SUPERVISAR A LOS COBRADORES..

Se recomienda el abastecimientos de nuevos depésitos que seran de beneficio para
los servicios sanitarios, los cuales, no cuentan con sufientes depositos y, al mismo
tiempo ya se encuentran oxidados, causando dificultad para almacenar agua y
abastecer el servicio por motivo de picaduras en el material.

Tomar en cuenta para mejora de infraestructura en los distintos servicios
sanitarios, los cuales presentan dificultades de coladeras, causando que el agua
inunde el 4rea de servicio y se dificulta el aseo.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel: +SOR2 T7GOIYES - - Extension 119
dmotsanpedrosacsm@gma“ com
www.munishecana.gob.gt
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5. Tomar en cuenta que en el parqueo de la quinta calle, se pueda mandar nota a los
establecimientos de Agencias Way y Banrural, por motivos que no pagan su
parqueo causando perdidas diarias de Q100.00 A Q200.00 diarios.

6. Tambien, tomar en cuenta el cobro de piso de plaza o extraccién de basura en el
Mercado nueva terminal, debido a que nose cobran ventas ambulantes, causando
una perdida de Q150.00 A Q250.00 diarios.

7. SE RECOMIENDA EL ABASTECIMIENTO DE CAPAS, BOTAS O MEDIOS
DE SEGUIRDAD A COBRADORES, POLICIAS MUNICIPALES Y OTRAS
DEPENDENCIAS QUE REALIZAN LABOR DE CAMPO, POR LA EPOCA
DE LLUVIA.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: *SO02 77601213 Externsicn 19
dmolsanpedrosacsm@gma.: com
www.munishecana.gob.gt
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B. OBSERVACIONES:

Sello.

Munici

de San S Quez
Departamento de San Marcos
Ex 13

*SO2 T7601213 oy 119
anpedrosacsm@gmail com
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www.munishecana.gob.gt




UNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO
ni DE SAN MARCOS
% i DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 12 de mayo del afio 2,025
Oficio No.82-2,025
Ref. SBJL/belo

Natali Marisela Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la informacién Publica
Municipalidad de San Pedro Sac. San Marcos.

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, deseandoles todo tipo de éxitos
en las diversas labores administrativas que a diario realiza.

Déndole cumplimiento a las instrucciones brindadas sobre los informes mensuales, me
permito hacerle entrega de los INFORMES MENSUALES CORRESPONDIENTE AL MES
DE ABRIL del afio en curso el cual describe las diferentes actividades realizadas que se
realizan en la Direccién Municipal de la Mujer, de las siguientes personas.

Directora de la Direccion Municipal de la Mujer
Psicologa de la DMM

Fisioterapeuta de la DMM,

Trabajadora Social de la DMM,

Técnico Agropecuario,

Técnico Capacitadora (Nivia lliana Fuentes Salvador)
Técnico Moénica Mariana Lopez

Asistente de la DMM

T SR TR U R R K
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Por la atencion a la presente, me es grato suscribirme.
Atentamente,

Directora de la Direccion
Tel:/33820843
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INFORME MENSUAL ABRIL 2025

OO_s_m_Oz DE LA FAMILIA, LA MUJER Y LA NINEZ
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
LICDA. SONIA BEATRIZ JUAREZ LOPEZ

Los ejes de inversion de desarrollo de la Direccion Municipal de la Mujer, cumplen con lo establecido en las prioridades y ejes
estratégicos de la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres -PNODIM- Politica Nacional de Desarrollo -
PND- K'atun 2032, Politica General de Gobierno -PGG- Y EL Plan de Desarrollo Municipal y ordenamiento territorial 2020-2032.

EJES DE TRABAJO DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
EJE DE DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO
Eje de Desarrollo Econémico Productivo y prevencién de la Migracion
a) Area de capacitacion laboral/artesanal
b) Area de produccion agricola
EJE DE EQUIDAD EDUCATIVA CON PERTINENCIA CULTURAL
c¢) Educacion Integral
d) Capacitacion para la vida
EJE DE EQUIDAD EN EL DESARROLLO DE SALUD INTEGRAL
e) Capacitacion sobre salud preventiva
f) Jornadas médicas
g) Huertos de plantas medicinales
h) Clinicas de salud fisica y mental
EJE DE ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
i) Formacion y sensibilizacién continta
j) Campainias de prevencion ¢
EJE DE PARTICIPACION SOCIOPOLITICA
k) Promocién de la participacion
) Fortalecimiento a grupos de mujeres
m) Promocién y formacién en derechos humanos

OBJETIVO DEL MES
Promover el desarrollo integral de la Mujer Sampedrana involucrandola desde los distintos ejes, programas y talleres y asi lograr que
las mujeres puedan integrarse de manera activa en las diferentes actividades con dignidad y derechos.
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» CURSO DE MANUALIDADES,
BORDADO E HIGIENE AMBIENTAL: | » Caserio San 18
es impartido por la capacitadora Maria Rafael aldea el 8
Marisol Orozco de la Direccion Cedro
Municipal de la Mujer, quien atendié a | > Caserio Cerro 16
un total de 132 mujeres. Con el Grande, las
objetivo de brindar capacitaciones a Vasquez de 8
grupos sociales y poblacién en general aldea Santa
para fomentar el desarrollo productivo Teresa 30
en las comunidades y a nivel local por | > Aldea Mavil
medio de cursos practicos enfocados a | » Aldea Sacuchum 18
las capacidades de las mujeres y | » Caserio Ixgual
destrezas. aldea San Isidro 19
> Se realiz6 la finalizacion de los cursos Chamac 16
de manualidades, bisuteria, etc. En » Cantén Buena 15
cada una de los grupos de mujeres, el Vista aldea
cual tuvo una duracién de tres meses. Corral Grande
Q Total, de mujeres atendidas: 132
» CURSO DE CORTE CONFECCION » Taller de corte 33 1
La direccién Municipal de la Mujer realiza confeccion de la
coordinacion con CEMUCAF se imparte el Municipalidad
curso de corte y confeccion en la
municipalidad.
Total, de mujeres atendidas: 33
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EJE DE ERRADICACION DE LA VIOLENCIA

CONTRA LAS MUJERES
La técnico Licda. Ménica Lépez de la
Direccién Municipal de la Mujer ejecuta la
Formacion y sensibilizacién continga y
Camparias de prevenciéon a grupos de
organizaciones de mujeres inscritos en la
DMM impartiendo lo siguiente temas:
» Capacitacion sobre temas de psicologia é
social y familia Aldea n.,mim_ Sector 23 1
> Capacitaciones sobre el tema: _mm ok Mo oot
__ SaVIT s ; acatepequez, San
Autoestima” dirigidas a las integrantes Maircos
de los grupos organizados de mujeres Aldan 9 2
Impartimos “Champollap”
i) ; San Pedro
Q Atendi6 a un total de mujeres 90 y 15 Sacatepéquez,
hombres. San Marcos
Aldea “San José 11
Total, de personas atendidas: 105 Caben”, San Pedro
Sacatepéquez, San
Marcos
Aldea “Santa Teresa”, 13 1
Caserio Cerro Grande
San Pedro
Sacatepéquez, San
Marcos
Aldea Chamac, San 22 1
Pedro Sacatepéquez
Aldea los Jazminez, 10
Calzada 12
Independencia, San
Pedro Sacatepéquez
Aldea San Andrés
Chapil, San Pedro
Sacatepéquez
! !
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EJE DE EQUIDAD EN EL DESARROLLO
DE SALUD INTEGRAL

¢ CLINICA DE REHABILITACION
DE FISIOTERAPIA, est4 a cargo
de la Licda. Maria Luis Garcia

Fuentes. ;
TERAPIA FISICA:
Se realiza terapia fisica a 96 pacientes Clinica de 51 45
que asistente a su rehabilitacién a la clinica Rehabilitacion

con diferentes diagnésticos:
Hernias Lumbares, Ciatalgia, Paralisis
Facial, Parkinson, Parélisis Cerebral,
Fracturas, Esguinces de Tobillo, ECV
TERAPIA A DOMICILIO: Aldea San José Caben
e Visita de terapia domiciliar a 6 |Aldea San Isidro Chamac
pacientes una vez por semana [Cantdn el Mosquito
» Se realiza a paciente con Paralisis [Cantén el Centro
de Bell Se realiza a paciente con [Aldea Piedra Grande

Distrofia de Duchenne. Aldea San Andrés
Chapil
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rrapia psicolégica dentro de la clinica,
>mo también terapia psicologica
omiciliaria.

e La frecuencia de atencién y
seguimiento en la clinica es de una
VEZ por semana por paciente.

e Se tuvo participacién en una charla
con el tema de autoestima, total 80
personas.

e Se tuvo reuniones en coordinacién
con otras dependencias de la
municipalidad, total 13 personas.

e Total, de personas con las que se
tuvo intervencion 133

|IES DE ABRIL CASOS REFERIDOS: 31
ERSONAS REFERIDAS

ASOS ATENDIDIOS POR
RACTICANTES EN LA CLINICA DE
ALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD
E SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, EN EL
IES DE ABRIL, TOTAL 18 CASOS:

e Eltotal de pacientes atendidos por
las sefioritas practicantes son 18
casos: 10 mujeres y 8 hombres

ACIENTES REFERIDOS A OTRAS
ITITUCIONES EN EL MES DE ABRIL,
OTAL 13 CASOS:

e UMG 9 personas, AMES 1 persona,
CICAM 3 personas. Referidos en total
5 hombres y 8 mujeres.
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personal, ordinar y archivar documentos,
realizacion de horarios y coordinacién de
grupos, inscripcién de grupos de mujeres.

QO Total: 230 personas que visitan la
DMM.
INFORME DE ACTVIDADES DE LA
DIRECTORA INTERINA DE LA DMM

Reunion con la Mesa técnica de la Taller de corte 6
COMUSSAN confeccién
Asistencia en reunién de mesa técnica de
DA, en seguimiento a metodologia de
diagnéstico

comunal de INSAN.

Reunion del Grupo motor de la red Salén de sesiones 16
municipal de referencia y apoyo

Se asistié a la reunion de la red municipal de
referencia y apoyo para la planificacién y dar
seguimiento a las actividades plasmadas en
el POA de la Red

Reunién con grupo sociales de mujeres Caserio Ixgual 19
en caserio Ixgual, en la cual se le dio a
conocer sus derechos

Se le asigno a la asistente para que cubriera la Restaurante Don 25
reunion de SEPREM sonde se desarrollé una Justo

capacitacion dirigida a las DMM del

departamento.

COMUDE del mes de abril de 2025 Se Saloén de usos

asistio a Reunién Ordinaria del Consejo multiples José Luis

Municipal de Desarrollo - COMUDE Juarez Romero

dirigida por sefior alcalde Municipal fueron
tratados varios puntos.

e e
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DE m>_.c_u INTEGRAL
JORNADA MEDICA con estudiantes del
CUSAM
Se coordiné con estudiantes de la carrera de

medicina del CUSAM quienes brindaron

poblacion Sam Pedrana

Servicios Gratuitos en: Medicina general a la

Salén de Honor

100

100

Reunion con la Mesa técnica de la
COMUSSAN

Asistencia en reunién extraordinaria de
mesa técnica de DA, en seguimiento a
metodologia de diagnodstico

comunal de INSAN.

Taller de corte
confeccion

DIRECCICON AMUINNICIAL
DE La.

Reunién para la coordinacién de la
celebracién del Dia de la Madre, con la
comision

Taller de corte
confeccioén

10

Reunioén con la Junta Directiva de los
grupos de organizaciones.

DIPLOMADO

EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
Seguimiento al diplomado sobre
empoderamiento de la mujer con junta
directiva y lideres de los grupos sociales.

Salén de Honor del
Palacio Municipal

75

PROGRAMA RADIAL
programas radiales en coordinacién con
instituciones integrantes de la COMUSSAN

Radio San Pedro en
Ixca

Actividad de la Red Municipal de
Referencia y Apoyo con el tren de la
prevencion

Participacion en la conmemoracién del dia
de la no violencia contra la nifiez,
organizado por la red de referencia, en
Escuela Oficial Rural Mixta Procopio
Chavez

Aldea San Isidro
Chamac

30

30
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INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Equidad y Desarrollo

NOMBRE: Maria Luisa Garcia Fuentes

MES/ANO: Abril 2025

PUESTO DE TRABAJO: Encargada de la clinica de Rehabilitacién de Fisioterapia

OBJETIVO GENERAL: Establecer un plan de tratamiento adecuado en los pacientes para alcanzar su méxima independencia posible.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

+ Reincorporarlos a sus actividades de la vida diaria.

+ Disminuir las sintomatologias.

+ Mejorar sus habilidades y capacidades.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES i i
H M : B gl FOTOGRAFIAS
46 | | B et . :
Terapia Fisica:
Se realiza terapia fisica a 96 pacientes que asistente a su 50
rehabilitacién a la clinica con diferentes diagndsticos:
Hernias Lumbares, Ciatalgia, Paralisis Facial, Parkinson,
Paralisis Cerebral, Fracturas, Esguinces de Tobillo, ECV | Clinica de
Rehabilitacion
Terapia a domicilio: Aldea San Jose Caben —
* Visita de terapia domiciliar a 6 pacientes una Aldea San Isidro S
vez por semana Chamac . p
e Se realiza a paciente con Paralisis de Bell Se Cantén el Mosquito H
realiza a paciente con Distrofia de Duchenne. Cantdén el Centro
® Se realiza a paciente con Legg-Calve-Perites. Aldea Piedra Grande
e Se realiza a paciente con ECV Aldea San Andres
e Se realiza a paciente con Artrodesis Lumbar Chapil 2 !
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Miércoles Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las | Clinica de Salud Mental de la
02/04/2025 personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de San
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro
Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Jueves personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de Ia Municipalidad de San
03/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencion y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Viernes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
04/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Terapia Psicolégica a domicilio. San Isidro Chamac
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
07/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de Ia
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
08/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro. Municipand
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Taller “Socializacién de los resultados del Estudio de [a
Participacion Sociopolitica de las Mujeres en el Comude”

Servicio de atencién Y consultas psicoldgicas a las

Hotel Miralvalle

Clinica de Salud Mental de la

Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
09/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencidn y consultas psicolégicas a las Clinica de Salud Mental de la
Jueves personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
10/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las Clinica de Salud Mental de la
Viernes Personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
11/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Participacién el registro Yy toma de datos en la actividad Cancha Municipal de San Pedro
de entrega de arroz para familias de escasos recursos. Sacatepéquez.
Servicio de atencidén Y consultas psicolégicas a las Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de San
14/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las Clinica de Salud Mental de |a
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de Ia DMM de la Municipalidad de San
15/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

Municipalidad de Sanrn Pedro Mﬂﬂ.ﬂnoxn“"
53 e Departamento de Sanr Marcos

Www.omunishecana.gob.gt
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Reunién para |a coordinacion del evento del dia de Ia
madre, préximo a celebrar en el mes de mayo.

Servicio de atencién Yy consultas psicolégicas a las

Taller de corte y confeccidn.

Clinica de Salud Mental de Ia

Lunes Personas que llegan a I3 clinica de salud mental de la | DMM de Ia Municipalidad de San
21/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

Servicio de atencién Y consultas psicolégicas a las Clinica de Salud Mental de la

Martes Personas que llegan a Ia clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de San
22/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

Miércoles
23/04/2025

Jueves
24/04/2025

Servicio de atencién Yy consultas psicolégicas a las
Personas que llegan a I3 clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de |a
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Participacién en e diplomado “Empoderamiento de la
Mujer” con el tema Autoestima.

Servicio de atencién Y consultas psicolégicas a las
Personas que llegan a |a clinica de salud mental de Ia
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Salén de Honor del Palacio
Municipal.

Clinica de Salud Mental de |3
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Viernes
25/04/2025

Servicio de atencién Yy consultas psicolégicas a las
Personas que llegan a |3 clinica de salud mental de la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez.

Clinica de Salud Mental de la
DMM de la Municipalidad de San
Pedro.

Municipalidad de Sar Pad
Departame
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Terapia Psicoldgica a domicilio. San Isidro Chamac

Servicio de atencidn y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
28/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

Servicio de atencidén y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de San
29/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de San
30/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

OBSERVACIONES: POBLACION ATENDIDA DUARENTE EL MES QUE SE PRESENTA EL INFORME DE LA CLINICA DE SALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ:
TOTAL DE PERSONAS CON LAS QUE SE TUVO INTERVENCION ESTE MES EN LA CLINICA, EN CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES 133 PERSONAS.
TOTAL DE PACIENTES REFERIDOS: 29 PERSONAS

MES DE ABRIL: CLINICA, CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES: 133 PERSONAS

.

¢ Durante el mes de abril, la Clinica de Psicologia de la Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, brind6 atencién a un total de 40 personas. Esto incluye sesiones de terapia psicoldgica dentro de la
clinica,
como también terapia psicoldgica domiciliaria.

e lafrecuencia de atencién y seguimiento en la clinica es de una vez por semana por paciente.
e  Se tuvo participacién en una charla con el tema de autoestima, total 80 personas.
® Setuvo reuniones en coordinacién con otras dependencias de la municipalidad, total 13 personas.
e Total, de personas con las que se tuvo intervencion 133
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquoez
Departamento de Sarn Marcos
wWwwiamunishecana.gob.gt
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Terapia Psicolégica a domicilio. San Isidro Chamac
Servicio de atencién y consultas psicologicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de San
28/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de Ia Municipalidad de San
29/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de San
30/04/2025 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. Pedro.

OBSERVACIONES: POBLACION ATENDIDA DUARENTE EL MES
TOTAL DE PERSONAS CON LAS QUE SE TUVO INTERVENCION

TOTAL DE PACIENTES REFERIDOS: 29 PERSONAS

MES DE ABRIL: CLINICA, CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES: 133 PERSONAS

® Durante el mes de abril, la Clinica de Psicolo

clinica,

como también terapia psicolégica domiciliaria.

La frecuencia de atencién y seguimiento en la clinica es de una vez por semana por paciente.

Se tuvo participacién en una charla con el tema de autoestima, total 80 personas.

Se tuvo reuniones en coordinacién con otras dependencias de la municipalidad, total 13 personas.
Total, de personas con las que se tuvo intervencién 133

QUE SE PRESENTA EL INFORME DE LA CLINICA DE SALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ:
ESTE MES EN LA CLINICA, EN CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES 133 PERSONAS.

gia de la Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, brindé atencién a un total de 40 personas. Esto incluye sesiones de terapia psicoldgica dentro de la

Municipalidad de San Pedro mﬂﬁﬂﬂouoﬂ-f-ON
Departamento de San Marcos

E((S.HEJ-MJ@OWJN.QOV.@R

R AR



ey Muni

T @

MES DE ABRiL CASOS REFERIDOS:
=905 REFERIDOS:

~ San Pedro
T g\

31 PERSONAS REFERIDAS
==—="9UNA> REFERIDAS

Arg
SUBELAR T asEan

rve*Ehecar="




— 3 —F Muami Nﬁ\.!%
» L= MU
San Pedro B i
DIRECCIQNNICIPALIDAT

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

/Vw\,M C B‘mnmorvm.n S

AN PEDRO SACP 0 \\x-a.\xw\
ORI S T
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL ANO 2,025
EJES DE TRABAIJO: Sociopolitico NOMBRE: Fanny Marina Fuentes Juarez
MES/ANO: abril 2025 PUESTO DE TRABAIO: Trabajadora Social de la DMM

OBJETIVO GENERAL:
Fortalecer capacidades de mujeres en el municipio y coordinar actividades en favor de la mujer ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales, logrando la
promocion de los derechos y oportunidades de superacion personal, contribuyendo a la disminucién de violencia contra la mujer.
OBIJETIVOS ESPECIFICOS:
e Monitorear actividades planificadas por técnicos capacitadores de la Direccién Municipal de la Mujer
e Realizacion de estudio socioeconémicos, mediante solicitud
e Coordinar actividades con instituciones gubernamentales y no gubernamentales
e Fortalecer capacidades de las mujeres.

CANTIDAD DE
e . PARTICIPANTES
DINYFECHA | = ~ ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR | HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Coordinacién de actividades en grupos sociales, con | Agencia Municipal de
Agencia Municipal de Extensién Rural del municipio | Extensién Rural
Martes de San Pedro Sacatepéquez.
01/04/2025 Direccién Municipal de las
Redaccién de tres proyectos sociales. Mujer :

Mumnicipalidad de San Pedro Sacatepaec
Departamento de San Man
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Entrega de bastones, pafiales, muletas y andadores
a personas con discapacidad de las diferentes
comunidades.

Direccién Municipal de la
Mujer

Martes Acompafiamiento a participantes en curso de

08/04/2025 cocina. Taller de cocina de la DMM 12
Capacitacién a integrantes de grupo social, en los
temas alimentacién saludable y cuidado de aves de Aldea El Tablero
traspatio, en coordinacion con MAGA 'y El Refugio.

Miércoles Capacitacion a integrantes de grupo social en tema

09/04/2025 cancer de senos y cancer de utero. Aldea San Isidro Chamac 26

Municipalidad de San Pedro Sacatepaea
Departamento de San ~Mar
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Viernes Asueto de Semana Santa
18/04/2025
i o
Coordinacién de acciones en celebracion del dia de | San Pedro Sacatepéquez
la madre.
Reunién con integrantes de la comisién del dia de
Lunes la madre, en conformacién de comisiones y ver las
21/04/2025 acciones que se realizan. Taller de Corte y Confeccion
Reunién con Sindico Il y practicantes de la carrera Oficinas de sindicos y
de ingenieria civil, para la formulacion de concejales
anteproyectos sociales.
Martes Acompafiamiento a participantes en el curso de
22/04/2025 cocina. Taller de cocina de la DMM 17
Reunién con personas beneficiarias de proyecto Oficinas de sindicos y
social, para brindar informacion sobre lagestiéna | concejales
7 realizar.
Miércoles Medicion de espacios donde seran implementados
23/04/2025  |los proyectos sociales. San Isidro Chamac 3

Municipalidad de San Pedro Sacatepec
Departamento de San Mar
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Reunién con integrantes de grupo social sobre
elaboracién de estudio socioeconémicoy la
importancia de la participacion de la mujer.

Aldea San Pedro Petz

Miércoles Reunién con comisién del dia de la madre, en la Direccién Municipal de la
30/04/2025 elaboracién de recuerdos. Mujer 1 16
Total de personas que participaron en las actividades 38 980

Actividad Lugar Grupos Atendidos
Estudo Socioeconomico de grupo y Elaboracion de jabon liquido para
trastos en coordinacion con MAGA Caserio La Cuchilla, aldea Santa Teresa Luz y Vida
Coordinacién con AMES sobre el tema Autoestima Sector La Fraternidad, aldea Santa Teresa La Bendicion

Coordinacién Con Centro de Salud de San Pedro Sac. Sobre los temas
cancer de seno y utero

Aldea San Isidro Chamac.

Mujeres con Vision

Coordinacién con el Refugio y MAGA en los temas seguridad
alimentaria y prevencion de las enfermedades en aves de traspatio

Aldea El Tablero

El Tablero

Coordinacién con AMES sobre el tema autoestima

Aldea San José Caben

Corazén de Jesus

Estudio socioeconomico de grupoy participacion de la mujer

Aldea San Pedro Petz

Mujeres Luchando por la Vida

Coordinacién de acciones con Agencia Municipal de Extensién Rural del

MAGA

Elaboracién de proyectos sociales dirigidos al Fondo de Desarrollo
Social, adscrito al Ministerio de Desarrollo Social.

Entrega de insumos como por ejemplos raciones de arroz, bastones,
pafiales para bebe y adultos, muletas y andadores.

mms\x 32«:\ _..:ms..\mm Judrez

Trabajadora Social

Municipalidad de San Pedro Sacatepea
Departarmento de San Man
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE APRYL. DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJIO: DESARROLLO ECONOMICO | NomBRe: ERVIN ANIBAL RAMIREZ FUENTES

Y PRODUCTIVO

MES/ANO: ABRIL PUESTO DE TRABAJIO: TECNICO AGROPECUARIO

OBJETIVO GENERAL: : Impulsar el desarrollo econémico y productivo en las familias sampedranas del area rural por medio de capacitaciones constantes y asesoramiento

técnico en el area agricola y pecuaria

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Coordinar con las lideresas la participacion de los grupos a cada una de las actividades programadas.
e Gestionar proyectos productivos en beneficio de las mujeres integrantes de los grupos organizados a cago de Técnico agropecuario de DMM.

CANTIDAD DE
; ; - 103 PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES
MARTES Recepcién de material en SOSEP Y entrega del mismo a
1-04-2,025 grupo organizado en Aldea Mavil Aldea Mavil
30
4
MIERCOLES
2-04-2,025 Municipalidad de San Pedro
TRABAJO DE OFICINA Sacatepéquez
JUEVES s
3-04-2,025 Z::_n.vm_ama de San Pedro
Sacatepéquez 5
T R A erc e canT
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i FEFEZ | Muni
S Son Pedro
Aldea Santa Teresa
VIERNES Jornada de vacunacién aviar domiciliar en coordinacién
11-04-2,025 con MAGA en Aldea Santa Teresa

5 50
Entrega de raciones de arroz a mujeres de diferentes
LUNES comunidades en cancha 29 de junio.
14-04-2,025
Cancha 29 de junio
600
MARTES
15-04-2,025 Entrega de raciones de arroz a mujeres de diferentes
comunidades en cancha 29 de junio.
Cancha 29 de junio
200
MIERCOLES

16-04-2,025 DESCANSO

JUEVES
17042008 |0
VIERNES
18-04-2,025 DESCANSO
Entrega de notas en diferentes empresas para solicitar
LUNES apoyo de regalos para celebracién del dia de la madre San Pedro Sacatepéquez San
21-04-2,025 Magsns

Reunidn con todo el personal de direccién municipal de
la mujer para coordinacién del dia de la madre Municipalidad de San Pedro Sac.
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Grupos Atendidos Lugar
% i ineno e Aldea Santa Teresa
® Mujeres emprendedoras e Aldea Mavil
®  Mujeres con visidn al futuro e Aldea Mavil
® Mujeres luchando por la vida ® Aldea San Pedro Petz
® Mujeres Chamaquenses e Aldea San Isidro Chamac
* TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS: 1,063

ERVIN ANIBAL RAMIREZ FUENTES
TECNICO AGROPECUARIO DE DMM

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequez
Departamento de San Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

W
AL}

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL ANO 2,025

EJES DE TRABAJO: Desarrollo Productivo Econémico NOMBRE: Nivia lliana Fuentes Salvador

MES/ANO: abril de 2025 PUESTO DE TRABAJO: Capacitadora de la Direccién Municipal de la Mujer

OBJETIVO GENERAL: Brindar capacitaciones a grupos sociales y poblacién en general para fomentar el desarrollo productivo y econémico en las comunidades y a nivel local por medio de

cursos practicos enfocados a las capacidades, destrezas y habilidades de las mujeres.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Proporcionar la orientacién e informacién acerca del curso de reposteria, cocina Y 8rupos sociales dirigido a todo publico.

® Fortalecer el aprendizaje por medio de sesiones practicas a las personas de los grupos.
® Realizar actividades productivas que sean de beneficio comunitario dentro y fuera de las instalaciones de la oficina de la Direccién Municipal de la Mujer.
* Evaluacién de los avances de las actividades realizadas.
L e e Sacmtak ety
WnvsaLmunishecana.gob.ge
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_ S/ Son Pedro
Miércoles, jueves y Trabajo de oficina:
viernes Asueto por semana santa segtn oficio circular NO. | Oficina Direccién Municipal de
0l6al 18 023-2025 la Mujer
03/2025
CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Trabajo de oficina: Taller municipal de los cursos
Curso de reposteria con la elaboracién de un tronco practicos.
de chocolate, trufa de chocolate semi amargo y un
Lunes relleno de cardamomo salado cubierto con crema
21/03/2025 pastelera. Explicacién del procedimiento para cada
receta.

Elaboracién de agenda semanal.

Trabajo de campo:
Martes Verificacién de listados de los grupos que se | Oficina Direccién Municipal de

22/03/2025 finalizaron de las capacitaciones. la Mujer

Redaccién de informacién del resumen de los

listados de los grupos atendidos, fechas, numero de

Municipalidad de San rPedro M“h-'ﬂawnﬂw“pﬂ”“
Departamento der Sarm L =
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25/04/025
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Trabajo de oficina:

Capacitacion a las empleadas municipales segtn acta
059-2025.

Realizacién del informe mensual.

Inicio del informe de las actividades realizadas
durante el trimestre.

Tramites administrativos de vacaciones.
Seguimiento con el adorno para el dia de la madre.

Total, de personas atendidas 170

Oficina Direccién Municipal de
la Mujer

Resumen del informe mensual

|lliana Fuentes
Capacitadora DMM

|
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MUNICIPALIDAD DE saN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL ANO 2,025

OBJETIVOS ESPECIFICOS: bal, psicolégica)
*  Afencién a grupos socigles y/0 mujeres victimas de violencia en sus diferentes manifestaciones (fisica, verbal,

Apoyar lgs Coordinaciones institucionales que necesiten el enfoque psicoldgico.

y
CANTIDAD DE
o PARTICIPANTES
ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR _ |HOMBRES | MUJERES —

Capacitacion Socia/ “Aldea Cantel” Aldea Cantel “Sector la
Se realizé una Capacitacién en coordinacién con |a Cruz”, San Pedro
institucién UPCV sobre ef tema “Empoderamiento de | Sacatepéquez, San iy : !
Mujer” v “Autoestima”, | cual  enriquecié  los Marcos T .._,
conocimientos de todas las integrantes del 8rupo. 3 23 & :
Apoyo en Taller “Corte y Confeccion” on
En la jornada de Ia tarde apoye en el curso de corte y Ozns%ﬁ:a-ﬁ y o paticad < .
confeccicn, el cual |Iq encargada les explicé el Confeccion, ,.vam_o
Procedimiento  para Ig realizacién de unag plysq con| Municipal San Pedro

Sacate péquez | —

Martes 01 de abri manga de princesa,




San Pedro
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Capacitacion Social “Aldeq Champollap”
Se realizd una Capacitacién en coordinacién con la
institucion “El Refugio” de la nifiez sobre el tema
“Empoderamiento de la Mujer” y “Percepcién de la
imagen corporal Yy su relacién con la autoestima”,

Miércoles 02 de
abril

Aldea “Champollap”
San Pedro
Sacatepéquez, San
Marcos

Realizacién de Trifoliar con |a informacion de la Direccién

Oficina Direccién
Municipal de la Mujer

i

Jueves 03 de abril Municipal de la Mujer.

Viernes 04 de abril

”

Capacitacién Social “San José Caben
Se realizé una Capacitaciéon en coordinacién con la
institucién  “Puente de Amistad” sobre el tema
“Autoestima” y “Formas de emprender un huerto en

Aldea “San José
Caben”, San Pedro
Sacatepéquez, San

Marcos

11

Lunes 07 de abril casa”.

Capacitacion Social “Aldeq Santa Teresg”
Se realizé una Capacitacién social sobre el tema
“Empoderamiento de Ia Mujer” y “Autoestima”, el cual
enriquecio los conocimientos de todas las integrantes del
grupo.

Martes 08 de abril

Aldea “Santa Teresa”,
Caserio Cerro Grande
San Pedro
Sacatepéquez, San

Capacitacion Social “Aldea Chamac”
Se realizé una capacitacién social sobre el tema
“Empoderamiento de la Mujer” y “Autoestima”, el cual
enriquecié los conocimientos de todas las integrantes del

Miércoles 09 de
abril

Aldea Chamac, San
Pedro Sacapetéquez

grupo.

Marcos
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Capacitacion Social
6 una capacitacion social e

“pldea los Jazmines”
n coordinacién con la

Se realiz
institucién UPCV sobre eltema “Percepcion de la imagen
Jueves 10 de abril | corporal y su relacion con la autoestima”. Aldea los Jazminez,
Calzada Independencia,
San Pedro
Sacatepéquez

Capacitacion Motivacional “Aldea San Andrés Chapil” Aldea San Andrés
Se realizé una capacitacion para motivar e incentivar al Chapil, San Pedro
Sacatepéquez

lecer sus conocimientos.

grupo de mujeresy forta

Cancha 29 de Junio,
San Pedro
Sacatepéquez

as diferentes

Entrega de bolsas de arroz de 10kg. 2 |

comunidades.

Lunes 14 de abril

Cancha 29 de Junio,
San Pedro
Sacatepéquez

Entrega de bolsas de arroz de 10kg. a las diferentes
comunidades.

Martes 15 de abril
Miércoles 16 de

abril
Jueves 17 de abril

Viernes 18 de abril

Asueto Semana Santa
Asueto Semana Santa

a de San Podro Sacatepeaquez
1> S Marcos

rMunicipalica
(Do prar tarmento ¢
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Coordinacion “pctividad Dia de Ja Madre
Se realizé una reunién para coordinar la actividad del dia
de la madre para |a fecha 06 de mayo del presente afo,
e contd con |a presencia de todo el personal de la DMM,
encargado de Recursos Humanos, comunicacion social Y
otras dependenci go a cada uno.

Oficina “Corte y

confeccion” Edificio
municipal, San Pedro
Sac.

as para asignarle el car

Lunes 21 de abril

Reunion para coordinar “pctividad Hija del Pueblo”
Se realizd una reunién para coordinar 12 actividad “Hija
del Pueblo”, se conté con la presencia del organizador de
|a actividad Maynor Navarro, presidenta de la asociacion
Tojch’'um, comunicadores sociales, ing. de areas
protegidas, representante de cultura y deportes y otras
dependencias qué apoyaran en dicha actividad.

Martes 22 de abril

Aldea Cantel “Sector la

Capacitacion “pldea Cantel”

Se realizé una capacitacion sobre el tema “percepcion de Cruz”, San Pedro
la imagen corporal y su relacion con la autoestima”, con Sacatepéquez, San
Miércoles 23 de el fin de fortalecer los conocimientos del grupo de Marcos

abril mujeres.

Diplomado integrantes de junta directiva de grupos de
mujeres

Con el objetivo de fortalecer de |as integrantes de lajunta
directiva de grupos de mujeres organizadas del municipio
abordando el tema de “Tipos de Autoestima”.

Saldn de Honor,
Municipalidad San
pedro Sacatepéquez

Oficina Direccion
Municipal de la Mujer,
San Pedro
Sacatepéquez, San

Elaboracion de adorno para la actividad del dia dela
madre.
Capacitacion

wrnunishec Aana.gonat

“Aldea sacuchum”

Lunes 28 de abril
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San Pedre

Se realizé una capacitacion sobre el tema de
«putoestima” y “Tipos de Auestoestima”, con el fin de
fortalecer los conocimientos del grupo de mujeres.

Capacitacion “pldea Mavil”
se realizd una capacitacion sobre el tema de
aputoestima” y “Tipos de Auestoestima”, con el fin de
fortalecer los conocimientos del grupo de mujeres.

Martes 29 de abril

Reunion “Actividad Hija del pueblo”
se realizd la Segunda Reunién para coordinar las
actividades que s€ realizaran para la Actividad Hija del
pueblo en el salén de concejales.

Empacar tazas “pctividad Dia de la Madre”

El personal de la DMM se encargé de empacar las tazas
que se les brindaré a las invitadas para la actividad del Dia
de la Madre del proximo 6 de mayo.

Miércoles 30 de
abril

Aldea Sacuchum
Dolores, San Pedro
Sacatepéquez, San

Marcos

Aldea Mavil, San Pedro
Sacatepéquez, San
Marcos

salén de Concejales, San
pedro Sacatepéquez,
San Marcos

Oficina Corte y
Confeccién, San Pedro
Sacatepéquez, San
Marcos

GRUPOS ATENDIDOS

PARTICIPANTES ACTIVIDAD

HOMBRES

“Alfay Omega” “pldea Cantel”

Curso “Cortey Confeccién”

confeccion”

San Pedro Sac.

“Edificio municipal de San Pedro Sac. Ofic

Capacitacion Social en coordinacion con upPcv

Prevencién Comunitarod de la Violencia”

1

Apoyo en el curso de “Cortey confeccion”

raunifipalicdad de sSan Pedro Sacatepeaues

WAL nishec Aana.go.at

“Unidad para la




“| 3 Bendicién”

“Mujeres Emprendedoras de Paz y Bien”

Marcos”

“Flores del Cerro”

Grupo Or

“Mujeres __.amums&m:ﬁm:
Marcos

Curso “Lengua de sefias”
confeccién”

Curso “Cortey Confeccion”
confeccion”

Curso “Lengua de sefias”
confeccion”

“Mujeres Valientes ¥ Luchadoras que Jamas se

Rinden”

Aldea Cantel
San Marcos

“Alfay Oomega”

Integrantes de Junta Directiva de grupo de

mujeres

Sacatepéquez”

“Canton el Tesoro, Sector Hemanuel Champollap”, San

Pedro Sacatepéquez

Capacitacién Social en coordinacion con “El Refugl

“Aldea San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San “Empoderamiento de la

“Aldea Santa Teresa, Caserio Cerro Grande, 6n Social sobre

Sacatepéquez, San Marcos”

“Empoderamiento de la

ganizado de Mujeres “DESERT” “Aldea Chamac”, San Pedro Sacatepéquez San Marcos. —ién Social sobre “Empoderamiento de la M

“Aldea los Jazmines”, San Pedro Sacatepéquez, San Capacitacion Social sobre

relacién con la autoestima”

“percepcion de la imagen corporal y su

“Edificio municipal de San Pedro Sac. Oficina de corte y Apoyo en el curso de “Lengua de sefias”, nivel intermedio

“Edificio municipal de San Pedro Sac. Oficina de corte y Apoyo en el curso de “Corte y confeccion”

“Edificio municipal de San Pedro Sac. Apoyo en el curso de “Lengua de sefias”, nivel inicial

‘Aldea San Andrés Chapil, San Pedro Sacatepéquez

“Sector la Cruz”, San Pedro Sacatepéquez, “percepcion de la imagen corporal y su

“sqlén de Honor, Edificio Municipal de San Pedro pacitacion sobre el tema
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“Hijas de Jesus”
Marcos”

“Grupo de Mujeres Empoderadas”

o

“pldea Sacuchum Dolores,

“Aldea Mavil, San Pedro Sacatepéquez, San Ma

San Pedro Sacatepéquez, San

Capacitacion Social sobre “Autoestima y tipos de

rcos”

stima”

13 Capacitacion sobre “Empoderamiento de la Muje E

Ménica Marian:

g

pez’

eléndez

rMunicipalica

a de San Pedro Sacatepeauez
e pmrtarnento de San Marcos
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS _IEM 05 MAY 2025 |
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM m e |
A m»zwmuwo SACATEPE \M.
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL ANO N.QNm:thwlzn%VtQI-
EJES DE TRABAJO: NOMBRE: BEILY ELIZABETH LOPEZ OROZCO

MES/ANO: ABRIL DE 2,025

PUESTO DE TRABAJO: ASISTENTE DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

OBJETIVO GENERAL: Asistir a la Direccidn Municipal de la Mujer en las diferentes actividades que se llevan a cabo de manera administrativa, contribuyendo
de esta manera en el apoyo que se les brinda a las organizaciones de mujeres del drea urbana y rural del municipio de San Pedro Sacatepéquez.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

v’ Asistir a personas que nos visitan brindando la orientacion necesaria principalmente a las organizaciones de mujeres.
v Apoyar a personal de la Direccién Zc:mnﬁo_am_o3£.m_,m3_omaqmaimﬁ&ﬂszom QQ3SW:Q=<8ncmmmﬁmncmmﬂm?
\

Apoyo a grupos de mujeres en la creacién

de grupos sociales.

CANTIDAD DE
: PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
TRABAJO DE OFICINA
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan.
Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos de los
cursos de la DMM.
Llevar el control semanal y mensual de los técnicos y personal de la DIRECCION MUNICIPAL DE LA
Redaccién de oficios, Entrega de oficios. §c2n:um"=an_ de San Pedro
Recepcién de informes y traslado del mismo Sacatepéquez Departamento de San
Impresién de informes. IR
Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM \
Apoyo en el curso de Cocina por el chef Manolo Calderdn a un grupo
de 25 personas. 5
TRABAJO DE OFICINA
Atender y brindar informacién a personas que nos visitan.
ON\OA\N 025 Asistir a |a Directora am‘_m.o_s_s : . DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
’ Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos de los cursos de la Municipalidad de San Pedro
W“_M.nas de Cndbia: Sacatepéquez Departamento de San
Entrega de oficios. Marcos.
Recepcién de informes y traslado del mismo 3




con; 28178 buciace!
Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro 3
Atender y brindar informacién a personas que nos Sacatepéquez Departamento de
visitan San Marcos.
Reunién con la junta de Cotizacién y Licitacion
10/04/2,025 Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro
Atender y brindar informacién a personas que nos Sacatepéquez Departamento de
visitan San Marcos. 2
Reunion con la junta de Cotizacién y Licitacion
11/04/2025 Trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro 5
Atender y brindar informacién a personas que nos Sacatepéquez Departamento de
visitan San Marcos.
Reunién con la junta de Cotizacién y Licitacion
14/04/2025 Entrega de raciones de arroz a grupos organizados de Municipalidad de San Pedro 600
Mujeres de diferentes comunidades en cancha 29 de Sacatepéquez Departamento de
junio. San Marcos.
15/04/2025 Entrega de raciones de arroz a grupos organizados de Municipalidad de San Pedro 200
Mujeres de diferentes comunidades en cancha 29 de Sacatepéquez Departamento de
junio. San Marcos.
Reunidn con Ia junta de Cotizacién y Licitacion
21/04/2025 TRABAJO DE OFICINA Municipalidad de San Pedro 15

Atender y brindar informacién a personas que nos visitan.
Asistir a la Directora de la DMM

Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos
de los cursos de la DMM.

Llevar el control semanal y mensual de los técnicos y personal
de la DMM

Redacci6n de oficios.

Entrega de oficios.

Reunién con personal que tendra a su cargo la celebracién
del dia de la Madre.

Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.




29/0342025

TRABAJO DE OFICINA

Atender y brindar informacién a personas que nos visitan.

Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos de los
cursos de la DMM.

Llevar el control semanal y mensual de los técnicos y personal de |a
DMM

Redaccién de oficios, Entrega de oficios.

Recepcién de informes y traslado del mismo

Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM

Apoyo en el curso de Cocina por el chef Manolo Calderén a un grupo
de 25 personas.

Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.

Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.

30/04/2025

TRABAJO DE OFICINA

Atender y brindar informacién a personas que nos visitan.
Asistir a la Directora de la DMM

Atender llamadas telefénicas y revisar los diferentes grupos
de los cursos de la DMM.

Llevar el control semanal y mensual de los técnicos y personal
de la DMM

Redaccién de oficios.

Entrega de oficios.

Archivar los documentos ingresados y enviados de la DMM

Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.

Asistente de la Direcci6n Municipal de la Mujer.

Beily Elizabeth Lépez Orozco




San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 19 de mayo 2025.

Licda. Nataly Orozco
Unidad de Acceso a la Informacién.
Su Despacho.

Reciba un cordial saludo, desedndole éxitos y bendiciones en las actividades
diarias en beneficio de la poblaciéon Sampedrana.

El motivo de la presente es para hacer entrega de informe de labores de la
Direccion Municipal de Educacion, Cultura y Deportes de esta
municipalidad, correspondiente al mes de ABRIL 202S5.

Sin mads que agregar, me suscribo de usted;

Deferentemente;

/

Prof. Ivan Eduardo |\Gonzalez Orozco

fo (s

Director, Municipal de Educd cwn, Cultura Yy ‘D

T i,
v "‘}g«»- £ 15| 503 1‘

IPALIDAD DE 44 PEDRO SC. S M

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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