L R e T s peleL PrRs T e gat el i o Lom g8 g oL ol = poe i fpl A r s (i S Raaltoa L b St Sl s SUELLE SRS o A St e SNl o L

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 01 de septiembre de 2026
Oficio 87-2,026
Ref. jlvf

Natali Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la Informacion Publica.

Es de mi mas alto agrado saludarla por medio de la presente, deseandole todo tipo de
éxitos en las diversas actividades que realiza, contribuyendo de esta manera al desarrollo
integral del municipio de San Pedro Sac.

El motivo de la presente es para hacer entrega del Informe correspondiente al mes de
Agosto de la Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para que las
acciones que se hallan realizado sea presentado.

Por la atencién a la presente, me es grato suscribirme.
Atentamente,

umfccmr; EWUSAN-
UNICIPAL DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

MUNICIPALIDAD Bt SAN PEGRD SACATLPFOUEZ.

Licda. Jan asquez Fuetifd§xtos sunitmiue. c o

Direccion Municipal de'Seguridad Alimentaria y Nutricional
IMUSAN- i

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoco.com

www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

INFORME DE ACTIVIDADES
DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.
-DIMUSAN-

JANDY LARISSA VELASQUEZ FUENTES

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel: #4502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt
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I Parte informativa:

DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

-DIMUSAN-
Municipio: : San Pedro Sacatepéquez.
Departamento: San Marcos.
Asistente DIMUSAN: Licda. Jandy Larissa Velasquez Fuentes.
Presidente de la Comision de Arq. Eber Fuentes.
SALUD Sindico 1°. Municipal
Informes de Actividades: Agosto 2,026

II. Introduccion:

La salud es uno de los derechos fundamentales porque de éste dependa vida plena y digna.
Esta garantizado en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, el codigo de salud,
tratados y convenios internacionales.
La obligatoriedad del Estado de proveer salud a toda la poblacion se expresa en los articulos 93, 94 y
95 de la Constitucion Politica. Por su caracter integral, la salud debe ser incluyente, gratuita y
equitativa, sin hacer distincion por nivel socioecondémico, credo, origen étnico, género, preferencias
u opciones libremente elegidas por las personas o sus condiciones objetivas de vida.

Comprender que la salud no es solo la ausencia de enfermedades, implica considerar “la
condicién de desarrollo humano que cada individuo debe cuidar y conservar”, por lo que los gobiernos
estan en la obligacion de crear las condiciones para que sea posible ese cuidado y conservacion.

El Estado debe ser garante del derecho a la salud de la poblacién, las instituciones
responsables tienen la obligacion de brindar acceso a servicios de recuperacion y rehabilitacion de la
salud en beneficio de la nifiez de la casco urbano y rural del municipio de San Pedro Sacatepéquez,
del departamento de San Marcos.

III.  Justificacién:

El presente Informe Mensual de la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, se elabora con la finalidad
de documentar y evidenciar las acciones ejecutadas durante el periodo correspondiente, en
cumplimiento de las funciones y responsabilidades asignadas a la Direccion en materia de seguridad
alimentaria y nutricional.

La elaboracion de este informe permite dar seguimiento a las actividades HeS¥TROHRASS, 80 RRTER SFatentaue

cumplimiento de los objetivos y metas institucionales, asi como fortalecer los +rEoves0ss -dextension 121
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Direccion Municipal de Seguridad Aimentaria y Nutricional

ICi0 ,autoridades municipales, las instituciones
a Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional y la poblacién beneficiaria.

1v. Objetivo General:

Presentar de manera sistematica las actividades, acciones y resultados ejecutados por la
Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (DMSAN) de la Municipalidad de San
Pedro Sacatepéquez, San Marcos, durante el periodo correspondiente, con el propdsito de dar
seguimiento al cumplimiento de las funciones institucionales, fortalecer la planificacion y
coordinacion interinstitucional, y contribuir a la transparencia y rendicion de cuentas en materia de
seguridad alimentaria y nutricional.

Objetivos Especificos:

Evaluar el avance en el cumplimiento de las metas y funciones institucionales, identificando
logros, desafios y oportunidades de mejora que fortalezcan la planificacion, la coordinacion
interinstitucional y la toma de decisiones en materia de seguridad alimentaria y nutricional.

Fomentar el cuidado del medio ambiente para garantizar a la poblacion un entorno sano y en
condiciones Optimas para el desarrollo de actividades familiares.

Ve EJES DE TRABAJO:

Eje 1. Disponibilidad de alimentos

Eje 2. Acceso a Alimentos

Eje 3. Consumo de Alimentos

Eje 4. Utilizacion y Aprovechamiento Biologico de alimentos.
|
\
|
|
|
\
\
\
\
\

VL MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
a. VISION. '
Ser un municipio comprometido a velar por el bienestar de la poblacién, promover la
soberania alimentaria de las comunidades, especialmente en las mas vulnerables, alcanzando
su maximo potencial, basado en una seguridad alimentaria y nutricional sostenible para el
logro de una vida plena y productiva.
b. MISION.
Brindar servicios oportunos, coordinar, integrar y monitorear toda intervencion de
Salud y seguridad alimentaria y nutricional que se desarrolle en el municipio, para optimizar los

esfuerzos y recursos, con el fin de lograr un mayor impacto en la poblacion.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt
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Lunes

Verificacién del caso de dofia

03/08/2026 Edelmira Lopez
02 Martes Trabajo de campo Visita domiciliar en sector San
04/08/2026 Lorenzo, Aldea San Andrés Chapil.

Trabajo de oficina
Reunion de mesa técnica

03 Miércoles Trabajo de campo Verificacion de entrega de apoyo
05/08/2026 econémico a la seflora Delmi Lopez
Trabajo de oficina madre del caso judicializado.
04 Jueves Trabajo de campo Participacion en el COMUDE en
06/08/2026 acompafamiento de los integrantes de
la COMUSSAN.

Se realizo la entrega de materiales
didacticos a estudiantes de la Escuela
de San Isidro Chamac en coordinacion

con MINECO.
05 Viernes Trabajo de campo Conmemoracion de la Semana de la
07/08/2026 Lactancia materna con el concurso de

coreografias.
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Trabajo de campo Recepcion de un proyecto en aldea
10/08/2026 Sacuchum dolores.
07 Martes Trabajo de oficina Reunion ordinaria de COMUSSAN,
11/08/2026 donde se dio a conocer la sala
situacional del municipio con los nifios
con D.A
08 Miércoles Trabajo de oficina Entrega del apoyo econdmico a la
12/08/2026 sefiora Irma Ixcoy en coordinacion con
IRC por tema de desnutricion bajo el
programa de recuperacion del menor de
edad
09 Jueves Trabajo de campo Conmemoracioén del dia Nacional del
13/08/2026 Maiz.
10 Viernes PERMISO PERMISO
14/08/2026
11 Lunes Trabajo de campo Recepcion de un proyecto, en San
17/08/2026 Vicente Chim

Trabajo de oficina

Se sostuvo reunién con e pesista para
verificacion de avances del huerto
municipal.
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Trabajo de campo Visitas  domiciliares la  primera
18/08/2026 realizada en caserio IXCA, San Andrés
Chapil, con la nifia Melody Fuentes
Lépez
Posterior se realizo la visita domiciliar
con el nifio Lazaro Alejandro Domingo
Vasquez ubicado en zona 3 canton el
mosquito
13 Miércoles Trabajo de campo Recepcion de proyecto ubicado en los
19/08/2026 Jazmines, San Pedro Sac, San Marcos.
Trabajo de oficina Realizacion de notas para solicitar
salon de honor del palacio municipal.
14 Jueves Trabajo de campo Recepcion de 5 raciones alimentos en |
20/08/2026 la cancha 29 de junio.
Trabajo de oficina Reunién con la delegada de la PDH de
san Marcos en la verificacion del
trabajo interinstitucional.
15 Viernes Trabajo de campo Se realizo el acompaiiamiento al caso
21/08/2026 del niflo que se quedd bajo custodia de
la abuela Aida Tzol. En el cual quedo
beneficiaria de 150 dolares bajo el
proyecto IRC
16 Lunes Permiso Permiso Permiso

24/08/2026
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Trabajo de campo

Se realizo una charla educativa sobre la

ia y Nutricional

25/08/2026 preparacion de alimentos con madres de
familia con nifios menores de 5 afios en
aldea San Isidro Chamac.
18 Miércoles Trabajo de oficina Se realizo el estudio socioeconémico de
26/08/2026 apoyo a la sefiora Paola Méndez para el
apoyo econdmico bajo el programa de
violencia.
19 Jueves Trabajo de oficina Se realizo el acompafiamiento de i
27/08/2026 revision del doctor de la municipalidad
20 Viernes permiso permiso
28/08/2026
21 Lunes Trabajo de oficina Se realiza el informe mensual con
31/08/2026 acciones y actividades del mes de

agosto.
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01 de septiembre de 2026
Oficio No. 0075/2,026
Ref. DPGV/jasmo

P.C Luis Aroldo Rivera Joachin
Alcalde Municipal
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

De manera atenta y respetuosa me dirijo a usted, deseandole éxitos
en sus labores administrativas.

El objeto de la presente es para remitirle informe correspondiente al
mes de julio del aflo 2026, sobre Recaudacion y Morosidad de las tasas
aplicables 2,6 y 9 por millar del Decreto 15-98, hasta el dia Lunes 31 de
agosto del afio 2026 solo se contaba con 29,609 usuarios inscritos en
Servicios Gl, asi mismo le informo que debido a la reforma del IUSI Dto. 18-
2026 el personal de IUSI siguiente: Handersson Yimdikser Fuentes Ramirez,
Hilver Amarildo Miranda Cifuentes, Sarvelio Salvador de Leén Lopez ya se
encuentran en campo realizando un catastro de viviendas, viviendas mixtas
y comerciales por lo tanto en un mes se le rendira informe con respecto al
levantamiento que se esta realizando asi mismo se programara una reunién
con Asesores Juridicos, Auditor Interno para establecer la mejor medida a
tomar en el IUSI ya que el Dto. 18-2026 reforma al IUSI tiene varios vicios
legales los cuales nos serviran para seguir cobrando el IUSI es cuanto tengo
que informarle. Por lo anteriormente expuesto me suscribo de usted,

Agradecida por la atencién a la presente, aprovecho la oportunidad para
suscribirme de usted.

Atentamente,

c.c. Alcalde
c.c. RR. HH.

e Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
cc. pig. Web § Departamento de San Marcos
Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt 1
cc.DAFIM

c.c. Comisién de Finanzas
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PADRON DE CUANTAS
PERSONAS ESTAN INSCRITAS
EN EL IUSI

AGOSTO 29,609

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.. +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gebgt
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Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extensién 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt
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SIAF: SERVICIOS GL

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

CLASIFICACION INSTITUCIONAL: 12101202

SERVIC/OS

Sistemd de Servidos de Goteernas Locales

Pagina
Fecha:
ora:

REPORTE:
USUARIO:

Pégina1de1
01/09/2026
08:16:25
R00810303.rpt
D.GARCIAV

INGRESOS RECAUDADOS POR CONCEPTO DEL IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES

Periodo comprendido del: 01/08/2026
Al: 31/08/2026

Tasa Impuesto Multa Total
Del 2/000 7,743.98 962.07 8,706.05
Del 6/000 32,197.30 4,159.81 36,357.11
Del 9/000 8,712.04 1,023.66 9,735.70
Total 48.653.32 6,145.54 54.798.86

Fecha de elaboracion: 01/09/2026
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MOROSIDAD DEL MES DE
JULIO 2026
TASAS 2,6 Y 9 POR MILLAR

MOROSIDAD 2026

876684; 12 # ENERO

1,232,120.98; 16% 4 \ = FEBRERO
1,011,085.70; 13% | + MARZO

# ABRIL

1,016,728.10; 13%

# MAYO
1,247,114.04; 16% o - ®JUNIO
bidic. ' e : mJULIO

ey BAGOSTO
1,143,103.72; 15% 1,163,686; 15% |

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt
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SIAF: SERVICIOSGL

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
Clasificacién Institucional: 12101202

Reporte: Morosidad Servicio De IUSI

OENTIRICABOR T e i o D R AT AR T o CONTRBU PRI B

Fecha:01/08/2028
Hora:08:31

Reporte: R00809118.rpt
Usuarlo;D.GARCIAV

T R A R s R TR0 P ACO A RRCA RAL 3 B
1US19/1000 450 " 900 90 590

03622011 12022500170 ABIDELIA MARIA GODINEZ JUAREZ “GR17927459541215 68642350 6 AVENIDA”A" CALLEION, 6.24 ZONA 2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
0564-2024 LoPEZ 730518B2FAF81202 117232912 CASERIO LAS VASQUEZ, ALDEA SANTA TERESA, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 25 1530 25 1755
0726-2023 12022600935  ANABELLY ISOLINA FUENTES GODINEZ 95466041£3791202 74146602  CASERIO LA CUCHILLA, ALDEA SANTA TERESA, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us19/1000 168.75 10125 168.75 118125
0605-2022 12022500954  ANDY ESTUARDO FUENTES MONZON 866302FBA6381202  BAS70660  ALDEA SAN JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 25 3213 585 3798
02272018 12020302242  APOLONIO JIMENEZ LOPEZ 8B0024COCDFF81202 74665707  ACCESO 4, 1-24, DIAGONAL 1, ZONA 3, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 3 1US1 9/1000 n 2565 444.6 30096
03352022 12021100012  ARNULFO RAFAEL VASQUEZ OROZCO 33887F3088A11202 35328908  ALDEA CANTEL, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. 1US19/2000 225 2520 405 2925
0712013, 12020101166  AZUCENA DE LOURDES MUNOZ CAMAS 61447A3F66F91202 2A CALLE 11-24 ZONA 1 SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SM 1Us1 9/1000 23625 an2s 47.25 519.75
0491-2025 12021301111  BINEST, SOCIEDAD ANONIMA 91963068F5891202 116196513 CASERIO SAN RAFAEL, ALDEA CHAMPOLLAP, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. 1Us19/1000 2025 405 405 4455
0604-2025 12020404513  CELIA CATALINA CASTRO SOLIS 48943DD290171202 24978493  CALZADA CARLOS CIRIACO SOVO VASQUEZ, , 1-78, ZONA 4, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS, 4 1USt 9/1000 168.75 3375 33.75 3nas
0403-2020 césar ASQUEZ FUENTES 873605921F891202 1734471k CALZADA EL MOSQUITO, 3-6, CALLEJON 1 ""B", ZONA 3, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. 3 1US19/1000 168.75 2375 3375 mnas
768-2016 12020401741  CLAUDIO JAVIER MIRANDA CIFUENTES 1979119E7C811202 3A. AVENIDA B 7-32 ZONA 4 SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 1US19/2000 183.66 3305.88 624.41 393029
7812016 12022500452 CRISTOBAL IGNACIO JUAREZ NAVARRO 21041696902A1202 18150179  ALDEA SAN JOSE CABEN SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 1Us1 9/1000 168.75 2625 43875 2801.25
08122025 DELIA MARINA CHOA 336370638D791202 65644700  4A CALLE, 5-30, ZONA 4, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 4 1US19/1000 627.82 627.82 0 62782
1076-2023 OROZCO BA738FGESDF91202 74469258  ALDEA SAN ISIDRO CHAMAC, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 168.75 1890 303.75 219375
2025-2025 12021901179 DOS FUENTES, SOCIEDAD ANGNIMA 77229AE72CB91202 119690500 CASERIOIXCA ALDEA LA GRANDEZA, SAN PEDRO SAGS.M. 1U519/1000 29141 98282 98.28 10811
09682025 12022000419 EDIZAR OTTONIEL FUENTES LOPEZ 5889511174591202 10018336  ALDEA MAVIL, SAN PEDRO SACATEPQUEZ, SAN MARCOS 1Us19/1000 225 450 as 495
0344-2009 EDWIN /ASQY 52576107D9071202 41083776  7A. AVENIDA 3-24 ZONA 2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SM. 1ust 971000 2025 10125 162 11745
0101.7.3.69.2. 12021201100  EGIDIO LUIS VELASQUEZ CASTARON 944675C708F91202 5685176  ALDEA SAN ISIDRO CHAMAC, SAN PEDRO SAC. [AUTOHOEL EL TEJAR) 1Us19/2000 225 450 as 495
02162022 ELDER AMILCAR ns 92962F1123871202 93914407  TACALLE, 1-32, ZONA 4, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 4 1US19/1000 450 900 %0 990
0684-2021 ELDER AMILC 92962F1123871202 93914407  TACALLE, 1-38, ZONA 4, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 4 1US18/1000 450 900 %0 990
1029-2025 12022300012 ELFA :oaz?oaonooo:onnounggo 31183BC7FA350117 72193697  CASERIO SANTA TERESA ALDEA PROVIDENCIA CHIQUITA 1Us1 971000 25 450 45 495
0011-2026 12020105269 ELOINA MARGOTH RAMIREZ JUAREZ 85818717A61A1202 SA. CALLE 9-18 ZONA 1, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us1 9/1000 191.41 19141 0 19141
0107-2019 ERNESTO MIRANDA 617814273FE91202 47047801  5A. CALLE 1-28 ZONA 4, SAN PEORO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us19/1000 225 1350 s 1575
0101-02... 12020400395 ESAU NEFTAL SANCHEZ FUENTES 69256E2EAFB11201 5547970 1A CALLE 2-45 ZOMA 4 SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 1US1 9/1000 8175 _ 2635 46.35 509.85
0239-2024 12021500030 ESTEBAN DE JESUS LOPEZ FUENTES 69818D60D2860501 18204562  ALDEA CHIM, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1UsI 9/1000 2025 1215 2025 14175
11742023 12021300987  ESVIN GONZALO OROZCO Y OROZCO 61374EFC49691202 59050381  CANTON EL TESORO, ALDEA CHAMPOLAP , SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 168.75 1890 303.75 219375
0842-2025 12022201215  FERNANDO RODOLFO PEREZ BAUTISTA 41261FACS3291202 66695821  SECTR AGA BENDITA, ALDEA PIEDRA GRANDE, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 25 450 45 495
0180-2023 12022500920 FLORENCIO GONZALEZ GODINEZ 738109F801091202 20078161  ALDEA SAN JOSE CABEN , SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1USt 9/1000 17096 3a1.92 3419 37611
0740-2023 ASQUEZ 954406D13A791202 ALDEA SAN JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 10s19/1000 225 450 a5 495
05662007 12020300130  GUSTAVO BENIGNO OROZCO GODINEZ 73783717A8971202 1659812 1A CALLE "A" ACCESO 1-26 ZONA 3 CANTON EL MOSQUITO SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 1Us1 9/1000 389.25 3892.5 700.65 4593.15
11432013 12022000076  HECTOR ALEJANDRO REQUENA NAVARRO 228325AC15611202 7605110  11A. AVENIDA, 1-21, ZONA 1, CONDOMINIO MONTE PILAR, ALDEA MAVIL 1 1Us19/1000 178.62 660894 128592 7894.86
1057-2023 12021400894  HEIDY PADLA VELAQUEZ MIRANDA 832225211€891202 ALDEA SAN ADRES CHAPIL, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US1 9/1000 168.75 1890 168.75 2058.75
0256-2011 12020101101  HENRY JEOVANI NAVARRO VASQUEZ $276101D34871202 8511717  2A. CALLE 10-4 INTERIOR ZONA 1, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1USI 9/1000 5625 562.5 0 5625
0439-2024 12022500451  HESLER HIRAM FUENTES GODINEZ 756696A148481202 84222395  ALDEA SAN JOSE CABEN , SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Usi 9/1000 225 1440 25 1665
003-2016 12021200652  IRIS YANET LOPEZ MIRANDA 048638DCA4021202 37486764  ALDEA HAMAC, SAN SAN MARCOS 1US19/1000 25 3150 585 3735
0501 12020205996  IRMA ARACELY GODINEZ VELASQUEZ 7443498294571202 48592722 7A.AVENIDA , 7-46, ZONA 2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 2 1US19/1000 168.75 3375 3375 anas
0774-2025 12022100016  ISAIAS EISEQ AGUILAR MIRANDA 2896206FB2991202 CASERIO VILLA NUEVA, 1Z, SAN SAN MARCOS. 1U19/1000 168.75 275 3375 a7nas
101.0.1-2002 12022201615  JAVIER ANIBAL GARCIA CONSTANZA 149020E07E720501 ALDEA PIEDRA GRANDE, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,SAN MARCOS 1US19/1000 225 170 432 12192
0383-2020 12020203756  INMY RODELBI REQUENA GOMEZ 8347215928A71202 18862063  2A, AVENIDA, 1-61 INTERIOR , ZONA 2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. 2 1Us| 9/1000 168.75 475 675 a7925
12012021 12020302859  JOSE ANTONIO VELASQUEZ COYOY 020376489FCE0901 66897076  1A. AVENIDA A", CALLEJON 2, 1-91, ZONA 3, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 3 1US19/1000 2025 1296 2025 14985
2025-2003, 12020103811  JULIA CARLOTA BARRIOS LOPEZ Y CONDUEROS B38544DDEC671202 1764748  6A AVENIDA 1-31 ZONA 1 SAN PEDRO SACATEPEQUEZS.M 1Us19/1000 162 324 24 3564
2804 12020303807  LETY CONCEPCION BARRIOS DE LEON 8393808320471202 116473843 1ACALLE, 248 "A", ZONA 3, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 3 1US19/1000 179.26 358.52 3585 39437
0387-2023 12020204411  LINDA MARISOL DE LEON CIFUENTES 71522A6CE7691202 10019480  4A. CALLE ACCESO 2, 3-32, ZONA 2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,SAN MARCOS 2 1Us19/2000 28057 1795.64 280,55 2076.19
0110%/*-49 6PEZY LOPEZ 09413166ED5A1202 7A. AVENIDA 6-48 ZONA 1 SAN PEDRO SACATEPEQUEZ S.M 10519/1000 17325 173.25 0 173.25
1037-2017 wis 0 3S587EE3A9611202 1746146  SA.CALLE1-32 ZONA1, SAN ATEPEQUEZ, S.M. 1 1US19/1000 168.75 5535 911.25 6446.25
0994-2023 12022000150  LUIS ROBERTO JOACHIN RAMOS B44SGEDBF1291202 10018522  ALDEA MAVIL, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US1 9/1000 2725 25452 409.05 2954.25
0030-2026 12020203770  LUSVIN ROELI FUENTES DIONICIO B7251320287A1202 59691379 1A. AVENIDA A 2-92 AZONA 2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 169.2 169.2 o 1692
0290-2008 12022200242  MARCELO AURELIO FUENTES BAUTISTA 1535035FOEAA1202  849827K 2 CALLE S/N SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us1 9/1000 405 28350 5589 23939
0272008 12022200213  MARIA FLORA ROBLERO RAMIREZ 22049009C5E11202 43760597  CANTON 0JO DE AGUA ALDEA PIEDRA GRANDE, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us19/1000 288 7488 1440 8928
09422025 12020101313  MARIA JOSE JUAREZ CO 56442B77FFF91202 2A. CALLE, 13-00 C", ZONA 1, SAN EZ, SAN MARCOS 1 1051 9/1000 675 1350 135 1485
165-2012 12020101119  MARIA POLITA VASQUEZ RAMIREZ 320301£837171202 2ACALLE 2-66 ACCESO 1 "A" ZONA 1, CANTON LA sAN SAN MARCOS 1US19/1000 3375 3375 607.5 39825
604-2012 12020301151 MARIO PEREZ 01420102604A1202 4A. AVENIDA 1-60ZONA 3 SAN MARCOS 1Us19/1000 16425 657 98.55 75555
0961-2022 12021901005 MAUDILIA ISABEL GOMEZ PEREZ DE YOC 29166B2A93E91202 CASERIO IXCA ALDEA LA GRANDEZA , SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us19/1000 405 40608 729 47898
0158-2023 12020300144  MAXIMINA DOMITILA OROZCO JUAREZ 66134BFDESA91202  BS010361  2A. CALLE "A", 114, ZONA 3, SAN PEORO SACATEPEQUEZ,SAN MARCOS 3 1Us18/1000 3375 1350 2025 15525
767-2015 GARCIA 146566C3D9091202 1765906  ALDEA SAN JSIDRO CHAMAG, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 180 4608 756 5364
0853-2023 12021400325  MIRIAM ARACELY MIRANDA NAVARRO 8786774505891202 AALDEA SAN ANDRES CHAPIL , SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us1 9/1000 168.75 16875 303.75 199125
0300-2024 12021901119  MUNICIPAUDAD, DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 3766238469D11202 4236289  CASERIOIXCA, ALDEA LA (ESCUELA SAN MARCOS 1Us19/1000 1005.75 20115 20115 221265
0710-2024 12020304514  NEFTALI AUSENCIO VELASQUEZ LOPEZ 67137447D4D81202 7956215  3A, AVENIDA 3-47, ZONA 3, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. 3 1US19/1000 180 360 36 39
0215/%-,. 12020105290 ODILIO CARLOS JUAREZ VELASQUEZ 437694C045FA1202 3 CALLE 6-09 ZONA 1 SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 1Us19/1000 1845 1845 0 1845
0755-2023 12021900616  OLIVIA FLORIBEL SANTOS AGUILAR 77116179B4D91202 82226490  CANTON CAROLINAALDEA LA SAN MARCOS 1Us19/1000 180 2016 324 2340
0624-2024 12022202295  OSLADIA CARINA LOPEZ JUAREZ 7246921320A81202 96306416  CASERIO OJO DE AGUA, ALDEA PIEDRA GRANDE , SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN :5..8 10519/1000 22669 1389.26 2267 1615.96
0610-2009 RAUL 548327656AC91202 1A. AVENIDA "A" 2-03 CANTON EL ZONA 3, SAN 1US!9/1000 21375 21375 384.75 2522.25
02902022 12022201577 ROLANDO PEREZ ROSARIO 09057DFACIDI1202 ALDEA PIEDRA GRANDE, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us19/1000 337.5 675 67,5 7425
01682025 12020104795 RONI AMARILDO MENDEZ SOTO 595336D247591202 25617273  4A. CALLE 3-60, ZONA 1, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS. 1 1U519/1000 21375 21375 [} 21375
283-2016 ICARPO oROZCO 504074157C991202 6660509  1AAVENIDA, 2-22, ZONA2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 2 1US19/1000 2025 05 405 4455
010108-2002 RUBEN PEREZ 813135BB9F360901 1767216  6A. AVENIDA 3-50 ZONA 2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 2375 675 675 7425
1019-2021 SANDRA DE OROZCO 91561CC538471202 23862319 1A, CALLE "B", 6-15, ZONA 2, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 2 1US19/1000 225 450 a5 495
0940-2022 12021400839 SARA VIOLETA MIRANDA BAUTISTA 3019894F99791202 66791170  ALDEA SAN ANDRES CHAPIL, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 34875 49025 906.75 5809.25
0720-2024 12021901100  SILVIA JANETH TUL DE LEON 497857A083111202 12686034  CANTON CAROLNA ALDEA LA GRANDEZA, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1Us1 9/1000 281.25 1687.5 28125 1968.75
0744-2025 OROZCO LOPEZ 36981CAE30921201 4236009  7ACALLE, 1-58, ZONA 1, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ SAN MARCOS 1 1Us19/1000 198 396 96 4356
0215-2025 12021900564  VICTOR MANUEL MONZON FUENTES S5778878ASECO1202 69399727  CANTON LAS PALMAS, ALDEA LA SaN SAN MARCOS 1Us19/1000 180 360 36 39
134-2011 12022200533 VICTORIA DOROTEA VASQUEZ PEREZ 292037204ED91202 CANTON LOS COYOTES, ALDEA PIEDRA GRANDE, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS 1US19/1000 219.06 1401.98 219.05 1621.03
2026-2025 12020302641  VICTORINA VICENTA FUENTES OROZCO DE PEREZ 92484FAGBEF71202 17036879 1A AVENIOA A 1-13 ZONA 3 SAN PEDRO SACATEPEQUEZ S.M 1Us19/1000 3375 675 675 7425
01492024 12020104676 VIVIAN <=.sz ..><>=—0< NAVARRO B&:ES&:B 34612955 :F AVENIDA2-71, ZONA 1, SAN xoxomzs:vm&ﬁ. SAN 1268/ 1 1Us19/1000 225 1530 25 1755
05222023 2022501002 FRIDO 9 2929 JOSE Z, SAN _1Us19/2000 38157 244204 38155 282353
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PRESUPUESTO 2026 Q2,122,000.00

FEBRERO B i Al

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoco.com
www.munishecana.gob.gt
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ICINA TUSI I
1 RECAUDACION Q.54,798.86
2 MOROSIDAD Q. 1,232,120.98
3 INSCRIPCIONES 36
o TRASPASOS 22
5 DESMEMBRACIONES 18
6 ACTUALIZACIONES 4
7 CAMBIO DE CAPITAL 4
8 INSCRIPCIONES DE TITULOS 2
9 PRESCRIPCIONES 2
10 | AVISOS DE LICENCIA CONCLUIDA 0
11 | AVISOS NOTARIALES 12
12 | AVISOS DE TITULO SUPLETORIO 2
13 | RESOLUCIONES ESCANEADAS 78
14 | ACTUALIZACIONES ESCANEADAS 8
15 | CERTIFICACIONES DE SOLVENCIA 6
16 | CERTIFICACIONES DE NEGATIVA 0
16 | CERTIFICACIONES DE TITULO 2
SUPLETORIO
18 | CERTIFICACIONES DE EXENTAS 1
19 | FORMULARIOS INGRESADOS A
SERVICIO GL. 29,609
20 | REPORTE DE LLAMADAS
REALIZADAS AREA URBANA Y AREA 0
RURAL
21 | TARJETAS YA REGISTRADAS EN IUSI 29,609

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extension 121
secretariamunisanpedrosm@yahoo.com
www.munishecana.gob.gt
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DIRECCION MUNICIPAL

ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
San Marcos.

MEMORANDUM 042/03/09/2,026.
Ref. KWOG/rmof

Oficina de Acceso a la Informacion Publica Municipal

DE: Ing. Kevin Werner Orozco Gutiérrez
Director Municipal Ordenamiento Territorial

ASUNTO: Entrega de Informe Licencias de Construccién.

FECHA: 03 de Septiembre del 2,026.
_—_—_—_——

De manera atenta me dirijo a ustedes, deseandole el mejor de los éxitos en sus
labores diarias.

El motivo de la presente es para enviarle el reporte de Licencias de Construccion
ampliaciones de licencias y memorandum para adquirir los servicios de energia eléctrica,
agua potable, alcantarillado sanitario, y registro de escritura, extendidas durante el mes de
AGOSTO del aiio 2,026,

RESUMEN:

Ingresos por Licencias del mes de Enero.......................... Q. 56,192.45

Ingresos por Licencias del mes de Febrero........................ Q. 90102 78
Ingresos por Licencias del mes de Marzo...............ceuen...... Q. 117,959.50
Ingresos por Licencias del mes de Abril........................... SEEE Ll
Ingresos por Licencias del mes de Mayo.......................... Q. 50,099.83
Ingresos por Licencias del mes de Junio.......................... Q. 11.715.99
Ingresos por Licencias del mes de Julio............c.cueuven..n.... Q. 69982 32
Ingresos por Licencias del mes de Agosto........................ Q. 145,048.89

Atentamente,

: in Werner Orozco Gutiérrez.
Director Municipal Ordenamiento Territorial.

Original Oficina de Informaci6n Piblica Municipal.
c.c.a. Direccién Municioal de Ordenamiento Territorial.
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LICENCIAS DE CONSTRUCCION EXTENDIDAS DURANTE

EL MES DE AGOSTO 2026

FECHA FECHA DE PAGO NUMERO TIPO DE
No. NOMBRE DIRECCION No. LICENCIA EMISION VENCIMIENTO PAGO ALINEACIOIN RECIBO CONSTRUCCION MTS,
Vilma Beatriz Orozco 2a. Avenida 1-16 Const. Local Comercial
: Dominguez de De Leon. |Zona 2. 143/03/08/2026/DMOT 3/08/2026 3/02/2027 16,426.21 | Q 16.98 107,904 (Primer nivel ). 1542
Miguelina Angelica 3a. Calle, acceso 1 Ampliacién Tercer Nivel
2 [Eiing Godiien "B" 204 Zona 3. 144/04/08/2026/DMOT 4/08/2026 4/02/2007 2,314.13 108,757 iviisda Eamiliar 16843
Deisy Karina Gonzalez |2a. Calle "A" 10-25 Const. Vivienda Familiar
3 |Lépez. 2608 2 145/05/08/2026/DMOT 5/08/2026 5/02/2027 3,165.40 | Q 13.92 109,277 (Primer nivel ). 131.74
Honoria Carolina Th. Abitin Colliian Const. Vivienda Familiar de
Miranda Aguilar de De 1 .w-m.w No:.m 2 g 146/05/08/2026/DMOT 5/08/2026 05/02//127 1,022.84 109,439 DOS NIVELES (Segundo 491
4 |Léon : g nivel ).
Blandemiro Moisés 7a. Avenida 6-44 Const. Vivienda Familiar
5 - |Omss Castafién iy 147/10/08/2026/DMOT 10/08/2026 10/02/2027 2,097.26 111423 (Segundo nivel ). 5317
: ; Const. Vivienda Familiar
Karol Andrea Miranda 1a. Avenida "A" g
¢ |Orozco de Pardo. 7-53 Zona 4. 148/10/08/2026/DMOT 10/08/2026 10/02/2027 2,548.30 | Q 14.58 111,100 Nﬂ_w_”\_vmx\y FASE ( Primer 93.91
Const. Vivienda Unifamiliar
Fernando Aguileo 9a. Calle "A" 1-65 de UN NIVEL. San Pedro
Castro Velasquez. Biin 149/10/08/2026/DMOT 10/08/2026 10/02/2027 2,595.19 | Q 21.00 111,126 Sacatepsquez,, San 11026
7 Marcos
Cayetano alberto de Calzada El Mosquito Const. Vivivenda Familiar
g |Leon Rojas. 2.74 Zobna 3. 150/10/08/2026/DMOT 10/08/2026 10/02/2027 1,883.78 | Q 14.18 111,265 (Primer nivel ). 67.26
Juan Carlos Veladsquez |4a. Calle 2-16 Zona Const. EDIFICIO REYNA
0 IEiies’ b 151/10/08/2026/DMOT 10/08/2026 10/02/2027 3,512.28 111,487 Oficinas (Tercer nivel ). 7135
¢ : ; 1a. Avenida "C" Const. Vivienda
ANIS Markwt Micandn. [ oo parior "B Zoha 1801 DIOBIOEIOMGT 10/08/2026 | 10/02/2027 1,326.85 111,485 Unifamilaiar MIRANDA 6924
Fuentes de Fuentes. !
10 4. FUENTES (Segundo nivel).
Roderico Oribaldo 4a.Calle 6-82 Zona Obra .Const. Vivienda Famuiliar
11 |8inches Funttek: 2 153/06/08/2026/DMOT 6/08/2026 Ciintbilda 609.88 110,356 (Segundo nivel ). 3836
e iopez (98 Gl 383 Tone. ok s niootiionet | qkemecy’ | 19xaeor 195500 @  16.92 1igas < PO Vel Bt

12

Velasquez.

3.

( Primer nivel ).




Operadora de Tiendas Martaaimiedio Ma
Sociedad Anonima 6a.Calle 6-07 Zona 1 D EPEREA Hiit s
Representante Legal, |y 6a. Calle 6-05 Zona|155/11/08/2026/DMOT 11/08/2026 11/02/2027 Q 63,227.14 111,807 390
§ SAN PEDRO T-MANEK
Rossana Gabriela i3 Pri ivel ). C ial
13 [Sagastume Pérez (Primer nivel ). Comercial.
Mayra YanethGonzalez |6a. Avenida 1-49 Obra Const. Vivienda Unifamiliar
1 |Vasquez Furia 7 156/13/08/2026/DMOT 13/08/2026 Concluida Q 1,712.04 112,789 (Primer nivel ). 75.98
Esmeralda De La Cruz [1a. Avenida "A" Cionst Vivienda Familiar
15 {Gunia Maralior 2-89 Zona 3. 157/13/08/2026/DMOT 13/08/2026 13/02/2027 Q 551.55 112,268 (Tercer nivel ). 28.22
William René Godinez |1a, Calle, Acceso 4, Const. Vivienda Familiar
16 |Monzon. A" 3.11 73, 158/13/08/2026/DMOT 13/08/2026 13/02/2027 Q 3.515 68 1.0 11.04 112,858 (Primer y Segundoo nivel ). 142.4
Jerénima Ermita ; i s i
Baltazar Lépez de 7 fuenida, Calleion |150/13/08/2026/DMOT | 13108/2026 e Q 666.75 1ighra - HECaE VHBRRESRY | s
17 |Domingo. » 9-60 Zona 2. Concluida (Primer nivel ).
Amalia Isabel de Leén y ; ’
; : Disefio Arquitectonico de
Lépez de De Leény 1a. Avenida "A" o o
Eduardo Reyes de Leén|4-49 "A" Zona 3. 160/14/08/2026/DMOT 14/08/2026 14/02/2027 Q 2,621.88| Q 11.64 113,487 <_<._m:am ._<_c_£m3___mﬂ 84.97
a1 (Primer nivel ).
18 e Leédn.
Zoila Maribel Paz 2a. Calle, Acceso 1 Const. Vivienda PAZ
19 |Orozco de Bautista "A" 216 zona 1. 161/14/08/2026/DMOT 14/08/2026 14/02/2027 Q 3,368.50 | Q 19.04 113517 OROZCO ( Primer nivel ). 135.68
Const. Vivienda familaiar +
Carmelita Isabel Lépez |9a. Avenida 4-17 Obra Local Comercial FUENTES
Godinez de Fuentes. |Zona 1. 162/18/08/2026/DMOT 18/08/2026 Coralinds Q 5,329.81 114,305 ( Segundo : Tercero y 188.07
20 cuarto Nivel ).
Sonia Lisbeth Orozco 3a. Calle "A", Acceso Conbsat Vivienda de DOS
51 |Méndez de Garcia. 1 "A" 10-37 Zona 2. 163/19/08//2026/DMOT 19/085/26 19/02/2027 Q 2,789.21| Q 6.00 114,461 NIVELES (Primer nivel ). 75.09
Const. Vivienda Familiar
Egidia Amarilis Navarro |1a,. Avenida "A", 2- Obra VELASQUEZ NAVARRO.
Obrisalos 88 "A" Zona 2. 164/19/08/2026/DMOT 19/08/2026 Cobchaila Q 2,932.47 114,463 Mixto (Local + Vivienda 130
22 Familiar (Priemr nivel ).
Const. De Primery
Armando Atanacio 5a. Calle 5-41 Zona Segundo nivel de Vivienda
Lépez Lopez. 3 165/21/08/2026/DMOT 21/08/2026 21/02/2027 Q 1,264.67 115,153 Unifamiliar (Segundo nivel 65.9
23 ).
: . 14a. Avenida "B" 9- b 4
Maximo Celestino Bt Const. Vivienda Familiar
L -4 |Velasquez Fuentes. “\m Interior "C" Zona |166/25/08/2026/DMOT 25/08/2026 25/02/2027 Q 2,345.79 116,111 (Segundo nivel ). 125




Const. TORRE LIDIA

[ hlams e B 167/27/08/2026/DMOT | 27/08/2026 il Q 1,850.69 116776  |(TORRELC) 114.24
avarro Zona 2. Concluida ;
25 Apartamento (Cuarto nivel)
Esperanza Morales 2a. Avenida, Callejon Const. Vivienda Familiar
- Velasquez. 1, 2-78 Zona 2. 168/28/08/2026/DMOT 28/08/2026 28/02/2027 Q 1,912.50 117,037 (Segundo nivel ). 60
it Const. Vivienda Familiar 0
m.za Gonsuelo Juarez 2n. Calle, 348 Zone o1 me0saDMOT | G108m028 | 28idmosr Q 977.79 117,450 JUAREZ 3-48 (Tercer
27 ajas de Orozco. 1k ey
27 |TOTAL LICENCIAS Q 134,523.59 | Q145.30 2749
No. AMPLIACIONES. uTS.
1 |Wiliam Roberto Lépez  [9a. Calle 5-18 wwhm_pwo%%mr __m_mﬂ”_me 3
Goémez. Zona 1. 013/29/01/2026/DMOT | 19/08/2026 19/02/2027 Q 660.24 114,472 Contencién (Primer nivel ).
\_ TOTAL AMPLIACIONES. Q 660.24 27
FECHA DE NUMERO TIPO DE
No. NOMBRE DIRECCION EMISION PAGO RECIBO TRAMITE
Enoemia esperanza i CAI Bbssac Tramite Servicio
1 [Velasquez Godinez : : 4/08/2026 Q 150.00 | 109,397 |de Agua potable y
4, 2-95 Zona 2. .
de Gonzalez. Drenaje.
Iglesia Catélica 9a. Calle 5-15 Tramite Servicio
2 |Diocesis de San No.:m 1 5/08/2026 Q 150.00 | 113,081 |de Agua potable y
Marcos : Drenaje.
: : Tramite Servicio
g {oeain Julise <&, Sulal, Acosso 5/08/2026 Q 150.00 [ 109,789 |de Agua potable y

Velasquez Gonzalez

4, 4-90 zona 2.

Drenaje.




Tramite Cambio

4 |Juan Eleazar Navarro|1a. Avenida "B 5/08/2026 300.00 | 109,348 |de Voltaje Energia
Miranda Zona 2. P
Eléctrica
: ! 3a. Avenida "A", : -
5 |2 Mennque Orozeo | o ioksies a 6/08/2026 30000 110,303 |Irémite Energia
Gopmez. Electrica.
Zona 1.
B frant 1a. Calle "A", Tramite Servicio
6 y y Acceso 1"D" 1-12 7/08/2026 150.00 | 110,337 |de Agua potable y
Castarién Orozco. e z
A" Zona 3. Drenaje.
Norma Edith 3a. Calle 4-40 Tramite Energia
7 |santisteban de Lesn. {zona 1. il g ML
: 4 / Caserio Ojode Tramite Servicio
g Rec s bRt Ll E e Pl 11/08/2026 150.00 | 111,926 |de Agua pétable y
Gonzalez. ;
Grande. Drenaje.
Wilber Cristobal 3a. Calle, Callejon Tramite Energia
2 Pérez Gonzalez. 5, 3-29 Zona 3. 13/08/2026 b i Eléctrica
: : gl Tramite Servicio
10 {Erancisco Matias = 13a. Avenida 'B 17/085/26 150.00 | 113,759 |de Agua potable y
Escalante Perez. 3-74 Zona 4. :
Drenaje.
d i Caserio Oratorio . :
Edilzar Willian } Tramite Servcio
31 Eudhats it w__mmmm_mm: Andres 17/08/2026 150.00 | 113,716 de Agua potable.
: Caserio Oratorio, ; £
g3 JimatAremic Fusimes TRl oo andine 17/08/2026 180:00| 143,775 || Tniie Senddio
Batuista. d de Agua potable
Chapil.
; : Caserio Oratorio : el
Maribel Nohemi ; Tramite Servicio
13 Eliries Bakita w__““mmh_mm: Andres 17/08/2026 150.00| 113,774 de Agua potable
: ; Caserio Oratorio, : 5
14 Jiesaca AouliFuents [Leuls ot ine 17/08/2026 150.00§ - 193677 | TS Servicle
Cifuentes. : de Agua potable
Chapil.
ey Caserio Oratorio e L
Lazaro Agustin Pérez. 2 Tramite Servicio
15 Vésquez. >_amm. San Andres 17/085/26 150.00 | 113970 de Agua potable.
Chapil.
Patricia Marisela ; L
16 |Cifuentes Diazde  |/Ndea San 1710812026 150.00] 113888 | Tenie Servicio

Diaz.

Francisco Soche.

de Drenaje.




Tramite Servicio

Karin Maricela 3a. Avenida "B"
3§74 Mikarda Gorhles 3.74 Zona 4. 17/08/2026 150.00 | 113792 |[de >o_.._m poétable y
Drenaje.
Victor Manuel 1a. Avenida "D" 8- Tramite Registro
19 Fuentes Gomez. 13 Zona 4. Wby T i Escritura
19 Guillermo z:.uo_mm 7a. Calle "A" 5-10 17/08/2026 150.00 | 1138794 ._.a:.d;m Registro
Orozco Bautista. Zona 1. Escritura
Caserio Oratorio, : i
g0 [frmande el Aldea San Andres 18/085/26 150.00| 114,080 |Iramite Servicio
Orozco Navarro. Chapil de Agua potable.
; : Tramite Servicio
Silvia Lucrecia 5a. Calle 8-36
21 Castahtn Battista Interior "C" Zona 2. 18/08/2026 150.00 | 114,208 |[de >mp._m potable y
Drenaje.
Lo 1 Tramite Servicio
g [Pitlanleains Ordzoo. [H8. Oulis, 896 18/085/26 150.00 [ 114,207 |de agua potable y
Velasquez Interior "A" Zona 2. D :
renaje.
Lidia Fl oridaima 3a. Calle "A" Tramite Servicio
23 3 10-94 Interior 18/08/2026 150.00 | 114,157 |de Agua potable y
Orozco Lépez. A
Zona 2. Drenaje.
. X Calzada El : {
G | paurinidoso Cliventos|yfl b 5 oo 18/08/2026 150.00 | 114,308 [Iramite Registro
Girén Escritura
Zona 3.
Caserio Oratorio oy ik
Armando Israel i 114061 |Tramite Servicio
i Orozco Navarro. w_%mmm_mm: e ot it 114380 |de Agua potable.
5a. Avenida : iy
i : Tramite Servicio
g [F96 Hbctor Sheligjon o, 19/08/2026 150.00 | 114,387 |de Agua pétable y
Marroquin Lépez Acceso 1, 10-63 D ;
renaje
Zona 1.
5a. Avenida 2ihish o
5 : 4 Tramite Servicio
g7 [4oe! Humberto Pérez |Callejon 5,. 19/08/206 150.00 | 114,388 |de Agua potable y
Loépez Acceso 1, 10-67 D i
renaje.
Zona 1.
Luis Algonso Lépez € Avarida Tramite Servicio
2g |Lopezy Clara Callejon 5, Acceso 21/08/2026 150.00 | 115,204 [de @gua potable y
Francisca Lopez 1.10-12 Zona 1 Servicio de
Guzman de Lépez 4 i Drenaje




Patricia Eunice Tuc

5a. Avenida,

Tramite servicio

29 Callejon 5, Acceso 21/08/2026 150.00 | 115,262 |de Agua potable
Gonzalez. ;
1, 10-60 Zona 1, y Drenaje.
N Tramite Servicio
Luis Gilberto Orozco |5a. Calle, Acceso
30 Mirandh 3, 7.20 Zona 2. 24/08/2026 150.00| 115,725 |de >o_.hm potable y
Drenaje.
: Tramite Servicio
Damas Leonel 3a. Avenida "B"  3-
31 Chinaalhs Mandis B1 Zoni i 24/08/2026 150.00 | 115,747 |de >m..;m potable y
Drenaje.
E 8 ‘ Tramite Servicio
Braulio Emilio 3a. Avenida "B"
32 Crnsuler Minadis. 348 24/08/2026 150.00 [ 115,749 |[de >m_.hm potable y
Drenaje.
A oy d Tramite Servicio
33 ”\_om:m Odilia Miranda |Via 5, 3-55 Zona 24/08/2026 150.00 | 115,727 |de Agua potable y
pez. 4. :
Drenaje.
; . : Tramite Servicio
34 |Antonio Albino Mufioz |Via 1, 1-29 Zona 25/08/2026 150.00 | 116,166 |de Agua potable y
de Lebn 4. :
Drenaje.
Tramite Servicio
35 [Juan Eleazar Navarro1a. Calle 3-35 25/08/2026 150.00 | 116,180 |de potable y
Miranda Zona 4. ;
Drenaje.
Dos Servicios de
Israel Timoteo Rivera |6a. Avenida 1-81 Agua potable y
%6 Méndez. Zona 2. s o000 146,150 Dos Servicios de
Drenaije.
Marcotulio Oziel 1a. Avenida 7-66 Tramite Registro
s Godinez Velasquez. |[Zona 4. e o 11s.808 Escritura
Domitila Maribel Tramite Un
Velasquez Baten de |7a. Avenida, servicio de Agua
38 |Patan y Deylin Callejon 4, 8-24 26/08/2026 150.00 | 116,301 |potable y un
Andrea Patan Zona 2 servicio de
Velasquez drenaje.
39 Rosa Elena Lopez 9a. Calle 5-39 26/08/2026 300.00| 116,303 Tramite Energia

Lopez Interior "A" Zona 1.

Eléctrica.




Tramite Dos
Servicios de Agua

Alfredo Humberto 2a. Calle "A"
40 B it Gonuiles 15-69 Zona 1. 26/08/2026 Q 600.00 | 116,291 noﬁm.c_.m y Cuatro
servicios de
Drenaje.
2 Tramaite servicio
41 | bl Ennguo =8, Onlle, 7401 27/08/2026 Q 150.00 de Agua potable y
Miranda Velasquez,. |Zona 2. D :
renaje.
; R Tramite Servicio
42 |Heimy PaolaLépez |3a. Avenida "B" 3- 27/08/2026 Q 150.00 | 116,586 [de Agua "potable
Orozco. 39 Zona 4. ;
y Drenaje.
A i i, Tramite Servicio
43 |Patriciadel Rosario Vian1, 1-52 Zona 27/08/2026 Q 150.00 | 116,313 |de Agua potable y
Ramos Bautista. 4. 5
Drenaje.
: : Tramaite Tres
44 |Eliseo Jeremias Son |Aldea San 27/08/2026 Q 450.00| 116,987 |Servicios de
Castarion. Francisco Soche, D A
renaje.
s Tramite Servicio
45 [limyan Rolando Via1, 1-78 Zona 27/08/2026 Q 150.00 | 116,310 |de Agua potable y
Guzman Ramos. 4. ;
Drenaje.
Tramite Dos
e ! ; Servicios de Agua
46 mwwos_w .mqomm__o M_m 1, 1-27 Zona 28/08/2026 Q 450.00 | 117,255 |potable y Tres
i e : servicios de
Drenaje.
Jonatan Jeremias Aldea San Tramite Servicio
o Son Castafion. Francisco Soche. e T o ROR] . e de Drenaje.
ik ; Tramite Servicio
4g ‘|Dionia Glime .o o0 31/08/2026 Q 150.00 | 118,716 |de Agua potable y
Roblero Escobar. Zona 3. i
Drenaje.
Patricia Eunice T 5a. Avenida, Tramite Servicio
48 ooﬁo%ﬁc: ©® TUC  Icallejon 5, Acceso 31/08/2026 Q 150.00 | 118,078 |de agua apotable
! 1, 10-60 Zona 1. y Drenaje.
48 TOTAL MEMORANDUM Q 9,450.00

Mettros Cuadrados

2,749.00




RESUMEN

TOTAL DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION Q 134,523.59
TOTAL DE ALINEACION Q 145.30
TOTAL DE AMPLIACIONES. Q 660.00
TOTAL DE MEMORANDUM Q 9,450.00
TOTAL DE FORMULARIO Q 270.00
TOTAL DEL MES DE AGOSTO 2,026. Q 145,048.89
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

27| Muni Teléfono: 77601017
MQO_J Pedro dmpmunisanpedrosac@gmail.com
Desmalezado en el | Vivero
vivero Municipal Municipal
Parque
Regional
Municipal
Quetzali.
Llenado de bolsas | Vivero
del vivero Municipal | Municipal
Parque
Regional
Municipal
Quetzali.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION -DMP-
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO w>o>._,mvm0cmN
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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4 MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL
MUNKIPALIDAD DE SAN PDRO SACATEGULZ
DIPARTAMINTO DE SAN MARCOS

INFORME MENSUAL AGOSTO 2026

COMISION: COFETARN

NOMBRE DE LA OFICINA UDEM

JEFE DE DEPENDENCIA Licda. Evelyn Eloisa Lépez Rivera

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032 (Que cubre la oficina) Riqueza para todas y todos

EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA Educacién emprendedora, comercializacién y fortalecimiento interinstitucional
OBJETIVO Desarrollo Empresarial en el area

DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2026 9

Licda. EVELYN ELOISA LOPEZ RIVERA/ ENCARGADA DE LA UDEM
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL il fine FOTOS
MES LUGAR Mujeres | Hombres Una por actividad
cantidad | cantidad
03 DE AGOSTO DE 2026
e Curso de Marketing Digital e Centrode 8 2
computacion
municipal
e Trabajo de oficina e Oficina 1
B B T A S R R S A SR SRR _ P R S R A B R M A |




Yryvan ®
¥ Muni ;
L San Pedro MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
¢ Corv ?

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DF SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
OUPARTAMINTO DI SAN MARCOS

04 DE AGOSTO DE 2026

e  Curso Impulsa tus Suefios e Salén de Honor 8 9
e Trabajo de Oficina e Oficina 1

05 DE AGOSTO DE 2026

e |nicio del curso de | ¢ Salén de Honor 3 18

“Construccion de Sistemas
Liviano Interior”

e Programa “Tejiendo Suefios” e Entradadela 2 1
Biblioteca
e Trabajo de oficina e Oficina 1
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
San Pedro
06 DE AGOSTO DE 2026
e Reunién de COMUDE e Salén de Usos 50 55 -—
Multiples “José Luis ;
Judrez Romero”
e Trabajo de oficina e Oficina it
e Comision de mesa principaly | ¢ Salén de Usos 3 |
sillas para la actividad dela Mdltiples “José Luis
celebracién de la semana de Judrez Romero”
la lactancia materna. : "
>
b
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San Pedro

cone vaflie hemane
07 DE AGOSTO DE 2026
e Conmemoracion de la semana | ® Oficina 55 50

de la Lactancia Materna -
e Trabajo de oficina 1
10 DE AGOSTO DE 2026 o
e Curso de Marketing Digital e Centrode 8 2
computacion .
4

e Trabajo de oficina e Oficina 1




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

11 DE AGOSTO DE 2026
e Reunién de COMUSAN
e Trabajo de oficina

Saldn de Sesiones

Oficina

12 DE AGOSTO DE 2026

e Reunion de INFOM

e Programa “Tejiendo Suefios”
e Trabajo de oficina

Salén de Honor
Oficina

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DF SAN PIDRO SACATERQUEL
DIPARTAMENTO DI SAN MARCOS
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

MUNIKCIPALIOAD OF SAN PEDRO SACATEHQULE
DUPARTAMENTO DF SAN MARCOS

13 DE AGOSTO DE 2026

e Finalizacién y entrega de
diplomas de la primera
cohorte del diplomado
“Atencidn Psicosocial y
Habilidades Blandas”

e Actividad en conmemoracién
del “Dia Nacional del Maiz”

e Trabajo de oficina

e Salén de Honor

e Saldn de usos
Multiples “José Luis
Judrez Romero”

e Oficina

20
12

18

,..w&,.mmm

14 DE AGOSTO DE 2026

e Trabajo de oficina

e Finalizaciéon de la primera
cohorte del diplomado
“atencién Psicosocial y
Habilidades Blandas” del
proyecto PERSPECTIVAS

e Oficina

13

10

17 DE AGOSTO DE 2026

e Curso de Marketing Digital
e Reunién de COMRED

e Trabajo de oficina

e Entradadela
Biblioteca
e Oficina

e
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corv 105lie huumane
18 DE AGOSTO DE 2026 e L
e Curso “Impulsa tus suefios” e Oficina 1
e Trabajo de oficina e Restaurante Chaqui 13 4
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mn: vaa MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
19 DE AGOSTO DE 2026
e Programa “Tejiendo Suefios” e Entradadela 1
e Rueda de negocios de Biblioteca
entidades crediticias e Oficina

e Trabajo de oficina

20 DE AGOSTO DE 2026

e Trabajo de oficina e Oficina 1

21 DE AGOSTO DE 2026

e Trabajo de oficina e oficina 1

24 DE AGOSTO DE 2026

e Curso de Marketing Digital e Centrode 1
computacion 1

e Trabajo de Oficina e Oficina
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

25 DE AGOSTO DE 2026

e Trabajo de Oficina °

e |nicio de la segunda cohorte | e
del diplomado “Atencién
Psicosocial 'y  Habilidades
Blandas” del proyecto
PERSPECTIVAS.

e Distribucién en el croquis de
los Stand para la Feria
empresarial del mes de Julio

Oficina
oficina

26 DE AGOSTO DE 2026
e Trabajo de Oficina °
® Marcacién en el parque para

los puestos de la feria

Oficina

empresarial.
27 DE AGOSTO DE 2026 -~
e Feria Empresarial del mes ® Plaza Civica Alejandro
Fidel Orozco
e Trabajo de oficina e oficina
A OB R |-~




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
San Pedro

28 DE AGOSTO DE 2026 X
e Feria Empresarial del mes e Plaza Civica Alejandro | 3 2

Fidel Orozco W .
e Trabajo de oficina e Oficina K :

i
g

31 DE AGOSTO DE 2026
e Trabajo de oficina e Oficina 1}

FIRMA'Y SELLO JEFE DE DEPENDENCIA
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INFORME MENSUAL AGOSTO 2026

COMISION: COFETARN

NOMBRE DE LA OFICINA OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO (OMT)

JEFE DE DEPENDENCIA  SILVIA KARINA ARREAGA OROZCO

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K’atun 2032 (Que cubre la oficina) DESARROLLO
EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA  PROMOCION TURISTICA

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

AN

‘TURISMO-

N\

TURISTICO SOSTENIBLE

OBJETIVO GENERAL: IMPULSAR EL DESARROLLO TURISTICO SOSTENIBLE Y PARTICIPATIVO DEL MUNICIPIO
DESCRIPCION DEL QUE HACER DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2026

SILVIA KARINA ARREAGA OROZCO/ ENCARGADA DE LA OFICINA DE TURISMO

CLASES GUIA DE TURISMO

PARTICIPANTES
ACTIVIDADES :
REALIZADAS EN EL MES LUGAR Mujeres | Hombres
cantidad | cantidad
03 DE AGOSTO 2026 PALACIO MAYA

_ ‘ www.munishecana.gob.gt

FOTOS
Una por actividad
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>0>qmvm0.._m- SAN MARCOS.
San Pedro

04 DE AGOSTO 2026
CLASES GUIA DE TURISMO

PALACIO MAYA

05 DE AGOSTO 2026
OFICINA

OoMT

06 DE AGOSTO 2026
REUNION CON TOUR
OPERADORA CULTURA
VIAJERA

oMT

07 DE AGOSTO 2026
VISITA A MUSEO HERMANOS
NAVARRO

CANTON LAS ROSAS, TONALA

_ ‘ www.munishecana.gob.gt
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Sum>moﬂo~8m ;.
CLASES GUIA DE TURISMO RECORRIDO POR LAS DOS p AR
REALIZACION DE TOURS POR | CIUDADES L 4
LA CIUDAD DE SAN MARCOS " :
Y SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

11 DE AGOSTO 2026
CLASE DE GUIA DE TURISMO | PALACIO MAYA

]

12 DE AGOSTO 2026

OFICINA omMT

13 DE AGOSTO 2026

APOYO A LA UDEM EN SALON DE USOS MULTIPLES
CELEBRACION DIA DEL MAIZ

APOYO A UDEM EN

DIPLOMADO A MIGRANTES | SAON  DE  HONOR

MUNICIPAL

1,

iy
5

4
N\

‘ . www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO m>0>._.m_vm\0.._m- SAN MARCOS.
il ‘TURISMO-

N

14 DE AGOSTO 2026
VISITA A LA MUNICIPALIDAD | MUNICIPALIDAD DE SAN
DE SAN RAFAEL PIE DE LA | RAFAEL PIE DE LA CUESTA :
CUESTAORGANIZACION 7MO . : 8
ENCUENTRO

17 DE AGOSOTO 2026
OFICINA OoMT
18 DE AGOSTO 2026
OFICINA oMT
18 DE AGOSTO 2026
OFICINA oMT
19 DE AGOSTO 2026
OFICINA OoMT
21 DE AGOSTO 2026
OFICINA OoMT
24 DE AGOSTO 2026
CLASES DE GUIA DE TURISMO | PALACIO MAYA

_ . www,munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

N

25 DE AGOSTO 2026

CLASES DE GUIA DE TURISMO | PALACIO MAYA
26 DE AGOSTO 2026

OFICINA oMT

27 DE AGOSTO 2026

OFICINA oMT

28 DE AGOSTO 2026

OFICINA oMT

; ‘ www.munishecana.gob.gt




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

31 DE AGOSTO 2026
CLASES DE GUIA DE TURISMO

PALACIO MAYA

SILVIA KARI
ENCAR

— ‘.“ -
{A/ARREAGA OROZCO
FIRMA Y SELLO

FE DE DEPENDENCIA

_ ‘ www.munishecana.gob.gt
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mh_-.-.___u . MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
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INFORME MENSUAL AGOSTO 2026

COMISION: COFETARN

NOMBRE DE LA OFICINA OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO

JEFE DE DEPENDENCIA  Silvia Karina Arreaga

EJE DEL PLAN DE DESARROLLO K atun 2032 (Que cubre la oficina) Desarrollo Turistico Sostenible
EJES DE TRABAJO DE LA OFICINA: * Promocion Turistica. * Educacion y Capacitacion

OBJETIVO Impulsar el desarrollo turistico participativo del municipio.

L I ]

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DE LA OFICINA EN LA SEMANA DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
Edgar Vasquez / Guia de Turistas del Municipio

ACTIVIDADES REALIZADAS CARMLT AL FOTOS
EN EL MES e MigeIes | HOBISS Una por actividad
cantidad | cantidad
03/08/2026 OMT 2 1
OFICINA
04/08/2026 oMT 2 1
OFICINA
05/08/2026 OoMT 2 1
OFICINA
06/08/2026 OoMT 2 1
OFICINA
07/08/2026 2 1
OFICINA OMT
10/08/2026 oMT 2 1
Acompaiamiento a estudiantes
del curso de Guia Local de
Turismo en elaboracién de guia
en San Pedro Sacatepéquez.

‘ ‘ www.munishecana.gob.gt
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¥Yr mh___ﬂ__von-.o MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.
; con 1050e huriane
11/08/2026 OMT 2 1
Oficina
12/08/2026 OMT 2 1
OFICINA
13/08/2026 OoOMT 2 2
OFICINA
14/08/2026 OoOMT 2 1
OFICINA
17/08/2026 OMT 2 1
OFICINA
18/08/2026 OMT 2 1

Realizacion de mapeo de
destino turistico del municipio de
San Pedro Sac.

19/08/2026 oMT 2 1
Oficina
20/08/2026 OoMT 2 1
Oficina
21/08/2026 OMT 2 1
., Oficina
W 24/08/2026 OMT 2 1
ﬂ Oficina
| 25/08/2026 OMT 2 1
OFICINA
m 26/08/2026
27/08/2026 OMT 2 1

_ . www.munishecana.gob.gt
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San Pedro

cor toglie humane

Oficina

28/08/2026 oMT 2 1 Pk o
Realizacién de mapeo de & N

destino turistico del municipio
de San Pedro Sac.

31/08/2026 oMT 2 1
Oficina

| Conclusion: La actualizacion destaca las opciones de promocién turistica local para publicar en paginas que fortalecen
| visitacién en periodo de invierno 2,026.

Recomendaciones:

e Que se puedan fortalecer los destinos municipales y emprendimientos con promocién visual en videos, banners
entre otros.

e Visitar algunas comunidades para verificar si existe una infraestructura basica para integrar un paquete ¢ circuito
turistico relevante.

Edgar Vasquez Fuentes
Guia de Turistas del Municipio

_ ' www.munishecana.gob.gt
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OFICINA MUNICIPAL DE NIREZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 07 de septiembre de 2026
Oficio No. 100/2026
Ref. CARJG/kmbf

P.C. Luis Aroldo Rivera Joachin
Alcalde Municipal de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, deseandole todo tipo de
éxitos en las diversas labores administrativas que realiza, contribuyendo de esta manera al
desarrollo integral del municipio.

Por medio del presente documento, me permito dirigirme a usted, para hacer entrega en
documento adjunto de lo siguiente: Informe mensual del mes de julio y agosto, de la Oficina
Municipal de Nifiez Adolescencia y juventud, Encargada, asistente y maestra de ingles

INFORME DEL MES DE JULIO Y AGOSTO DE 2026 DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS, DEL PERSONAL DE LA OFICINA

MUNICIPAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
-OMNAJ-

Por la atencion a la presente me es grato suscribirme.

Atentamente;

Licda. Crisly/Anne ;
Encargada Oficina Municipal de Nifiez, Adolescencia y Juventud
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marc

Cec. Licda. Days Ivonne Orozco Navarro
Presidenta de la Comision de la Familia, Mujer y Nifiez
Concejal 6°. Municipal
Cc. Wilson Idelgar Zaldaiia Mérida
Encargado de Recursos de Recursos Humanos de Municipalidad de San Pedro Sac. SM
Cec. Sta. Nataly Maricela Orozco Lopez
Encargada de la oficina de Acceso a la Informacion Pabligd/Nikmicipal (71 /4 N{‘\\e MU

C.C. Lic. Yenner Alexis Orozco Encargado de Comumczrfm Sump)/\

Munk:ipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

= A\ P www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD, OMNAJ
INFORME MENSUAL JULIO 2026

MES/ANO: JULIO 2026 PUESTO FUNCIONAL DE TRABAJO: ENCARDA DE LA OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA
Y JUVENTUD

OBJETIVO GENERAL: IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y
JUVENTUD PARA FOMENTAR EL BUEN TRATO Y GENERAR AMBIENTES PROTECTORES EN EL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» CONCIENTIZAR A LA POBLACION SOBRE LOS DERECHOS DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVETUD

DIAY DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO FOTOGRAFIA
FECHA

01/08/2026 | TRABAJO DE OFICINA REALIZAR INFORMES DE LAS
ACTIVIDADES QUE SE
PLANIFICAN

02/08/2026 TRABAJO DE OFICINA REALIZAR INFORMES DE LAS
ACTIVIDADES QUE SE
PLANIFICAN

03/08/2026 | CITA MEDICA IGGS CITA MEDICA IGGS CITA MEDICA IGGS
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San Pedro

o TeFLT Piserans §

06/08/2026 REUNION DE GRUPO MOTOR BUSCAR ALTERNATIVAS DE
APOYO A LA SOCIEDAD

07 /07/2026 | REUNION EN CAP BRINDAR UN SERVICIO
ADECUADO A LA POBLACION
QUE SE ATUENDE

08/08/2026 REUNION CON SBS APOYAR A LA COMUNIDAD

09/08/2026 COMUNDE REUNION MENSUAL

10/08/2026 ACTIVIDADES DE RECREACION CON LA JUVENTUD | APOYAR EN EL DEPORTEA LA

JUVENTUD

13/08/2026 REUNION DE COMRED REUNION MENSUAL

14/08/2026 REUNION DE COMUSSAM REUNION MENSUAL

20/08/2026 ESCUELA PARA PADRES PROVINCIUA CHIQUITA CONCIENTIZAR A LOS PADRES

DE FAMILIA
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21/08/2026 | CONCIERTO DE PIANO INSENTIVAR EN LA MUSICA A
LA JUVENTUD

22/08/2026 | RALLY EMPLEADOS MUNICIPALES CONVIVENCIA CON EL
PERSONAL MUNICIPAL

23/08/2026 | ALMUERZO MUNICIPAL ALMUERZO MUNICIPAL

24/08/2026 | AZUETO POR EL DIA DEL EMPELADO MUNICIPLAL | AZUETO POR EL DIA DEL | AZUETO POR EL DIA DEL
EMPELADO MUNICIPLAL EMPELADO MUNICIPLAL

27/08/2026 | TRABAJO DE OFICINA TRABAJO DE OFINA

28/08/2026 | TRABAJO DE OFICINA TRABAJO DE OFINA

29/08/2026 | TRABAJO DE OFICINA TRABAJO DE OFINA

30/08/2026 | TRABAJO DE OFICINA TRABAJO DE OFINA

31/08/2026 | TRABAJO DE OFICINA TRABAJO DE OFINA
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OMNAJ
POBLACION ATENDIDA. 1000 PERSONAS ATENDIDAS DURANTE EL MES DE JUNIO e

CRISLY ANNET DEL ROSARIO JUAREZ GONZALEZ
ENCARGA DE LA'OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD
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INFORME MENSUAL

EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO NOMBRE: HEIDI VANESSA JUAREZ VENTURA
NUESTRA DIVERSIDAD |
MES/ANO: JULIO 2026 PUESTO DE TRABAJO: MAESTRA DE INGLES PARA NINEZ Y JUVENTUD

OBJETIVO GENERAL: Adquirir las bases del idioma, tales como vocabulario, gramatica y ortografia, principios de pronunciacién y desarrollo de
comprensién de lectura, entre otros conocimientos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
v' Practicar las habilidades linguisticas del idioma inglés de manera ludica mediante la identificacién de cada uno de los contenidos.
v' Valorar la lengua extranjera como medio de comunicacién y entendimiento para el conocimiento de su entorno.

DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION OBJETIVO FOTOGRAFIA
MIERCOLES | Docencia con estudiantes de la EORM. ' Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
01/07/2026 Sector Norte zona 4, aldea San Isidro L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de

Chamac. ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Busqueda de informacion y elaboracion de | Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje

material didactico. de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Revision de tareas y registro de las mismas = Llevar el control de cada una de las actividades que
en los listados correspondientes. los estudiantes realiza en cada unidad.




JUEVES
02/07/2026

VIERNES
03/07/2026

LUNES
06/07/2026

Busqueda de informacién y elaboracion de
material didactico.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Docencia de modo presencial del curso
libre de inglés con los estudiantes inscritos
en las instalaciones de la municipalidad de
San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.

Traslado de escritorios y mobiliario para la
utilidad de los estudiantes y docente del
curso de inglés.

Docencia con los estudiantes del curso de
inglés. (online)

Elaboracién y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Docencia con los estudiantes de Ila
E.O.R.M.J.M. Rubén Ralén Cabrera, aldea
La Grandeza.

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés).

Brindar un espacio adecuado a los estudiantes del
curso de inglés.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima
semana.

Apoyar en la subarea de Comunicacién y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.




MARTES
07/07/2026

MIERCOLES
08/07/2026

JUEVES
09/07/2026

VIERNES
10/07/2026

Docencia con los estudiantes de la
E.O.R.M. Aldea San Andrés Chapil.

Busqueda de informacion y elaboracién de
material didactico.

Docencia y entrega de cuadros de unidad
en EORM. Sector Norte zona 4, aldea San
Isidro Chamac.

Revision de tareas y registro de las mismas
en los listados correspondientes.

Capacitacion a instituciones sobre temas
relacionados con nifiez y juventud migrante
organizado por RENAP.

Busqueda de informacion y elaboracion de

material didactico.

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Revisién de tareas y registro de las mismas
en los cuadros respectivos.

Docencia con los estudiantes del curso de
inglés. (online)

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefanza — aprendizaje del idioma extranjero y
entregar de forma fisica el registro de actividades de
unidad.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Informar a las instituciones sobre temas relevantes
relacionados con la nifiez y la juventud.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
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LUNES
13/07/2026

MARTES
14/07/2026

MIERCOLES
15/07/2026

Elaboracién y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Docencia con los estudiantes de |Ia
EORM.JM. Rubén Ralén Cabrera, aldea La
Grandeza.

Capacitacién a instituciones y
dependencias municipales sobre Ila
Aplicacion del Plan Nacional de Respuesta

en escenarios reales impartida ‘por
CONRED.

Docencia con los estudiantes de la EORM,
aldea San Andrés Chapil.

Busqueda de informacion y elaboracién de
material didactico.

Docencia en EORM, sector Norte Zona 4,
aldea San Isidro Chamac.

Busqueda de informacién y elaboracién de
material didactico.

Revisién de tareas y registro de las
mismas.

el interés en Comunicacion y lenguaje L-3 (inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima
semana.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza - aprendizaje del idioma extranjero.

' Orientar a las instituciones sobre la aplicacion del

plan en situaciones reales que se puedan suscitar.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje del idioma extranjero.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.




JUEVES
16/07/2026

VIERNES
17/07/2026

LUNES
20/07/2026

MARTES
21/07/2026

MIERCOLES
22/07/2026

Coordinacién de actividades con centros
educativos.

Docencia de modo presencial del curso
libre de inglés con los estudiantes inscritos
en las instalaciones de la municipalidad de
San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.

Reposicion de Dia por apoyo en Dia de la
Madre 09/05/2026

Docencia con los estudiantes de Ia
EORM.JM. Rubén Ralén Cabrera, aldea La
Grandeza.

Busqueda de informacién y elaboracion de
material didactico.

Docencia con los estudiantes de la EORM,
aldea San Andrés Chapil.

Busqueda de informacién y elaboracion de
material didactico.

Revision de tareas y registro de las
mismas.

Docencia en EORM, sector Norte Zona 4,
aldea San Isidro Chamac.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Organizar cada una de las actividades que se tienen
planificadas con los centros educativos.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés).

Reposicién de Dia por apoyo en Dia de la Madre
09/05/2026

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefanza — aprendizaje del idioma extranjero.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefanza — aprendizaje del idioma extranjero.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Apoyar en la subarea de Comunicacion y Lenguaje
L-3 con la finalidad de fortalecer el proceso de
ensefanza — aprendizaje del idioma extranjero.

Reposicion de Dia por apoyo en Dia de la Madre
09/05/2026




JUEVES
23/07/2026

VIERNES
24/07/2026

LUNES
27/07/2026

MARTES
28/07/2026

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Revision de tareas y registro de las
mismas.

Revisién de tareas y registro de las
mismas.

Participacién en actividades dirigidas a
empleados municipales.

Asueto por motivo de Dia del empleado
municipal

Reposicién de dia por apoyo en
actividades de Dia de la Identidad
shecana

Reposicién de dia por apoyo en
actividades de Dia de la Identidad
shecana

Innovar en el proceso de ensefianza — qum:a,.wm_.m
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Llevar el control de cada una de las actividades que |

los estudiantes realiza en cada unidad.

Compartir y reconocer el trabajo de cada uno de los
empleados municipales.

Asueto por motivo de Dia del empleado municipal

Reposicién de dia por apoyo en actividades de Dia
de la Identidad shecana

Reposicién de dia por mvo<o en actividades de Dia
de la Identidad shecana

Asueto por motivo de Dia del empleado municipal

Reposicién de dia por apoyo en actividades de Dia
de la Identidad shecana

Reposicién de dia por mvo<o en actividades de Dia
de la Identidad shecana




MIERCOLES
29/07/2026

JUEVES
30/07/2026

VIERNES
31/07/2026

Busqueda de informacién y elaboracion de
material didactico.

Revision de tareas y registro de las
mismas.

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Revision de tareas y registro de las
mismas.

Docencia de modo presencial del curso
libre de inglés con los estudiantes inscritos
en las instalaciones de la municipalidad de
San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.

Busqueda de informacion y elaboracion de
material didactico.

Revision de tareas y registro de las
mismas.

Docencia con los estudiantes del curso de

inglés. (online)

Elaboracion y entrega de agenda semanal
de actividades del curso de inglés.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Contribuir con el proceso de formacién de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (Inglés).

Innovar en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de cada uno de los estudiantes, realizando
actividades motivadoras y significativas para los
mismos.

Llevar el control de cada una de las actividades que
los estudiantes realiza en cada unidad.

Contribuir con el proceso de formacion de los nifios
de nuestro municipio, especificamente por despertar
el interés en Comunicacién y lenguaje L-3 (inglés),
utilizando herramientas y estrategias adecuadas a la
modalidad. (Online).

Dar a conocer de manera anticipada las actividades
mas relevantes a desarrollar durante la préxima
semana.
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Elaboracion de informe mensual
correspondiente al mes de julio de 2026.

Evidenciar de forma fisica y digital cada una de las
actividades que se desarrollaron durante el mes.

La poblacion atendida durante el mes de julio del afio en curso fue de 494 personas, las cuales fueron atendidas en diferentes dias y horarios del presente mes; siendo divididos de la siguiente

manera de acuerdo al género: Mujeres= 294, Hombres 200.
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P.E.M. HEIDI VANESSA JUAREZ VENTURA
DOCENTE DEL CURSO DE INGLES




INFORME MENSUAL

EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO NOMBRE: Karen Margoth Bravo Fuentes

NUESTRA DIVERSIDAD

MES/ANO: julio 2026 PUESTO DE TRABAJO: Asistente de la Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventud.
DIAY ACTIVIDAD Y DESCRIPCION OBJETIVO FOTOGRAFIA
FECHA
MIERCOLES

01/07/2026 Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

JUEVES Escuela para padres caso referido por el
02/07/2026 Juzgado de la Nifiez

VIERNES Reunién de Grupo Motor de la Red de
03/07/2026 Referencia y Apoyo Municipal con instituciones
gubernamentales y no gubernamentales

Limpieza y ordenamiento de escritorios para la
clase de ingles en su modalidad presencial

Atender a la poblacién en general con educacion y respeto,
brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

Poder tener una mejor convivencia con sus hijos y tener los
cuidados correspondientes hacia ellos

Darle seguimiento al programa escuela padres y planificar la
actividad del dia Internacional de la Juventud

Poder brindar un espacio limpio y ordenado a los nifios de
ingles




LUNES
06/07/2026

MARTES
07/07/2026

MIERCOLES
08/07/2026

JUEVES
09/07/2026

VIERNES
10/07/2026

LUNES
13/07/2026

Reunioén extra ordinaria del grupo Motor de la
red de Referencia y Apoyo Municipal

Escuela para padres con los temas “Madurez
en la paternidad y maternidad y
Responsabilidad en la maternidad y
paternidad”

Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

Trabajo de oficina y Atencién al Vecino

Charla con jévenes de los institutos por
cooperativa en coordinacién con DIGEEX

Charla con las autoridades de San Pedro Petz
en coordinacion con SBS de Guatemala

Darles la bienvenida a los nuevos supervisores al Grupo
Motor y poder darles el seguimiento a casos referidos por la
PGN o Juzgado de la Nifiez

Poder Ayudar a los padres por medio de profesionales en lo
que son temas de como criar a los hijos y tener
responsabilidad con sus hijos y buena comunicacién

Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
brindar informacion sobre dudas que tengan las personas
en general

Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

Poder concientizar a los jévenes con temas de sexualidad
para prevenir embarazos a temprana edad y poder evitar la
violencia fisica entre ellos

Poder organizar una red de proteccién y atencion para los
nifios de San Pedro Petz por cualquier tema relacionado
con violencia entre otros temas




MARTES

Escuela para padres con los temas

Poder Ayudar a los padres por medio de profesionales en lo

14/07/2026 “Maternidad y paternidad responsable y que son temas de como respetar sus derechos y poder
respeto de sus derechos hacia sus hijos” también tener obligaciones hacia los hijos
MIERCOLES Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
15/07/2026 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino brindar informacion sobre dudas que tengan las personas
en general
JUEVES Permiso por reposicion de dia Permiso por reposicion de dia
16/07/2026
VIERNES Permiso por reposicion de dia Permiso por reposicién de dia
17/07/2026
LUNES Ensamble de piano y charla educativa en Poder darles un espacio de recreacion a los nifios y nifias del
20/07/2026 coordinaciéon con el Ministerio de Cultura y municipio inculcando los valores
Deportes de Guatemala y el conservatorio de
San Marcos
MARTES Atender a la poblacién en general con educacion y respeto,
21/07/2026 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino brindar informacién sobre dudas que tengan las personas en
general
MIERCOLES Actividad por el dia del empleado municipal Actividad por el dia del empleado municipal
22/07/2026
JUEVES Dia del Empleado municipal Dia del Empleado municipal

23/07/2026

Permiso por reposicion de dia

Permiso por reposicion de dia

Actividad por el dia del empleado municipal

Dia del Empleado municipal




Asueto por motivo dia del empleado municipal Asueto por motivo dia del empleado municipal Asueto por motivo dia del empleado municipal

VIERNES

24/07/2026

LUNES Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,

27107/2026 Trabajo de oficina y Atencion al Vecino brindar informacioén sobre dudas que tengan las personas
en general

MARTES Atender a la poblacién en general con educacion y respeto,

28/07/2026 Trabajo de oficina y Atencion al Vecino brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

MIERCOLES Escuela para padres con los temas Poder Ayudar a los padres por medio de profesionales en lo

29/07/26 “Maternidad y paternidad responsable y que son temas de como respetar sus derechos y poder

respeto de sus derechos hacia sus hijos” también tener obligaciones hacia los hijos

JUEVES Atender a la poblacién en general con educacion y respeto,

30/07/26 Trabajo de oficina y Atencion al Vecino brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

VIERNES Escuela para padres con los temas “Crianza Poder Ayudar a los padres por medio de profesionales en lo

31/07/2026 con responsabilidad y respeto hacia la mujer”  que son temas de como respetar a la mujer y poder darles

un buen cuidado a los hijos
La poblacién atendida durante el mes de julio del afio en curso fue de personas, las cuales fueron atendidas en diferentes dias y horarios de U_,,.mmm:.ﬁm .Bmw,“ siendo divididos de
la siguiente manera de acuerdo al género: Mujeres 520 Hombres 300

Karen Margoth Bravo Fuentes
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD, OMNAJ

INFORME MENSUAL AGOSTO 2026

MES/ANO: AGOSTO 2026 PUESTO FUNCIONAL DE TRABAJO: ENCARDA DE LA OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA
Y JUVENTUD

OBJETIVO GENERAL: IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y
JUVENTUD PARA FOMENTAR EL BUEN TRATO Y GENERAR AMBIENTES PROTECTORES EN EL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» CONCIENTIZAR A LA POBLACION SOBRE LOS DERECHOS DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVETUD

DIAY DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO FOTOGRAFIA
FECHA

ENTREGA DE PKANIFICACION DEIA DE LA |APORTAR AL DESARROLLO
JUVENTUD INTEGRAL DEL DESARROLLO
DE LA JUVENTUD

5/08/2026 REUNION CON PERSONAL DEL INEEBOO J.M. DESARROLAR LA
CONMEMORACION DEL DIA DE
LA JUVENTUD

6/08/2026 REUNION MENSUAL DEL CIMUDE REUNION MENSUAL DE
COMUDE

e e L
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ESCUELA PARA PADRES

10/08/2026

EENTREGA DE PLANIDICACION DEL DIA

JUVENTUD

CONMEMORAR EL DIA DE LA
JUVENTUD A NIVEL MUNICIPAL

11/08/2026

REUNION MENSUAL DE COMUSSAM

APOYAR EN LAS ACTIVIADES DE
COMUSAM

12/08/2026

REUNION INFOM

CONOCER COMO ELABORAR
UN MANUAL DE FUNCIONANES
A NIVEL DE OFICINA MUNICIPAL

13/09/2026

DIA DE LA JUVENTUD

14/09/2026

PERMISO

17/09/2026

COMRED

REUNION MENSUAL DE
COMRED

OTICINA MOMCIEAL G W 7, DA PRI Y AINTI
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18/09/2026 | RED DE RERIVACION SE PARTICIPA EN ACTIVIDADES [ ===~
| PARA EL FORTALECIMIENTO | = -
_ INTERI NTITUCIONAL

_,.,

w 19/09/2026 | ONJUVE ACCIONES EN RELACION AL ‘"W =T

m APOYO JUVENIL
20/09/2026 | ESCUELA PARA PADRES APOYAR EN BTEMAS | &

ENFOCADOS A PREVENCION | g

POBLACION ATENDIDA. 800 PERSONAS ATENDIDAS DURANTE EL MES DE AGOSTO

ET DEL ROSARIO JUAREZ GONZALEZ
ENCARGA DE'LA OFICINA DE NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD




INFORME MENSUAL

EJE DE TRABAJO: CONOCIENDO NOMBRE: Karen Margoth Bravo Fuentes
NUESTRA DIVERSIDAD

MES/ANO: agosto 2026 PUESTO DE TRABAJO: Asistente de la Oficina Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventud.
DIAY ACTIVIDAD Y DESCRIPCION OBJETIVO FOTOGRAFIA
FECHA
LUNES Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
03/08/2026 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general
MARTES Atender a la poblacién en general con educacion y respeto,
04/08/2026 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general
MIERCOLES Trabajo de oficina y Atencién al Vecino Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
05/08/2026 brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general
JUEVES Atender a la poblacién en general con educacion y respeto,
06/08/2026 Trabajo de oficina y Atencién al Vecino brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general
VIERNES Apoyo en la actividad con COMUSSAN por el  Poder hacer conciencia que la mejor alimentacién es la
07/08/2026 dia de la lactancia materna leche materna a los jovenes para en un futuro puedan dar

una crianza adecuada a sus hijos Poder Ayudar a los
padres por medio de profesionales en lo que son temas de




LUNES
10/08/2026

MARTES
11/08/2026

MIERCOLES
12/08/2026

JUEVES
13/08/2026

VIERNES
14/08/2026

LUNES
17/08/2026

Escuela para padres con los temas
“Maternidad y paternidad responsable y
respeto de sus derechos hacia sus hijos”

Trabajo de oficina y Atencién al Vecino

Charla con jévenes del Instituto Nacional de
Educacion Basica Zona 1 con el tema
autoestima

Trabajo de oficina y Atencién al Vecino

Charla con jévenes del Instituto Nacional
Experimental de Educacion Bésica con
Orientacion Ocupacional en conmemoracion al
dia internacional de la juventud

Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

Charla con joven caso referido por el Juzgado
de Nifiez Adolescencia y Juventud en conflicto
penal, con el tema respeto hacia la mujer y
abuso sexual

como respetar a la mujer y poder darles un buen cuidado a
los hijos

Atender a la poblacién en general con educacién y respeto,
brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

Poder ayudar a los jovenes a tener amor propio, que
puedan respetarse y ayudarse entre si

Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

Dar un espacio de recreacion y concientizacion a los
jovenes de dicho establecimiento

Atender a la poblacioén en general con educacion y respeto,
brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

Poder ayudarlos a cuidarse y respetarse entre si, respetar la
privacidad y ver el valor que posee una mujer




MARTES
18/08/2026

MIERCOLES

19/08/2026

JUEVES
20/08/2026

Charla con joven caso referido por el Juzgado
de Nifiez Adolescencia y Juventud en conflicto
penal, con el tema respeto hacia la mujer y
abuso sexual

Trabajo de oficina y Atencién al Vecino

Charla con joven caso referido por el Juzgado
de Nifiez Adolescencia y Juventud en conflicto
penal, con el tema respeto hacia la mujer y
abuso sexual

Poder apoyar a los jévenes orientandolos en estos temas
importantes

Atender a la poblacién en general con educacién y respeto,
brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

Poder apoyar a los jovenes orientandolos en estos temas
importantes

VIERNES
21/08/2026

LUNES
24/08/2026

MARTES
25/08/2026

MIERCOLES
26/08 /2026

Charla con joven caso referido por el Juzgado
de Nifiez Adolescencia y Juventud en conflicto
penal, con el tema respeto hacia la mujer y
abuso sexual

Trabajo de oficina y Atencién al Vecino

Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

Trabajo de oficina y Atencion al Vecino

Poder apoyar a los jovenes orientandolos en estos temas
importantes

Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
brindar informacion sobre dudas que tengan las personas
en general

Atender a la poblacién en general con educacién y respeto,
brindar informacioén sobre dudas que tengan las personas
en general

Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
brindar informacion sobre dudas que tengan las personas
en general




JUEVES
27/08/2026

VIERNES
28/08/2026

LUNES
31/08/26

La poblacion atendida durante el mes de agosto del afio en curso fue de personas, las cuales fueron atendidas en diferentes dias y horarios del presente mes;

Trabajo de oficina y Atencién al Vecino

Trabajo de oficina y Atencién al Vecino

Charla con joven caso referido por el Juzgado
de Nifiez Adolescencia y Juventud en conflicto
penal, con el tema respeto hacia la mujer y
abuso sexual por medio de una profesional en
psicologia

Atender a la poblacién en general con educacion y respeto,
brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

Atender a la poblacion en general con educacion y respeto,
brindar informacién sobre dudas que tengan las personas
en general

Poder apoyar a los jévenes orientandolos en estos temas
importantes

de la siguiente manera de acuerdo al género: Mujeres 600 Hombres 300

3&3: Margoth Bravo m:m\ﬂm

siendo divididos




San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 08 de septiembre 2026.

Licda. Nataly Orozco
Unidad de Acceso a la Informacion.
Su Despacho.

. Reciba un cordial saludo, desedandole éxitos y bendiciones en las actividades
diarias en beneficio de la poblacién Sampedrana.

El motivo de la presente es para hacer entrega de informe de labores de la
Direccién Municipal de Educacién, Cultura y Deportes de esta
municipalidad, correspondiente al mes de agosto 2026.

Sin mds que agregar, me suscribo de usted;

Deferentemente;

Prof. Ivan Eduardd Gongdlez Orozco
Director, Municipal de Educacién| Cultura y Deportes.
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DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
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15/08/2026

man: 133

300 m suave.
4 x25m
progresivo.

4x25 m libre
4x25 m dorso

4x25 m pecho

3 x 100 m libre, 30 s descanso.

3 x 100 m dorso, 30 s descanso.

3 x 100 m pecho, 40 s descanso.

4 x 50 m libre fuerte, 30 s descanso.
4 x 25 m pecho fuerte, 30 s
descanso.

PEM: entes Fuentes
Escuela deportiva Muticipal de Natacién

Gestora Depyrtiva Municipal




mens 12_3

8 x 25 m libre: 1 rapido / 1 suave.

22/08/2026 | 550 - 6 x 50 m libre: ritmo fuerte, 30 s

. descanso. Estudiantes

combinado | g x 25 m dorso rapido, 30 s i r 00

libre/dorso. descanso. ::nm Sl

4x25m 6 x 25 m pecho répido, 30-40 s Rudy

progresivo. descanso. Fuentes

4 x 50 m: 25 m rapido + 25 m suave Alberth

Fuentes
y Sergio

fuentes
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29/08/2026

200 m libre
suave.
4x25m
dorso suave.
4 x 25 m libre
progresivo.
30sde
respiracion y
relajacion en
el borde.

4 x 20 s flotacion ventral,

brazos extendidos.

4 x 25 m flecha desde la
pared + deslizamiento.

4 x 15 s flotacién ventral con
respiracion controlada

4 x 20 s flotaciéon dorsal.

4 x 25 m impulso desde la
pared y deslizamiento dorsal.
4 x 25 m dorso manteniendo
una posicion corporal
estable.

Practicar pasar de flotaciéon
ventral — dorsal sin tocar el
fondo.

Estudiantes
escuela
deportiva
municipal:

Rudy
Fuentes

2
Alberth
Fuentes
Yy Sergio
fuentes

X
udy Alberto
Escuela deportiva M

al de Natacion

%

s Fuentes




Anexo

A/;ulns.bm .

- & Py

@ RNt y G

i g LSNTE

5 » TR 2

A N > : -+ o
PEM. Rudy. Albertg Fuentes Fuentes

Escuela deportiva Municipal de Natacién

\‘
Prof. van Eduarde“Genzdlez
Direccién MuniGpal Cul

e N

oM Amanda Noetni Fuentes Navarro
Gestora Deportita Municipal




BIBLIOTECAS
MUNICIPALES Y
BIBLIOTECA DE

CHAMPOLLAP
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mens Pedro

INFORME

Bibliotecas Municipales

MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

AGOSTO 2026




Del 03 al
07

DEL 10
AL 14

Del 17 AL
21

Atencion a
Estudiantes en
bibliotecas
Municipales

Atencion a
Estudiantes en
bibliotecas
Municipales

Atencion a
Estudiantes en
bibliotecas
Municipales

Se atendieron 30 usuarios interesados en fomentar y crear el hdbito
de la lectura en este periodo de vacaciones de fin de afio de igual
manera a estudiantes de colegios particulares y nifios que hacen uso
de juegos ludicos.

Se atendieron 45 usuarios interesados en fomentar y crear el habito
de la lectura en este periodo de vacaciones de fin de afio de igual
manera a estudiantes de colegios particulares y nifios que hacen uso
de juegos ludicos.

Se atendieron 35 usuarios interesados en fomentar y crear el hdbito
de la lectura en este periodo de vacaciones de fin de afio de igual
manera a estudiantes y nifios que hacen uso de juegos ludicos.

eEstudiantes de Centros Educativos
ePersonas particulares
eEncargada de Biblioteca Municipal

eEstudiantes de Centros Educativos
ePersonas particulares
eEncargada de Biblioteca Municipal

eEstudiantes de Centros Educativos
ePersonas particulares
eEncargada de Biblioteca Municipal
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Del 24 al 29

31/08

27| Muni

mm: Pedro

Atencion a Estudiantes
en bibliotecas
Municipales

Atencion a Estudiantes
en bibliotecas
Municipales

Se atendieron a 35 usuarios interesados en fomentar y crear el
habito de la lectura en este periodo de vacaciones de fin de afio
de igual manera a estudiantes y nifios que hacen uso de juegos
ludicos.

Se atendieron a 20 usuarios interesados en fomentar y crear
el habito de la lectura en este periodo de vacaciones de fin de
afio de igual manera a nifios que hacen uso de juegos ludicos.

Estudiantes de Centros Educativos
ePersonas particulares
eEncargada de Biblioteca Municipal

eEstudiantes de Centros Educativos
ePersonas particulares
eEncargada de Biblioteca Municipal
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informe de actividades:

Biblioteca Municipal “Francisco Alfredo De Leén Turcios”
Aldea Champollap, Sacatepéquez, San Marcos

Informe mensual

Nombre del encargado: | Walter Enrique Mejia de Leén. Oficina: | Biblioteca Municipal Aldea Champollap,
Francisco Alfredo de Leén Turcios, San
Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
| Jornada/Horario de | Matutina y Vespertina Area de cobertura | Aldea Champollap, Municipio de San
, actividades Pedro Sacatepéquez, Departamento de
San Marcos

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACICN
CULTURA Y GEPORTES

Y V12 ) DR £ 1
02 SEP Nsm _

ot L aa ine de Tan e
)

DRO vm
BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS” ALDEA CHAMPOLLAP. Nﬁhvm SEATIF AL e

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ PRSEN B. 44
DEPARTAMENTO SAN MARCOS




Musri

Sanmn -vﬁﬁ-..nw

FECHA ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES | PARTICIPANTES/RESPONSABLES
Limpieza de las | Limpieza de las instalaciones de la | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
instalaciones. | biblioteca y mobiliario y equipo, que se | Enrique Mejia de Ledn.
encuentra en las instalaciones de la
Del 03 al 07 biblioteca.
de agosto de
2026 Organizacién de | Acondicionamiento de mobiliario y equipo | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
espacio para | de forma adecuada para atencién de | Enrique Mejia de Leén.
atencion al publico en general.
publico.
Limpiezaen el | Limpieza en la parte exterior de las Encargado de biblioteca Municipal: Walter
exterior de las | instalaciones de la biblioteca, ingreso y | Enrique Mejia de Ledn.
instalaciones. | gradas.

f - Vo. Bo.
&
P. C. Walter Enrigde Méja 8&'0&
Encargado w.v__onmnmfzﬂ_z cipal Direccién

Murfcipalicdad de San Pedro Sacatepdaguez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS” ALDEA CHAMPOLLAP.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ P 5 5 A S S A e Y A5 DA ST
DEPARTAMENTO SAN MARCOS




| i e LS S LS S

FECHA ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES | PARTICIPANTES/RESPONSABLES
Limpieza de las | Limpieza de las instalaciones de Ila | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
instalaciones. | biblioteca y mobiliario y equipo, que se | Enrique Mejia de Ledn.
encuentran ubicados en las instalaciones
de la biblioteca.
Acondicionamie | Acondicionamiento de las sillas que se | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
Del 10al 14 | . desillas. |encuentran en las instalaciones, para | Enrique Mejia de Lebn.
de agosto de atencion del publico en general.
2026
Limpieza en el | Limpieza en la parte exterior de las | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
exterior de las | instalaciones de la biblioteca, ingreso, | Enrique Mejia de Le6n.
instalaciones. | 8radas y pasillo que dirige hacia la
biblioteca.
f Vo. Bo.

m:n»..mwao wmc_.oaoﬂ ann. D2

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS” ALDEA CHAMPOLLAP.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

Prof. _300 n

Direccién Municipal de Educadién, Cultura y Uovo:ﬁu

Municipdlicdad de San Pedro Sscatepddguer
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.ot

\
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FECHA ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PARTICIPANTES/RESPONSABLES
Limpieza y Limpieza de las instalaciones de Ia Encargado de biblioteca Municipal: Walter
organizacién de | biblioteca y mobiliario y equipo, que se Enrique Mejia de Ledn.
las instalaciones. | €ncuentran ubicados en las instalaciones
de la biblioteca.
Acondicionamie | Acondicionamiento de las sillas existentes, Encargado de biblioteca Municipal: Walter
Del 17 al 21 nto de sillas. | para atencién de usuarios y publico en Enrique Mejia de Leén.
de agosto de general,
2026
Atencién a Se atendié a | estudiante de la Escuela | Estudiante de la Escuela Oficial Rural Mixta
estudiante en | Oficial Rural Mixta de aldea Champollap | ge Aldea Champollap.
Biblioteca con contenido existente en la biblioteca.
Municipal.

¥ % 00 S oo Sac
P. C. Walter Envique’ Mejfa &'

Encargado Biblioteca Municipal

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS” ALDEA CHAMPOLLAP.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

Municiplidad de San Pedro Sacatepécquer

Departamento de San Marcos

Wwwamunishecana.gob.gt




San Pedro

cort roglte buwvnaves |

FECHA ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES | PARTICIPANTES/RESPONSABLES
Limpieza y Limpieza de las instalaciones de la | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
organizacién de | biblioteca y mobiliario y equipo, que se | Enrique Mejia de Le6n.
las instalaciones, | @ncuentran ubicados en las instalaciones
de la biblioteca.
Acondicionamie | Acondicionamiento de las sillas existentes, | Encargado de biblioteca Municipal: Walter
nto de sillas. | para atencién de estudiantes de la Escuela | Enrique Mejia de Le6n.
Del 24 al 28 Oficial de Parvulos.
X o_uw.h MM Atencion a Se atendié a 3 estudiante de la Escuela | Estudiantes y Docente de la Escuela Oficial
- estudiantes en | Oficial Rural Mixta de Aldea Champollap | de Pirvulos de Aldea Champollap.
2026 Biblioteca con contenido existente en la biblioteca.
Municipal.
Acondicionamie | Acondicionamiento y reubicacidon de | Encargado de Biblioteca Municipal: Walter
nto de equipo | equipo de cémputo existente, para | Enrique Mejia de Ledn.
de computo. atencion del publico en general.
f Vo. Bo.
P. C. Walter Enriqué’ Prof.

Encargado Biblioteca Municipal

rMunicipaficdad de San Pedro Sacatepédgquez
Departamento de San Marcos

wwwaLrmunishecanas.gobh.ot

BIBLIOTECA MUNICIPAL “FRANCISCO ALFREDO DE LEON TURCIOS" ALDEA CHAMPOLLAP.
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS
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Direccion de Educacion Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Plaza del Maiz.

Informacion general

C Cancha Eveli
Nombre: Esgar Humberto Orozco Cargo: onserje Cancha Evelio

Fuentes
Jornada/Horario Area de Municipio de San Pedro
de curso S & enpnvenn cobertura Sacatepéquez, San Marcos
Fecha de
presentacion del 31 de agosto 2026 oeﬂﬂamve:.&«aa Agosto 2026
info al mes de:

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACIGN
CULTURA Y DEPORYES

| o G 53 i e .
%m 02 SEP N@MD_EW
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HORA:_IL * 35 FinmA:
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Sabado 01, encuentro futbolistico en horarios de 10:00 a 11:00 a.m. Sr. Heber Orozco
Sabado 01, encuentro futbolistico en horarios de 11:00 a 13:00 p.m. Sr. Williams Garcia
Domingo 02, encuentro futbolistico en horarios de 11:00 a 12:00 p.m. Sr. Juan Velasquez
Domingo 02, encuentro futbolistico en horarios de 16:00 a 17:00 p.m. Sr. Hans Gonzalez
Viernes 07, encuentro futbolistico en horarios de 13:00 a 14:00 p.m. Sr. Victor Soto
Actividades Sabado 08, encuentro futbolistico en horarios de 09:00 a 10:00 a.m. Esgar Orozco | Sr. Cristian Rodriguez

Del 01 al 15 Deportivas Sabado 08, encuentro futbolistico en horarios de 10:00 a 11:00 a.m. Sr. Haber Orosce

de agosto Sabado 08, encuentro futbolistico en horarios de 11:00 a 13:00 p.m. Sr Willlams Gardla

2026 | Domingo 09, encuentro futbolistico en horarios de 10:00 a 11:00 a.m. Sr Miloy Otcad
Viernes 14, encuentro futbolistico en horarios de 13:00 a 14:00 p.m. 8t. Victor Sotb
Sabado 15, encuentro futbolistico en horarios de 08:00 a 10:00 a.m. Sr. Cristian Rodriguez
Sabado 15, encuentro futbolistico en horarios de 10:00 a 11:00 a.m. Sr. Rene Almengor
Sabado 15, encuentro futbolistico en horarios de 11:00 a 13:00 p.m. Sr. Williams Garcia

Fotogragias (Anexos)

cargado Cancha Evelio Fuentes




Del 16 al 30
de agosto
2026

Actividades
deportivas

Domingo 16, encuentro futbolistico en horarios de 09:00 a 10:00 a.m.
Lunes 17, encuentro futbolistico en horarios de 15:30 a 16:30 p.m.
Sabado 29, encuentro futbolistico en horarios de 10:00 a 11
Sabado 29, encuentro futbolistico en horarios de 11:00 a 13:00 p.m.
Domingo 30, encuentro futbolistico en horarios de 09:00 a 10:00 a.m.

Fotogragias (Anexos)

Sr. Selvin Orozco
Sr. Wilfredo Orozco

00 a.m. Sr. Rene Almengor

Esgar Orozco Sr. Williams Garcia
Sr. Selvin Orozco

umberto Orozco
ncargado Cancha Evelio Fuentes

Prof. Ivan Eduardgo
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berto Orozco Prof. Ivan Eduardo Go
ncargado Cancha Evelio Fuentes Direccién Municipal Cu
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Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San CODIGO DMECD-M22
Marcos VERSION 1.0
Direccién Municipal de Educacién Cultura y Deportes S ey 31/12/2026
PAGINA: 1de

Informe mensual

COMPLEJO DEPORITVO MUNICIPAL

1. Informacién general
Nombre: Lazaro Agustin Pérez Vasquez | Cargo: Guardian

Jornada/Horario | Matutina y Vespertina Area de cobertura | Municipio de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos.

Fecha de 01 de septiembre del 2026 Correspondiente | Agosto del 2026
presentacion del al mes de:
informe

DE EDUCACION

PAL
DIRECCION z_cz.m_ P ORTES
CULTURAY DEP O

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt




Fecha

Actividad

Descripcion de la
Actividad

Responsables

Medios de Verificacion

03 al 07 de
agosto

Limpicza area interna
y externa

-Se fumigo los
alrededores del complejo

-Se limpiaron 5
churrasqueras.

-Se¢ hizo limpieza de los
baiios y taquillas

Se trapeo y barrio la
duela

Se levanto la basura
alrededor de complejo
deportivo

Se barrio alrededor del
edilicio, area de rampa y
gradas del ingreso al
complejo deportivo

Lazaro Pérez

FOTOGRAFIAS.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ

DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt
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10 al 14 de | Limpieza area interna
agosto y externa.

Se levanto la basura
alrededor del complejo.

-Limpicza de 5
churrasqueras.

Se barrio las gradas de la
cancha

-Se atendio actividad
deportiva

-Se barri6 alrededor del
edificio.

Se realizo limpieza de
baios y area de taquillas

Se levanto la basura en ¢l
arca de juegos

Lazaro Pérez

FOTOGRAFIAS.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt
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Se levanto la basura
alrededor del complcjo
deportivo.

churrasqueras.

-Se barreo y se trapeo
17 al 21 de | -Limpiceza area interna | baios y area de taquillas
agosto y externa.
. Se corto la grama lado
poniente del edificio

Se trapeo y barrio la
ducla

Se levanto la basura en el
arca de jardines

Se limpiaron 5
churrasqueras

- Se realizo limpieza de 5

Lazaro Pérez

FOTOGRAFIAS.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt




24 al 31 de
agosto

Limpieza area interna
y externa

Se levanto la basura
alrededor del complejo

Se limpiaron 5
churrasqueras

Se barrio y trapeo éarea de
taquillas

Se empezaron a podar
los arbolitos

Se levanto la basura en el
arca de juegos

Se barrio las gradas de la
cancha

Se barrio y trapeo area de
banos

Se barrio alrededor del
complejo

Lazaro Pérez

FOTOGRATFIAS

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA
MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt
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DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL IXCA

MUNICIPALIDAD SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO SAN MARCOS

(502) 77601213

(502) 77604380 www.munishecana.gob.gt
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INFORME MENSUAL 858 | DMECD-M24
VERSION: 1.0
AGOSTO 2026

VALIDO HASTA: 31/12/2026
PAGINA: lde..5
ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES "EMBA"

Direccién de Educacién Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

1.Informacion general

Nombre del ROBERTO RAFAEL CARDONA Nombre del / los INSTRUCTOR DE DIBUJO Y
Instructor: OLIVA curso /s PINTURA
.wow:ﬂ&n\uwoﬂnlo : Area de E:in%_ﬂ.o de San Pedro
de curso Katuiing y Vesperting cobertura Sacatepéquez, San Marcos
Fecha de Correspondiente
presentacién del 31 de AGOSTO de 2026 . AGOSTO de 2026
informe :
DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACIGN
CULTURA Y DEPORTES
FLETE
4 _I“ Municipalidad de San Pedro Sacatepéques:
DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES o _ mmv mcwm Departamento de San Marcos
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA. mmnqmnm._ﬂﬂqhmw_wmwuww%uwm:.. M.xnmhw.%mo__w
5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S. A Vmgﬂmlmu\_m.n_u.ﬂﬁmﬂumﬂ rl_ g...:c...ﬁ:&nvhﬂn.mm.-uq
U M.
Tel. 47693002/54732455 HORE L330A  FiRMA: &
T R S e D e e S s
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Docencia directa.

Actividades
pedagégicas:

De lunes
03 al
viernes 07
de agosto
de 2026

Asistencia de
estudiantes.

Lectura semanal de libro
de contenido abstracto
cultural.

Taller de practica
semanal de pintura
sobre lienzo canva.

Contenido tedrico
artistico y cultural.

Actividad extracurricular
cultural.

Semana de Actividad
académica y docente
regular.
Continuacién de
elaboracion de diserios
en canvas, para
proyectos artisticos para
los estudiantes de los
tres niveles.
Continuacion de lectura
de los libros culturales
de cada nivel, primero,
segundo Yy tercero de
arte.

Continuacién de
ejercicios introductorios
sobre teoria del color y
dibujo inicial con todos
los grupos segtin su
nivel.

Profesor Roberto

Cardona Instructor de

Bellas Artes.

Grupo A dias lunes
/miércoles, estudiantes
de lero y 2do grado

asistentes:

Grupo B dias martes
/jueves estudiantes de

Iro y 2do grado:

Grupo C estudiantes de

3ro dias viernes

Personal administrativo

DMECD

Q s -
V Prof. Roberto Rafael Cardona Oliva

| Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA.
5%, Calle 3-85 zona 4, S.P.S.

| Tel. 47693002/54732455

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES

S S e R e e R A G P S S A e T e

Vo.Bo

Director, Prof. lvan Eduardo G¢®
Trag

Departamento de San Marcos
el.: +502 77601213 - - Extensién 12
riamunisanpedrosm@yahoo.corr
www.munishecana.gob.gt




Semana de Actividad
académica y docente
regular.

e  Continuacién de elaboracion
de diserios en canvas, para

Docencia directa.

Actividades
pedagégicas:

W Asistencia de
W estudiantes.

proyectos artisticos para los
W,. Del Lunes estudiantes de los tres
10 al Lectura semanal de libro nivelds.

viernes 14 | de contenido abstracto & Oonh e e i
cultural.

N« WMMM«.M los libros culturales de cada

e / 3 /

Taller de practica nivel, primero, segundo y
semanal de pintura tercero de arte.
sobre lienzo canva. e  Continuacién de ejercicios

introductorios sobre teoria
del color y dibujo inicial con
todos los grupos segun su
nivel.

” Contenido teérico
‘ artistico y cultural.

| Actividad extracurricular
cultural.

Profesor Roberto Q,mﬂo:m
Instructor de Bellas Artes.

Grupo A dias lunes /miércoles,
estudiantes de lero y 2do
grado asistentes:

Grupo B dias martes /jueves
estudiantes de Iro y 2do grado:

Grupo C estudiantes de 3ro
dias viernes

Personal administrativo
DMECD

Prof. Roberto Rafael Cardona Oliva
Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA.

| 5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
| Tel. 47693002/54732455

Vo.Bo

Municipalidad de San Pedro Sacatepéque:
Departamento de San Marcos
lel.: +502 77601213 - - ) n 12
secretaiamunisanpedrosm@yah: >




Yy N °
¥y Muni

. man: Pedro

Docencia directa. Semana de Actividad

i académica y docente
>o:e§§.~mw . regular.
pepas e  Continuacién de
Asistencia de elaboracion de diserios
estudiantes. en canvas, para
Del Lunes proyectos artisticos para

17 al Lectura semanal de
viernes 21 | libro de contenido
abstracto cultural.

los estudiantes de los
tres niveles.

de agosto e  Continuacion de lectura

de 2026 | 1. 10r de practica de los libros culturales
semanal de pintura de cada nivel, primero,
sobre lienzo canva. segundo y tercero de

arte.

Contenido tedrico A i
e  Continuacion de

artistico y cultural. e :
ejercicios introductorios

Actividad sobre teoria del color y

extracurricular cultural. dibujo inicial con todos
los grupos segun su
nivel.

Profesor wo,vmlc

Cardona Instructor de
Bellas Artes.

Grupo A dias lunes
/miércoles, estudiantes
de lero y 2do grado
asistentes:

Grupo B dias martes
/jueves estudiantes de
1ro y 2do grado:

Grupo C estudiantes de
3ro dias viernes

Personal administrativo
DMECD

Prof. Roberto Rafael Cardona Oliva
Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455

A T R B P e R

Vo.Bo

Director, Prof. lvan Eduardo Gonz
Direccién Municipal Cultura

Departamento de San Marcos
Tel.: +502 77601213 - - Extension 12
Stariamunisanpedrosm@yahoo.corr
www.munishecana.gob.gt




Docencia directa.

Actividades
pedagogicas:

Taller de practica
semanal de pintura
sobre lienzo canva.

Contenido teérico
artistico y cultural.

Actividad extracurricular
cultural.

; .m.m»m.ﬁ:n de >nnSQn&

académica y docente regular.
Continuacion de elaboracién de
diserios en canvas, para

Del lunes | Asistencia de proyectos artisticos para los lero y 2do grado
24 al estudiantes. estudiantes de los tres niveles. asistentes:
Jueves 28 Continuacion de lectura de los
de agosto | Lectura semanal de libro libros culturales de cada nivel, | Grupo B dias martes
de 2026 MMNMM“MM 1a Besbany primero, segundo y tercero de /jueves estudiantes de 1ro

arte.

Continuacion de ejercicios
introductorios sobre teoria del
color y dibujo inicial con todos
los grupos segun su nivel.
capacitacion pedagégica y
administrativa para mejorar
nuestro servicio a los nifios y
padres de familia tanto como
docentes y servidores ptiblicos
de la comunidad de San Pedro
Sacatepéquez.

. 3.0\&3 memlm 0@»&35

Instructor de Bellas Artes.

Grupo A dias lunes
/miércoles, estudiantes de

Yy 2do grado:

Grupo C estudiantes de
3ro dias viernes

Personal administrativo
DMECD

f 20—
p 1 7 Bl

<

Vo.Bo

Prof. Roberto Rafael Cardona Oliva
Instructor, Escuela Municipal de Bellas Artes

Municipalidad de San Pedro Sacatepéque:

Departamento de San Marcos
el.: +502 77601213 - - Extensién 12
secretgriamunisanpedrosm@yahoo.comrr
www.munishecana.gob.gt

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA.

52, Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455




ESCUELA
MUNICIPAL DE
MUSICA
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Direccion de Educacién Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Informe mensual

1. Informacién general

| Robinson Mario Pérez Tomas | Musica

[ Municipio de San Pedro

- | Matutina y Vespertina
* | Sacatepéquez, San Marcos

| 01 de septiembre de 2026. agosto 2026

DIRECCION MUNICIPAL DE EDU
CULTURA Y DEPORTES S
ot e B g

E Municipalidad de San Pedro Sacatepéque:
DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES A A _.m”ﬂ.m.wm.._uc Departamento de San Marcos
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA. HORA: M .m mDnszk T Tel.: +502 77601213 - - Extension 12

secretariamunisanpedrosm@yahoo.corr

5%, Calle 3-85 zona 4, S.P.S. www.munishecana.gob.gt

Tel. 47693002/54732455
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Docencia directa mmSn.:n mm docencia wmQEQw. imparticion de clases a

Profesor  Robinson  Mario
los estudiantes en sus diferentes ramas Pérez Tomas Instructor de
g musica
instrumentales.
AN Profesor  Robinson  Mario | Fotogra S
Lunes TN de Mgt Revisién de ejercicios y lecciones de los diferentes Pérez Tomas Instructor de il
03 al métodos instrumentales. musica
viernes W ; Profesor  Robi Mario
07 de Revisién de trabajos | peyisin de trabajos individuales dejadas en el curso wmhn ok MMMF&Q p&a
tedrico segun la guia programdtica. musica
agosto

de 2026 | Marimba municipal Profesor  Robinson  Mario

Ensayo general con la marimba municipal. Pérez Tomas Instructor de

musica
Orquesta municipal . Profesor  Robinson  Mario
Ensayo general con los integrantes de la orquesta Pérez Tomas Instructor de

Juvenil municipal. musica.

’ 4 Bobo

\
Prof. Robinson Mario Pérez Tomds Director, Prof. Ivan Edugre
Instructor, Escuela Municipal de Misica Direccién Municipal

d de San Pedro Sacatepéques

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES Departamento de San Marcos

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA. ‘ Tel: +502 77601213 - - Extension 12
: etarig i ped @yahoo

5. Calle 3-85 zona 4, S.P.S. Bl

Tel. 47693002/54732455
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Docencia directa Semana mm,. docencia EQ:E& _me.nx: n de clases a

los estudiantes en sus diferentes ramas
instrumentales.
Lunes PR 2y o Revision de ejercicios y lecciones de los diferentes
10 al métodos instrumentales.

viernes Pavisdin e
14 de evision de trabajos | Reyisién de trabajos individuales dejadas en el curso

?o\mwm‘ ‘ mo?:.mon :En:,.o
Pérez Tomas Instructor de
musica

Profesor Robinson  Mario
Pérez Tomas Instructor de
musica

Fotografias

Profesor Robinson Mario
Pérez Tomas Instructor de

agosto tedrico segun la guia programdtica. musica
H it ; il Pro Robi Mari
de 2026 Marimba municipal Ensayo general con la marimba municipal. wmwmwwomosam Mﬂwwznsx an
miusica
S Ensayo general con los integrantes de la orquesta
Orquesta municipal ¢ .t~ i ; ¢ i Profesor  Robinson  Mario
ORI TR Pérez Tomas Instructor de
; i ol musica
Apoyo con la marimba municipal en la actividad
Dia del maiz realizada en el salén de usos multiples en Profesor  Robinson  Mario
conmemoracién al dia del maiz Pérez Tomas Instructor de
musica
.
i g L Bobo
\ .
Prof. Robinson Mario Pérez Tomds Director, Prof. Ivan Edfitirdo Gonale3-Eafepspl’
Instructor, Escuela Municipal de Musica Direccién Municipal Cultura y Deportes

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455

Municipalidad de San Pedro Sacatepéques
Departamento de San Marcos

el.: +502 77601213 - - Extension 12
secretaffamunisanpedrosm@yahoo.cornr
www.munishecana.gob.gt




bon,m:ﬂ.a directa

Semana de docencia regular, imparticién de clases a

Profesor  Robinson  Mario
los estudiantes en sus diferentes ramas Pérez Tomas Instructor de
Lunes instrumentales. TN
Revisién de métodos i s : i Profesor  Robinson  Mario | Fotografias
17 al Revisién de ejercicios y lecciones de los diferentes Pérez Tomas Instructor de grafi
viernes métodos instrumentales. musica
o5 Pro Robi Mari
15 ; e S A esor 0
agosto Revision de trabajos | peyisisn de trabajos individuales dejadas en el curso m.mhn ,ﬁoism ﬁwqﬁnﬁox nmm
de 2026 tedrico segun la guia programdtica. musica
; i Profesor  Robinson  Mario
Marimba municipal : ) Pérez Tomas Instructor de
Ensayo general con la marimba municipall. musica
e Profesor Robinson Mario
Orquesta municipal : Pérez Tomas Instructor de
Ensayo general con los integrantes de la orquesta Thiinine
Juvenil municipal.
i e T
/ & X\
\ g B z m,
< .“ : .'v, - S%_
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r Vo.Bo A Ve, Patigad
P N T AL

Prof. Robinson Ekn.o Pérez Tomas

Director, Prof. Ivan Edu@rdo Gonzfilez OBMQ

Instructor, Escuela Municipal de Miisica

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA.

5% Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455

Direccién Municipal Cultura y|Deportes

Municipalidad de San Pedro Sacatepéques
Departamento de San Marcos

Tel.: +502 77601213 - - Extensién 12'
secretgdriamunisanpedrosm@yahoo.corr
www.munishecana.gob.gt




Uoomm&n &w.masm ;
Lunes
24 al Revisién de métodos
viernes
28 de
agosto | Revisién de trabajos
de 2026
Aulas inclusivas
Lunes
31 de $ b
agosto Marimba municipal
Orquesta municipal

Semana de docencia regular, imparticién de clases a
los estudiantes en sus diferentes ramas
instrumentales.

Revision de ejercicios y lecciones de los diferentes
métodos instrumentales.

Reuvisién de trabajos individuales dejadas en el curso
tedrico segun la guia programdtica.

Apoyo con la marimba municipal en aldea la grandeza
para la inauguracién de aulas inclusivas

Ensayo general con la marimba municipal.

Ensayo general con los integrantes de la orquesta
Juvenil municipal.

Profesor Robinson Mario Pérez
Tomas Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez
Tomas Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez
Tomas Instructor de misica

Profesor Robinson Mario Pérez
Tomas Instructor de mtsica

Profesor Robinson Mario Pérez
Tomas Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez
Tomas Instructor de misica

Profesor Robinson Mario Pérez
Tomas Instructor de musica

Profesor Robinson Mario Pérez
Tomas Instructor de musica

Fotografias

f

Vo.Bo

X
Prof. Robinson Mario Pérez Tomds
Instructor, Escuela Municipal de Musica

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA.
5%. Calle 3-85 zona 4, S.P.S.
Tel. 47693002/54732455

p3lidad de San Pedro Sacatepéques
Departamento de San Marcos
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Prof. Robinson Mario Pérez Tomas Director,
Instructor, Escuela Municipal de Musica

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES
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CODIGO:

INFORME MENSUAL S
AGOSTO 2026 vALiDo S1hintoe
PAGINA: lde...6

Direccion de Educacién Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Plaza del Maiz.
1.Informacion general
Nombre: Osbal Roberto Miranda Cargo: AERUErG B ~§Mﬂ«m“~
Jornada/Horario R SRR e Areade Municipio de San Pedro
de curso o d i i e cobertura Sacatepéquez, San Marcos
Fache £ i Correspondient
presentacién del 31 de Agosto 2026 pondter.  AGOSTO DEL 2,026
informe e al mes de:

16N MUNICIPAL DE EDUCACION
e CULTURA Y DEPORTES

resnr o
:ﬁm 0 1 SEP 2026 @
st § X g ARG !
BAN S8ACATE \B-M.
HoRA: _©."“g FIAMA:




Sbma:wn&tg rtura c erte @m:&.u.&%.u mm\ Owu& m ,SSu:&n

instalaciones oficina. |

M

|

Realizacién de Elaboracién de informe mensual de | osbal R. Miranda. ‘

informe mensual. lo que se realiza en las instalaciones .

Del 03 al 07 ‘
Osbal ,

de Agosto Roberto W
2026. Se colabora con el encargado de Osbal R. Mi la Miranda |

mantenimiento para el lavado de las w
Apoyo a Lavado de | instalaciones. %
teatro.
Se colaboro con integrantes del

Apoyo a personal ceremonial en clases de
del ceremonial. marimba

Plaza del Maiz Direccién Municipal Culfyra




Del 10 ul 14
de Agosto
2026.

Apertura de las
instalaciones

Limpieza del
Jordin

Lavado de teatro y
piso.

Apoyo @ personal
del ceremonial.

Limpieza

Apertura de puertas principales y de
oficina.

poda de flores del jardin, y
crrancar el monte del mismo.

Durante la semana se lava el drea
del teatro.

£e cclaboro con integrantes del

cerern:onial en clases de
marimba

Limpieza de las instalaciones

Osbal R. Miranda

Osbal R. Miranda.

Osbal
Roberto
Miranda




Del 17 al 21
de Agosto
2026.

>v&.§3 de Em. (

instalaciones

Limpieza de piso
de locales y de
patio.

Limpieza del
Jardin

Capacitacién en
salén de honor
mpal.

Apoyo a personal
del ceremonial.

o

>.U,a;,5,n &m .wz.umlnm tz:&%&mm
y de oficina.

Durante la semana se lava el drea
del teatro.

poda de flores del jardin, y
arrancar grama, encalado de los
arboles y trasplante de flores.

Presencia en capacitacién por el
personal de COMRED.

Se colaboro con integrantes del
ceremonial en clases de
marimba

.A&mw« <u§n=am

Osbal R. Miranda

Osbal
Roberto
Miranda

Osbal R. Miranda

Osbhal Miranda

7))

Lic. Osbal Roberfo Miranda Fuentes

Plaza del

Vo.Bo. Prof.




&h@éﬂn de las Apertura de .twmlnm M::oﬁ&mm yde

instalaciones oficina.
Limpieza del Limpieza, poda de grama,
Jjardin trasplante de flores.
Del 24 al 28 e .mﬁ MM_m:wo la limpieza de las
de Agosto instalaciones.
2026.
Apoyo apersonal | g colaboro con integran
: tes del
del ceremonial. ceremonial en clases de
marimba
A al cocod.

e " Se colaboro con los integrantes
del cocode del mosquito en
eleccion de la nueva
corporaciéon cantonal.

Omv,& R. g.xm:&a

Osbal R. Miranda

Osbal
Roberto
Miranda

Lic. Osbal Ro Miranda tes
Plaza del Maiz
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INFORME MENSUAL e
VERSION: 1.0
b@ QMHQ N QN m VALIDO HASTA: 31/08/2026
PAGINA: 1de...6

Direccion de Educacion Cultura y Deportes
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos

Plaza del Maiz.

1. Informacion general

Nombre:

Qox:&&ﬂ_.\ﬁoﬁnlo
de curso

Fecha de
presentacion del
informe y

Jorge L. Velasquez. Cargo:
Area de
Matutina y Vespertina o e
31 de agosto del 2026 Correspondiente
al mes de:

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION
CULTURA Y DEPORTES

e u i U
% 02 SEP 2026 j
8 g
SAN PEDRO m>n>.—.mvmac A m

HORA: umrwnml_u_mz;

Conserje Plaza del Maiz

Municipio de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos

Agosto del 2026




Del 3 al 7 de
agosto
2026.

Apertura de las
instalaciones

Limpieza de pisos
del escenario

Limpieza de pisos
de la plaza

Limpieza de barios

Sacado de basura y
barrido de calle y
limpieza de
macetones

Apertura de puertas principales y de
oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Se hizo el lavado de barrido de los
pisos del escenario

Se realizo la limpieza del piso de la
plaza de maiz

Se hizo el lavado de bario de la plaza
de maiz

Como todo los viernes se saca la
basura y barrido de calles a las
5:45 am

Jorge Velasquez.

Jorge Veldsquez,

Jorge Veldsquez,

Jorge Veldsquez

Jorge Veldsquez,

Jorge Velasquez

Plaza del Maiz




Del 10 al 14
de agosto
2026.

Apertura de las :

instalaciones

Lavado de piso
central

Lavado de pasillos
de la calle

Limpieza del patio
central de la plaza
de maiz

Apertura de puertas principales y de
oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Se realizé el lavado del piso central
de la plaza de maiz

Limpieza del pasillo de la calla de la
plaza de maiz barrido y lavado

Se realizo el lavado el piso central

Jorge Velasquez

Jorge Veldsquez.

Jorge Veldsquez.

O

Conserje Plaza del Maiz

Sacado de basura y | Como todo los viernes se saca la

barrido de calle y basura y barrido de calles a las

limpieza de 5:45 am

macetones Jorge Veldsquez.
Fer TSR N’I N

WuRTCipg.
Y D %
<. S

Jorge Velasquez _




Del 17 al
21 de
agosto
2026

>ﬁ.m:_:‘3 de las
instalaciones

Limpieza de bario

Lavado de gradas

Limpieza de
Jardin plaza de

maiz

Sacado de basura

Apertura de puertas
principales y de oficina,
barrido de interior y exterior de
las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Se realizé el lavado de barno

Se realiz6 el barrido y lavado
de la gradas

Se realizado la limpieza del jardin

Como todo los viernes se saca la
basura a las 5:45 am

Jorge Velasquez

Jorge Veldsquez

Jorge Velasquez

Jorge Veldsquez

Jorge Veldsquez

R -

W g~

Jorge Velasquez
Plaza del Maiz

Vo.
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Del 24 al 28
agosto
2026.

Apertura de las
instalaciones

Lavado de piso
afuera de la plaza
de maiz

Lavado de pasillo
y paredes del
pasillo exterior

Lavado de patio

Sacado de basura

; o b !

Apertura de h:mh,sw principales y de
oficina, barrido de interior y exterior
de las instalaciones, como los
servicios sanitarios.

Se realizé el barrido y lavado de los
pisos afuera de la plaza de maiz

Se realizo el lavo del pasillo y las
paredes de la plaza de maiz

Se realizo el lavado del patio de la
plaza de maiz

Como todo los viernes se saca la
basura a las 5:45 am

Jorge Velasquez.

Jorge Veldsquez.

Jorge Veldsquez.

Jorge Veldasquez.

7 i 15

orge Veldasquez
Plaza del Maiz

\

Vo.Bo. Prof. Iva
Direccién Municipal Cultura
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5 SonPedro

INFORME DE ACTIVIDADES, AGOSTO DE 2026.

Encargada: Julia Marysol Fuentes Godinez

DMECD vy escuela

Fecha Actividad Descripcion de la actividad Responsable Medios de
verificacion
Limpieza dentro y fuera de las instalaciones,
Limpieza y | recoleccion de basura, raspado en los
Del 03 al 07 de | mantenimiento alrededores del edificio. Clasificacion de la
agosto. semanal de edificio | basura. Julia Fuentes | Fotografias

Del 10 al 14 de
agosto.

municipal. Limpieza de vidrios de ventanas y puertas. DIRECCION MUNIZIP
[ Usayiy &
L Ut S

Limpieza y | Limpieza dentro y fuera de las instalaciones, L
mantenimiento recoleccion de basura y clasificacion de la Sun PECHD 8504

semanal de edificio
DMECD vy escuela

misma.

HO# A Fir]

AL DNE EDUCACIEN

R SEZ, 8.M.

mantenimiento en

municipal. Limpieza en el 4rea de musica, quitado de polvo
en los instrumentos, limpieza en el 4rea de | Julia Fuentes | Fotografias
pintura quitado de polvo en los cuadros.
Limpieza dentro y fuera de las instalaciones,
Del 17 al 21 de | Limpiezay recoleccion de basura clasificacion de la basura.
agosto. mantenimiento :
semanal de edificio | El dia lunes me presente a las 14:00hrs (dos de | Julia Fuentes Fotografias
DMECD y escuela | la tarde a la cancha "29 de junio” en apoyo a
municipal. vacaciones.
Limpieza y Limpieza dentro y fuera de las instalaciones de

la cancha.




Muni

man_.. Pedro
cacha "29 de
junio™.
Limpieza dentro y fuera de las instalaciones,
recoleccion de basura.
Limpieza y
Del 24 al 28 de | mantenimiento en | Limpieza de bafios Julia Fuentes | Fotografias
agosto. cacha "29 de junio™.
Barrido de gradas
Dia lunes de 8:00hrs a 8:00pm
31 de agosto. ] Dia sabado 29 de agosto de 8:00hrs a 14:00hrs
31 de agosto:
Limpieza dentro y fuera de las instalaciones,
recoleccion de basura.
De 8:00hrs de 8:00hrs pm.

Sra. Julia Marysol Fuentes Godinez
Encargada




>,

e
71—
Farysol Fuentes Godinez

Encargada

e L
i

S il
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<) San Pedro
cor mﬂw!
San Pedro Sacatepéquez septiembre 07 de 2,026 |
Licenciada:
Nataly Maricela Orozco Lépez

Oficina de Acceso a la Informacién publica
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Ciudad.

De la manera mas atenta y respetuosa me dirijo a usted deseandole toda clase de éxitos
en el desarrollo de sus actividades que propician el desarrollo del municipio y de las comunidades
del mismo.

El motivo de la presente es para hacer entrega de INFORME de labores correspondientes
y realizadas durante el mes de agosto del afio 2026, desempefando el cargo de Asistente
Técnico Conservaciéon de Bosques Naturales y Mantenimiento Area Protegida y Centro
Ecoturistico Parque Regional Municipal Quetzali, del municipio de San Pedro Sacatepéquez,
San Marcos, dando cumplimiento al Contrato Administrativo No. 192-022-2026 RR.HH. de fecha
dos de enero del afio dos mil veintiséis.

Sin nada mas que agregar al respecto y agradeciendo de antemano la atencion prestada a
la presente, me permito despedir de usted. “

Atentamente. e f 03

<,
>
3V
v

2

o - &~
2 \at
& g
. \90’//00 FQ&QSOJ
AN MARSZ

Conservacj £ Mantenimiento Area Protegida
Centro Ecgf i egional Municipal Quetzali

&
VooV,
IND343Y

<

c.c. Departamento de Recursos Humanos

Municipatlidad de San Pedro

de San Marcos
Tel: +502 77601213 - - Extension 121
’ snisanpedrosmiyahoo.com

www.munishecana.gob.gt
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ DEPARTAMENTO % B
DE SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DF LA MUJER

San Pedro Sacatepéquez, San Marcos 11 de septiembre del afio 2,026
Oficio No.142-2,026

Ref. SBJL/belo

Natali Marisela Orozco Lopez
Encargada de Acceso a la informacién Publica
Municipalidad de San Pedro Sac. San Marcos.

Respetuosamente me dirijo a usted por medio de la presente, deseandoles todo tipo de éxitos
en las diversas labores administrativas que a diario realiza.

Dandole cumplimiento a las instrucciones brindadas sobre los informes mensuales, me
permito hacerle entrega de los INFORMES MENSUALES CORRESPONDIENTE AL MES
DE AGOSTO del aiio en curso el cual describe las diferentes actividades realizadas que se
llevan a cabo en la Direccion Municipal de la Mujer.

Directora interina de la Direccion Municipal de la Mujer
Asistente de la Direccion Municipal de la Mujer
Psicologa de la DMM

Trabajadora Social de la DMM

Fisioterapeuta de la DMM

Técnico Agropecuario

Técnico Capacitadora Maria Marisol Orozco

Técnico Capacitadora Claudia Rivas

Coordinadora del Proceso de alfabetizacién

Piloto de la DMM

O 0 O O O O O O O O
L XA X IR I X IR X I X R X S X X4

Por la atencidn a la presente, me es grato suscribirme
Deferentemente;

/)
Lo
Liods § 1/%’ 5

Directora Int. De la Diregcivn

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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COMISION DE LA FAMILIA, LA MUJER Y LA NINEZ |
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER J
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Los ejes de inversion de desarrollo de la Direccion Municipal de la Mujer, cumplen con lo establecido en las prioridades y ejes estratégicos déila Politica
Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres -PNODIM- Politica Nacional de Desarrollo - PND- K'atun 2032, Politica General de Gobierno -
PGG- Y EL Plan de Desarrollo Municipal y ordenamiento territorial 2020-2032.

EJES DE TRABAJO DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
EJE DE DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO
Eje de Desarrollo Econémico Productivo y prevencion de la Migracion .
a) Area de capacitacion laboral/artesanal ,
b) Area de produccién agricola
EJE DE EQUIDAD EDUCATIVA CON PERTINENCIA CULTURAL
c) Educacion Integral
d) Capacitacion para la vida
EJE DE EQUIDAD EN EL DESARROLLO DE SALUD INTEGRAL
e) Capacitacion sobre salud preventiva
f) Jornadas medicas
g) Huertos de plantas medicinales
h) Clinicas de salud fisica y mental
EJE DE ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
i) Formacioén y sensibilizacion continta
j) Campaiias de prevencion 1
EJE DE PARTICIPACION SOCIOPOLITICA
k) Promocién de la participacion
I) Fortalecimiento a grupos de mujeres
m) Promocion y formacién en derechos humanos

OBJETIVO DEL MES
Promover el desarrollo integral de la Mujer Sampedrana involucrandola desde los distintos ejes, programas vy talleres y asi lograr que las mujeres puedan
integrarse de manera activa en las diferentes actividades con dignidad y derechos.
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EJE DE DESARROLLO ECONOMICO » Aldea el Cedro !
PRODUCTIVO
CAPACITACIONES A GRUPO DE

MUJERES: es impartido pcr el pilcto y
técnico Nilson Josué de Ledn Bravo de la
Direccion Municipal de la Mujer, cquien
atendid a un total cle 30 mujeres Con el
objetivo de Impulsar el desarrollc
econoémiico y productive en las familias
sampedranas del area rural por medio de
capacitaciones. También traslaca a las
comparnieras a los grupos de mujeres en las
distintas cornunidades.

EJE DE PARTICIPACION SOCIOPOLITICA

La Trabajadcra Social Licda. Marly Lourdes » Aldea Santa &6 13
Bautista realizé: Teresa
Q Estudios socicecoriomicos » Aldea San
Q Acompafiamiento a personas de la tercera José El Cedro
edad para poder recibir su beneficio » Aldea San
O Capacitacion con el tema violencia en Pedro Petz
contra de la mujer. » Aldea San
O Reuniones y  coordinaciones con José Caken
instituciorres gukernamentales y n¢ » Aldea San

gubernamentales, con el objetivo de Isidro Chamac
coordinar actividades para los grupos
organizaclos ds mujeres.
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DIRECCTICON AMUMNICIPAL

» Evaluar y Realizar protocolo de
tratamiento

e Archivar documentos
Nota: Los pacientes asisten una vez por semana con unz
duracién de 45 minutos, el tratamiento fisioterapéuticc
tarda 15 sesiones aproximadamente seran atendidos &
meses, para ser evaluados y dados de alta, asi mismo se
agerida nuevos pacientes para el nuevo trimestre

< CLINICA DE PSICOLOGIA, esta a cargo
de la Licda. Jennifer Rodas.
Con el objetivo de fortalecer la atencién en
salud mental y el bienestar psicosocial de la
poblacion del municipio de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos. Priorizanco la
calidad y calidez de los servicios ofrecidos en
la Clinica de Salud mental de la Direccion
Municipal de la Mujer, en respuesta a las
demandas especificas de le comunidad y en el
marco del modelo integral de la salud.
QO Se brind6 orientacién Psicolégica
Durante el mes a 77 Personas. Durante este
mes, la Clinica de Psicologia de Ila
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez,
brindé atencion a un Total de 137 personas.
Esto incluye sesiones de terapia psicologica
dentro de la clinica, como también terapia
psicolégica domiciliaria. l.a frecusncia de
atencion y seguimiento en la clinica es de una
vez por semana por paciente. Diplorade
“DERECHOS DE LAS MUJERES DENTRO
DEL. CONSEJO DE DESARROLLO". Total 60
personas. Observacion Psicologica en centrc
educativo.

Clinica de salud
Mental, primer nivel
del Palacio Municipal

80
60

27

EJE DE EQUIDAD EDUCATIVA CON
PERTINENCIA CULTURAL

Aldea Corral Grande
Aldea Champollap
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o an ro DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER :
v CURSO DE PANADERIA Y Taller de Cocina 45 5 :

REPOSTERIA
La direccién Municipal de la Mujer realiza
coordinacion con CEMUCAF MINEDUC
Total, de mujeres 45 hombres 5
atendidos: 50

» CLAUSURA DEL CURSO DE COCINA Aldea San Andrés 55
BASICA Chapil

La direccion Municipal de la Mujer realizé la
finalizacion del curso de cocina en
coordinacién con CEMUCAF MINEDUC en

: aldea a Andrés Chapil

‘Total de mujeres atendidas: 50

» CURSO DE GLOBOFLEXIA Taller de Cocina 22
La direccion Municipal de la Mujer realiza
coordinacion con CEMUCAF MINEDUC

» Total de mujeres atendidas: 22

> e

- -

» CURSO DE INICIAL DE BELLEZA Taller de corte Feih S0
La direcciéon Municipal de la Mujer realiza Confeccion
coordinacion con CEMUCAF MINEDUC

» Total de mujeres atendidas: 28
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CURSO DE LENGUAJE Y SENAS en Taller de cocina 10 3 —

coordinacion con ACAE se imparte el curso de
lenguaje y sefias

SE BRINDO ATENCION por parte de la Oficina de la DMM 163 140
asistente de la direccion municipal de la
mujer, quien atendi6 y brindé informacion a
267 personas que visitaron a la DMM, asi
también realizé el trabajo de oficina en la
realizacion y entrega de oficios, recepcion y
entrega de informes del personal, ordinar y
archivar documentos, realizacion de horarios y
coordinacién de grupos, inscripcién de grupos
de mujeres, se asisti6 a la actividad de
seguridad ciudadana, Se llevé a cabo la
inscripcion de estudiantes en los diferentes
cursos que seran impartidos por la direccién
Municipal de la Mujer, siendo los siguientes:
Globoflexia, Cocina Basica, Tejido de punto,
Bisuteria, Computacion.
Inscripcion a personas en educacion
extraescolar.
Se llevé a cabo la inscripcion de los grupos de
mujeres, se foliaron y autorizaron libros para
los grupos de mujeres y acreditaciones.
INFORME DE ACTVIDADES DE LA
DIRECTORAINTERINADELADMM

Actividad de la COMUSSAN Se llevo el foro Canal 22 4
con el objetivo de conmemorar el Dia de la
lactancia.
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Actividad de la COMUSSAN Salén de usos 60

Se participa en actividad de la COMUSAN en multiples José Luis
donde se brinda apoyo a la DMM en el STAND Juarez Romero &
en conmemoracion del dia del Maiz 5
Reunién trabajo del INFOM Salén de honor

Se recibié capacitaciéon para la realizaciéon del
manual de procedimientos de cada
dependencia municipal

Reunién con organizacién de Mujeres Aldea La Grandeza 19
Se asisti6 a la reunién en la cual se les capacitd
a las integrantes del grupo de mujeres del
caserio Ixca de aldea la Grandeza en
coordinacién con CEMUCAF

Reunioén ordinaria de la COMRED Salén de honor 28 30
Se asistio a la reunion ordinaria de la COMRED
en la cual capacitaron sobre los pasos a
realizara en caso de un desastre

Capacitacion a lideresas se los grupos Salén de Honor 45
inscritos en la DMM

Se llevo a cabo la capacitacion a grupos de
mujeres sobre el tema de “Emprendimiento
Econdémico”, dicha actividad se coordiné con la
institucion Mujeres Transformando el Mundo
Programa Radial Radio San Pedro 4 1
Se realizo el programa radial en radio San
Pedro en la cual e dio informacién sobre los
cursos que se impartiran en la DMM, se
coordiné con DIGEEX y Jovenes Protagonistas
del MIDES ambos representantes dieron
informacion sobre su institucion

Programa adulto mayor Ministerio de Trabajo 11 9 ,,
en San Marcos i




DIRECCION MUNICIPAL

AVt ° i
z::- MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

San Pedro DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

Se acompanid6 a las personas de la tercera
edad para la inscripcion al P.AM,,
Ministerio de Trabajo San Marcos.
Reunién de Trabajo con la ONAM Oficina de | ONAM 2
Se asisti6 a una reuniéon de trabajo con a
representante de la ONAM para coordinar la
sesion del diplomado

ELECCION DE LA NUEVA JUNTA 125 15
DIRECTIVA DE MUJRES

Directiva de Mujeres del area urbana y rural
del municipio en el salén de usos multiples
José Luis Juarez Romero donde logramos
inscribir 50 grupos sociales de las
diferentes comunidades del Municipio de
San Pedro Sacatepéquez, si mismo se
llevo a cabo la entrega de acreditaciones a
cada uno de los grupos sociales.

Atencioén y reunién con diferentes personas e Oficina DMM
instituciones que visitan la Direccién Municipal.
Se coordind con el MINEDUC, DIGEEX,
CEMUCAF Y PRONEA para que a través de
los técnicos impartieran los cursos dirigidos a
la poblacion del municipio. Cursos que son
impartidos por la direccion Municipal de la
Mujer, son los siguientes: Globoflexia, Cocina
Basica, Computacion, Modista/Corte
Confeccion, Belleza, Panaderia y Reposteria,
Ufias Acrilicas, Bisuteria y Tejidos de Punto.
Se atiende a personas que solicitan atencion
psicologica, a personas en educacion
extraescolar.
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,026

EJES DE TRABAJO:

NOMBRE: BEILY ELIZABETH LOPEZ OROZICO

MES/ANO: AGOSTO DE 2,026

PUESTO DE TRABAJO: ASISTENTE DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

OBJETIVO GENERAL: Asistir a la Direccién Municipal de la Mujer en las diferentes actividades que se llevan a cabo de manera administrativa, contribuyendo
de esta manera en el apoyo que se les brinda a las organizaciones de mujeres del drea urbana y rural del municipio de san Pedro Sacatepéquez.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
+
V' Asistir a personas que nos visitan brindando la orientacién necesaria principalmente a las organizaciones de mujeres.
v' Apoyar a personal de la Direccion Municipal de la mujer en los diferentes tramites administrativos que se requieren.
v Apoyo a grupos de mujeres en la creacién de grupos sociales.
CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Direccién Municipal de la Mujer
Municipalidad de San Pedro
Trabajo de oficina Sacatepéquez Departamento de
03/08/2026 Se lleva a cabo la recepcion de informes correspondientes | 2" Marcos.
Y
al mes de Julio. 5
Se lleva a cabo la atencion a personas que nos visitan.
Se brinda apoyo en el curso de Corte y Confeccion.
Se atiende a personas que requieren atencién psicolégica - i
P aria e s e SR
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04/08/2026 Trabajo de oficina Direccidn Municipal de la Mujer 8
Se lleva a cabo la atencion a personas que nos visitan. Municipalidad de San Pedro
Se brinda apoyo en el curso de Computacion Sacatepéquez Departamento de
Se atiende a personas que requieren atencion psicolégica | san Marcos.
Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres
denominado “Mujeres Emprendedoras de Aldea Mavil”.
Redaccion de acta de inscripcion.
05/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer 3
Se atiende a personas que nos visitan en la DMM Municipalidad de San Pedro
Se foliaron y autorizaron libros para los grupos de | Sacatepéquez Departamento de
mujeres. San Marcos.
Se brinda apoyo en el curso de Belleza.
Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres
denominado “Mujeres Emprendedoras de Aldea Mavil”.
Redaccioén de acta de inscripcion
06/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer 12
Entrega de informes a Recursos humanos, Alcaldia, Municipalidad de San Pedro
presidenta de la comision No. 9 y acceso a la Sacatepéquez Departamento de
informacioén. San Marcos.
Se brinda apoyo en el curso de Globoflexia.
Se brinda apoyo en el curso de Panaderia y Reposteria.
Se brinda apoyo en el curso de Uiias acrilicas
07/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer 8
Se brinda apoyo en el curso de computacion Municipalidad de San Pedro
Se brinda apoyo en DIGEEX. Sacatepéquez Departamento de
Archivar documentos de la DMM San Marcos.
Atencion a personas que nos visitan
Se atiende a personas que requieren atencién psicologica
10/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer
Se atiende a personas que nos visitan Municipalidad de San Pedro
Se le brinda apoyo al grupo de estudiantes del curso de | Sacatepéquez Departamento de
Corte y Confeccion. San Marcos.
Se brinda apoyo en el Diplomado dirigido a grupos de 6
mujeres. Sl e G Al

wwwwiamiunishecanmna.gokbh.agt
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Direcciéon Municipal de la Mujer

\ “-.t.‘ = s\.ﬁ Q%E ﬁﬁv@méa_vm_ama de San Pedro

diantes fueron™ = “<~"1"Sacitepéquez Departamento de 15
evaluadas por parte dela Esposa del sefior Alcalde, la San Marcos.
Directora de la DMM y la instructora de CEMUCAF
Atencion a personas que nos visitan.
Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres
denominado “SHADDAI”. De San José Caben
“MUJERES CON PROPOSITO” del Tablero
Redaccion de actas de inscripcion.
12/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer 25
Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres | Municipalidad de San Pedro
denominado “FUENTE DE LUZ” Sacatepéquez Departamento de
Se llevé a cabo la visita al grupo de mujeres San Marcos.
Emprendedoras de Aldea Cantel donde se brind6
informacién acerca del proceso de inscripcion del grupo.
Apoyo en ¢l curso de Belleza.
13/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer 15
Se brind6 informacion a personas que lo necesitan. Municipalidad de San Pedro
Se brinda apoyo en el curso de Globoflexia. mmnm~0ﬁ®ﬂcmN Um—um;m_ﬂmjﬁc de
Se brinda apoyo en el curso de Panaderia y Reposteria. | san Marcos.
Se brinda apoyo en el curso de Ufias acrilicas
Se llevo a cabo la inscripcion de grupos de mujeres
denominados.
“Lirios del valle” Aldea Chim
“Mujeres independientes” Calzada Independencia
“Hojitas de Chim” Aldea Chim
“Floreciendo el Futuro” Aldea El Cedro
14/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer
Se brind6 apoyo en el curso de Computacion Municipalidad de San Pedro
Se brind6 apoyo en DIGEEX Sacatepéquez Departamento de 8

Se llevé a cabo la visita a grupos de mujeres para poder
inscribirlos en la DMM

“Mujeres con vision” Aldea San Isidro Chamac
“Grupo Nueva vision” Aldea San Isidro Chamac

San Marcos.

“Grupo Alfa y Omega “Aldea Cantel

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqguez
Departarmento de San Marcos

Wowwwoarmunishecanmna.gobh.gt
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17/08/2026

Trabajo de oficina.

Se brinda apoyo en el curso de Corte y confeccion.

Se llevé a cabo la revision de los grupos de mujeres
pendientes por inscripcion.

Se lleva a cabo la inscripcién de personas en atencién
psicologica.

Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres
denominado “MUJERES EMPRENDEDORAS” de
Aldea Llano grande.

Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres
denominado  “MUJERES = TRABAJANDO EN
UNIDAD” de Aldea San Andrés Chapil.

Direccién Municipal de la Mujer
Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.

18/08/2026

Trabajo de oficina.

Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres
denominado  “MUJERES  PALENCIANAS DE
CORAZON” de Aldea Sacuchum dolores.

Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres
denominado “MUJERES VIRTUOSAS” de Aldea
Cantel.

Se lleva a cabo la inscripcion del grupo de mujeres
denominado “MUJERES HERMOSAS” de Aldea
Sacuchum dolores

Direccién Municipal de la Mujer
Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.

19/08/2026

Trabajo de oficina.

Se brinda informacion a las personas que nos visitan.
Se brinda apoyo en el curso de Belleza

Se ordenaron los expedientes de los grupos de mujeres
inscritos oficialmente en la Direccion Municipal de la
Mujer.

Se inscribi6 a personas para el curso de “Candy Bar”,

Cocina Navidefia”, “Galletas Decoradas™ y
Manualidades.

Direccién Municipal de la Mujer
Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.

13

20/08/2026

Trabajo de oficina

Se llevo a cabo la digitalizacion de copias de DPI para el
programa de Alimentos por accion de VISAN, en apoyo
a la trabajadora social de la DMM.

Atencién a personas que nos visitan.

Se brinda apoyo en el curso de Globoflexia.

Direccion Municipal de la Mujer
Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequez

s cde g
. Kujer

Departamento de Samn Marcos

wwvwwariunishecana.gob.gt
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furso de-“Candy Bar> -+~ ¢
Manualidades.
21/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer 4
Se brindé apoyo en el curso de Computacion Municipalidad de San Pedro
Se brind6 apoyo en DIGEEX Sacatepéquez Departamento de
Atencién a personas que nos visitan. San Marcos.
Se inscribi6 a personas para el curso de “Candy Bar”,
Cocina Navidefia”, “Galletas Decoradas” y
Manualidades.
Se lleva a cabo la inscripcién del grupo de mujeres
denominado “EL. LABRADOR” de San Isidro Chamac.
24/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer 7
Se brinda apoyo en el curso de Modista. Municipalidad de San Pedro
Se inscribi6 a personas para el curso de “Candy Bar”, Sacatepéquez Departamento de
Cocina  Navidefia”, “Galletas  Decoradas” 'y | san Marcos.
Manualidades.
Se lleva a cabo el orden de expedientes de los grupos
inscritos en la Direccién Municipal de la Mujer.
25/08/2026 Trabajo de oficina Direccién Municipal de la Mujer 45
Se llevé a cabo la digitalizacion de grupos de mujeres Municipalidad de San Pedro
inscritos en la Direccion Municipal de la Mujer. Sacatepéquez Departamento de
Se inscribi6 a personas para el curso de “Candy Bar”, San Marcos.
Cocina Navidefia”, “Galletas Decoradas” y
Manualidades.
Se llevé a cabo la capacitacion a grupos de mujeres
sobre el tema de “Emprendimiento Econémico”
26/08/2026 Trabajo de oficina Direccion Municipal de la Mujer 8
Se llevo a cabo la digitalizacion de grupos de mujeres Municipalidad de San Pedro
inscritos en la Direccion Municipal de la Mujer. Sacatepéquez Departamento de
Se inscribi6 a personas para el curso de “Candy Bar”, San Marcos.
Cocina Navidefia”, “Galletas Decoradas” y
Manualidades.
27/08/2026 Trabajo de oficina Direccion Municipal de la Mujer 9

Se llev6 a cabo la digitalizacion de grupos de mujeres
inscritos en la Direccion Municipal de la Mujer.
Se brinda apoyo a la Directora de la DMM de mujeres

Municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez Departamento de
San Marcos.
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Se brinda mwcwo en m_ curso de Qowomoxmw.
Se brinda apoyo en el curso de Panaderia y Reposteria.
Se brinda apoyo en el curso de Ufias acrilicas

28/08/2026 Trabajo de oficina. Direccion Municipal de la
Se llevo a cabo la eleccion de la nueva Junta Mujer
Directiva de Mujeres del 4rea urbana y rural del Municipalidad de San Pedro 15 125
municipio en el salén de usos miultiples José Luis Sacatepéquez Departamento

Juarez Romero donde logramos inscribir 50 grupos | de San Marcos.
sociales de las diferentes comunidades del
Municipio de San Pedro Sacatepéquez, si mismo se
llevo a cabo la entrega de acreditaciones a cada uno
de los grupos sociales.

31/08/2026 Trabajo de oficina. Direccién Municipal de la Mujer
Se brinda apoyo en el curso de Corte y Confeccion Municipalidad de San Pedro
Se inscribi6 a personas para el curso de “Candy Bar”, Sacatepéquez Departamento de 35
Cocina Navidefia”, “Galletas Decoradas™ y San Marcos.
Manualidades.

Se llevo a cabo la inauguracion del curso de Cocina
Navidefia en el taller de cocina donde se da inicio a
cursos coordinados con CEMUCAF.

Se atendié a 397 personas

Beily Elizabeth Lopez Orozco
Asistente de la Direccion Municipal de la Mujer

Municipalidad de Sanmn Pedro Sacatepaeqguaez
Departarmento de Samn Marcos
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INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO mhonm

EJES DE TRABAJO: Eje de Equidad en el Desarrollo de
la Salud Integral con Pertinencia Cultural

NOMBRE: Jennifer Regina Rodas Orozco

MES/ANO: Agosto 2026

PUESTO DE TRABAJO: Psicologa de la DMM

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la atencion en salud mental y el bienestar psicosocial de la poblacion del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, priorizando la
calidad y calidez de los servicios ofrecidos en la Clinica de Salud mental de la Direccién Municipal de la Mujer, en respuesta a las demandas especificas de la comunidad

en el marco del modelo integral de la salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

® Fortalecer el apoyo y acompafiamiento a la poblacién del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos.
® Diversificar las modalidades de atencion: individual, familiar o grupal y adaptarlas a las necesidades de cada usuario.

® Fomentar el bienestar integral de los diferentes componentes de la salud mental en los usuarios que acuden a psicoterapia.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
LUGAR HOMBRES | MUJERES
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de
03/08/2026 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. San Pedro Sacatepéquez. 25 52

Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a-las |Clinica de Salud Mental de la

Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de

04/08/2026 Municipalidad de San Pedro

Sacatepéquez. San Pedro Sacatepéquez.

Municipalicdoad de San Podno Sacatoepdauianz
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Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las

Clinica de Salud Mental de la

Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la|DMM de la Municipalidad de
12/08/2026 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. San Pedro Sacatepéquez.
Asistencia a capacitacion “mujeres y democracia” con
el objetivo de comprender las fases del proceso
Jueves electoral y la participacion de las mujeres dentro de la
13/08/2026 politica. Casa del Llano San Marcos 1! 50
Planificacion e imparticiéon de una charla motivacional
con el tema “Claves para reducir el estrés y vivir mejor”
dirigida al cuerpo docente de educacién primaria del
area de San Pedro Sacatepéquez San Marcos, enfocado
en la entrega de herramientas de autocuidado y con el
Viernes propésito de mitigar el desgaste ocupacional |Salén José Luis Juérez Romero
14/08/2026 (burnout). de San Pedro Sacatepéquez. 200 250
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las|Clinica de Salud Mental de la
Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de
17/08/2026 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. San Pedro Sacatepéquez.
Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Martes personas que llegan a la clinica de salud mental de la | DMM de la Municipalidad de
18/08/2026 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez San Pedro Sacatepéquez.

Municipalicdad de SN Pedro Sacatepd oz
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Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Miércoles personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de
26/08/2026 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. San Pedro Sacatepéquez.

Servicio de atencién y consultas psicoldgicas a las | Clinica de Salud Mental de la
Jueves personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de
27/08/2026 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. San Pedro Sacatepéquez.

Apoyo y Colaboracién en el desarrollo de la asamblea
comunitaria convocada por la Direccion Municipal de
la Mujer para la eleccion de la nueva Junta Directiva

Viernes de los grupos organizados de mujeres de San Pedro | Salén José Luis Juarez Romero
28/08/2026 Sacatepéquez. de San Pedro Sacatepéquez. 10 250

Servicio de atencién y consultas psicolégicas a las | Clinica de Salud Mental de la

Lunes personas que llegan a la clinica de salud mental de la| DMM de la Municipalidad de
31/08/2026 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez. San Pedro Sacatepéquez. a4
OBSERVACIONES: POBLACION ATENDIDA DUARENTE EL MES QUE SE PRESENTA EL INFORME DE LA CLINICA DE SALUD MENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ:
TOTAL DE PERSONAS CON LAS QUE SE TUVO INTERVENCION ESTE MES EN LA CLINICA, EN CHARLAS, REUNIONES Y ACTIVIDADES:

#

DETALLES MES DE AGOSTO: CLINICA, CHARLAS, TALLERES, REUNIONES, ACTIVIDADES: TOTAL 914 PERSONAS

PMunicipalicdad de San Peodro Sacatoepdauiaz
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS H.,\
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES AGOSTO DEL ANO 2,026

EJES DE TRABAJO: Participacion Sociopolitico

NOMBRE: Marly Lourdes Bautista Garcia

MES/ANO: Agosto 2026

PUESTO DE TRABAJO: Trabajadora Social de la DMM

OBJETIVO GENERAL:

actividades programadas dentro de la DMM e Interinstitucional.

Sm:m_,,o_,mmaNm:ﬁo:m_mnm:nmnmn:mﬂm_ommEUOmmogm_mmoﬂmm:ﬂm%mam_mma:m«m:ﬁmmnoﬂsczamammno:,ﬂozsmaom por la Direccién Municipal de la mujer, participar en las diferentes
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Coordinar con Instituciones para gestionar apoyo segun las necesidades de los grupos sociales organizados.
e Realizar diagnésticos a los grupos sociales organizados de las diferentes comunidades inscritas en la DMM.

e Apoyo y acompafiamiento a personas de la tercera edad a la inscripcion al P.A.M.

. CANTIDAD DE PARTICIPANTES =
 DIAY FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES | MUJERES FOTOGRAFIAS
Campo: Visita al grupo de mujeres “Flor de Santa Teresa, San Pedro - N .
Lunes Azucena”, se coordiné con la Institucion SVET para| Sacatepéquez, San Marcos. 3 15 |-
03/08/2026 impartir una charla sobre el tema: Trata de

Personas.

ek
NICIPAL DE LAM
DIREGCION Mo 2 IDADDE_

bt P _ Y

1 vf»,.ﬁu.qam&

AN PEL/RO SACATEPEQUEZ. S- M.
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Municipalidad de Sanmn Pedro Sacatepéequ
Departamento de Sarmn Marc
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Campo: Visita al grupo de mujeres “Luchando por la i
Martes vida”, se coordiné con la Institucién SVET para| San Pedro Petz, San Pedro 2t :
04/08/2026 impartir una charla sobre el tema: Trata de Sacatepéquez, San Marcos 18 j_ "
Personas. |
Oficina: Atencidn a las personas de la tercera edad ar 5 By :
para inscripcion al P.AM. y apoyo en 1.
Miércoles acompafiamiento a la Delegacién de Ministerio de DMM 3 :
05/08/2026 Trabajo San Marcos.
2
El Cedro, San Pedro
Jueves Campo: Visita a grupo de mujeres “Lirios del Sacatepéquez, San Marcos 18
06/08/2026 Campo”, se ensefi6 realizar palmas de papel china.
Viernes Campo: Se acompafié a las personas de la tercera| Ministerio de Trabajo San o
07/08/2026 edad para la inscripcién al P.A.M., Ministerio de| Marcos. Programa Adulto 8 \
Trabajo San Marcos. Mayor. .
Oficina: Coordinacién con jévenes practicantes de ! it
la Universidad Regional, induccién sobre las ; g . T
Lunes funciones que deberan realizar durante la practica DMM 2 o :
10/08/2026 en la DMM. :

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqu
Departamento de San Marc

Wwwwwormunishecana.gob
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Campo: Visita al grupo de mujeres “Nueva Visidén”,

Martes se realizd el acta estableciendo la Junta Directiva
11/08/2026 del grupo. Organizando la siguiente visita para dar a San Isidro Chamac 2 10
conocer un emprendimiento.
Miércoles Reunién de INFOM, se recibié capacitacién para la
12/08/2026 realizacién del manual de procedimientos de cada
dependencia municipal, la cual estuvo a cargo de| Salén de honor municipal 8 15
Lic. Antonio Angel de INFOM.
Jueves Reunién RED DE DERIVACION, Atencidn a victimas
13/08/2026 del delito del departamento de Snh Marcos. Tema a | Hotel Miravalle, San Pedro
desarrollar “Autocuidado”. Sac., San Marcos 5 20
Oficina. Atencién a los Alcaldes Auxiliares para
recepcion de documentos para ayuda a las
Viernes diferentes comunidades de San Pedro Sac, San DMM
14/08/2026 Marcos. Correccién de expedientes de solicitud 1 g
para alimentos.
Lunes Oficina: Realizacién de correcciones de los|Salén de honor Municipalidad
17/08/2026 expedientes del proyecto de alimentos, reunién de | San Pedro Sacatepéquez, San
COMRED, Coordinacién con otras Instituciones. Marcos. 15 20

S il

2

Municipalidad de San Pedro Sacatepégu
Departamento de Sanmn Marc

Wwwomunishecana.gob.
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Campo: Visita al grupo “Luchando por la Vida”, se

Martes dio a conocer la Junta Directiva, se impartié una San Pedro Petz. 10 40
18/08/2026 charla sobre Prevencion del Delito en la comunidad San José Cabén
por parte una epesista estudiantes de criminologia.
Tarde: Se dio acompafiamiento al grupo de
mujeres, clausura del curso de cocina bdsica.
Se dio acompafamiento a las personas
beneficiarias por parte de Cruz Roja Guatemalteca
Knikreoles de San Marcos en coordinacién con SOSEP. Crisz Rujkde Stk Mareos 0 8
19/08/2026
Campo: Visita al grupo “Lirio del Campo”, en
coordinaciéon con otras Instituciones para impartir
Jueves capacitacion sobre la fabricacion de velas. El Cedro 2 16
20/08/2026
Viernes Oficina: Se realizé la agenda semanal, redaccién de
21/08/2026 boleta para diagndsticos grupales, y para Alcaldes
Auxiliares. Coordinaciéon con ACREDICOM. DMM 1 5
Lunes Trabajo de oficina: Se realizé coordinacién con los DMM 2 6
24/08/2026 practicantes para trabajo de campo.

Municipalidad de San Pedro Sacatepécu
Departamento de Sarm Marc
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Martes Reunidn con Junta Directiva de las comunidades inscritas Salén de Honor de |la
25/08/2026 en la Direccién municipal de la Mujer. D.M.M. Municipalidad de San Pedro 3 45
Sacatepéquez, san Marcos.
Oficina. Se archivaron documentos. Se convocaron
a las sefioras integrantes de Junta Directiva para la
actividad del 28 de agosto 2026, eleccién general
de Junta Directiva a nivel municipal, de la DMM 3 8
Miércoles Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San
26/08/2026 Marcos.
Jueves 3 12
27/08/2026 Coordinacién y realizacién de material que se usara
para la eleccién general de Junta Directiva. DMM
Viernes Actividad de eleccién general de Junta Directiva de
28/08/2026 grupos sociales organizados inscritos en la
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, San 15 125
Marcos. Salén José Luis Judrez Romero

Municipalidad de San Pedro Sacatepagu
Departamento de Sanrmn Marc

Wi woormunishecana.gob
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Lunes
31/08/2026

Campo. Visita al grupo de mujeres “Flor de
Azucena”. Se les ensefid la elaboracién de
mermelada de manzana.

Santa Teresa

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequ |

Departamento de Sarmn Marc
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INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,026

EJES DE TRABAJO: Equidad y Desarrollo NOMBRE: Maria Luisa Garcia Fuentes

MES/ANO: Agosto 2026 PUESTO DE TRABAJO: Encargada de la clinica de Rehabilitaciéon de Fisioterapia

DIRECCION 4+

OBJETIVO GENERAL: Un plan de tratamiento adecuado en los pacientes para alcanzar su mdxima independencia posible. zoa__mﬂ‘mﬁqﬁ%m%g R
[P AN ey —
OBIETIVOS ESPECIFICOS: \ﬂ 31 Ao 200 | \
« Reincorporarlos a sus actividades de la vida diaria. /,, <025 |
« Disminuir las sintomatologias. m»wwmc@ig?
- Mejorar sus habilidades y capacidades. na ;w.umw,umwwmu mowmvk
CANTIDAD DE
: - PARTICIPANTES
ACTIVIDAD Y DESCRIPCION _ LUGAR H M ‘ _“O._.Qm?pm.a
Terapia Fisica: ;
Se realiza terapia fisica a 101 pacientes que asistente a
su rehabilitacién a la clinica con diferentes diagndsticos:
Hernias Lumbares, Ciatalgia, Paralisis Facial, Parkinson,
Paralisis Cerebral, Fracturas, Esguinces de Tobillo, ECV | Clinica de
Rehabilitacion 54 50
Terapia a domicilio:
e Visita de terapia domiciliar a 5 pacientes una
vez por semana
e Se realiza a paciente con Neuropraxia Aldea San Isidro
e Se realiza a paciente con Distrofia de Duchenne. | Chamac
e Se realiza a paciente con Osteoporosis Cantén el Mosquito
e Se realiza a paciente con ECV Cantoén el Centro
e Se realiza a paciente con Artrodesis Lumbar Aldea Piedra Grande
Aldea San José Caben |2 2
e et sanT
wwvwvwvormunishecana.gok




— ¥

114
A\

i MNMuami
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO u>n>._.mvm0:mn. $AN MARCOS i

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,026

EJES DE TRABAJO: DESARROLLO ECONOMICO Y NOMBRE: ERVIN ANIBAL RAMIREZ FUENTES

PRODUCTIVO
MES/ANO: AGOSTO PUESTO DE TRABAJO: TECNICO AGROPECUARIO

OBJETIVO GENERAL: : Impulsar el desarrollo econémico y productivo en las familias sampedranas del area rural por medio de capacitaciones constantes y asesoramiento técnico en el
area agricola y pecuaria.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:
e Coordinar con las lideresas la participacion de los grupos a cada una de las actividades programadas.

e Gestionar proyectos productivos en beneficio de las mujeres integrantes de los grupos organizados a cago de Técnico agropecuario de DMM.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES FOTOGRAFIAS

DIA Y FECHA . ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR HOMBRES MUJERES

MARTES
11-08-2,026 Reunién con grupo organizado de Aldea corral .
Grande en coordinacién con SOSEP , para la | Aldea Corral Grande
realizacién de crema para manos y trabajo de
oficina Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez 3 15
MIERCOLES S Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
12-08-2,026

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequex
Departarmento de Sanmn Marcos
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JUEVES Reunidn con representante de SOSEP para
20-08-2,026 coordinar actividades y trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
3 5
VIERNES Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
21-08-2,026 Reunién con grupo organizado de Aldea Mavil
para coordinar actividades y coordinacién con Aldea Mavil
svet y trabajo de oficina 2 12
LUNES
24-08-2,026 PERMISO
Reunién con grupo organizado de Aldea Piedra
MARTES grande en coordinacion con SOSEP , en el cual Aldea Piedra Grande
25-08-2,026 ;
se les entrego material para todo el grupo y se
les ensefio a realizar crema relajante para pies
| y desodorante en rollén 3 20
w\_m_mv_wmumOormmmw Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez San
_ Trabajo de oficina Marcos 2 8
Apoyo en arreglo de sal6n José Luis Judrez
JUEVES Romero para actividad de eleccién de juntas
27-08-2,026 directivas de DMM'’S y trabajo de oficina Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez San
Marcos. 3 4
Salén José Luis Judrez Romero
VIERNES
28-08-2,026 Apoyo en actividad de eleccién de juntas Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez San
directivas de las comunidades en Salén José Marcos.
Luis Judrez Romero y trabajo de oficina 15 150
Realizacion de informe mensual y reunién con | Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez San
LUNES grupo organziado de Aldea Piedra Grande para | Marcos.
31-08-2,026 le realziacion de permufe en coordinacion con peunicioeiicded de Sen Pedro Saontesiiie
SOSEP Aldea Piedra Grande 3 4
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INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES AGOSTO DEL ANO 2,026

EJES DE TRABAJO: Desarrollo Econémico y Productivo NOMBRE: Maria Marisol Orozco Fuentes

MES/ANO: Agosto 2026 PUESTO DE TRABAJO: Capacitadora de la D.M.M.

OBIJETIVO GENERAL:
v" Capacitando a personas inscritas en los curos de bisuteria y tejidos de puntos las capacitaciones se estaré realzando en la Municipalidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
v Facilitar el desarrollo de las actividades que las personas realizan para lograr un buen resultado de lo que se estara ensefiando e los cursos de tejidos de punto, bisuteria.

_ ‘ L . | ; CANTIDAD DE PARTICIPANTES _|
DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION ‘ LUGAR HOMBRES | MUJERES
Estoy realizando un disefio de un cuadro de
Lunes bisuteria que es un muestrario que las sefioras Salén anexo de la 6
03/08/2026 estaran haciendo en el curso de bisuteria. Municipalidad

Municipalidad de San Pedro Sacatepégqu
Departamento de Sanmn Marc
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Trabajando mis muestrarios de un cuadro que me

Martes servird para el curso que yo estoy haciendo en la Salén anexo de la 7
04/08/2026 tarde con las personas que es el curso de bisuteria. Municipalidad.
Estoy realizando mis muestrarios que son los centro
de mesa en donde las sefioras estardn realizando
Miércoles diferente centro de mesa que las sefioras estdn Salén anexo de la
05/08/2026 muy contentas con lo que ellas estan recibiendo. Municipalidad
Me estoy preparando mas para que las sefioras
Jueves tengan la mejor ensefianza de aprender bien en lo Salén anexo de la
06/08/2026 que es el crochet. Municipalidad. 14
Viernes En donde las sefioras presentaron los centro de Salén anexo de la
07/08/2026 mesas de lo que las hicieron con su propio esfuerzo| Municipalidad. Tercer nivel

y sacrificio, demuestran bastante de lo que vy
aprendieron en crochet.

del salén que esta frente a
Dominds Pizza.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqu
Departamento de Sarm Marc
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Estoy dando el seguimiento a los muestrarios del
curso de bisuteria que me estar sirviendo para que

Lunes las sefioras tengan una idea de cémo se elaboraray Salén anexo de la
10/08/2026 se disefia un cuadro con perlas. Municipalidad.
En la mafiana me presente en el Restaurant Santa
Barbard para una capacitacién de Empoderamiento 1kl
Martes y logros de la mujer. Hotel y Restauran Santa
11/08/2026 Tarde: Curso de bisuteria, realizacién de muestras. Barbara
Realizacion de muestrarios para el curso de tejido
de punto en donde las sefioras estaran realizando
Miércoles una bufanda en triciop con las diferentes puntadas Salén anexo de la
12/08/2026 de tricop municipalidad
En la mafiana nos presentamos al salén de usos
multiples para apoyar a la Direccién Municipal de la 14
Jueves Mujer en presentar el tamalito de chipilin porque Salén de usos multiples José
13/08/2026 fue el dia internacional del maiz Luis Judrez Romero
En la mafiana me presente en la aldea corral grande para
apoyar a la sefio lliana con el grupo de mujeres
caminando juntos, en donde se le dio el seguimiento de
Viernes los zapatitos de crochet, y en la tarde me presente con el
14/08/2026 grupo el grupo de tejidos de punto. Aldea Corral Grande

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqgu
Departamento de Sanm Marc
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En la mafiana me presente con el grupo luz y vida
de la aldea de santa Teresa para darle el

Aldea Corral Grande

Lunes seguimiento del curso de bordado de pica pica, en Salén anexo de la
17/08/2026 la tarde en la oficina trabajando mis muestrarios municipalidad
En donde las sefioras estan elaborando sus propios
cuadros, segun la creatividad de cada persona que
Martes ellas quieran realizar y aprender mds sobre
18/08/2026 bisuteria ellas estdn demostrando su propio talento
En la mafiana estuvimos en el salén de corte y
confeccidn, para preparar 50 desinfectantes en
donde se trabajo toda la mafiana.
Miércoles
19/08/2026
Se trabajo closhet un disefio nuevo para que las
sefioras aprendieran.
Jueves
20/08/2026
En donde se estara realizando y ensefiando las
Viernes muestras de tricop en donde algunas sefioras ya Tercer nivel frente a
21/08/2026 estan avanzando con los muestrarios, ellas estdn Dominno’s pizza

muy motivadas con lo que se les estad ensefiando.

A
" .

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqgu
Departamento de Sarmn Marc
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Estoy realizando nuevos muestrarios para los
cursos de bisuteria, tejidos de puntos ya que es lo

Lunes mas importante en los cursos que se me fueron Salén anexo de la
24/08/2026 asignados en la direccién municipal de la mujer municipalidad
En la mafiana estuve apoyando a la DMM con una Salén de honor

capacitacion a la junta directiva de las mujeres con
los listados, realizando el tejido de dos cosas al

mismo tiempo. Salén anexo de la
Martes municipalidad
25/08/2026 En la tarde estuve trabajando con el grupo de
sefioras del curso de bisuteria 12
Miércoles Los muestrarios que yo estoy haciendo es para que
26/08/2026 las sefioras aprendan a realizar cualquier puntada Salén anexo de la
en crochet y tricop ellas ya hicieron ajuar de bebe, municipalidad

bolsas suéter de mujer y hombre, centro de mesa.

Jueves Salén anexo de la
27/08/2026 Estoy realizando mi planificaciéon de mes de agosto, municipalidad
siendo el informe mensual.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqu
Departamento de Samn Marc
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Viernes Actividad eleccion general junta directiva de los
28/08/2026 grupos inscritos en la DMM de la municipalidad de | Salén de usos multiples, José
San Pedro Sacatepéquez, San Marcos. Luis Juarez Romero
Lunes Se realizé informe mensual correspondiente al mes
31/08/2026 de agosto del afio 2026.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéqu
Departamento de San Marc
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS \ ; i

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

TEPEQUEZ,
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INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO2:026.... -

PROYECTO EDUCATIVO: NOMBRE: Claudia Yesenia Rivas Hernandez
Apoyo a la Educacién y Formacion para los
diferentes Niveles Educativos para el afio 2026

EJES DE TRABAIJO: Desarrollo Econémico y PUESTO DE TRABAJO: Capacitadora de Educacion Municipal
Productivo

OBJETIVO GENERAL: Realizar capacitaciones practicas dirigidos a mujeres y poblacién en general, para fomentar el desarrollo productivo y econémico
en las diferentes comunidades del municipio de San Pedro Sacatepéquez.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Brindar talleres practicos enfocados a las capacidades y posibilidades de las mujeres sampedranas.
e Desarrollar en las mujeres destrezas y habilidades a través de los diferentes cursos a impartir.

FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR CANTIDAD DE PARTICIPANTES Fotografias
HOMBRES | MUJERES
LUNES Se realiza visita al grupo social Santa Caserio Las Vasquez, 11

03-08-2026 Cristina, en donde se trabaja con ellas Aldea Santa Teresa.
activamente en el seguimiento de la
elaboracién de bolsones con malla
pldstica y rafia.

Se realiza trabajo de oficina y se participa | Oficina de la DMM
en reunion con el equipo de trabajoy
directora de la DMM en donde se trataron
varios puntos y se me asigno un nuevo
grupo a trabajar.

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez i
Departamento de San Marcos :

www.munishecana.gob.gt
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n
preparacion de perfume para dama. Se
acordd que para la préxima reunion se
realizara crema corporal.

Cantdn Carolina, aldea La
Grandeza.

Visita a grupo social Mujeres
Emprendedoras, en donde se brinda
apoyo y se da seguimiento a la
elaboracién de bolsones de malla pléstica.
Se conto la presencia de sefio Beily Lopez,
quien lleva el control de las integrantes de
los grupos sociales.

13

LUNES Se realiza visita a grupo social Abriendo Aldea Santa Teresa 20
10-08-2026 Puertas, en donde se da seguimiento

sobre el bordado en rafia para la

elaboracién de bolsones con malla

plastica.

Se visita al grupo social Mujeres Hermosas | Caserio El Boquerdn, 51|

en donde se realiza la conformacién de la | Sacuchum Dolores

directiva del grupo.
MARTES Se visita a grupo social Mujeres de Fe en Caserio Ixhual, San Isidro 6
11-08-2026 donde se brinda apoyo y se da Chamac.

seguimiento al bordado con rafia.

Se visita a grupo social Mujeres Lideresas, | San Isidro Chamac 14

en donde se trabaja y se da seguimiento

al bordado en rafia.
MIERCOLES Realizacion de examen médico en Quetzaltenango
12-08-2026 Quetzaltenango por parte del IGSS

(Endoscopia).
JUEVES Se participa en actividad de la COMUSAN | Salén de usos multiples 20 a5
13-08-2026 en donde se brinda apoyo a la DMM en el | José Luis Judrez Romero.

STAND en conmemoracion del dia del

Maiz Aldea Cantel 174

Municipalidagd de

Dep
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a como cerrar los bolsones de malla
plastica; se conté con el acompafiamiento
del practicante Pablo Veldsquez quien
brindo una charla sobre Prevencion de
delitos en la comunidad y extorsion.

Se realiza trabajo de oficina, se inicia con
la elaboracién de informe mensual.

Oficina de la DMM

S e tms ey | Lailibertad,San/José 5

Visita a grupo social Mujeres Caben.

emprendedoras, en donde se le da

seguimiento a la elaboracién de bordado

en lana cristal.
JUEVES Visita a grupo social Rosas de Sardn, en Aldea San José El Cedro 23
20-08-2026 donde se les ensefia a colocar las azas a

los bolsones de rafia y con ello dar por

terminado el proyecto.

Se realiza trabajo de oficina y preparacion | Oficina de la DMM

de listados de asistencia que servirdn en

los grupos a visitar.
VIERNES Visita a grupo social Mujeres Hermosas, Caserio El Boquerdn, 12
21-08-2026 en donde se trabaja paso a paso la Sacuchum.

elaboracion de jabdn liquido para ropay

de trastos.

Visita a grupo social Mujeres Virtuosas en | Cantén Carolina, aldea La 14

donde se trabaja la elaboracién de crema | Grandeza.

corporal.
LUNES Se visita a grupo social de mujeres Aldea Santa Teresa 22
24-08-2026 Abriendo Puertas, en donde se les ensefia

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez

Departamento de San Marcos

www.amunishecana.gob.gt
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a i . | Caserio Las Vasquez, 19
Cristina en donde se trabaja con ellas la Santa Teresa.
elaboracién de desinfectantes para pisos
y se revisa la elaboracién de los bolsones.

rri
AW

31-08-2026

Se realiza trabajo de oficina, preparacion | Oficina de la DMM
de listados y material para la siguiente

semana.
audia Yesepia Rivas Hernandez
Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos
www.munishecana.gob.gt
o i




Apoyo a la Educacion y Formacion en Diferentes Niveles Educativos ario 2026 MM
del Municipio de San Pedro Sacatepéquez San Marcos

s

INFORME MENSUAL AGOSTO 2,026

EJES DE PLAN DE DESARROLLO K'ATUN 2,023: Bienestar para la gente

NOMBRE DE LA ENCARGADA: Admilind Rosario Veldsquez Joachin

PROYECTO EDUCATIVO:

Apoyo a la Educacién y Formacién en Diferentes Niveles Educativos
afio 2026 del Municipio de San Pedro Sacatepéquez san Marcos

PUESTO DE TRABAJO:

Coordinadora de Alfabetizadores

(supervisora de docentes)

OBIJETIVO GENERAL: Apoyar en los diferentes procesos para mejor la calidad de vida de las personas que se encuentran dentro del proyecto educativo

OBIETIVOS ESPECIFICOS: Brindar a la poblacién una atencién de calidad
DiA Fecha ACTIVIDAD LUGAR DESCRIPCION FOTOGRAFIAS
Martes 11/08/2026 Trabajo de Oficina Palacio Municipal Realizacion de informes de proyecto educativo
Miércoles |12/08/2026 Trabajo de Oficina Palacio Municipal Realizacion de informes de proyecto educativo
Jueves 13/08/2026 ; Salén de Usos Mdltiples José | Estdn de alimentos a base de maiz (Tortillas con
Dia del Maiz A i
Luis Judrez Romero Frijol)
Viernes 14/08/2026 m:ﬁmmw“wzm_mn_om 2 Palacio Municipal Entrega de informes a dependencias municipales
Lunes 17/08/2026 | Visita de supervisién Escuela Oficial Simén Bolivar | Visita de supervisién a personal
Martes ARIURI €028 x.mm.__Nm._n_o: s el Plaza del maiz Realizacién de 40 mochilas didacticas
didacticas
Miércoles |19/08/2026 ; ; ; Se capacito al personal de alfabetizacidn con la
Taller de cocina Cafeteria Lalas mi Pastel realizacién de una TURKISH PIDE
Jueves 20/08/2026 | Trabajo de oficina Palacio Municipal Realizacién de varios
Viernes 21/08/2026 Entrega de mochilas 7 Entrega de mochilas didacticas a personal de
; X Plaza del Maiz R
didacticas alfabetizacién
Lunes 24/08/2026 Cambio de Bodega Plaza del maiz Cambio de materiales de alfabetizacién
Martes 25/08/2026 Cambio de Bodega Plaza del maiz Cambio de materiales de alfabetizacién
Miércoles |26/08/2026 Cambio de Bodega Plaza del maiz Cambio de materiales de alfabetizacién
Jueves 27/08/2026 Cita medica IGSS Realizacién de exdmenes médicos
Viernes 28/08/2026 Apoyo en eleccién de Salén de usos multiples José A B
Junta directiva de DMM Luis Judrez Romero APOYO £n logistica de gctividad de la DM




Apoyo a la Educacion y Formacion en Diferentes Niveles Educativos afio 2026

del Municipio de San Pedro Sacatepéquez San Marcos

Lunes

31/08/2026

Realizacién de informe

Palacio Municipal

Realizacién de informe de actividades realizadas
durante el mes

y L‘
ioM@l&squezJoachin  -: '
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER DMM

INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO 2,026

EJES DE TRABAJO: DESARROLLO ECONOMICO Y NOMBRE: NILSON JOSUE DE LEON BRAVO
PRODUCTIVO
MES/ANO: AGOSTO DE 2026 PUESTO DE TRABAJO: CONDUCTOR DE VEHICULO DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

OBJETIVO GENERAL: Dar acompaiiamiento a los diferentes grupos de trabajo en el proceso de desarrollo econémico y productivo de las mujeres
sampedranas del drea rural por medio de visitas y capacitaciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
¢ Coordinar con las compafieras las visitas a los grupos para realizar las actividades programadas.
® Acompafiar responsablemente haciendo uso del vehiculo asignado a la DMM.

DIA Y FECHA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION LUGAR FOTOGRAFIAS

LUNES 03 APOYO CURSOS LAS VASQUEZ

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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MARTES 04 APOYO CURSOS SACUCHUM DOLORES
MIERCOLES 05 APOYO CURSOS SAN JOSE CABEN
JUEVES 06 APOYO CURSOS EL CEDRO

Municipalidad de San Pedro Sacatepéequez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt
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LEwas ARRYD CURRos SANTA TERESA, LAS VASQUEZ
MARTES 18 ACOMPANAMIENTO A TECNICOS SAN ANDRES CHAPIL
MIERCOLES 19 APOYO CURSOS SAN JOSE CABEN
N R R AT ES, RREN Y RIS
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JUEVES 20 APOYO OFICINA EL CEDRO
VIERNES 21 ACOMPARNAMIENTO A TECNICOS EL TABLERO
LUNES 24 APOYO CURSOS CERRO GRANDE
MUNICIPALIDAD DE SAN
MARTES 25 APQOYO CURSOS PEDRO SACATEPEQUEZ SAN
MARCOS

MIERCOLES 26

APQOYO OFICINA

MUNICIPALIDAD DE SAN
PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN
MARCOS
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JUEVES 27 APOYO EN ORGANIZACION DE MUNICIPALIDAD DE SAN
ELECCION DE JUNTA DIRECTIVA PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN
MARCOS
APOYO EN ELECCION DE JUNTA MUNICIPALIDAD DE SAN
VIERNES 28 DIRECTIVA PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN
MARCOS
LUNES 31 APOYO GRUPOS LAS VASQUEZ, SANTA TERESA

NILSON JOSUE DE LEON BRAVO

Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez
Departamento de San Marcos

www.munishecana.gob.gt




