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El Infrascrito Secretario del Concejo Municipal del Municipio de San Pedro Sacatepéquez,
Departamento de San Marcos, CERTIFICA: Tener a la vista el libro de Actas en uso de sesiones
ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal, en el que aparece el Acta que copiada en lo
conducente dice: ACTA NUMERO: CERO TREINTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTISEIS (032-
2,026). Sesién Publica Ordinaria celebrada por el Honorable Concejo Municipal del Municipio de San Pedro
Sacatepéquez, Departamento de San Marcos, el dia Veinticinco de Febrero del afio dos mil veintiséis, presidida
por el Sefior Alcalde Municipal, Perito Contador Luis Aroldo Rivera Joachin, con asistencia de los Sefiores
Sindicos: 1°, Ciudadano Eber Daniel Fuentes Veldsquez 2°. Ciudadano: Mynor Evelio Navarro Orozco; y de
los siguiente Concejales: 1°. Ciudadano Daniel Isaias Lépez Alonzo. 2°. Ciudadano Elder Byron Fuentes y
Fuentes. 3°. Licenciado Erwin Otoniel Fuentes Fuentes. 4°. Arquitecto Billy Abel Orozco Orozco. 5°.
Ciudadano Elias Rolando Godinez Pérez. 6°. Abogada y Notaria Days Ivonne Orozco Navarro. 7°. Técnico en
Administracion de Empresas Luis Fernando Chang Barrios. Estando presente el Sefior Secretario Municipal
quién suscribe Ia presente, Abogado y Notario Dany Gilbar Gonzilez Gomez, siendo las diecinueve horas
reunidos en el Salén de Sesiones del Edificio Municipal, se procedi6 de la siguiente manera: ~---eeeeeeeewnr.
PRIMERQ: ....SEPTIMO: Se conocié el contenido de Oficio No. 159-2026 Ref. wizm Presentado por el Lic.
Wilson Idelgar Zaldafia Mérida, Encargado de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos. El cual en su parte conducente manifiesta lo siguiente: Reciban un cordial y atento
saludo, desedndoles éxitos en las funciones que desempeiian en beneficio de nuestro municipio. El motivo de
la presente es para hacer entrega del Manual de Puestos y Funciones a si mismo se adjunta nota de fecha 23 de
m,\ febrero del afio 2026 en donde se encuentra la aprobacion por parte de la comision de Reglamentacion, Asesores

CONSIDERANDO: Que el ARTICULO 34. Del Cédigo Municipal establece que El Concejo Municipal
emitird su propio reglamento interno de organizacién y funcionamiento, los reglamentos y ordenanzas para la
organizacion y funcionamiento de sus oficinas, asi como el reglamento de personal, reglamento de vigticos y
demds disposiciones que garanticen la buena marcha de la administracion municipal. CONSIDERANDO:

voto manifestando que no le fue presentado previamente el Manual. Transcribase,
Y, para los usos que se estimen convenientes se extiende la presente certificacion, en el municipio de San
Pedro Sacatepéquez, Departamento de San Marcos, a Veintiséis dias del mes de Febrero del afio dos mil
veintiséis,
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El Infrascrito Secretario Municipal de la Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez, Departamento
de San Marcos, CERTIFICA: Tener a la vista el libro de actas en uso de sesiones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal, en el que aparece el acta que copiada en lo conducente dice:
ACTA NUMERO: CIENTO SETENTA Y OCHO GUION DOS MIL VEINTIDOS (178-2,022). Sesion
Publica Ordinaria celebrada por el Concejo Municipal del Municipio de San Pedro Sacatepequez,
Departamento de San Marcos, el dia Diez de Noviembre del afio dos mil veintidés, presidida por el
Alcalde Municipal Doctor Juan Eliézer Gonzalez Gonzélez; con asistencia de los sefiores Sindicos
Municipales: 1°. Licenciado Abel David Orozco Lépez, 2°. Ingeniero Angel Antonio Velasquez
Gonzalez y de los siguientes Concejales: 1°. Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales Gustavo
Adolfo Cifuentes Navarro, 2°. Abogado y Notario Abner Antonio Rivera Fuentes, 3°. Licenciada en
Trabajo Social Ana Lucrecia Lépez Ramirez de Gutierrez, 4°. Abogado y Notario Rubén Bosbely
Miranda Lopez, 5°. Ciudadano Luis Noel Fuentes Angel, 6°. Doctor Jenner Moisés Cardona Lépez.
7°. Abogado y Notario Roberto Carlos Bautista Vasquez. Estando presente el Sefior Secretario
Municipal quién suscribe la presente, Abogado y Notario Dany Gilbar Gonzalez Gomez, siendo las
seis horas, en el Salon de Sesiones del nuevo Edificio Municipal, se procedio de la siguiente manera:
QUINTO: Se conocid el contenido del Of. No. 12-2022 presentado por el Licenciado Roberto Carlos
Bautista Vasquez, Concejal 7° Municipal, a través del cual en su parte conducente manifiesta lo
siguiente: En el ejercicio de mis funciones como Presidente de la Comision de Reglamentacion,
Modernizacion y Restructuracién Municipal, me permito EMITIR DICTAMEN FAVORABLE a la
PROPUESTA DE CREACION DEL DEPARTAMENTO DE AGUA Y SANEAMIENTO, Y MANUAL
DE FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS
MUNICIPALES QUE LABORAN EN EL DEAGUAS, MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO
SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS; al cual esta Presidencia realizo las correcciones y/o
observaciones necesarias, y de aprobado implementar el mismo. El cual se adjunta al presente
documento de forma fisica. Sin mas al respecto, me es grato suscribirme, de ustedes, Reciban mi
cordial saludo. EI Concejo Municipal CONSIDERANDO que es necesario mejorar la gestion del
servicio de agua potable para la poblacién del municipio de San Pedro Sacatepéquez, Departamento
de San Marcos implementando las herramientas administrativas necesarias para lograr esos
objetivos. POR TANTO: atendiendo el Dictamen presentado por el Presidente de la Comision de
Reglamentacion, Modernizacion y Reestructuracién Municipal a través de oficio 12-2022. Este
Concejo Municipal con el voto favorable de la totalidad de sus integrantes ACUERDA: 1.- Aprobar
La Creacién del Departamento de Agua y Saneamiento, y Manual de Funciones y Atribuciones
de los Trabajadores y Funcionarios Municipales que Laboran en el DEAGUAS, Municipalidad
de San Pedro Sacatepéquez, Departamento de San Marcos, la cual esta contenida en 64 hojas
de papel bond. Para los efectos subsiguientes comuniquese a donde corresponda. (fs) llegibles: Dr.
Juan Eliezer Gonzalez Gonzalez. Lic. Abel David Orozco Lépez; Ing. Angel Antonio Velasquez
Gonzalez. Lic. Gustavo Adolfo Cifuentes Navarro; Lic. Abner Antonio Rivera Fuentes; Licda. Ana
Lucrecia Lopez Ramirez de Gutiérrez; Lic. Rubén Bosbely Miranda Lopez; Luis Noel Fuentes
Angel; Dr. Jenner Moisés Cardona Lépez; Lic Roberto Carlos Bautista Vasquez. Certifico: Lic.
Dany Gilbar Gonzalez Gémez Secretario Municipal. Sellos Correspondientes.
Y, para su publicaciéon en el Diario de Centroameérica, se extiende la presente copia certificada,
confrontada de su original, en el municipio de San Pedro Sacatepéquez, Departamento de San
Marcos, a treinta dias del mes de Enero del afio dos mil veintitrés.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS POR TIPO DE GASTO
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MUNICIPALIDAD DE
SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

ACTA NUMERO 181.2,022

11 Infrascrito sevretario del coscejo Mumicipal del Mumipio de San Pedro
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EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

ACTA NUMERO 001-2022
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
Telkéfonos: 77601218 - - Extension 121
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SAN PEDRO

INSPIRANDO NUEVOS CAMINOS

El Infrascrito secretario del concejo Municipal del Municipio de San Pedro
Sacatepéquez, Departamento de San Marcos, CERTIFICA: Tener a la vista el libro de
Actas en uso de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal, en el que
aparece el Acta que copiada en lo conducente dice: ACTA NUMERO: CIENTO
OCHENTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTIDOS (181-2,022). Sesién Piblica Ordinaria
celebrada por el Concejo Municipal del Municipio de San Pedro Sacatepéquez, Departamento de
San Marcos, el dia NUEVE de noviembre del afio dos mil veintidés, presidida por el Alcalde
Municipal Doctor Juan Eliezer Gonzalez Gonzalez; con asistencia de los sefiores Sindicos
Municipales: 1°. Licenciado Abel David Orozco Lépez, 2°. Ingeniero Angel Antonio
Velasquez Gonzélez y de los siguientes Concejales: 1°. Licenciado en Ciencias Juridicas y
Sociales Gustavo Adolfo Cifuentes Navarro, 2°. Abogado y Notario Abner Antonio Rivera
Fuentes, 3°. Licenciada en Trabajo Social Ana Lucrecia Lopez Ramirez de Gutierrez, 4°.
Abogado y Notario Rubén Bosbely Miranda Lépez, 5°. Ciudadano Luis Noel Fuentes Angel,
7°. Abogado y Notario Roberto Carlos Bautista Vasquez. Ausente por atender asuntos
personales, el Sefior Concejal 6°. Municipal Doctor Jenner Moisés Cardona Lopez. Estando
presente el Secretario Municipal quién suscribe la presente, Abogado y Notario Dany Gilbar
Gonzalez Gémez Orozco, siendo las siete horas empunto, en el Saldén de Sesiones del nuevo
Edificio Municipal, se procedié de la siguiente manera: - -nn
PRIMERQO:... SEPTIMO: Se conoci6 el contenido del Of No. 11-2022 presentado por el
Licenciado Roberto Carlos Bautista Vasquez, Concejal 7° Municipal, a fravés del coal en su parte
conducente manifiesta lo siguiente: En el ejercicio de mis funciones como Presidente de la Comisién
de Reglamentacién, Modemizacion y Restructuracion Municipal, me permito EMITIR
DICTAMEN FAVORABLE al MANUAL DE PUESTOS Y FUNCIONES DE LA FMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS; al cual esta
Presidencia realizo las correcciones y/o observaciones necesarias, y de aprobado implementar el
mismo y que los objetivos establecidos en el Manual sean un instrumento o herramienta de consulta
permanente que permita: Describir con claridad todas las actividades de la Empresa Eléctrica
Municipal y distribuir las responsabilidades en cada uno de los cargos, €l cual se al presente
documento de forma fisica.. El Concejo Municipal CONSIDERANDO que es necesaric implementar
una herramienta que describa los puestos y funciones de los trabajadores que forman parte de la
Empresa Eléctrica Municipal de San Pedro Sacatepéquez, Departamento de San Marcos. POR
TANTO: atendiendo el Dictamen presentado por el Presidente de la Comisién de Reglamentacion,
Modemizacion y Reestructuracién Municipal a través de oficio 11-2022. Este Concejo Municipal
con el voto favorable de la totalidad de sus integrantes ACUERDA: 1.- Aprobar El Manual de
Puestos y Funciones de las Empresa Elécirica Municipal de San Pedro Sacatepéquez,
Departamento de San Marcos, la cual estd contenida en 95 hojas de papel bond. Para los efectos

subsiguientes comuniquese a donde COTTeSPONAA. =mmmmmmmrmmmmmmmm oo oo o e
Y, para los usos que se estimen convenientes se extiende la presente certificacién, en el
municipio de San Pedro Sacatepéquez, Departamento de San Marcos, 2 veintidos dias
del mes de noviembre del afio dos mil veintidés.
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Lic. Dafy Gilbar Gonzdlez Gomez
Secretario Municipal
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REF. APROBACION DEL MANUAL DE PUESTOS" Y FUNCIb ES DE LA EMPRESA
fii _!‘,:.“[‘ 2 I

ELECTRICA MUNICIPAL, SAN PEDRO'SAC. S.M. !

FECHA: 09 de Noviembre del afio 2022,
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En el ejercicio de mis funciones cw‘:o:m’o Presidenteide la‘Comi de'Reglamentacién,
Modernizacién vy Restructuracién ' Municipal, , me bermlto* “EMITIR DICTAMEN
FAVORABLE al MANUAL DE PUESTOS | Y FUNCIONES' DE LA EMPRESA ELECTRICA

MUNICIPAL DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS; al ‘cual esta Presidencia
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realizo las correcciones y/o‘obse;r\‘:/g: iones ne'ceé..’g;ria‘s:f;\;;p;a‘jra implementar el mismo y
que los objetivos establecidos en iéll‘_Mganua} sean un tggstf‘um!ek (0,0 herramienta de :
consulta permanente que permita;, Describir con:claridad thf)cji';aifsffl'ajs actividades de [a
Empresa Eléctrica Municipal y d—‘;‘sjtri:'buéi'r E‘és-respbns‘a‘i:)ji]idadéisf{é:j cada una de los
cargos, el cual se adjunta al'presente-dGcumentosde forma fisica, Identificar el perfil
que corresponde a cada puestgdetrabajo de la Empr sa: Eléctrica Municipal, para ser
tomado en cuenta cuando sg/solicita llenar puestos; cén cer las responsabilidades y
funciones de cada puesto df_/é trabéj%d-y Eél‘- cual seadJLEH;:; | bﬁés?éé)té'docum:entb de
forma fisica. | d 8 LRt V\E L

- Sin mas al respecto, me es g
Reciban mi cordial saludo.
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